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/Ineral Roca, 18 de diciembre de 2025.

Y VISTOS: Para dictar sentencia en estos autos caratulados: "AYALA
PAINEHUAL, ADA MARLENE C/ LA SEGUNDA ASEGURADORA DE
RIESGOSDEL TRABAJO SA. S ORDINARIO - RECLAMO LEY DE RIESGO
DE TRABAJO - ACCIDENTESDE TRABAJO " (Expte. N° RO-00919-L -2024)

Previa discusion de latematica del fallo a dictar con la asistencia personal de los
jueces votantes, de lo que da fe la Actuaria, integrandose el Tribunal con el Dr. Juan A.
Huenumilla, corresponde votar en primer término a Dr. Nelson Walter Pefia, quien

dijo:

.- RESULTANDO: 1. Seinician los presentes actuados por demanda iniciada
por Ada Marlene Ayala Painehual contra LA SEGUNDA ASEGURADORA DE
RIESGOS DEL TRABAJO S.A., solicitando se revoque por contrario imperio la
Disposicion de Alcance Particular (DIAPC-2024-1816-APN-SHC35#SRT) notificada el
25/7/2024 recaida en Expediente N° 235831/24 de la Comisién Médica N° 35 de
General Roca. Considera que en dicha Disposicion, la Comisién determiné de manera

desacertada una incapacidad del 7,57% respecto de la enfermedad profesional
denunciada cuya primer manifestacion invalidante fue el dia 23-02-2022 y que refiere
resulta ser consecuencia de las tareas prestadas para su empleador STANDARD FRUIT
ARGENTINA SA.

Peticiona se haga lugar ala demanda por la suma de $ 7.535.371,55 con mas la
aplicacion de actualizacion de intereses en concepto de incapacidad laboral por la
pérdida de su capacidad obrera del 31,48%, recalificandola y estableciendo la
imposibilidad de continuar en el mismo puesto de trabajo de embaladora de 1ra CCT
1/76, con més intereses hasta su efectivo pago.

Aclara que dicha peticién constituye una mera estimacion formal, dado que
solicita sea considerada |a indemnizacion reclamada como una deuda de valor, frente a
lo cual pretende se realice el célculo utilizando como base el salario vigente a la fecha
de la sentencia. Como fundamento de ello sefiala que laincapacidad laboral representa
una pérdida de la capacidad productiva de la trabajadora, que debe ser compensada
adecuadamente en los términos actuales y que tal peticion tiene como objetivo
resguardar la integridad econdmica de la damnificada frente al impacto inflacionario
garantizando una reparacion justa y equitativa conforme al principio de reparacion
integral. Que tal suma a la fecha de presentacion de la accion asciende a $
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30.500.200,52.

Solicita ademés en los términos del art. 20 LRT se condene a la demanda a
abonar prestaciones en especie, de por vida, que consisten en asistencia meédica y
farmacéutica, y rehabilitacion.

Sefiala que esta Camara de Trabajo resulta competente para entender en el
presente (conf. art. 7y 10 Ley 1.504 y art. 21 Ley 27.348).

Pasa luego al relato de los hechos, explicando que la actora ingreso a trabajar
como empleada de la firma Standard Fruit Argentina S.A. en el galpon de empaque
ubicado en la ciudad de Allen, Rio Negro, el dia 23-01-2006. Que lo hizo en la
categoria de embaladora de 1ra., vinculo encuadrado en el CCT 1/76, cumpliendo
jornada compl eta.

Describe la tarea que realizaba en el desempefio de su labor, sefialando que
implicatomar una caja desde la calesita, con e miembro superior derecho, elevando el
brazo por encima de su cabeza, para posteriormente, con ayuda de ambas manos apretar
de manera enérgica la cgja para sacar del fondo de la mismay comenzar a embalar; alli
toma una fruta con la mano derecha y la envuelve con ayuda de su mano izquierda,
realizando movimiento de desviacion radial y cubital de ambas mufiecas y prono
supranacion. Una vez llena la caja de hasta 20 kg. se tapa y la traslada al riel,
reiniciando el proceso. Todo ello de manerarapida, agil y repetitiva hasta completar 200
bultos diarios.

Afirma que realiz6 sus tareas con dedicacion y eficacia, habiéndose desempefiado
en laempresa por 16 anos.

Que €l dia 23-02-2022 realiz6 denuncia ante la empleadora por dolencia padecida
en ambas mufiecas, sufriendo dolor, rigidez, falta de sensibilidad y hormigueo, siendo
diagnosticada de lesion bilateral de tlnel carpiano.

Dice que frente a ello, recibio atencion de parte de los prestadores médicos de la
A.R.T. realizandose tratamiento quirdrgico en ambos miembros superiores intentando
liberar el nervio mediano izquierdo el 8-6-2022 y cirugia de descompresion de nervio
mediano derecho el 24-8-2022, infiltracion de mufieca izquierda y sesiones de
fisiokinesioterapia por mas de 12 meses.

Continda su relato sefialando que se otorgd alta médica, pero debido a que
continuaba con dolores insoportables concurrio a Comision Médica N° 35 el 3-7-2023,
realizandose nueva cirugia de tunel carpiano derecha el 13-9-2023 e izquierda el
22-11-2023, sesiones de fisio kinesioterapiay nueva alta medica el 21-3-2024.
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Que pese a las cuatro intervenciones quirargicas su cuadro continda siendo
gravisimo, habiendo perdido la movilidad y fuerza en ambas mufiecas. Que el dolor
continud y que prosiguio realizando el tratamiento de manera particular.

Manifiesta que luego de otorgada el alta médica inici6 tramite ante Comision
Médica n° 35, Expediente n® 235831/24, en el que se determind que las prestaciones
habian sido suficientes, por lo que la Junta Médica procedié a expedirse respecto de la
incapacidad laboral que presentaba la actora. Sin embargo la minusvalia fue fijada sin
tener en consideracion el cuadro clinico que presentaba la actora, omitiendo ponderar la
limitacion funcional, y Unicamente se tuvo en cuenta el deterioro neurolégico de los
nervios de las mufiecas. Ello motivo la interposicion del recurso de revocatoria en el
mismo tramite donde caprichosamente no se hizo lugar a su pretension.

Solicita por ello a esta Camara de Trabgjo la intervencion de un perito médico
oficial, a fin de que determine la verdadera incapacidad que padece la actora,
habilitandose luego el cobro de laindemnizacion pertinente.

Formula consideraciones respecto a lo que estimo acreditado en la actuacion ante
la autoridad administrativa, referido a que alli quedd demostrado que la actora padece
una enfermedad profesional, que afecta a ambos miembros, que no surge que se hubiera
realizado examenes medicos preocupaciones de los que se evidencie que la trabgjadora
tuviera preexistencias y que la actora acompaiid resonancias nuclear magnética y
electromiografia en las que se verifican las dolencias.

Acomparia pericia médica de parte, elaborada por el Galeno Jorge Molina, cuyo
contenido transcribe, y que concluye que la actora padece una incapacidad laboral de
31,48%.

Practica liquidacion, utilizando la calculadora del poder judicial y formula
ademas el calculo que peticiona con la utilizacion para el IBM de los haberes vigentes
en el mes de junio 2024 parala categoria de la actora.

Funda en derecho, ofrece prueba, hace reserva de Caso Federal y peticiona se
haga lugar integramente ala demanda, con més interesesy costas.

En fecha 9-9-2024 |a parte actora presenté ampliacion de demanda, adunando al
proceso prueba documental - recibos de haberes- .

2. En fecha 16-9-2024 se provey6 el traslado de demanday su ampliacion.

3. El 20/11/2024 a las 12:43:09 hs. |la Dra. Marcela Saitta subi6 a sistema de
gestion Puma L |a contestacion de demanda, ordendndose que previo a proveer tal
presentacion debia agregarse la cédulaley librada en autos debidamente diligenciada.
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El 29-11-2024 el Dr. Santiago Mamberti acompaié cédula ley debidamente
diligenciada con fecha de notificacion a la accionada el dia 30-10-2024 (movimiento
E0004).

4. Atento la fecha de notificacién ala accionada, €l dia 18-12-2024 (RO-00919-
L-2024-10005) se tuvo por contestada fuera de término la demanda -presentada el
20-11-2024 como se indicd precedentemente dia 14° de notificada-, dejandose
constancia de la imposibilidad de desglose de la misma por haber sido publicada, y se
fij6 audiencia de conciliacion.

5. El 14-03-2024 se suspendi6 la audiencia fijada y se abri6 la causa a prueba,
admitiéndose la prueba pericial médica, documental en poder de la empleadora,
Standard Fruit Argentina S.A., informativa al Ministerio de Trabajo, empleo y
Seguridad Social y a Superintendencia de Riesgos del Trabgjo, y la instrumental y
documental en poder de la demandada, intimandose ala misma a acompariar a proceso
denuncia del accidente de trabajo, estudios médicos efectuados a la actora, antecedentes
quirdrgicosy contrato de afiliacion.

6. El dia 8-4-2025 el perito médico oficial Dr. Juan Manuel Pérez presentd
pericia médica (E0008). Corrido traslado (08-04-2025) fue impugnada la pericia
médica por |la demandada el 14-4-25 (E0010). Y el 24-4-2025 el perito médico
respondio alaimpugnacion de la pericia.

7. En fecha 11-4-2025 la demandada acompafié documental a que fuera intimada
en auto de apertura a prueba.

8. El 13-6-2025 respondi6 oficio Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social.

El 01-07-2025 contesto oficio Standard Fruit S.A.

El 21-8-2025 el Dr. Santiago Mamberti acompanié informativa dirigida a
Superintendencia de Riesgos del Trabajo.

9. En fecha 5-9-2025 se celebrd audiencia de conciliacion declarandose la
cuestion como de puro derecho.

10. En fecha 01-10-2025 se ordené €l pase de los autos al acuerdo para dictar
Sentencia definitiva.

I1. CONSIDERANDO: Incontestacion de Demanda- Similitud con la
Rebeldia- Efectos: Puesto en tales condiciones a decidir, a resultas de la falta de

contestacion oportuna de la demanda, conforme fuera proveido en fecha 18-12-2024 por
aplicacion de lo dispuesto en art. 36° de laley 5631 es que deben tenerse por probados
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los hechos invocados por la actora, en la medida que todos aparecen licitos y
verosimiles, y bajo idénticos parametros debe admitirse la autenticidad de la
documentacion acompafiada con € libelo de inicio.

Este Tribunal desde autos “Guerrero Domingo Enrique ¢/ Cecive Normay Cecive
Sergio §/ Reclamo” (Expte. N° 2CT-18.964-06, sentencia del 1/7/08) tiene establecido
el criterio de que la rebeldia no importa acceder automatica y mecanicamente a las
pretensiones de |la parte actora, pues aun cuando la incontestacion de demanda cfr. art.
30 implica admision sobre la veracidad de los hechos en ella invocados, el Tribunal
puede apartarse de ellos cuando éstos resulten inimaginables, absurdos o imposibles de
concebir segun lalégicay la experiencia, o del escrito de inicio surja autocontradiccion
0 sinrazon en el reclamo. Por su parte, cabe tener en cuenta que los efectos procesales
de la rebeldia se han ampliado con la actual redaccion del art.60 CPCC, de aplicacion
supletoria al fuero, pues segun dicha norma la rebeldia una vez declarada y firme,
provoca la eximicion de la acreditacion por parte del actor de la verosimilitud de los
hechos que invoco, con el Unico limite representado por la posibilidad de que esos
hechos resulten inverosimiles, o el que emana del gercicio de la participacion directay
activa al juez de la causa, en tanto la norma lo establece. Ello importa la posibilidad de
gue el juez conmine a la parte a la acreditacion de alguna circunstancia que aparezca
dudosa o confusa pese a la rebeldia del demandado, de suerte tal que el juez por si -sin
necesidad de que exista requerimiento de parte- puede ordenar |as diligencias necesarias
para esclarecer la veracidad de los hechos que se hubieran invocado..." (cfr. Roland
Arazi - Jorge Rojas, “Cddigo Procesal Civil y comercial de la Provincia de Rio Negro”,
Editorial Rubinzal, edicion 2007 pag. 42).

El texto del art. 36 de la Ley ritual N° 5631, el que dispone en su parte final:
“...Larebeldia constituye presuncion de verdad de los hechos licitos afirmados por el
actor, salvo prueba en contrario...”.

En el presente caso, nos encontramos de cara a una demanda incontestada,
implicando ello total ausencia de defensa por parte de la demandada, en la oportunidad
procesal adecuada para gjercerlo.

Por ende, tal declaracion ocasiona distintos efectos en el proceso laboral, @) Al no
haber sido desconocida la documentacion acompariada por la actora en su demanda, la
misma debe ser tenida como auténtica; y b) Se edificaafavor de la actorala presuncion
“iuris tantum” de que los hechos por ella relatados en su demanda son ciertos,
importando ello lainversion de la carga probatoria siempre y cuando |os mismos fueren
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verosimiles y no se contradigan con otras constancias de autos.

De modo que, precisamente por esa ausencia de negativa 'y ante la total falta de
elementos que den cuenta de una realidad disimil, no existe en el sub examine razén
alguna para no tener por cierto las manifestaciones vertidas por la actora, conforme la
consecuencia de la incontestacion de demanda y la manda de los arts. 36, 86 de laley
5631y 328 del CPCyC (seguin Ley 5777).

En funcion de ello se procede a merituar la causa conforme el marco
precedentemente citado, pasando a continuacion a fijar los hechos que considero
acreditados, apreciando en conciencia las pruebas producidas, conforme |o establece €l
art. 55inc. 1°delaLey 5631, los que ami juicio son los siguientes:

1. Relacién laboral: Que Ada Marlene Ayala Painehual se desempefia como
embaladora de primera para la empresa Standard Fruit S.A. desde el dia el 23-01-2006.
Tal circunstancia surge verificada por la prueba informativa remitida por la firma
Standard Fruit S.A., empleadora de la actora - agregada por movimiento RO-00919-
L-2024-10013 PROVEIDO SIMPLE POR RECIBIDO STANDARD FRUIT
ARGENTINA S.A. - AGREGUESE Y DESE VISTA A LAS PARTES-. -Lafirma
acompafio recibos de haberes de la actora; constancia de alta de AFIP (pag. 21),;
examen médico preocupacional efectuado ala actora.

2. Fecha de nacimiento: Que la actora segun surge de la copia de su documento
de identidad naci6 el 28-08-1971 (acompafiada en demanda y expediente acompanado
por S.R.T.).

3. Cobertura de LRT: Que la firma Standard Fruit S.A. tenia contratada la
cobertura por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales reglada en la Ley
24557 con La Segunda Aseguradora de Riesgos del Trabajo S.A. Conforme surge de
documental obrante en la demanda, informativa de Standard Fruit S.A. (pag. 30 y
siguientes de informativa RO-00919-L-2024-10013 - Parte 11, 37 -73; se aduna Contrato
de &filiaciéon n° 253108 de fecha 01-10-2017 y su Renovacion automatica del 10-2022;
y de lainformativa remitida por Superintendencia de Riesgos de Trabaj0).

4. Denuncia de la enfermedad profesional: Que el dia 23-02-2022 |a actora
denuncié ante la A.R.T. la enfermedad profesional, consigndndose como numero
interno de denuncia 10548856. En la misma se realizo la siguiente descripcion de los
hechos: "...Pérdida de fuerza e impotencia funcional de ambos miembros superiores
(manos y ante brazos) de manera permanente lo cual no sede con el reposo...". Dicha
denuncia fue acompariada por la actora en la demanda, con la informativa remitida por
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la firma Standard Fruit S.A. en escrito RO-00919-L-2024-10013 (pag. 28 de adjunto
individualizado como parte I1- 37-73); también del informe remitido por S.R.T. que
acompafio copia de expediente administrativo tramitado ante Comision Médica.

5. Reconocimiento de la enfermedad profesional por partedela A.R.T.: Que
la demandada reconoci6 la enfermedad profesional padecida por la actora, tal como
surge de presentacion que realizara en Movimiento RO-00919-L-2024-E0009:
ESCRITO SIMPLE, en el que acompafia documentacion a que fuera intimada en auto
de apertura a prueba, del que se observa en el adjunto: Ayala P. Seguimiento y
recomendaciones de siniestros.pdf" El seguimiento del siniestro y el Informe de
investigacion de enfermedad profesional - Res. SRT 230/03, Res SRT 1601/07 y Dec.
49/14 que concluy6 que se trata de una enfermedad profesional, en datos adicionales
donde se debe indicar "Para Enf. Profesional Dec. 49: Existen registros anteriores por
patologias similares? se responde que si.

Se tomé en consideracién que se contaba con examen médico preocupacional, €l
Relevamiento de Agentes de Riesgos de Enfermedades Profesionales que se indica se
analizé; que existe profesiograma o evaluacion del puesto, que fueron utilizados los
elementos de proteccién personal, que se realizd al personal |a capacitacion en materia
de prevencion de riesgos laboral es especificos; y que se realizé analisis ergondémico del
puesto (seglin Res. SRT 886/15).

En agente de riesgo se indica: 80004.

Sigue el formulario sefialando:

PRESENCIA DE AGENTE EN EL PUESTO EL DAMNIFICADO: Sl.

EXISTEN MEDICIONES AMBIENTALESEN EL PUESTO/ SECTOR?: Sl.

DURACION DE LA EXPOSICION: 8 (HORAS);

CON FRECUENCIA DE EXPOSICION DIARIA.

SUPERA LIMITE LEGAL (Res. SRT 295/03 - DEC. 49/14): Sl.

EXISTE EXPOSICION AL RIESGO EVALUADO?: Sl.

CANTIDAD DE TRABAJADORESEN SIMILARES CONDICIONES 104.

En conclusiones del informe se indica que: "...De acuerdo a los datos obtenidos
del andlisis del puesto de trabajo y de la informacion brindada por el empleador
concluye que si corresponde a enfermedad profesional la patologia denunciada por la
trabajadora, dado que si esta expuesta al agente de riesgo 80004 "posiciones forzadas y
gestos repetitivos de miembros superiores”...": Instrumento este suscripto por
representante de la A.R.T. Morel Gustavo Alberto, Lic. en higiene y seguridad del
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Trabajo por €l Lic. LuisPamieri, Servicio de Seguridad e Higiene.

En la historia clinica acompariada en Expediente tramitado ante Comision Médica
n° 235831/24 en pégina 16 se indica en fecha 15-3-2022 "PACIENTE DE 50 ANOS DE
EDAD, EMBALADORA DE GALPON DE EMPAQUE DE 17 ANOS DE
ANTIGUEDAD, DIESTRA, REFIERE QUE HACE UN TIEMPO ATRAS (UN PAR
DE ANOS) INICIO CON MOLESTIAS ADORMECIMIENTOS EN DEDOS DE
MANO, REFIERE QUE NO LE DIO IMPORTANCIA Y NUNCA CONCURRIO A
CONTROL MEDICO, REFIERE QUE CONTINUO TRABAJANDO, COMO LA
MOLESTIA ERA MAYOR Y SE LE SUMABA FALTA DE FUERZA, REALIZA
DENUNCIA DE ENFERMDAD PROFESIONAL A LA ART.AL EXAMEN SE
EVIDENCIA AMBAS MANOS Y MUNECAS SIN EDEMA NI EQUIMOSIS, CON
MOVILIDAD COMPLETA, PERO CON PARESTESIAS EN DEDOS PULGAR,
INDICE, MAYOR Y PARTE DISTAL DE DEDO ANULAR, FUERZA
DISMINUIDA, CON DOLOR A LA FLEXOEXTENSION DE MUNECAS, NIEGA
CAMBIOS EN LA TEMPERATURA DE SUS MANOS O SUDORACION LOCAL;
AL EXAMEN ADEMAS SE EVIDENCIA MANIOBRA DE FILKENSTEIN
POSITIVA EN MSI; REFIERE MAYOR MOLESTIA EN MANO IZQUIERDA.SE
SOLICITA RX DE AMBAS MANOS, RMN DE AMBAS MUNECAS, EMG DE
AMBOS MMSS, IC CON ESPECIALISTA DE MMSS.INDICO CRIOTERAPIA,
AINES, COMPLEJO VITAMINO B12 Y 10 SESIONES DE FKT.CITO EN 7 DIAS,
DEJO CERTIFICADO MEDICO. Fecha Proximo control: 22/03/2022 a las 10:00:00
hs. Requiere traslado regular....".

Se diagnosticaalo largo de la historiaclinica™...paciente con sindrome de tunel
carpiano bilateral confirmado...".

6. Prestaciones otorgadas por la A.R.T.: Laaseguradora, segun dio cuentaen la

presentacion efectuada el dia 11-4-2025 (RO-00919-L-2024-E0009: ESCRITO

SIMPLE) brindé ala actora las siguientes prestaciones:

- atencion médica con laDra. LauraMerino y con el Dr. Fernando Funes

- la Dra. Merino indico: sesiones de kinesio fisioterapia, sesiones EA, MG,
gjercicios, radiografia en ambas manos, resonancia numeral magnética en ambas
mufiecas, electromiograma en ambos Miembros superiores, crioterapia, AINES,
comoplejo vitaminico B 12 (todo conforme archivo adjunto y en particular en paginas 8,
11, 16, 22, 23, 35, 39, 55y 56 del adjunto).
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-Se realiza cirugia el 8-6-2022 de sindrome de tunel carpiano mano izquierda.
dejandose constancia en la Historia Clinica acompanada por la ART a Expediente de
Comision Médica N° 235831/24 en la pagina 20 (".... SINDROME DEL TUNEL
CARPIANO Motivo: cirugia programada Enfermedad Actual: sindrome del tanel
carpiano izquierdo Antecedentes. paciente con antecedentes de quemazon y parestesias
en primer, segundo y tercer dedo de mano izquierda, de predominio nocturno, que le
dificultan y limitan actividades de la vida diaria y laborales, paciente valorada en
consultorios de medicina laboral con diagnostico de sindrome de tunel carpiano
izquierdo, con mala respuesta al tto. conservador. fkt aines férula de descanso
nocturno.- se decide su resoluciéon quirargica, Plan de Estudios: prequirurgicos
Tratamiento: quirdrgico Fecha de ingreso: 08/06/2022 Administrativo interviniente.:
CONEXIA - HISTORIA CLINICA: 08/06/2022 PROFESIONALES
INTERVENIENTES: Cirujano firmante: FUNES FERNANDO ENRIQUE ,
Anestesista firmante: GIANO TONIOLO VIRGINIA JUANA , 1° Ayudante firmante:
FERMAN HECTOR EDUARDO, DIAGNOSTICOS / OPERACIONES: Diagnéstico:
SINDROME DEL TUNEL CARPIANO Requiere Biopsia? NO Operacién propuesta:
121501 - EXPLORACION DRENAJE EXTRACCION, INCISION, BIOPSIA,
TENOTOMIA FASCIOTOMIA Diagnoéstico operatorio: SSINDROME DEL TUNEL
CARPIANO Operaciéon realizada: 121501 - EXPLORACION DRENAJE
EXTRACCION, INCISION, BIOPSIA, TENOTOMIA FASCIOTOMIA Segunda op.
realizada: 121919 - YESO ANTEBRAQUIPALMAR GENERAL: Profesional factura
Honorarios a través del Pol. Modelo Cipolletti: SI Ayudante 1 Factura Honorarios a
través del Pol. Modelo Cipolletti: Si Ayudante 2 Factura Honorarios a través del Pol.
Modelo Cipolletti: Urgencia: VLP: Obesidad Extrema: Radioterapia Previa:
SINDROME DEL TUNEL CARPIANO IZQUIERDO paciente en dectbito dorsal. atb.
asepsia y antisepsia. colocacion de campos estériles segun técnica abordaje palmar
longitudinal sobre pliegue cutaneo palmar en e de 4to dedo. divulsion por planos.
cuidadosa hemostasia. identificacion de ligamento anular del carpo hipertréfico, duro.
liberacion de adherencias y seccion del mismo. con liberacion de nervio mediano
congestivo y edematoso. procedimiento satisfactorio sin complicaciones. lavado. cierre
de planos y piel. vendaje estéril. confeccion de yeso. cabestrillo. hilos de sutura vicryl
3-0 x1 mononylon 4-0 x 1 CODIGO DE CIRUGIA MS COMPLEJDAD 4 +
COMPLEJDAD 1 Admi Paciente con sindrome del tunel carpiano de mufieca
izquierda Se le explicalalesion y la necesidad de resolucion quirdrgica, beneficios 'y
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contras. Acepta Evolucion posterior descompresion del tunel carpiano de mufieca
izquierda Herida que no mancha con secreciones tipo heméaticas los vendajes. Se dan
pautas de alerta. Se indica analgesia, atb , curaciones, reposo Alta institucional .Control
por medicina laboral. LA SEGUNDA A.R.T. 27/03/2024 10:59:07 Prog.: PAUSIH3
Pag.: 6 Nro. de Siniestro.: 1142749 Beneficiario....... AYALA PAINEHUAL ADA
MARLENE Egreso de internacion. Fecha: 08/06/2022 alas 15:00:00 hs.".

- El 25-8-2022 se practica cirugia de sindrome de tunel carpiano derecho (pag. 24
de expediente administrativo).

- que el 03-7-2023 se redliza nueva cirugia de tunel carpiano derecho 13-9-2023.

-y el 22-11-2023 se efectla cirugia de tanel carpiano izquierda.

7, Fecha de alta médica: el 21-3-2024 se otorgd el alta médicay se dio por
finalizado periodo de ILT. Ello surge de la prueba instrumental acompafiada en la
demanda, del expediente de SRT y de la documentacién en poder de la demandada
acompafiada en autos.

8. Tramite ante Comision Médica N° 35: Frente al Alta médica la accionante
concurrié ante Comision Médica n° 35 requiriendo como objeto de la presentacion:
Divergencia en la Determinacion de la Incapacidad, dandose inicio a expediente N°©
235831/24. Alli la Junta médica determina lo siguiente: "...Descripcién de la
contingencia: Refiere comenzar con parestesias y disminucién de la fuerza en ambas
manos mientras realizaba tareas habituales (embaladora). Estudios y Tratamientos
Recibidos: Fue asistida por prestador de su ART donde le realizaron tratamiento
meédi co-farmacol 6gico, estudios de imagen (RMN de ambas mufiecas, RMN antebrazo
derecho), electromiograma, tratamiento quirargico (liberacién del nervio mediano
izquierdo el 08/06/2022, refiere cirugia de descompresion de nervio mediano derecho el
24/08/2022), infiltracion de mufieca izquierda, sesiones de fisiokinesioterapia (refiere
12 meses de sesiones). Relata que continud con atencion médica a través de su obra
social donde le realizaron electromiogramay RMN de ambas mufiecas. Reingresa por
dictamen de CMJ, realizaron cirugia nuevamente de tunel carpiano derecha 13/9/23 e
izquierda 22/11/23, sesiones de fisiokinesioterapiay nueva alta médica. Realiz6 nueva
consulta traumatol 6gica particular, le indicaron sesiones de fisiokinesioterapia (no la
esta realizando), solicitaron nuevo EMG, le indicaron pregabalina, tramadol.
Actualmente persiste con dolor, parestesias y disminucién fuerza en ambas muriecas.
Sector de Trabajo: STANDARD FRUIT ARGENTINA S A Fecha Alta Médica:
21/03/2024...".
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Asimismo, la Comicion Médica en pagina 118 concluy6 que: "...Contingencia
definida al momento de dictaminar: Enfermedad Profesional. CONCLUSION: Se
inician las presentes actuaciones a solicitud de 27939460441 - AYALA PAINEHUAL
ADA MARLENE - DOCUMENTO UNICO: 93946044 por el MOTIVO: Divergencia
en la Determinacion de la Incapacidad. Visto y considerando que el caracter laboral de
la contingencia no se encuentra controvertido por las partes, se procedi¢ a valorar
exclusivamente la prueba médica incorporada en las actuaciones, ello en los términos de
la Resolucion SRT N° 899/17. Del andlisis de la documentacion obrante en el
expediente, esta Comision Médica concluye y dictamina que corresponde determinar el
grado de Incapacidad Laboral resultante, de acuerdo a lo normado por el Decreto
659/96 modificado por el Decreto 49/14, en base a las secuelas detectadas como
consecuencia del siniestro denunciado...”, Se sefial6 que no ameritaba continuar con

prestaciones por |la ART en la actualidad.

DeterminG gue la accionante padece secuelas que detalla:

Nivel neurol6gico: SA4/M5 en territorio del nervio mediano distal a 1/3 medio AB
derecho 3.00

Nivel neurol6gico: SA/M5 en territorio del nervio mediano distal a 1/3 medio AB
izquierdo 3

% segun capacidad restante 2.91

Miembro superior habil: Derecho 5% del...3.00% 0.15%

SubTotal: 6.06%

Factores de ponderacion
Tipo actividad: Intermedia (0% - 15%) 15.00% 0.91%

Reubicacion laboral: No Amerita Recalificacion
(0%) 0.00% 0.00%

Edad: De 31 y més afios (0 a 2%) 0.60%
Porcentaje total: 7.57%

Que la parte actora dedujo recurso sobre dicha determinacion de incapacidad, el
gue fue rechazado en lainstancia administrativa.

9. Determinacién de incapacidad: pericia médica oficial: Que el perito médico
oficia en la entrevista que mantuvo con la actora con motivo del acto pericial, sefiaé en
la anamnesis gque la actora relaté que comenzé con dolencias a nivel de ambas manos,
gue se asociaba a hormigueo. Manifestd que progresivamente esta alteracion fue
evolucionando, tanto que en el afio 2022 las dolencias empeoraron, impidiendo
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continuar con sus tareas laborales. Fue evaluada por medicina empresarial, donde le
informan que podria ser un cuadro de tunel carpiano bilateral, realizandose denuncia.
Fue evaluada en policlinico modelo de Cipolletti, donde primero indican sesiones de
kinesiologia, sin cambios significativos, por lo cual serealizacirugia, primero en una de
su mufiecas y luego en la otra. Realiz6 posteriormente tratamiento de rehabilitacion
kinésica, manifestando persistencia del dolor. Fue dada de alta en 2023
(aproximadamente en abril) pero al persistir con dolor se realiza en forma particular
nuevo electromiograma, que continua observandose tunel del carpo severo, por lo cual
en julio del mismo afo se realiza nuevo ingreso por ART. Se practica nuevamente
estudio de electromiografia, que evidencia dicha alteracion. Es evaluada por Dr.
Zamora, quien define realizar nuevamente cirugia en ambos miembros. Continuo
realizando sesiones de kinesiologia, infiltraciones, siendo dada de alta en €l afio 2024.
Desde entonces no se encuentra realizando actividad laboral. En la actualidad se
encuentre en seguimiento por un traumatologo particular. La actora se presenta a la
entrevista pericial con informe de electromiograma de fecha 6/2/2025 donde informa
sindrome tunel carpiano moderado bilateral.

Realiza luego un recuento de |os antecedentes médicos de la actora, tomando para
ello lainformacion que surge de estudios médicos aportados a la causay de la historia
clinica, como del expediente tramitado ante Comisién médica.

Concluye el perito que: De la evaluacion de los antecedentes obrantes en autos,
del examen meédico realizado por quien suscribe y del resultado de los examenes
complementarios mencionados en este informe pericial, es posible afirmar que el
examinado ADA MARLENE AYALA PAINEHUAL, denuncia enfermedad
profesional con fecha de primera manifestacion invalidante el 23/2/2022. Relata el
inicio de su sintomatologia como dolencias y parestesias a nivel de ambos miembros
superiores. Se realizan estudios, poniéndose de manifiesto la presencia de sindrome de
tunel carpiano bilateral. Inicia tratamiento médico kinésico, sin grandes resultados, por
lo cual requiere cirugia de ambos miembros, requiriendo posteriormente rehabilitacion,
como asi también tratamiento del dolor e infiltraciones. Es dada de alta, pero ante la
persistencia de parestesias y dolor, reingresa por dictamen medico de SRT, donde se
reiteran estudios electromiograficos, que confirman la persistencia del sindrome de
tunel carpiano, realizandose nuevamente intervencion quirdrgica de ambos miembros,
realiza tratamiento de rehabilitacion, siendo dada de ata el 21/3/2024, sin reintegrarse a
la fecha. Al momento del acto pericial se constata limitacion funcional en ambas
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mufieca, con predominio izquierdo, como asi también alteraciones sensitivas
coincidentes con afectacion del nervio mediano bilateral. Desde el punto de vista
medico laboral, la actora fue tratada por sindrome de tunel carpiano, considerando la
misma de origen laboral. Pese a que requirié dos cirugias para cada miembro por la
persistencia del cuadro, el estudio electromiografico continud informando alteracion de
dicho nervio, la cual se considera una secuela permanente. En cuanto a la limitacion
funcional de ambas mufiecas, existio manipulacion quirdrgica de la anatomia de ambas
mufiecas, sumado a que en estudio de RNM realizada en ocasion de las atenciones
brindadas, evidenciaba cambios inflamatorios. Dicha limitacion no puede ser
desvinculada del cuadro de sindrome de tunel carpiano, como asi también de los
procedimientos quirargicos realizados. En razon de lo expuesto, se determina
incapacidad parcial y permanente del 26.99%, segun baremo de ley."

Detalla el Dr. Juan Manuel Pérez la VALORACION DE INCAPACIDAD que
corresponde a caso de marras sefialando |o siguiente:

Lesion nervio mediano izquierdo: SAMS. 3%........ccceveeennneee. 3%

Limitacion funcional mufiecaizquierda. Flexion Dorsal 40°

(5%), flexion palmar:40°(3%), desviacion cubital :30°

(0%), desviacion radial:0%2%6).........ccceveevreereeereieeeeeeeerenen, 10%

Nervio mediano derecho $4 M5: 3% de CR: 87%= 2,61%.....2,61%

Limitacion funcional mufieca derecha: Flexién dorsal: 40°

(2%) Flexion palmar: 50° (2%), Desviacion cubital : 30°

(0%); Desviacion radial: 10° % (; 5% d CR, 7%=4,35%..4,35%

mano habil 5% de....... 8,96 ... 0,35%

subtotal
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--------- 20,31%
Dificultad paralatarea: 20 ..........ccooceeveeeeneereneeseese e 4,06%
Ameritare calificacion: 10 .......ccccoecveevceiieeeee e 2,03%
Edad: 0,59 ..o s 0,59%

Incapacidad 26,99% Grado Parcial carécter Permanente.

9. Impugnacién de pericia (demandada):La demandada impugné la pericia
médica (RO-00919-L-2024-E0010 ESCRITO SIMPLE IMPUGNA PERICIA MEDICA
(presentado el 14/04/2025 14:43:31) en dos aspectos, uno referido ala valoracion de la
incapacidad para la flexion dorsal de mufieca izquierda porque seguiin Decreto 659/96 le
corresponde 2%. Explicando que en la mufieca derecha presenta la misma movilidad y
le otorga 2%.

Y en segundo lugar por incurrir el perito en un error respecto del factor de
ponderacion recalificacion, por el cual fija 2.03% por recalificacion laboral porque para
que corresponda, se debe cumplir con los pasos que determina Decreto 659/96 y la
Resolucion 216/2003 “...solicitar el cambio de puesto de trabajo a la empresa, si se
logra la recalificacion no corresponde dicho %, si la empresa no tiene puesto la ART
debe ofrecer la Orientacion Laboral.

10. Contestacion de impugnacion por Dr. Juan Manuel Pérez: Frente a tal
impugnacién el perito médico respondié en movimiento RO-00919-L-2024-E0011
ESCRITO SIMPLE (contesta impugnacion parte demandada (presentado el 24/04/2025
11:06:46). En el mismo reconoce que existio un error en la valoracion de incapacidad
paralaflexion dorsal de mufiecaizquierda, siendo en efecto paralaflexién corsal en 40°
un 32% de incapacidad (y no 5% como habia sefialado).

En relacion ala recalificacion aduce que la misma como lo indica la demandada
se traduce como una prestacion otorgada, |0 que no ocurrio en el presente caso, en €l
gue no se demostré que se hubierainiciado ni finalizado dicha prestacion.

Y que en virtud de las secuelas de la actora, y teniendo en cuenta que desempefia
en la empresa una actividad puramente manual, la prestacion de recalificacion era
vinculante previo d ata

Al no haberse otorgado la prestacion referida corresponde determinarla como
factor de ponderacion.
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Formula por ello el perito nueva valoracion de la incapacidad, la que queda
determinada de la siguiente forma:

Valoracion corporal: Preexistencias..... 0% / Capacidad restante 100%

Lesion nervio mediano izquierdo: SAMS. 3%.......ccoeveveeevenieenienene 3%

Limitacion funcional mufiecaizquierda. Flexion Dorsal 40°(2%), flexion
palmar:40°(3%), desviacion cubital:30°(0%), desviacion radial :09(2%)......7%

Nervio mediano derecho 4 M5: 3% de CR: 87%= 2,61%.................. 2,7%

Limitacion funcional mufieca derecha: Flexion dorsal: 40° (2%)

Flexion palmar: 50° (2%), Desviacién cubital : 30° (0%); Desviacion

radial: 10°9%6(; 5% d CR, 87% = 4,35%0.......ccccceeieeienienieneesieenie e 4,5%

mano habil 5% de....... 5,96 ... 0,36%
SUBLOLAL. ... s 17,56%
Dificultad paralatarea: 20 .........cccccovevieiieeiie e 3.51%
Ameritare calificacion: 10 ........ccceveeerienieiese e 1.76%
Edad: 0,59 .....ciiieicesees e 0,59%

Incapacidad 23.42% Grado Parcial caracter Permanente.

[11. Corresponde a continuacion expedirnos sobre el derecho aplicable a fin de
resolver este litigio (art. 55 inc 2 Ley 5631).

1. Competencia. Corresponde la competencia de este Tribunal para entender en
la accion planteada se encuentra fuera de toda discusion, por asi corresponder conforme
art. 7 ley 5631, y asimismo al haber sido reformado el art. 46 de laley 24.557, a partir
del art. 2 de la ley 27.348, estableciendo la competencia de la jurisdiccion laboral
ordinarialocal para entender en |las acciones promovidas con motivo de los infortunios
laborales. Dicha norma, a la que nuestra provincia adhirié mediante ley n° 5253
establecio el paso previo por ante las Comisiones Médicas jurisdiccionales, con una
nueva operatoriay patrocinio letrado del trabajador.

La validez de dicho sistema ha sido convalidada por la CSJIN en el fallo
"Pogonza" del 02-09-21. al expresar que con "la disposicion en la esfera de la
administracion del Estado de un mecanismo institucional de respuesta agil, organizado
en base a parametros estandarizados, se procura asegurar el acceso inmediato y
automatico a las prestaciones del seguro, y que evita el costo y el tiempo del litigio”,
como asimismo que "€l proposito del procedimiento ante las comisiones médicas es que
el acceso de |os trabajadores enfermos o0 accidentados a las prestaciones del régimen de
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reparacion sea rapido y automatico, para lo cual se asigna la tarea de calificacion y
cuantificacion de las incapacidades derivadas de los riesgos del trabajo a especialistas
en la materia que actian siguiendo parametros preestablecidos’, cumpliendo con los
estandares que validan la actuacion jurisdiccional de la administracion en la materia.

De esta manera, las comisiones médicas satisfacen las exigencias de
independencia e imparcialidad a los efectos de la materia especificay acotada que el
régimen de riesgos del trabajo les confiere. Tales exigencias se vinculan, por un lado,
con la conformacion del 6rgano administrativo que g erce la competencia jurisdiccional
y, por € otro, con e resguardo de la garantia del debido proceso.

El Superior Tribunal de Justicia recientemente se expidié en los precedentes
"Lépez" y "Barrientos’ (STIRNS3: Se. 155/22 y 5/23 respectivamente), alli resolvio
gue laLey n° 27.348 y, consecuentemente, la Ley n° 5253 de adhesion provincial, no
vulneraban el derecho a un acceso pleno alajusticia, €l principio de juez natural, el
derecho de defensa y el debido proceso, en cuanto disponen una instancia previa,
administrativa de carécter obligatoriay excluyente.

No procede la via de apelacion sino que constituye una verdadera accion
ordinaria, de modo que no procede, como lo solicito |la actora la revocacion de la
Disposicion final dictada en Expediente 235831/2024 CM 35, sino que se realiza en
autos unarevision amplia del caso traido a examen.

La actora a presentar la accion peticionando la reparacion de prestaciones
sistémicas previstas en la Ley 24557 y complementaria ha hecho uso de la opcién
excluyente conformelo previsto en el art. 4 delaLey 26773.

2.- Enfermedad profesional - valoracién de la incapacidad: En autos como

surge de la documentacion aportada por la demandada en la documentacion en su poder
ofrecida por la actoray en el expediente tramitado ante Comisién Médica, fue admitida
la enfermedad profesional por parte de la A.R.T. por lo que no existe controversia a
respecto, padeciendo la actora de sindrome de tunel carpiano bilateral, su relacion
causal con €l trabgjo, y que tal dolencia provocd ala actora unaincapacidad laborativa.

En cuanto ala valoracion fisica del dafio, tendremos por acreditada la efectuada
por el perito médico oficial, Dr. Juan Manuel Pérez, cuya ponderacién en cada miembro
y limitacion funcional se transcribié precedentemente, y que determind que la actora
presenta unaincapacidad laboral fisicadel 17,56% .

Se le deben adicionar a dicho porcentual los factores de ponderacién: Dificultad
paralatarea: 20= 3,51%. Ameritare calificacion 10%: 1,76%.
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Corresponde adecuar €l factor de ponderacion "Edad", contando la actora con 50
anos de edad a lafecha de la primera manifestacion invalidante.

Lo cierto es que e capitul o factores de ponderacion determina que "la edad es un
factor perfectamente determinable y no necesita la generacion de ninguna variable
adicional alos fines de incorporarlo como factor de ponderacion”. Mas adelante, sefiala
gue “deberan estar comprendidos en los intervalos que se presentan en la siguiente
tabla”; definiendo que para una edad inferior a 21 afos, el porcentaje es 0-4%; de 21 a
30 afios, 0-3% y de 31 0 més afos, 0-2%. Ahora bien, aun cuando no se encuentra
taxativamente definido en baremo la operatoria de dicho factor, se interpreta que existe
unarelacion lineal entre la edad del actor y € tiempo que el mismo se mantendra activo
laboralmente con la incapacidad otorgada, por |o que podemos obtener una proporcion
desde el punto de vista matematico, en el cual la edad limite de referencia seria 65
anos.

De tal modo, para el rango de edad menor a 21 afnos, se obtiene un factor el cual
distribuya el porcentaje seguin edad entre 16 afios y 21 afnos (el factor es 0.08163265),
entre 22 y 30 afios (cuyo factor es 0.06818182) y mayores de 31 afios (factor 0.05). Al
multiplicar la edad del actor por el factor antes sefialado, el valor obtenido serd, desde el
punto de vista matematico, el mas equitativo.

Esta operacion debe contemplar que el porcentual ird disminuyendo a aumentar
la edad (65 afios como tope), y para ello se debe aplicar la disminucién del factor al
maximo del segmento. Para ello, debera establecerse |a diferencia entre la edad de la
actora, 50 afos a momento de la primera manifestacion invalidante y el minimo del
rango de edad (31 afios), habiendo transcurrido 19 afios entre ellos. A esa diferencia se
la multiplicara por €l factor correspondiente 0,05, resultando en 0,95, a dicho valor se
restara del maximo del segmento 2%, arrojando asi un total por factor edad en 1,05%.

En consecuencia, sumando |os factores de ponderacion (Dificultad para la tarea:
3.51%, + edad 1,05% + amerita recalificacion 1,76%) alaincapacidad pura del 17,56%
del actor, se arriba a un resultado del 23,88% delL PPD.

De esta manera, de conformidad con lo expuesto, resulta incuestionable la

procedencia de | as prestaciones dinerarias previstas en €l art. 14 inc. 2 apartado a) de la
LRT.

3. Sobrela determinaciéon del IBM. Indemnizacién ILP.

A los efectos de determinar €l ingreso base mensual segun los términos del art. 12
ap. 1° delaLey 24.557, en su nueva redaccion fijada por el art. 11 de la Ley 27.348
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(vigente desde el 05-03-2.017), se considerara el promedio mensual de todos los
salarios devengados -de conformidad con |o establecido por el articulo 1° del Convenio
n° 95 de la OIT- por el trabajador durante todo el afo anterior a la primera
manifestacion invalidante.

L os salarios mensuales tomados a fin de establecer el promedio se actualizaran
mes a mes aplicandose la variacion del indice RIPTE. Con lo que se pasa del salario
previsional -que tenia en cuenta la redaccion original del citado articulo- al salario
laboral (cf. art. 103 delaLCT).

Cabe agregar, que de acuerdo a lo dispuesto por el art. 43 de la Resolucion n°
298/2017, no integraran el calculo del valor del ingreso base aquellas sumas que
correspondan a los conceptos establecidos en el articulo 7 delaLey 24.241 y los arts.
103 bisy 106 de la Ley 20.744 y todo otro concepto que no integre el salario aun
cuando se liquide conjuntamente con él. De modo que no se consideraran
remuneraciones a las asignaciones familiares, las indemnizaciones derivadas de la
extincion del contrato de trabajo, por vacaciones no gozadas y por incapacidad
permanente provocada por accidente del trabajo o enfermedad profesional, las
prestaciones econdmicas por desempleo, ni las asignaciones pagadas en concepto de
becas. Tampoco se consideran remuneraciones |as sumas que se abonen en concepto de
gratificaciones vinculadas con el cese de la relacion laboral en el importe que exceda
del promedio anual de las percibidas anteriormente en forma habitual y regular. De
igual modo, los beneficios sociales y los viaticos en |la parte efectivamente gastada y
acreditada, salvo lo que en particular dispongan los estatutos profesionales y
convenciones colectivas.

El sueldo anual complementario debe ser tenido en cuenta para la determinacion
del ingreso base previsto por € art. 12 delaLRT (cfr "Vaenzuela Mirna Susana c/ QBE
ART S.A.y Fruticultores Reginenses S.A. s/ Reclamo”" (Expte. N° 1CT-21811-09), y
mas recientemente el STJRN en "Pascal Matias ¢/ Asociart ART S.A. §/ Sumario” del
05/10/16).

En autos como se dijo se tomaran como referencia los recibos de haberes
incorporados por la informativa requerida a la firma Standard Fruit S.A. del periodo
comprendido entre el mes de febrero de 2021 y febrero 2022 (FPPI 23-02-2022).

Que bajo dichos parametros, se debera determinar laindemnizacion del art. 14 ap.
2 a) de la LRT con intereses hasta el 31 de noviembre de 2.025. Asimismo la
liquidacion debera practicarse conforme |os parametros dispuestos por la Sentencia del
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Superior Tribunal de Justicia de Rio Negro en autos "LEIVA JONATHAN DANIEL C/
EXPERTA ART S.A. S ACCIDENTE DE TRABAJO (L) - INAPLICABILIDAD DE
LEY" (Expte. N° Ro -05359-L-0000) de fecha 30/08/2023, constituyendo la nueva
doctrinalegal en materia de accidentes de trabajo, reemplazando la anterior dictada en
autos "Calfulaf".

Corresponde al Superior Tribunal de Justicia de Rio Negro, conforme €l art. 42 de
laLey Organicadel Poder Judicial dela Provincia de Rio Negro la potestad del dictado
de doctrina legal en sus sentencias. Reza la mencionada norma: "Competencia como
Tribunal de dltimainstancia. El Superior Tribunal de Justicia gjercerajurisdiccion como
Tribunal de Ultima instancia en los recursos que se deduzcan contra los fallos de los
demas tribunales inferiores acordados en las leyes de procedimiento y los recursos
contra las resoluciones individuales de sus integrantes. Los fallos del Superior Tribunal,
en cuanto determinen lainterpretacion y aplicacion de laley, constituyen jurisprudencia
obligatoria desde lafecha de la sentencia paralos demas Tribunales, Jueces Juezas”.

De esta manera corresponde que se practique la planilla de liquidacion conforme
laDoctrina"Leiva", a dia30/11/2.025:

Datos iniciales

Fecha de Nacimiento 28/08/1971
Edad 50

Fecha delngreso 23/01/2006
Fecha del Accidente 23/02/2022
Fecha de Liquidacion 30/11/2025
Por centaje de I ncapacidad 23.88%

Valores por Periodos

Haber Dias Tasa Haberes Haberes
Periodo Mensual Trabajados RIPTE Actualizados  Computables
02/2021 $83168.27 5 8263.33 $129323.86 $129323.86
03/2021 $67856.60 19.5 8665.19 $100621.34 $100621.34
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Haber Dias Tasa Haberes Haberes

Periodo Mensual Trabajados RIPTE Actualizados  Computables
04/2021 $64162.42 19 9201.59 $89597.10 $89597.10
05/2021 $31827.22 821 9311.61 $43918.75 $43918.75
06/2021 $0.00 0 9660.13  $0.00 $0.00
07/2021 $0.00 0 10089.96  $0.00 $0.00
08/2021 $0.00 0 10326.11 $0.00 $0.00
09/2021 $0.00 0 1076248 $0.00 $0.00
10/2021 $0.00 0 11148.95 $0.00 $0.00
11/2021 $0.00 0 11497.72  $0.00 $0.00
12/2021 $0.00 0 11726.3  $0.00 $0.00
01/2022 $70111.12 15 12271.35 $73412.61 $73412.61
02/2022 $106614.44 21 12849.2 $106614.44 $106614.44

IBM (Ingreso Base Mensual)

Intereses

Intereses RIPTE

Total % InteresesRIPTE

Total InteresesRIPTE

Resultados

Total Intereses

IBMi (IBM + Total Intereses)

Cosdficiente

Resultado * veces

$188371.20

283.56 %

$534145.37

$ 534145.37

$ 722516.58

1.3

11887796.46
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Art. 3° ley 26773 2377559.29

Valor historico al 30/11/2025 $ 14265355.76

Que dicha suma resguarda los pisos minimos establecidos por la Res. SRT
49/2021, vigente a la fecha del accidente laboral, la cual en su art. 2° dispone que €l
calculo de laindemnizacion que corresponda por aplicacion del articulo 14, apartado 2,
incisos a) y b) delaLey N° 24.557 y sus modificatorias, no podra ser inferior al monto
de $ 5.044.408 por el porcentaje de Incapacidad Laboral Permanente (I.L.P.), de
23.88%, por 1o que en el presente caso el piso indemnizatorio es de $ 1.204.604,63 y €l
monto de la prestacion dineraria con el ibm obtenido de los recibos es de $3.099.331,63
($188371,20 x 53 x 1.3 x 23.88%)
por lo que se respeta el minimo sefialado ut supra.

Procede ademas la indemnizacion que prevé en el art. 3 de laley 26.773 "una
indemnizacion adicional de pago Unico en compensacion por cualquier otro dafio no
reparado por las formulas ali previstas®

Peticion derealizar € calculo delaindemnizacion utilizando remuner aciones
actualizadas al momento de la Sentencia para determinar IBM: La peticidon
formulada carece de debida fundamentacion que permita el apartamiento del régimen
legal de reparacion previsto en la legislacion, no habiendo formulado |a parte actora
planteo que tienda a que el Tribunal declare la inaplicabilidad en el caso de la Ley
24557 y complementaria, como tampoco el apartamiento de la doctrina legal de
consideracion obligatoria determinada por €l Superior Tribunal de Justicia Provincia en
los precedentes antes citados, "Calfulaf” y "Leiva’, de manera que no se admite la
peticion en los términos en que fue formulada.

En relacion al argumento de que la actora perciba una reparacion integral del
dafio, como se dijo, lamisma gjercio la opcion excluyente previstaen el art. 4 delalLey
26.773 por lavia sistémica.

Prestaciones de hacer: Solicita la parte actora prestaciones de asistencia medica,
de rehabilitacion y farmacéuticas con fundamento en la obligacion acargo delaA.R.T.
previstas en el art. 20 de la LRT, pero no detalla que prestaciones especificamente
constituyen la base de su pretension, ni tampoco demostré con conducente atal fin que
la actora necesite prestaciones ni en que cuantia, especialidad o frecuencia.
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De manera que, ante la orfandad en los argumentos expuestos y prueba aportada,
se rechaza esta peticion.

Corresponde regular los honorarios de los profesionales intervinientes, asi para
los Dres. Andrés Puiatti y Santiago Mamberti en forma conjunta en la suma de

2.796.010, los de la Dra. Marcela Saitta en la suma de $ 1.198.290 (m.b. $
14265355.76 X 14% + 40 % y m.b. X 12% + 40% / 2) y los del perito médico Dr. Juan
Manuel Pérez en lasumade $ 713.268 (m.b. x 5% Conf. art. 18 y 19 Ley 5069. Se dgja
constancia que para las mensuraciones arancelarias se ha tenido en cuenta la tarea
efectivamente desarrollada, complejidad, tiempo, etapas cumplidas mérito, éxito de la
mismay demés pautas dosificadoras del arancel (arts. 6, 7, 8, 10, 11, 14, 20, 38, 40y 48
L.A. G 2212).

Las costas se imponen a la demandada en calidad de vencida, por estricta
aplicacion del principio objetivo de la derrota (art. 31 Ley Procedimiento Laboral de la
provincia de Rio Negro N° 5631).

Tal Mi voto.

El_Dr. Victorio Nicolas Gerometta adhiere a voto precedente por |os mismos

fundamentos fécticos y razonamientos juridicos.
El_Dr. Juan A. Huenumilla atento la coincidencia en los votos preopinantes se

abstiene de emitir su voto (conf. art. 55 ap 6 Ley 5631).

Por todo lo expuesto, LA CAMARA PRIMERA DEL TRABAJO DE LA
SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL CON ASIENTO EN ESTA
CIUDAD, por mayoria, RESUEL VE:

|. Hacer lugar ala demanda promovidapor laSra. AYALA PAINEHUAL, ADA
MARLENE, y en consecuencia condenar a LA SEGUNDA ASEGURADORA DE
RIESGOS DEL TRABAJO S.A. a abonar a la actora, en el plazo DIEZ DIAS de
notificada y bajo apercibimiento de ejecucion, la suma de PESOS CATORCE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO CON 76/100 ($ 14.265.355,76), en concepto de
indemnizacion por incapacidad laboral permanente parcial (art. 14 inc. 2 apart. b. Ley
24.557) e indemnizacion adicional art. 3 Ley 26.773, importe que incluye intereses
calculados al 30-11-2.025, los que seguirdn devengandose hasta el efectivo pago,
conforme o expuesto en los considerandos.

[1. Imponer las costas ala demandada, en su calidad de vencida (art. 31 L.P.L. P
N° 5631).- Regulando los honorarios de los Dres. Andrés Puiatti y Santiago Mamberti
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en forma conjunta en lasuma de $ 2.796.010, los de la Dra. Marcela Saitta en la suma
de $1.198.290 (m.b. $ 14265355.76 x 14% + 40 % y m.b. X 12% + 40% / 2) y los del
perito médico Dr. Juan Manuel Pérez en la suma de $ 713.268 (m.b. x 5%). Se deja
constancia que para las mensuraciones arancelarias se ha tenido en cuenta las pautas
sefialadas en el considerando (arts. 6, 7, 8, 10, 11, 14, 20, 38,40y 48 L.A. G 2212y en
relacion a perito médico los art(s). 18 y 19 Ley 5069).

[11. Unavez que se encuentre firme la presente Sentencia, por Otil practiquese
planilla de impuesto de justicia, sellado de actuacion y contribuciones, la que debera ser
abonada por la condenada en costas, conforme |o dispuesto por laLey 2716 y dentro del
término de quince dias de notificada la presente, bajo apercibimiento de lo dispuesto por
el Codigo Fiscal.

V. Librese cédula al Banco Patagonia S.A., a efectos de que proceda a la
apertura de una cuenta judicial a nombre de estos autos y a la orden del Tribunal,
haciéndole saber que debera dar cumplimiento con la medida en plazo de 48 hs. de
notificado, informando nimero de cuentay de CBU, bajo apercibimiento de aplicar la
suma de $20.000 diarios en concepto de astreintes. Notifiquese conforme o establecido
en laDisposicion Nro. 02/2023 -Area de Gestion..

V. Registrese, publiquese, notifiquese ministerio legisy cumplase con laLey 869.

Dr. Nelson Walter Pefia
Presidente Camara Primera de Trabgjo

Dr. Victorio Nicolas Gerometta
Vocal
Camara Primerade Trabgjo

Dr. Juan A. Huenumilla
Vocal subrogante
Camara Primerade Trabgjo

El instrumento que antecede ha sido firmado digitalmente en los términos y alcances de
laLey Nac. 25506y Ley A 3997, Res. 398/05y Ac. 12/18-STJy se publicaen el diade
lafecha. Conste.

Secretaria, 18-12-2.025
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Ante mi: Dra. Marcela L 6pez
Secretaria
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