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//neral Roca, 21 de noviembre de 2023

Y VISTOS: Paradictar sentencia en estos autos caratulados: "MARTOS
NANCY ELENA C/ PROVINCIA DE RIO NEGRO (JEFATURA DE
POLICIA) Y HORIZONTE A.R.T. COMPANIA ARGENTINA DE
SEGUROS GENERALES S.A. S/ ACCIDENTE DE TRABAJO (L)"
RO-05368-L -0000;

Previa discusion de latemética del fallo a dictar con la presencia personal
de los jueces votantes, de |o que da fe la Actuaria, corresponde votar en
primer término alaDra. Maria del Carmen Vicente, quien dijo:

RESULTANDO: 1. Se presentaafs. 27/40 la Sra. Nancy Elena Martos a
través de sus letrados apoderados y patrocinante, promoviendo demanda
contra la PROVINCIA DE RIO NEGRO (JEFATURA DE POLICIA) y
HORIZONTE COMPANIA DE SEGUROS GENERALES S.A., por la
sumade $ 687.274,55, mas intereses y costas.

Relatan que la Sra. Martos se ha desempefiado para la Policia de la
Provincia de Rio Negro, con jerarquia de Sargento Ayudante de la
Agrupaciéon Seguridad, desde el 01-04-1985.

Que, en cumplimiento de las ordenes de sus superiores ha cumplido tareas
a partir del afio 1993 y hasta el afio 2005 en dependencias del area de
comunicaciones, esto es en el Centro Regional de Comunicaciones y
Telematica de esta ciudad. Afirma que en este lugar gercio funciones en
forma ininterrumpida hasta el dia 02-05-2005, en que la actora sufrio una
descompensacion y desmayo al salir del servicio, acontecimiento que dio
lugar a una investigacion mediante sumario administrativo.

Aducen que los hechos que motivan la accion estan directamente
relacionados con la pérdida parcial de su capacidad auditivay una severa
patologia psiquidtrica, no reconocidas por la ART y gque determinan la
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imposibilidad de Martos de reincorporarse al servicio, teniendo al episodio
del desmayo como indicio de la existencia de |os problemas que motivan la
presente.

Sefialan que el hecho ocurrido el dia 02-05-2005 indudablemente arrojo
COMO consecuencia una suerte de “persecucion” hacia la persona de la
actora, ya que a raiz de ello comienza por un lado su inasistencia al
servicio, la forzosa entrega de su arma reglamentaria al Of. Principal
Verbeke, que era quien se encontraba a cargo del Area de Comunicaciones,
y comienza a evidenciarse €l desarrollo de su patologia o e mencionado
proceso depresivo angustioso reactivo, ademas de su pérdida parcial de
capacidad auditiva, entre otras patologias a determinar por la prueba
pericia correspondiente.

Explican gue invocan persecucion porgue el desmayo de la actora -al salir
del servicio- provoca que la administracion policial efectie todo un
despliegue de personal y larealizacion de un investigacion con todo lo que
conlleva, para concluir que la actora “arrastraba’ un problema particular,
aeno al servicio, al no poder contar con una persona gque cuidara de sus
hijos.

Dice que alaluz del sumario administrativo incoado por personal policial,
se observa un grave detrimento a la salud psicofisica de la actora, la que a
pesar de mantener un legajo impecable con més de 20 afios de servicios,
comienza a tener inconvenientes tanto a niveles fisico y emocionales,
directamente relacionados con su ambito laboral, los que son rechazados
por la ART y subestimados totalmente por lafuerza.

Consideran que la instruccion de un sumario por un desmayo, pone en
evidencia la postura altamente represiva de sus jefes directos o de la
estructura policial en general, violentando asi un principio general que debe
imperar en todo ambito y es el de bregar por la salud del trabajador, por su
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seguridad y su integridad psicofisica.

Pasan a explicar el dafio psiquico y la disminucion auditiva, dicen que la
Sra. Martos atraviesa un proceso depresivo reactivo que ha disminuido
considerablemente su capacidad de desarrollar plenamente su vida de
relacion, en los diversos ordenes, social, laboral, familiar, sin que pueda
visualizarse una posible mejoria que le permita retornar a su puesto de
trabajo.

Sefialan que de los informe emitidos por su meédico tratante, el Dr.
Altamirano, se desprende que continua con su asistencia por proceso de
naturaleza depresiva ansiosa con trastorno del suefio, parcialmente
controlada. Que continua con grave discapacidad laboral por razones
mixtas vinculadas al gjercicio de su actividad laboral y otras secundarias a
Su estado depresivo reactivo.

En cuanto a su lesion fisica, dicen que se llego a determinar una importante
Incapacidad auditiva, concretamente hipoacusia neurosensorial bilateral.
Esta patologia se encuentra directamente relacionada con la actividad de
radio operadora que ha desarrollado la actora para la Policia de Rio Negro,
tareas que cumplio desde 1993 hasta 2005. Periodo en que desempefiaba
funciones con equipos de VHF (Very High Frequency) que comprende la
banda del espectro electromagnético que ocupa €l rango de frecuencias de
30 MHZ a 300MHZ y BLU (equipos que tienen una frecuencia que va
desde los 100KHZ hasta los 250 KHZ). Estos equipos de comunicacion
han sido utilizados en forma permanente durante el lapso mencionado,
cumpliendo la actora un horario de trabajo de 8 hs. Diarias. Por ello dicen
gue existe unarelacion directay causal entre las labores desarrolladas y la
incapacidad por la hipoacusia neurosensorial sufrida, dado del tiempo de
exposicidn con los equipos de radio comunicacion.

Que, el dia 28-05-2009 la Lic. Norma Calvo le efectia estudio de
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audiometria y logoaudiometria mediante el cual determina que la Sra.
Martos padece hipoacusia bilateral sensorial moderada en O.l. y leve en
O.D. y acufenos permanentes en Ol., fijando en tal oportunidad un
porcentaje de incapacidad auditiva monoaural del 41.2%. Ademas —dicen-
gue hace referencia a la existencia de actfeno permanente en Ol.

Manifiestan que durante largo tiempo la actora debio asistir a las
entrevistas con los integrantes de la Junta Médica provincial, los que
determinaron un porcentgje de incapacidad del 68,75% por su patologia
psicolOgica y la hipoacusia neurosensorial bilateral, extendiéndose el
correspondiente dictamen el dia 06-11-2008. Sin embargo |os facultativos
no hicieron referencia a que si tales patologias tenian o no relaciéon causal
con el ambito laboral. Si justificaban la ausencia de la empleada al servicio,
expresando gue no podria desempefiar sus tareas de acuerdo a su cargo y
grado.

Que, posteriormente, la situacion fue denunciada ala ART mediante TCL
de fecha 03-09-2009, donde intima a que se le otorguen las prestaciones de
laLRT.

Pasan a exponer las incumplimiento de Horizonte ART dicen, que a partir
del TCL del 03-09-2009, el dia 11-09-2009 |a Aseguradora comunica al
empleador la suspension de los plazos.

El dia 19-09-2019 la actora es citada a servicio, en donde se le hace saber
el contenido de la comunicacion de Horizonte ART.

Que el 23-09 la Sra Martos fue citada nuevamente para notificarle el
contenido de CD de la ART, donde suspende los plazos, y solicita Informe
y certificados médicos; informe de licencias médicas otorgadas, y puesto de
trabgo y antigtiedad en el mismo. Ademas se |e hace saber que € siniestro
se encuentra suspendido para su aceptacion.
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Dicen que toda la documentacion requerida fue entrega a Horizonte el dia
24-09-09, es decir, € dia posterior ala notificacion.

Que la aseguradora se dirige nuevamente el 22-09 mediante CD al
empleador comunicandole que habiendo analizado |o obrante en el
expediente se procede a rechazo de las patologias: 1.- Proceso depresivo
angusti0sos reactivo, con trastorno de suefio, 2.- Tiroiditis auotinmune, por
no encuadrase dentro de las contingencias previstas en la LRT. En cuando a
la hipoacusia neurosensorial bilateral denunciada solicita se amplie la
descripcion del puesto de trabajo en 72 hs.

Sefidlan que resulta imposible que la aseguradora haya analizado algo dado
que la CD manifestando el rechazo fue enviada el dia 22-09 y la
documentacion requerida fue entregada €l dia 24-09, dentro del plazo de 72
hs de la notificacion.

Dicen que recién el 07-10 fue citada nuevamente la actora a servicio alos
fines de notificarle el rechazo, o que firmé en disconformidad.

Siguen, relatando que & 29-10-2009 la ART remite nueva CD a empleador
para que notifique ala accidentada €l rechazo de las patol ogias.

Aseveran que este detalle del actuar de Horizonte, es para demostrar su
incumplimiento, notificando al empleador, en vez de |la actora, 1o que la
coloco en una situacion de desventgja, confusay engorrosa.

Plantean las inconstitucionalidades del art. 46 LRT (Competencia), del art.
6 de la LRT y Decretos 1278/00 y 658/1996 (listado de enfermedades
profesionales), art. 8 apart. 3y 9, art.46 y Decreto 717/96 (que reglamentan
la intervencion de las Comisiones Médicas), de los arts. 12, 15 ap. 2 (cfr.
Dcto,1278/00- Prestacion de Pago Mensual), arts. 19y 39.

Por otra parte, pasa a exponer sobre la responsabilidad civil que le endilgan
alaART y a empleador.
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Respecto de la responsabilidad de la ART, sostienen |a aceptacion técita de
lo denunciado, por o que la aseguradora debera abonar ala Sra. Martos la
totalidad de las prestaciones dinerarias por su enfermedad profesional,
derivada alarelacion laboral y de los dafios y perjuicios derivados de esta,
tanto de natural eza sistémica como extrasi stémica.

Manifiestan que la trabagjadora al momento de su ingreso se encontraba en
perfectas condiciones para acceder al empleo desempefiado. Sin embargo,
la aseguradora nunca cumplié con ningun plan de control del medio
laboral, condiciones de trabajo, prevencion de accidentes y enfermedades,
otorgamiento de elementos de seguridad, examenes periddicos
indispensables para la salud del trabajador, verificandose asi su entera
responsabilidad ante cualquier contingencia denunciada con relacion causal
laboral y la violacién a la normativa legal aplicable, de las medidas de
higiene y seguridad en el trabgjo, y de larealizacion de un plan de accion
conforme lo previsto por la Ley 24557 con las modificaciones del Decreto
1278/2000.

Sobre la responsabilidad civil del empleador, dicen que la actora presto su
débito laboral para la Policia de Rio Negro durante casi 20 afos,
alcanzando |la jerarquia de Sargento, estando regida larelacion por laLey L
679, cuyo art. 34 establece derechos esenciales para €l personal de lafuerza
de carécter protectorio.

Argumentan que en materia de responsabilidad contractual, el obrar licito,
la reparacion integral del dafio sufrido en ocasion o por motivo de las
prestaciones laborales, se desprende del art. 76 de la LCT, que impone la
obligacion de repara | os dafios sufridos por el trabajador en sus bienes, en
ocasion y por motivo del trabajo, entre ellas la proteccion de la salud e
integridad fisica

Aducen que asi durante varios afos entre 1993 y 2005, la actora se ha
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desempefiado como radio operadora, derivando tal situacion en una merma
o disminucion de su salud psicofisica. Dicen que accedio a la fuerza
policial en perfectas condiciones de salud, que su desempefio fue eficiente,
sin ningun tipo de problemas, y el dafio auditivo existe, es comprobable y
medible por los especialistas; al igual que su salud psicol 6gica.

Dicen que no hay registros de ninguna naturaleza que acrediten que la
actora ha recibido asistencia por parte de la fuerza, ni elementos de
proteccion, ni se le hayan facilitado los medios adecuados para prevenir
cualquier deterioro de salud, muy por el contrario, los horarios de trabajo
para un radio operador deben estrictamente controlados, para evitar
cualquier lesion auditiva.

A esto entienden que se suma el grave episodio relatado, como es soportar
un sumario sin ningun tipo de beneficio para nadie y sin ninguna finalidad.
Citan lanormativay jurisprudencia de apoyo a su postura.

Exponen sobre |os rubros reclamados y practican liquidacion.
Fundan en derecho. Efectlian reserva de Caso Federal.
Ofrecen prueba. Peticionan.

A fs. 41 se ordena correr traslado de la demanda a la Comisiéon de
Transacciones Judiciales.

2.- Corrido traslado de la demanda afs. 47. Se presenta afs. 56/61 la Dra.
Monica Baldoni, letrada apoderada de Fiscalia de Estado de la Provincia de
Rio Negro, contesta demanda solicitando su rechazo.

Por imperativo legal niegatodosy cada uno de los argumentos dados por la
actora, y desconoce toda la documentacion aportada, que no sea
especificamente reconocida en su contestacion.

En particular niega que la Sra. Martos tuviera Jerarquia de Sargento
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Ayudante Agrupacion Seguridad del Escalafon General; que haya
ingresado a la Policia el 01-04-1985; que se haya desempefiado a partir de
1993 a afio 2005 en el area de comunicaciones; que haya tenido una
descompensacion y desmayo luego de salir del trabajo el dia 02-05-2005;
gue haya perdida parcial de su capacidad auditivay una severa patologia
psiquiétrica, no reconocida por la ART; que la actora este imposibilitada
para reincorporarse al servicio; que haya existido una persecucion hacia la
actora por inasistencias, con la forzada entrega del arma reglamentaria al
Oficia Principal Verbeke; que el sumario administrativo incoado por el
personal policial, haya provocado un detrimento en la salud psicofisica de
la actora, y que a partir de ali se produzcan inconvenientes tanto a niveles
fisicos y emocionales; que los dispositivos puestos en marcha por la
empleadora hayan provocado un deterioro en lasalud fisicay psiquicade la
Sra. Martos; que padezca un dafio psiquico y la disminucién auditiva
reclamada; que su parte adeude suma alguna a la accionante; que las
normas detall as en la demanda sean inconstitucionales; y laliquidacion que
se reclama a su mandante.

Sobre el agotamiento de la via administrativa, dice que la actorarealiza el
reclamo ante la Justicia sin haber concluido el sumario administrativo
Iniciado ante el organismo correspondiente, en virtud de las licencias
solicitadas, las cuales fueron justificadas por la Junta Médica Provincial, y
luego dictamen en cuanto a laincapacidad de |la Sra. Martos y la propuesta
de pase aretiro.

Aduce que la accionante no ha agotado la via administrativa conforme la
Ley 2938, paralo cual no resultan suficientes el planteo de revocatoria (que
fuera rechazada) en el sumario administrativo iniciado como corolario de
su descompensacion y solicitudes de licencias.

Sefidla que la norma citada prevé que interpuesto el recurso de revocatoria,
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es menester que el mismo sea denegado expresa o tacitamente, y después
deducir recurso de reconsideracion ante el Gobernador. Que recién ahi, en
el supuesto de silencio, se debe deducir pronto despacho para poder
habilitar lainstancia judicial. Por lo que considera que no existe en el caso
el acto definitivo de la administracién que cause estado.

En su relato de los hechos, dice que con fecha 03-06-2011 el Jefe de la
Policia de Provincia de Rio Negro, Com. Gral. Jorge José Villanova,
resolvid que el padecimiento sufrido por la actora NO estaba relacionado
con el servicio en funcion de lo previsto por el art. 73 inc. c) del
Reglamento de Normas para los Sumarios Administrativos,; declarando que
la misma es inepta para el desarrollo de las tareas en lainstitucion policial
por aplicacion del art. 73 inc. d) del Reglamento de Normas para los
Sumarios Administrativos; y asimismo se dispuso €l inicio de los tramites
para disponer el pase a situacion de retiro obligatorio de conformidad con
las previsiones de laLey 2432.

Afirma que del sumario administrativo, originado en circunstancias de la
denuncia de un “supuesto” accidente laboral ante Horizonte Compaiiia de
Seguros General, habiendo informado el Médico Psiquiatra que la actora se
encontraba bajo su asistencia por un proceso Depresivo Angustioso
Reactivo. Que posteriormente, el 23-05-2007 |a Junta Médica Provincial
aprob0 las licencias otorgadas, pero expreso que se trataba de una Patologia
No Relacionada con los Actos de Servicio. Luego, amplio su informe
expresando que la accionante padece de depresion en periodo de estado,
siendo la incapacidad laboral del 68,75%. Dice que contra ello, |a actora
interpuso recurso de reconsideracion el cual fue rechazado.

Que, en consecuencia, corresponde rechazar la demanda contra la Policia
de Rio Negro y laProvincia de Rio Negro, con costas ala actora.

Se expide sobre los rubros reclamados, solicitando su rechazo.
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También solicita el rechazo de las inconstitucionalidades planteadas de la
normativade laLRT.

Funda en derecho. Ofrece prueba. Peticiona.

3.- Se presentan afs. 69/91 |os |etrados apoderados de Horizonte Compaiiia
Argentina de Seguros Generales S.A., contestando demanda solicitando su
rechazo.

Como cuestion preliminar, plantean como defensa de fondo |a “Falta de
Accion o de Legitimacion Pasiva’, manifiestan que la aseguradora
suscribio con el Gobierno de la Provincia de Rio NEGRO, €l contrato de
Afiliacion N° 177 en el marco de las contingencias y prestaciones previstas
por laLey 24557.

Que frente a un reclamo que se sustenta en las normas de derecho comun y
sobre las que se reclama una indemnizacion de caracter integral por un
infortunio supuestamente derivado de la realizacién de un trabajo para el
empleador asegurado, entienden que su parte no se encuentra obligada mas
alla de aquello previsto en el Contrato de Afiliacion. Cita jurisprudencia de
laCSIN y del STIRN en apoyo a su postura.

Pasan a contestar demanda en subsidio, comienzan negando los hechos
constitutivos, modificativos o extintivos de la pretension, en los términos
expuestos por el actor. Asimismo niegan los documentos que no sean
expresamente reconocidos en este acto.

En particular niegan y desconocen la procedencia del reclamo
indemnizatorio “integral” por accidente de trabajo que entabla la actora; la
suma de $ 687.274,55 que reclama; que la actora hubiese ingresado a
trabajar en fecha 01-04-1985; que entre los afios 1993 y 2005 hubiere
desempefiado tareas en dependencia del area comunicaciones; que en fecha
02-05-2005 la actora hubiere sufrido una descompensacion y desmayo
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“dentro” del servicio; que padezca sufrimientos a partir de supuesto
diagnosticos de pérdida parcial de capacidad auditivay severa patologia
psiquiétrica; que se encontrare en perfecto estado de salud y sin lesiones,
cuando ingreso atrabajar; que la actora hubiere sido victima de persecucion
laboral dentro de su lugar de tareas; que el sumario policial iniciado, sea
producto de la inexistencia de persecucion laboral; que la actora tuviere un
legajo impecable, limpio de sanciones, apercibimientos y Ilamados de
atencién; que la empleadora hubiera puesto en funcionamiento dispositivos
con el solo fin de agravar las supuestas afectaciones de la actora; los
supuestos incumplimientos en materia de Higiene y Seguridad que la actora
pretende endilgar ala aseguradora.

Contintan negando que existan patologias psiquiéatricas en la actora, menos
aln gue tengan relacion causal con € trabgjo; que se encuentre con un gran
deterioro fisico y psiquico; que se encuentre bajo estricto control meédico y
psiquiétrico; la veracidad de todos y cada uno de los informe del medico
tratante Dr. Altamirano; la veracidad en la descripcion de los aparatos y
sistemas con que dice trabajaba; que la Junta M édica Provincial, no hubiere
determinado que |los padecimientos de la actora no tienen relacion con el
servicio que prestaba; que la empleadora no hubiere denunciado ante la
aseguradora el desmayo sufrido por la actora en fecha 02-05-2005.

Asimismo, niegan que los arts 6, 8, 12, 15 ap.2, 19, 46 de laLRT, y los
decretos 717/96, 658/96 y 1278/2000 resulten inconstitucionales; que la
aseguradora deba responder en los términos del Decreto 1694/2009, que el
VIBM de |la actora sea de $ 3.124,18; que la ART deba abonar a la actora
las sumas de $ 100.000 en concepto de pago de compensacion adicional de
pago unico, y de $ 243.404,86 por ILPTD.

Respecto de la documental adjuntada con |la demanda, dicen que solo
reconocen la que aparece identificada en los incisos 3), 4), 8) y 12), la
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restante documental se rechazay desconoce en su totalidad siendo que su
mandante no intervenido en su confeccién o conocido de la misma en
formafidedigna

Denuncia como Hecho Nuevo gue la codemandada Provincia de Rio Negro
(Jefatura de Policia) acompariio el sumario administrativo Expte 57646-
RI1-2010, dentro del cual, al folio 241/243 se encuentra agregada la
Resolucién N° 2568 del 03-06-2011, donde se dispone que € padecimiento
sufrido por Martos no se relaciona con el servicio y la declara inepta para
continuar dentro de lafuerza. Alegan que lo denuncian como hecho nuevo
por que dicha Resoluciéon es posterior al inicio de la demanda, y
posteriormente |la actora no se digno a denunciar la misma en autos.

Se expiden sobre los planteos de inconstitucionalidad de las normas de la
LRT, solicitando su rechazo.

Sobre los hechos y el actuar de Horizonte ART, dicen que en fecha
02-05-2005 la actora sufre una descompensacion (se desmaya) al salir de su
trabajo. Lo que fue denunciado por |la empleadora ante la ART en fecha
03-05-2005, en los siguientes términos “Al salir de laUnidad y dirigirse a
su vehiculo particular, en el trayecto sufre desmayo”, acontecimiento que
no generd ningun tipo de lesion en la actora, caso contrario hubiera
significado que estemos en presencia de un accidente de trabgjo in itinere.

Cuentan gque la aseguradora rechazo dicho siniestro, en razon de tratarse de
una enfermedad de carécter inculpable no encuadrada dentro del marco de
la Ley 24557, por carecer de situacion subita y violenta desencadenante
con motivo o0 en ocasion del trabgjo. Lo que fue debidamente notificado a
la actora, conforme Actas que obran en el leggjo.

Sefialan que extraiiamente |a actora en el relato de los hechos sostiene que
luego del desmayo que sufriera en fecha 02-05-2005 comenzé hacia ella
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una suerte de persecucion desde el seno de la empleadora. Subrayan que no
acerca a autos ningun tipo de prueba documental que acredite sus dichos o
en su defecto permitainferir la veracidad de los mismos y porque tampoco
ofrece la produccion de testimonios que pudieran dar cuenta de esa
supuesta persecucion de la gue se siente victima.

Dicen que todo indica que la actora pretende tergiversar el procedimiento
preventivo, tratando hacerlo ver como un acto de persecucion en su contra.
Que, ni previo a desmayo (02-05-2005) ni con posterioridad al mismo, la
actora fue objeto de persecucién y/o malos tratos de parte de su
empleadora

Que, la patologia psiquiétrica que dice padecer de manera alguna tiene
relacion de causalidad con su ambiente de trabajo. La Administracion
Policial actu6 fiel a procedimiento interno que rige para la misma. Por 1o
gue por €l solo hecho de iniciarse unatarea investigativa de la situacion de
la actora, puede esta denuncia que fue victima de una persecucion gue ha
deteriorado su salud psiquica.

Refieren que desde aguella fecha 02-05-2005 |a actora no se ha reintegrado
a trabgjar, que transcurridos més de cuatro afios de aguella denuncia que
fuera rechazada de manera oportuna por la ART, |la actora remite a
Horizonte TCL de fecha 03-09-2009 poniendo en conocimiento las
patologias de origen laboral que padeces a) Hashimoto-exogena
(enfermedad tiroidea autoinmune), b) Hipoacusia Neurosensorial Bilateral,
y ¢) Depresion reactiva, las que guardan causa adecuada con la tarea de
operador en comunicaciones que desempefie por mas de 12 afios. Destacan
gue desde el afo 2005 y hasta la recepcion de esa misiva el 09-09-2009, la
aseguradora nunca habia recibido comunicacién y/o requerimiento alguno
por parte de la actora.

Que, a partir de la recepcion de dicha misiva, la ART registro el reclamo
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y/o denuncia de la actora bajo el Siniestro N° 23279, registracion que no
implica aceptacion y consecuente cobertura del mismo.

Dicen que la ART luego de analizar, estudio técnico mediante, rechazo el
requerimiento de la hoy actora. En el caso de la Depresion Reactiva y
Tiroidea Autoinmune por no tratarse contingencias previstas y cubiertas
por laLRT, y en &l caso de |la Hipoacusia Neurosensorial Bilateral, por no
registrase ninguna anomalia en la actora, segun estudios realizados que
obran agregados al legajo.

Vuelve su mirada sobre el Sumario Administrativo (Expte. N° 57646-
RI1-2010) donde dicen que en el folio 197 se encuentra glosado el
Dictamen de la Junta Médica de la Provincia de Rio Negro de fecha
06-11-2008, en el que consta que se utiliza el Baremo del Decreto 478/98
del Sistema Integrado de Jubilacionesy Pensiones, y fijan las incapacidad
de la actora, como: 1) Depresion endogena en periodo de estado 65%, y 2)
Hipoacusia Neurosensorial Bilateral 3,75%, total 68,75%. Informacion esta

que la actora decide callar en su demanda.

Destacan que Horizonte ART recién ha conocido la existencia del citado
SUMARIO a partir de su agregacion en autos por la otra co-demandada,
gue la actora jamés denunci6 su existenciaala ART, ni tampoco informo o
remitio copiadel Dictamen de la Junta Medica Provincial.

Se manifiestan sobre la improcedencia o inexistencia de la supuesta
responsabilidad civil de Horizonte ART, dicen la actora de manera
aventurada y sin argumentos, aduce que la aseguradora es responsable en
los términos del derecho comun.

Sostienen que no puede endilgarse y/o atribuirse responsabilidad ala ART
por fuera del sistema, no esta obligada a responder mas alla del Contrato de
Afiliacion.
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Dicen que la actora en ningiin momento de su relato expone que dolencias
estén relacionadas a la supuesta deficiencia de tal o cual aparatologia y/o
herramienta de trabajo, o con lafaltadetal o cual elemento de seguridad, o
con lafalta de descanso. Es decir, que no determina ni expone sobre los
presupuestos necesarios para que se configure la responsabilidad civil
pretendida en cabezade la ART.

Pasan a exponer sobre la improcedencia del supuesto incumplimiento de
las normas de higiene y seguridad. Afirman que la actora intenta crear una
situacion de manera tal de introducir en el debate de autos lo atinente a
Higiene y Seguridad en el trabgo, para con ello justificar lo injustificable,
siendo que esas supuestas patologias que dice padecer no tiene relacion
causal con las tareas desempefiadas.

Se expiden sobre |os rubros reclamados y su improcedencia.
Invocan los limites de la cobertura del Contrato de Afiliacion.
Ofrecen prueba. Formulan reserva de Caso Federal

Fundan en derecho. Peticionan se rechace la demanda con costas.
A fs. 93 renunciadel Dr. Adrian F. Ambroggio.

4.- A fs. 101 la letrada de la actora contesta el traslado de la excepcién de
falta de legitimacion pasiva.
A fs. 103/104 se procede a la apertura a prueba de la causa, ordenandose la

produccion de la que no requiere inmediacion.

En autos se producen las siguientes pruebas. a fs. 105/107 informe de
Correo Oficial de |la Republica Argentina; y a fs. 110/161 y 250/301
informe de la Junta Médica Provincial.

A fs. 186 y vtarenunciala Dra. Baldoni, y se presentan |os Dres. Francisco
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L 6pez Raffo y Maria Emilia Soria.
A fs. 211/219 informe pericia del Lic. Pablo A. Franco.

A fs. 225 el letrado apoderado de |a Fiscalia contesta el traslado de la
pericia psicol6gica, y solicita aclaraciones.

A fs. 226/227 contesta el traslado de la pericia psicoldgica la ART
demandada, impugnando la pericia.

A fs. 230/231 contesta laimpugnacion el perito Lic. Franco.
A fs. 307/322 se agregainforme pericia del Dr. Néstor F. Andrada.

A fs. 331/333 Horizonte ART impugna el dictamen pericial del Dr.
Andrada.

A fs. 342/343 y 363/364 responde las impugnaciones €l perito médico.
A fs. 384 luce Acta de audiencia de conciliacion con resultado infructuoso.

A fs. 385y vta se fija audiencia de vista de causa y proveé el resto de la
prueba.

En fecha 21-05-2020 se celebra nueva audiencia de conciliacion con
resultado negativo.

El 14-04-2021 se lleva a cabo audiencia de Vista de Causa con la presencia
de los letrados de las partes. Se realiza el procedimiento conciliatorio con
resultado negativo. El Dr. Brown desiste de la prueba confesional y €l Dr.
Lopez Raffo desiste de sus testigos, y pide se revise el tema de la
aclaracion pedida a la pericia psicolégica de fs. 225, la que no fue
respondida por el perito fallecido. Se les informa a las partes que el
Tribunal realizdé un andlisis de pericia realizada por el Dr. Andrada
agregada a fs. 307/321, y se verifica un claro incumplimiento del
profesional en la evaluacion del dafio auditivo, segun lo prescribe el
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Decreto 659/96, con relacion a la necesidad de realizar una evaluacion
otolégicay 3 audimetrias, segun los pardmetros alli dispuestos. Por ello se
declarala nulidad de la pericia adunada afs. 307/321, y dispone laremision
del expediente al Cuerpo Médico Forense. Al pedido del Dr. Lépez Raffo
respecto de la pericia psicoldgica, siendo que se trata de un pedido de
aclaraciones, y atento el impedimento objetivo de que la misma se
concretes, estese a la valoracion oportuna por parte e Tribunal.

En fecha 22-09-2022 la Dra. Maria Celeste Dip presenta su dictamen
pericial.

El 04-10-2022 €l letrado de parte actora solicita explicaciones ala perito, y
hacer reserva de impugnar en momento de su responde.

En fecha 06-10-2022 responde las explicaciones la Dra. Dip.
El dia 25-10-2022 impugna la periciala parte actora.

El 27-10-2022 responde laimpugnacion la perito médica.

En fecha 05-05-2023 se fija audiencia de Vista de Causa.

El dia 26-09-2023 se lleva a cabo nueva Audiencia de Vista Causa, con la
presencia los letrados de las partes. Se realiza el procedimiento
conciliatorio con resultado infructuoso. Los letrados se dan por alegados.
Se dispone € pase de los autos a acuerdo para dictar Sentencia Definitiva

CONSIDERANDQO: I.- Corresponde a continuacion fijar 1os hechos que
considero acreditados, apreciando en conciencia las pruebas producidas,

conforme lo establece el art. 55 inc.1° de la Ley 5631, los que a mi juicio
son los siguientes:

1.- Que, la Sra. Nancy Elena Martos se desempefio en relacion de
dependencia par (Jefatura de Policia), siendo su fecha de ingreso el
01-04-1985, cumpliendo tareas de Sargento Ayudante — Agrupacion

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 171748



E9
“ CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

Seguridad, cumpliendo tareas desde 1993 hasta 2005 en el Centro Regional
de Comunicaciones y Telemética.(Dobles ejemplares de recibos de haberes
defs. 6/10, legajo de la actora adjuntado por la co-demandada Provincia de
Rio Negro como documental en su responde de demanda).

2.- Que, entre el Gobierno de la Provincia de Rio Negro y Horizonte
Compaiiia Argentina de Seguros Generales S.A.. existia a momento del
hecho el Contrato de Afiliacion N° 177. (hecho reconocido en el responde
de demanda de la ART y documental reservada en Caja Fuerte).

3.- Que, €l dia 02-05-2005 siendo las 20.25 horas mientras la actora
prestaba servicios para su empleadora, al salir delaUnidad y dirigirse asu
vehiculo particular en el trayecto sufre un desmayo, este es el hecho que se
denunciaen el Formulario 1 de Solicitud de Atencién, y en el Formulario 2
Denuncia de Accidente de Trabajo o Enfermedad Profesional presentados
en Horizonte ART SA ambos con fecha 03-05-2005.

4.- Que, en fecha 04-05-2005 la aseguradora notifica la empleadora Policia
de Rio Negro y ala actora, mediante CDs —similares- o siguiente: “ ...Nos
dirigimos Ud. A efectos de notificar que se procedi6 al rechazo del
siniestro denunciado y registrado bajo el N° 10969 de ocurrencia el
02/05/05, perteneciente a MARTOS NANCY ELENA, ya que setrata de una
enfermedad de caracter inculpable no encuadrada dentro del marco de la
Ley N° 24.557, por carecer de situacion subita y violenta desencadenante
con motivo o en ocasion de trabajo.- Por tal motivo DEBE continuar su
atencion por medio de su Obra Social o Salud Publico...” .- (Documental
acompaiiada con €l Legajo del Siniestro).

5.- Que, en fecha 05-05-2005 se dainicio a sumario administrativo en el
marco de lo previsto por e Cap. 1, art. 2 inc. €) del RNSA (Dcto. 32/94),
procedimiento a seguir cuando se invoque enfermedad del personal en
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actividad que impliquen impedimento por mas de dos meses para su
desempefio. Actuaciones estas que recién fueron registradas en € afio 2010
en la Mesa de Entradas de la Jefatura bajo el N° 57646-RI1-2010, y se
concluyo el 03-06-2011, con €l dictado de la Resolucion 2568 “JEF"/11,
que le fuera notificada el dia 22-07-2011. (Copias de Sumario
Administrativo acompariado como prueba documental por la co-demandada
Provinciade Rio Negro).

6.- Que, con motivo de las licencias meédicas de largo tratamiento
acreditadas por |a actora ante su empleadora, también se dio intervencion a
la Junta Médica Central y Unica de la Provincia de Rio Negro, tramitando
el Legajo N° 178, esto se acredita con la prueba informativa agregada a fs.
110/161 y 250/301 informe de la Junta M édica Provincial.

7.- Que, en fecha 03-09-2009 la actora envia CD dirigida a Horizonte ART
S.A. denunciando sus patologias como de origen laboral, en los siguientes
términos: “... Por medio de la presente me dirijo a Uds. A los efectos de
poner en vuestro conocimiento e informar de modo fehaciente que a raiz de
las prestaciones derivadas de la relacion laboral mantenida con la
Jefatura de Policia de Provincia de Rio Negro y a resultas de las mismas,
padezco las siguientes patologias de origen laboral: a) Hashimoto-
exogena (Enfermedad tiroidea autoinmune); b) Hipoacusia Neurosesorial
Bilateral; c) Depresion Reactiva, las que guardan causa adecuada con la
tarea de operador en comunicaciones que desempefie por mas de 12 afnos,
todas circunstancias que se encuentran debidamente probadas y avaladas
por informes médicos, |os cuales ponga a vuestra disposicion.- En razon de
lo expuesto, y ante la ausencia de denuncia oportuna por parte de mi
empleador de |la patologia sufrida, y dado el caracter de la misma de
origen laboral, es que, INTIMO a Uds a otorgarme las prestaciones de la
ley correspondiente al marco normativo, Ley 24557.- Todo bajo
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apercibimiento de iniciar las acciones legales que correspondan.— .-
(Documental adjuntada por |las partes no controvertida).

8.- Que, recibida la CD en fecha 09-09-2009, la ART dispone mediante
Formulario 3, notificar aladamnificaday ala empleadora que los fines de
proceder al Rechazo o Aceptacion “Suspender plazos — 1) Reclamar
informes y certificados médicos, 2) Informe de licencias meédicas
otorgadas, 3) Puesto de trabajo y antigliedad en el mismo...” (Documental
adjuntada por la ART demandada). Esto es notificado a la actora 'y la
Policia de Rio Negro mediante CDs de fecha 10-09-2009.

9.- Que, el dia 17-09-2009 el Jefe Centro Regional Comunicaciones y
Telemética Comisario Luis Americo Mufioz contesto mediante Oficio N°
208 “DI” dirigido a Horizonte ART S.A. el requerimiento adjuntando
copias certificadas de la documental pedida. E informe que la actora
cumplia funciones Encargada de uno de los turnos de esa Unidad Especial,
con una antigliedad de 24 afios 05 meses y 16 dias, haciéndose dispuesto su
pase a Situacion pasiva mediante Res. 056/06 “JEF” a partir del 18 de
Octubre de 2005. ( Documental obran afolio 42 del Siniestro 23279)

10.- Que, en fecha 25-09-2009 la actora presentd la documentacion
requerida ante la ART. (Folio 43 del Legao del Siniestro N° 23279).

11.- Que, en fecha 22-09-2009 Horizonte ART S.A. notifica mediante CD
OCA alaactoraque: “...HABIENDO ANALIZADO LO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE SE PROCEDE AL RECHAZO DE LASPATOLOGIAS: 1-
PROCESOD EPRESVO ANGUSTIOSA REACTIVA, CON TRASTORNO
DEL SUENO, 2- TIROIDITIS AUTOINMUNE, POR NO ENCUADRSE
DENTRO DE LAS CONTINGENCIAS PREVISTAS EN LA LRT. EN
CUANTO A LA HIPOACUSIA NEUROSENSORIAL BILATERAL
DENUNCIDA, SE SOLICITA SE AMPLIE LA DESCRPCION DEL
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PUESTO DE TRABAJO DESEMPENADO, EN EL LAPSODE 72 HS....” .-

12.- Que, en fecha 29-09-2009 Horizonte ART S.A. notifica mediante CD
OCA alaPoliciade Rio Negro que: “... nos dirigimos Ud. En caréacter de
empleador, para qgue NOTIFIQUE a la accidentada de referencia, que
habiendo analizado |o obrante en el expediente, se procede al RECHAZO
DE LAS PATOLOGIAS: 1.- PROCESO DEPRESVO ANGUSTIOSA
REACTIVA, CON TRASTORNO DE SUENO, 2.- TIROIDITIS
AUTOINMUNE, por no encuadrarse dentro de las contingencias previstas
en la Ley de Riesgos de Trabajo. En cuanto a la HIPOACUSIA
NEUROSENSORIAL BILATERAL, de acuerdo a los estudios realizados
con fecha 22/10/09 (AUDIOMETRIA TONAL, LOGOAUDIOMETRIA,
IMPEDANCIOMETRIA Y OTOEMISIONES ACUSTICA) todas €llas con
resultados NORMALES, se concluye que no requiere prestaciones de
ninguna indole...” .- (Folio 70 del legajo del siniestro) Esto fue notificado a
la actora mediante Acta de Notificacion de fecha 05-11-2009 (Folio 75).

12.- Que, en autos se produjo un informe pericial psicolégico a cargo del
Lic. Pablo A. Franco, que obra agregado afs. 211/219, que sera merituado
infra al momento de tratar el dafio fisico. Asi como los pedidos de
aclaraciones (fs. 225), impugnacion de fs. 226/227, y respuesta del perito
de fs.230/231.

13.- Que, en autos se produjo una pericia médica a cargo de la perito oficial
Dra. Maria Celeste Dip, que fuera adjuntado en fecha 22-09-2022, la que
sera tratada en los considerandos infra a momento de tratar los dafios
psicofisicos y su relacion con el trabajo. Esto, junto con el pedido de
explicaciones (escrito del 04-10-2022) e impugnacion de la parte actora
(escrito del 25-10-2022), y las respuestas brindadas por |a perito.

14. Que, laactoraa momento del siniestro tenia 39 afos de edad ( fecha de
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nacimiento 30-07-1966, Formulario de denuncia del primer siniestro, es
decir, primera manifestacion invalidante).

|1.- Corresponde a continuacion expedirme sobre el derecho aplicable afin
de resolver estelitigio (art. 55inc. 2 L. 5631).

Competencia- Planteos de Inconstitucionalidad: Respecto a planteo de
inconstitucionalidad de los arts. 46, 21y 22 de la Ley 24.557 y Decreto
717/1996, s6lo debo sefialar que tacitamente quedo asumida con la
providenciainicial que toma la competencia en razon de |o ya resuelto por
esta Camara del Trabajo, en autos "MARQUEZ SOFIA c/
PRODUCTORES DE FRUTAS ARGENTINAS COOPERATIVA DE
SEGUROS LTDA.  RECLAMOQ" (Expte. N° 2CT-19482-07), Sentencia
Interlocutoria de fecha 21-10-2008, a cuyos fundamentos me remito. A
mayor abundamiento, la Corte Suprema de Justicia de la Nacién en causa
"Castillo" (7/9/04) resolvio lainconstitucionalidad del art. 46 apartado 1 de
la LRT en cuanto estableciera la competencia federal para entender en
acciones judiciales derivadas de accidentes de trabajo, "en razon de
vulnerar las autonomias provinciales a la luz de lo normado por €l art. 75
inc.12 CN, por trasuntar conflictos entre privados, y no resultar por la
materia ni las personas, cuestion o agravio federal alguno”, por lo que las
mismas deben ventilarse ante los tribunales laborales locales. Este criterio
fue seguido por e STIJRN en "Denicola" (10/11/04), entre muchos otros, y
gue determinan la competencia de este tribunal para entender en la accion
planteada.

Por otra parte, en cuanto alos arts. 21y 22 dela LRT, esta Camara también
tuvo oportunidad de expedirse en los autos ya citados "MARQUEZ SOFIA
c/ PRODUCTORES DE FRUTAS ARGENTINAS COOPERATIVA DE
SEGUROS LTDA. s RECLAMO\" (Expte. N° 2CT-19482-07), Sentencia
Interlocutoria de fecha 21 de octubre de 2.008, en los que se declaré la

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 22148



E9
“ CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

inconstitucionalidad de los mismos y a cuya lectura me remito.

-Otras inconstitucionalidades: Respecto de los restantes planteos de
inconstitucionalidad seréan tratados a lo largo de estos considerandos de
resultar necesarios y/o procedentes.

Daino Fisico — Su relacion con el trabajo- Pruebas- Enfer medad

Profesional:

De acuerdo como ha sido planteado el conflicto, se impone en segundo
término pasar a analizar los dafos psicofisicos sufridos por la actora Sra.
Martos 'y su relacion con € trabajo cumplido para su empleadora la Policia
de Rio Negro. Y si este ha generado secuelas invalidantes que deban ser
resarcidas con las prestaciones previstas en la L.R.T. (enfermedad
profesional) o en el marco del derecho comun.

En este caso cabe hacer un raconto de los hechos y pruebas producidas a
los fines de analizar las patologias que sufre la actoray su nexo causal con
el trabajo. Asi tenemos:

-Que, el hecho denunciado como accidente o fecha de primera
manifestacion invalidante, sucede el 02-05-2005 a las 20.25 hs, cuando la
actora salié de la Unidad donde prestaba servicios, y al dirigirse a su
vehiculo particular en € trayecto sufre un desmayo.

- Este hecho motivo la denuncia del siniestro el dia 03-05-2005 efectuada
por la Policia de Rio Negro ante la su aseguradora HORIZONTE ART S.A.

- El dia 04-05-2005 la ART notifica ala empleadora Policia de Rio Negro
y a la actora, mediante CDs —similares- que procedié al rechazo del
siniestro N° 10969, por tratarse de un enfermedad de carécter inculpable no
encuadra en el marco de laLRT, y carecia de un situacion subitay violenta
desencadenante con motivo o en ocasion de trabajo.
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- Esto a vez motivo, que en fecha 05-05-2005 se dierainicio a sumario
administrativo (cfr. Cap. 1, art. 2 inc. €) del RNSA (Dcto. 32/94),
procedimiento a seguir cuando se invoque enfermedad del personal en
actividad que impliquen impedimento por mas de dos meses para su
desempefio. Actuaciones estas que recién fueron registradas en € afio 2010
en la Mesa de Entradas de la Jefatura bajo el N° 57646-RI1-2010, y se
concluyo el 03-06-2011, con €l dictado de la Resolucion 2568 “JEF"/11,
que le fuera notificada a la actora el dia 22-07-2011. (Copias de Sumario
Administrativo acompariado como prueba documental por la co-demandada
Provinciade Rio Negro).

- Asimismo, se dio intervencién la Junta Médica Central y Unica de la
Provincia de Rio Negro, tramitando el Legajo N° 178, dando asi
seguimiento alas enfermedades de la actora, y sus licencias. (cfr. informes)

- Que, en fecha 06-11-2008 la Junta Médica Provincial se expide mediante
Dictamen Medico sobre la Valoracién de Incapacidad, €l que en su parte
pertinente dice:”... DIAGNOSTICO: DEPRESION ENDOGENA EN
PERIODO DE ESTADO . VALORACION DE LA INCAPACIDAD; Se
utilizo la metodologia indicada en Baremo Nacional, Decreto N° 478/98

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones |ncapacidad: 1)
DEPRESION ENDOGENA EN PERIODO DE ESTADO ...65%, 2)
HIPOACUSIA NEUROSENSOCIAL BILATERAL... 5,78% DE 65%=
3,75%. TOTAL INCAPACIDAD LABORAL: 68,75%...” (fs. 160 de
autos).

- Que, ante este dictamen, la actora vuelve a denunciar mediante CD del
03-09-2009 sus patologias como relacionadas con el trabajo, ante
Horizonte ART, lo que motivo la apertura de un nuevo siniestro, donde se
le solicito ala empleadoray ala actoralainformacion médicay del puesto
laboral necesarias, para poder expedirse sobre su aceptacion o rechazo.
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Comunicando posteriormente, previa evaluacion de la documentacion y
estudios médicos realizados que se trataba de una patologia inculpable. (cfr
fuera detallado supra en los hechos acreditados).

- Que, en fecha 03-06-2011 el Jefe de la Provincia de Rio Negro dicta la
Resolucion N° 2568 —JEF cuyo articulo 1° dice: “Declara el padecimiento
sufrido por el Sargento Ayudante (AS-EG) MARTOS NANCY ELENA
(Legajo Personal N° 4093), no relacionado con €l servicio, por aplicacion
del Articulo 73° Inciso c) del Reglamento de Normas para los Sumarios
Administrativos (Decreto N° 32/94).

- Posteriormente, la actora promueve accion contencioso administrativa,
tramitando ante esta Camara la causa: “MARTOS NANCY ELENA C/
PROVINCIA DE RIO NEGRO (JEFATURA DE POLICIA) S/
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO” ( Exptes. N° 1-2RO-54-L.2012 /
2CT-25106-11) N° PUMA RO-08410-L-0000, el que concluyé con el
dictado de Sentencia Definitiva de fecha 26-06-2015, cuyo voto rector
estuvo a cargo de esta votante. Donde se resolvio: “...1.- RECHAZAR
INTEGRAMENTE la demanda deducida por NANCY ELENA MARTOS
contrala PROVINCIA DE RIO NEGRO (JEFATURA DE POLICIA) y en
consecuencia denegar el pedido de nulidad de la Resolucién 2568 “ JEF”
03-06-2011 dictada por Jefatura de Policia, tendiente a que se declare la
patologia de la actora relacionada con el servicio y las consecuencias que
de lafirmeza de dicha decisiéon se siguen...”.

-Contra esta decision judicial, la actora interpuso recurso extraordinario, €l
gue previo traslado a la contrario, fue contestado solicitando su rechazo.
Habiéndose declarado inadmisible mediante Auto Interlocutorio de fecha
16-10-2015.

- En estas actuaciones se produjeron las siguientes pericias, que pasare a
analizar:
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-Pericia Psicolégica: Esta labor estuvo a cargo del Lic. Pablo A. Franco,
cuyo informe obraafs. 211/219.

Sobre el diagnostico de la Sra. Martos, dijo: “... Sufrié sintomas como
angustia, depresion, fobia social, baja autoestima, abulia, anhedonia,
trastorno en el suefio, fatiga o pérdida de energia, sentimientos de
inutilidad. El cuadro es compatible con una depresion neurdética en
periodo de estado, segun el Baremo del Decreto N° 478/98 sistema
integrado de jubilaciones y pensiones. Dice al respecto: Depresion
Neurotica; se presenta en individuos con una personalidad premdrbida,
con baja tolerancia al stress 0 en €l curso de una neurosis. Es de etiologia
exogena y psicdgena, ocasionada por la historia conflictiva del enfermo
(conflicto psiquico parcialmente reprimido, encapsulado y duradero). Las
experiencias de frustracion aparecen con sentimiento de tristeza psiquica
con ansiedad, que puede llegar a una magnitud letal. El tema depresivo
esta relacionado con la experiencia vivida. Pero necesita ser “ escuchado” ,
“ consolado” comprendido de alli la actitud declamatoria y el apoyo a los
otros. Sintomas fisicos. 1. Astenia neurotica, 2. Perturbacion en el suefio,
3. Anorexia y bulimia, 4. Trastorno depresivo, 5. Trastorno genitalesy de
libido, 6. Trastorno cardiovasculares funcionales. 7. Vértigo timopético.
Las depresiones neur 6ticas indicadas en una personalidad predepresiva o
nalastica, en afectados con profesiones de exactitud en personalidades
depresivas y sensibles pueden a veces llegar a un grado de severa tal que
determina una incapacidad del 70% (grado V) por cristalizacion de los
sintomas que comprometen todas las areas de desarrollo del sujeto. Desde
un punto de vista clinico, es Util traer a colacion los desarrollos tedricos
del Dr. Carlos T. de Urquiza, expresados en el texto compilado por los
Dres. Fernando Labrida, Rodriguez Casanou, Yar Yara Tobias y Fisher
“ Esguizofrenia, Depresion, toxicomania” , Ed. Paidos, Bs.As., 1977. En |la
Pag. 121 y sig.: la distimia endoreactiva no aparece como claramente
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delimitado. Pero sela explica como un cuadro depresivo donde a un factor
enddgeno se agregaria un elemento reactivo, soméatico o psicogeno. El
cuadro no tendria caracteres fobicos y faltarian algunos signos de
endogeneidad, como las ideas deliroides melancdlicas. En la Pag. 123 dice
“ ... las depresiones clasificadas como distimia endorreactivas presentan
menor intensidad sintomatica y carece de algunos componentes del cuadro
clinico de las presiones enddgenas que varian en cada caso. La reactividad
se observa por la existencia comun de situaciones prolongadas de tension
psicolégica o estados de exceso de actividad en condiciones desfavorables.
Se observa generalmente inhibicion psicomotora sin pérdida total de
iniciativa, pero los trastornos de pensamiento ya sea en su curso o por la
formacion de ideas deliroides de ruina, no predominan. EI humor
depresivo se acompafa de ansiedad y, a veces, de agitacion. Por otra
parte, puede observarse exacerbacion de alteraciones conductuales
debidas a anomalias caracteroldgicas de tipo psicopatico. La
caracteristica esencial es la falta de una clara delimitacion de estos
cuadros de las depresiones enddgenas, de las puramente reactivas regidas
de las neuréticas, pero es probable que configuren entidades diversas...” .
En algunos pacientes se observaron antecedente de alteraciones
endocrinolégicas o habituacion a estimulantes o sedantes con repercusion
toxica nerviosa” . Es decir, este Ultimo texto indica la presencia de un
factor caracteropatico previo a la situacion de stress, que desencadeno,
agravo y evidencio el trastorno observado. Es significativo que el Dr.
Urquiza observa la coexistencia de trastornos endocrinol égicos en este
tipo de cuadro, tal como sucede en este caso. De alli que considero la
pertinencia de citar esta fuente...”.

Al responder el punto 3 de pericia ofrecido por laactora“Indique si € actor
sufre de trastornos y/o afecciones en su esfera psiquicay relacionados a su
actividad laboral”, dice: “...La actora se desempefiaba en la oficina de
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comunicaciones de la Policia Provincial, con sede en nuestra ciudad, por
casi 20 afnos. En todo ese tiempo nunca habia tenido problemas de
relevancia, ni con sus superiores ni con sus comparieros. En los tiempos
previos al incidente ya relatado, su superior le reprocha su actividad como
estudiante (cursaba la carrera de abogacia), cambiandol e frecuentemente
sus horarios. Esto provocé cierto malestar que la actora fue sobrellevando
hasta que el reto desproporcionado de su superior le produjo un desmayo y
posterior inicio de las sintomas consignados. Esta situacion de stress
laboral pudo haber incidido como concausa, que evidencié un trastorno
endogeno. Dice el Dr. Ricardo Risso, en la obra “El dafio en
psicopsiquitria forense”, citada en la bibliografia, en |la Pag. 194 “ El
perito debera valorar la intensidad de los trastornos previos y de esa
valoracion surgira cual es el tipo de nexo (causal o concausal) entre €l
evento de autos y estado actual. S los trastorno previos han sido
significativa importancia y vienen entorpeciendo el desarrollo vital desde
mucho tiempo atras, podra decir con fundamento que e hecho traumatico
agravo, acelerd o evidencio una enfermedad que ya existia y que ésta
constituye una verdadera causa preexistente” .

Posteriormente, sobre el nexo causal el perito informa: “... En este sentido,
puede establecerse €l nexo entre las situaciones que se desarrollaron en el
ultimo tiempo de trabajo de la actora y la aparicion de los sintomas. Asi,
existe un nexo cronoldgico, ya que los primeros sintomas aparecen luego
de su desmayo en la sede policial (02/05/2005). En el primer tiempo es
atendida por €l Dr. Fiegy el Dr. Bartorélli, quienes |a derivan luego al Dr.
Altamirano. De alli |a diferencia temporal entre la crisis (mayo de 2005) y
el primer certificado del Dr. Altamirano (abril 2007). Tal como se
consignara en el punto “ 1", la bibliografia cita la presencia de un periodo
previo de stress como desencadenante del cuadro observado, hay un nexo
estudiado tedricamente entre la concausa y el efecto. Los sintomas
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observados e los puede ubicar mayormente en la linea de la neurosis. Lo
consignado en el diagnostico del decreto 478/98 es revelador al respecto,
lo mismo que los diagndsticos y observaciones del Dr. Altamirano y
Grobbi. El cuadro aparece tras una experiencia de frustracion y
humillacién, en donde aparece la tristeza y ansiedad. La “ magnitud
teatral” dela que habla el decreto estaria dada por €l desmayo sufrido en
la sede laboral, en presencia de su hija y de sus comparier os de trabajo. El
tema depresivo esta relacionado con la experiencia vivida y necesita ser
“ escuchado” y “ comprendido” . Actitud transferencial que prevalecié en la
entrevista. También la actitud declamatoria se expresa en la prosecucion
de esta litis. Es decir, frente a una personalidad que ya sufria un trastorno
neurético, la situacion de stress laboral desencadend, agravé y evidencié
el cuadro, reforzando notablemente los sintomas de esas caracteristicas.
Hay una continuidad, un nexo, entre la personalidad de base y los
sintomas observados...” .

Al momento de determinar el porcentaje de incapacidad, el experto dice:
“...Sguiendo los parametros del Decreto 478/98, utilizado también por la
junta médica provincial, se puede calcular el grado de incapacidad
psiquica como del 65%, a los que habria que sumar la hipoacusia
neurosensorial bilateral, superando asi el 66%. Tal como lo expresara el
mencionado organismo...” .

Corrido traslado de la pericia psicol6gica a fs. 220. Se presenta el letrado
de laempleadora solicitando aclaraciones.

Afirmaque del andlisis del informe pericial del Lic. Franco se constata que
el diagnostico de un cuadro de depresion neurdtica en la actora. La
condicion fundamental para el citado diagnéstico es la presencia de una
personalidad de base patoldgica en el paciente vinculada a caracteristicas
propias del individuo. Dice que la causa de la depresion neurética como
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bien cita el informe pericial es de caracter enddgeno y psicdégena
respondiendo a una dolencia propia del paciente.

Sefala que el informe pericial también cita la presencia de alteraciones
endocrinol dgicas en estos pacientes como un factor caracteristico previo a
la supuesta situacion de strees, presente en €l caso.

Destaca que el supuesto desencadenante vinculado ala esfera laboral de la
actora, solamente evidencio el trastorno de la personalidad en la paciente.
Que esto evidencia sin lugar a dudas que la Sra. Martos presentaba un
caracter morbido o patoldgico de su personalidad que no guarda ningun
tipo de relacién con la situacion. Solicitando al perito aclare si existe nexo
de causalidad entre |a patol ogia presentada por la actoray su trabgjo.

-También, se presentan los letrados apoderados de la ART impugnando y
observando €l trabajo pericia (fs. 226/227).

Aducen que del informe presentado y en relacién al aspecto psiquico de la
sujeto evaluada, se desprende un sin nimero de contradicciones: 1)Dicen
gue el marco psicotécnico utilizado no reline las condiciones necesarias ni
guarda las normativas internacionales para que la conclusiones tengan un
carécter cientifico. 2) Que las técnicas utilizadas por el Perito, resultan ser
técnicas “proyectivas’, aquellas que permiten el incremento de subjetividad
en el profesional actuante.

Aseveran respecto del punto 3, que el perito no presencio los hechos
referidos por la sujeto, luego de sufrir un desmayo por presion del jefe.

Cuestionan que no tiene en cuenta factores personales, familiares y
biol6gicos que pudieron incidir en el estres descripto.

Asimismo, impugnan que el perito niega una probable Neurosis de Renta
(magnificacion de hechos y/o sintomatol ogia de |os sujetos eval uados).
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Por dltimo, sefialan la carencia de idoneidad, cuando es experto pretende
utilizar un baremo, dado que fue €l utilizado por la Junta M édica.

-Responde €l perito a fs. 230/231, explicando que los tests graficos son
métodos utilizados mas de cincuenta afos en todo el mundo para el
diagnostico de personalidad. Que son utilizados frecuentemente en el
ambito clinico y, especialmente, en el forense.

Sobre las técnicas psicométricas dice que se utilizan para mediar
especificamente inteligencia o aptitudes, como orientacion espacial,
visualizacion, memoria espacial, rapidez perceptiva, etc. Sefiala que no son
estas funciones psiquicas las que se presentan como relevantes para
dilucidacion de este caso, por ello se utilizaron las técnicas proyectivas.

Respecto de los cuestionamientos de factores personales, familiares y
biologicos, el perito responde con preguntas a los abogados, sefialando que
ellos tampoco estuvieron presentes, o le requieren informacion que los
meédi cos tratantes no informaron.

- Pericia M édica: Esta periciafue realizada por Perito Oficial Dra. Maria
Celeste Dip, quien presenta su informe el 22-09-2022.

En su informe detalla los datos personales y demas antecedentes de la
actora, la anamnesis, los antecedentes de interés medico legal, y hace saber
gue no asisten consultores técnico ala entrevista.

Sobre el examen fisico dice: “...Ingresa al consultorio por sus propios
medios sin ayuda de aparatos externos, la marcha es disbasica y lenta. La
actora esta lucida, ubicada en tiempo y espacio. Se presenta colaboradora
con €l interrogatorio y el examen fisico. En el examen informal la atencién,
memoria no presenta deficit, el lenguaje se presenta con dilalia, utiliza
tono alto de voz, habla pausado y cortado, se puede establecer y mantener
conversacion con un tono alto y pausado. Su actitud es activa e indiferente,
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Sin que se aprecien actitudes patologicas. Presenta predisposicion para la
entrevista. HIPOACUSIA Niega antecedentes patoldogicos
otorrinolaringol 6gicos personales o familiares. Impresiona tener dificultad
para mantener la conversacion durante la audiencia. No presenta
audifonos. Los conductos auditivos externos impresionan permeables.
Membranas nacaradas y brillantes. Pabellones auriculares
normoimplantados, sin alteracion traumatica de la forma. Resto del
examen sin otras alteraciones objetivas en relacion con la enfermedad
profesional denunciada. EXAMENES COMPLEMENTARIOS
SOLICITADOS Se solicita audiometria seriada seguin Decreto 659/96.
Audiometria 23/5/22 OD 40/45/40/35: 160 Ol 50/50/50/60:210, acufeno
permanente Ol hipoacusia perceptiva bilateral moderada. Audiometria
30/5/22 OD 40/45/45/35: 165 Ol 55/50/50/65: 220. Audiometria 6/6/22
OD 40/45/45/40: 170 Ol 55/50/50/65: 220. VALORACION DE
INCAPACIDAD Sin incapacidad. Patologia inculpable autoinmune con
hipoacusia secuelar vinculante a la misma por trazo audiometrico no
compatible con hipoacusia de origen laboral. CONSIDERACIONES Y
CONCLUSONES De la evaluacion de los antecedentes obrantes en autos,
del examen médico realizado por quien suscribe y del resultado de los
examenes complementarios mencionados en este informe pericial, es
posible afirmar que; el examinado NANCY ELENA MARTOS, presenta
hipoacusia neurosensorial en probable relacion a enfermedad
autoinmune...”

Posteriormente agrega como “Observaciones del caso”: “...de los
elementos a considerar en una hipoacusia de origen laboral, en el presente
caso, la curva audiometrica de la actora es plana, no presenta el escotoma
tipico, y presenta perdidas de mas de 25 DB en frecuencias bajas, no
objetivandose trazo caracteristico de la hipoacusia inducida por ruido, en
relacion al puesto de operadora de comunicaciones por 20 afios. La actora
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presenta patologias sistemicas autoinmune y vasculares, que guardan
vinculacion como origen causal de la hipoacusia presentada...” .

-Previo orden de traslado de |a pericia, |a parte actora solicita explicaciones
a la profesional médica, entre ellas: -Detalle cuales son las causas que
Ilevan a una persona a desarrollar una enfermedad autoinmune como
Hashimoto, -Indique si existen constancias en autos de gque la actora sufri
stress; -Si la hipoacusia puede generar stress en las personas; -Si la
enfermedad de Hashimoto se puede desencadenar araiz de situaciones de
stress; -Indigque la perito que elementos de prueba utilizé para ponderar los
decibeles a los que se encontraba expuesta la actora en su trabajo y/o
tiempo de exposicion alos mismos; Indique el grado de certeza con el que
puede aseverar el origen inculpable de las enfermedad o concluir que la
enfermedad de Hashimoto es anterior al stress denunciado y/o a la
hipoacusia denunciada; y —si las labores de la actora pudieron actuar
concausalmente al desarrollo de las enfermedades de |a actora'y con que
grado de certeza puede determinarlo.

- En fecha 06-10-2022 |a Dra. Dip contesta las observaciones de |la parte
actora. En lo pertinente explica: “...La tiroiditis de Hashimoto, tiroiditis
linfocitaria crénica, estruma de Hashimoto, tiroiditis autoinmune; es una
inflamacion croénica del tiroides con infiltracion linfocitaria de la glandula
causada por factores autoinmunes. Este trastorno es la causa mas
frecuente de hipotiroidismo primario. Su prevalencia es mas alta en
mujeres que en los varones y su incidencia aumenta con la edad. Son
habituales los antecedentes familiares de trastornos tiroideos, y su
incidencia es mayor en |os pacientes con alteraciones cromosdmicas, como
los sindromes de Turner, Down y Klinefelter. Los estudios histol0gicos
ponen de manifiesta una extensa infiltracion de linfocitos en el tiroides con
foliculoslifoides...”.

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 33/48



E9
“ CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

Sobre si existen constancias en autos de que la actora sufrio stress, la perito
informa: “... No consta en autos diagnostico de stress, consta en foja 117
Certificado Dr. Altamirano 25/4/7 donde certifica proceso de naturaleza

depresiva ansiosa con trastornos del suefio presentado desordenes

motrices sobre todo en la palabra y componentes de tipo endocr onol ogicos

con alteraciones que obligaron a consulta especializada donde se pudo

establecer gue presenta una enfermedad tiroidea autoinmune tiroiditis

autoinmune. En foja 20 Certificado Dr. Altamirano 10/11/10 proceso de

naturaleza depresiva ansiosa con trastornos del suefio parcialmente

controlada, desordenes dislalicos que evocan sindrome pseudobulbar y
componentes de tipo disendocrinologicos con alteraciones que mantienen
asistencia especializada donde se pudo establecer que presenta una
tiroiditis autoinmune. En foja 140 consta Certificado Dr. Altamirano 8/5/8
continua con grave discapacidad laboral por razones mixtas algunas de
ellas vinculadas directamente al gjercicio de su actividad laboral y otras
secundarias a su estado depresivo enddgeno. Consta en foja 211 Informe

pericial Psicologico Lic Pablo Franco 8/10/14 Sntesis diagnostica rasgos
depresivos, puerilidad, agresividad contenida. Cuadro compatible con
depresion neurGtica en periodo de estado.

Al pedido que indique la perito que elemento de prueba utilizé para
ponderar los decibeles a los que se encontraba expuesta la actora en su
trabajo y/o tiempo de exposicion a los mismos, respondio: “ ...No consta
informe de puesto y riesgo aportado por las partes. El puesto descripto por
la actora en comunicaciones, equipos de comunicacion de radio,
operadora de radiocomunicaciones; no se observa presuncion de riesgos
medio. El nivel sonoro referido no es equiparable a un nivel de sonido por
encima de 85 Db. Las audiometrias realizadas a la actora no presentan
curvas de origen laboral con escotoma en 4000 Db...” .(sic)
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Respecto del pedido de que indique que elementos de prueba le llevan a
concluir que la enfermedad de Hashimoto es anterior al stress denuncia, la
experta respondio: “ ...La enfermedad de Hashimoto es una patologia
cronica autoinmunitaria. Del relato de la actora en la anamnesis se
observa que el desmayo que refiere, la lleva a estar internada por varios
dias, evaluado por multiples especialistas, donde la evaluacién
Psiquiatrica por cuadro depresivo, sugiere evaluacion endocrinologica
con lo cual le diagnostican dicha patologia, despues de los estudios
correspondientes’ .

Por ultimo, respecto la concausalidad sobre las labores y las enfermedades
de la actora, y los grados de certeza, dice: “ ... Estimo que no, ya que no se
observa nexo de vinculacion entre tarea y patologias presentadas por lo
expresado. En Medicina no hay certezas ni unicismos, con lo cual no se
pueden establecer |os grados de certeza solicitados por la parte...” .(SIC)

- En escrito presentado el 25-10-2022 la parte actora impugna la periciay
vuelve a pedir explicaciones.

Comienza cuestionando que la perito construye su informe por el final, sin
considerar lafecha de los hechos que fundan € reclamo.

Impugna lo afirmado por la experta en cuando a que no consta informe de
puesto y riesgo aportado por la partes, y su valoracion a partir de lo
descripto por la actora. Resalta que esto responde a un actuar antojadizo
surge evidente a ser imposible que pueda aseverar dichas circunstancias
cuando hablamos de una exposicion ocurrida con anterioridad al 2005 y por
un periodo de mas de 12 afios, con 8 horas minimas de prestacion de tareas,
sin proteccion, sin valoracion de riesgos, y sin capacitaciones; operando
equi pos totalmente obsol etos, desconocidos por la perita, y sobre los cuales
no puede opinar.

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 35/48



E9
“ CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

Por otra parte sostiene que la perito es reticente a evaluar la incapacidad
gue padece la actora, reprocha que informe es sesgado, parcializado,
contradictorio y opuesto alas constancias del expediente.

Considera que las observaciones de la perito acerca del diagnostico y
determinacion de la hipoacusia inducida por ruido, coinciden con €l cuadro
presentado por la actora, aungue después lo niega. Asevera gue pretende
sostener la falta de relacion causal en argumentos meramente dogméticos,
ya que no se condicen con las constancias del expediente.

En cuanto ala hipoacusia cita distintos textos y opiniones medicas sobre la
presencia de “ Acufenos permanentes’. Pasando a impugnar el dictamen
dado que modo categorico niega una HIR, por no alcanzar el puesto laboral
los 85 dBa -cuando en realidad no hay elementos que asi |o determinen-;
asevera que la perito no lo conocid (o primero que dice es que no hay
descripcion de puesto), y hablamos de que |a actora manipulaba equipos
totalmente obsoletos de un comando radioel éctrico.

Agrega, que ademas no hay registros de examenes periddicos por parte de
la ART, no existen constancias de capacitaciones ni de entrega de
elementos de proteccion; ni tampoco examen preocupacional que
determine la salud auditiva a momento del ingreso.

Pasa a proponer su calculo de incapacidad, teniendo en cuenta los datos
precisos aportados por audiometrias seriadas, baremo Ley, y bibliografia
citada. Concluyendo que padece un 11,69% + factores de ponderacion.

- Contesta la impugnacion de la parte actora la perito Dra Dip, en fecha
27-10-2022, en lo pertinente dice: “ ...a.- Atento lo planteado por |a parte,
la cronologia y evolucion de las patologias que presento |la actora, fueron
relatadas seguin anamnesis de la actora y teniendo en cuenta la documental
aportada. La misma es parte de la confeccion de una historia clinica para
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comprender el desarrollo delos signos y sintomas que aquejan al paciente,
y en el contexto que se desarrollan, requisito fundamental en la practica
medica para aproximarse a la realidad de |o que acontece en la integridad
del mismo. b.- El criterio de presuncion de riesgo medico es lo que se
expreso en informe, con lo cual, no se excede competencia profesional
alguna. En base al relato del puesto de trabajo de la actora se informo que
el nivel estimado de ruido no estaria por encima del nivel limite. No consta
informe de medicién de ruido, probablemente porgue dicho puesto no
corresponde al mapa de riesgos para dicho agente. No consta informe de
medicion de ruido, probablemente porque dicho puesto no corresponde al
mapa de riesgos para dicho agente. Con lo cual, vincular la hipoacusia
presentada, con curvas audiometricas de caracteristicas no laboral, a un
supuesto agente no presente o documentado, carece de sustento
argumental desde el punto de vista medico laboral en dicho analisis, como
plantea |a parte. La proteccion auditiva en dicho puesto carece de criterio
ademas, ya que son equipos para comunicacion donde es necesario
escuchar para poder transmitir al area de la institucion informacion
correspondiente...” (sic).

Respecto del cuestionamiento de que no determino incapacidad, la experta
responde: “ ... No se expreso incapacidad, por |o explicado ampliamente
en el informe, ya que dichas patologias no se pueden vincular como
contingencia accidente o enfermedad profesional. El marco normativo de
la LRT prevee incapacidades para |las secuelas devinientes de accidentes o
enfermedades profesionales, por 10 que en el presente caso no corresponde
la misma por o ya expresado...” .

Por otra parte respecto de los acufenos explicé que consisten en ruido en
los oidos, el 10 a 15% de |la poblacion padece acufenos. Los acufenos
subjetivos consisten en la percepcion de un sonido en ausencia de un
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estimulo acustico y son escuchados solo por el paciente, casi todos los
acufenos son subjetivos. Los acufenos objetivos son infrecuentes y se
producen por € ruido generado por estructuras cercanas al oido. Sefiala que
en el marco normativo de la LRT, en base ala subjetividad del acufenoy a
la dificultad en objetivar su existencia, directamente no se considera que
puedan originar incapacidad laborativa, aun cuando la magnitud de la
hipoacusia inducida por ruido o el trauma acustico u otra causa induzca a
pensar al evaluador en la certeza de su existenciareal.

En otro pasaje de su responde la perito dice que la incapacidad calculada
por la parte carece de criterio, no se gjusta alos lineamientos de Baremo y
el calculo esincorrecto.

Agrega que sin perjuicio, que e trazo audimetrico presentado por la actora
no reune requisitos de origen laboral para trauma acustico inducido
por ruido (por lo informado en informe pericial, contestaciones de
aclaraciones y en el presente escrito de contestacion de impugnacion), y
manifiesta que el calculo correcto segun la Tabla AMA seriadel 6,846 de
Incapacidad.

La solucién ala que se arribe en la presente causa lo sera por via de la
consideracion de las conclusiones que aportan los peritos médico y
psicol6go, habida cuenta que su labor cumple suficientemente con las
pautas que impone el art. 472 del C.P.C.C. y aportando €l dictamen plena
eficacia probatoria en los términos del art. 477 del mismo cuerpo legal,
ambas normas aplicables a este procedimiento laboral por mandato del art.
59 delaley 1504.

Pues ha dicho este Tribunal en reiteradas ocasiones, la pericia es una
actividad procesal desarrollada en virtud de encargo judicial, por un tercero
imparcial respecto de las partes en el proceso especial mente calificado por
Su versacion en los aspectos técnicos y/o cientificos de la cuestion en
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debate, siendo su funcion suministrar al Juez las razones para formacion de
su convencimiento en relacién a aspectos cuyo entendimiento o percepcion
escapan alas aptitudes del comun de la gente.

De ali que toda impugnacion que se haga a su labor debe contar con la
fuerza'y fundamento que evidencie la falta de idoneidad en la valoracion o
exposicion de los puntos cientificos en que se funda el dictamen, ya que
guien pretende apartarse de tales conclusiones, deba a su vez sustentar su
posicion sobre bases solidas demostrativas de la equivocacion del idoneo, a
través de una objecion que contenga fundamentos validos que formen
conviccion en el juzgador sobre la procedencia de las impugnaciones (cfr.
Autos “Garrido Lagos, José Luis ¢/ Asociart .S.A ART s/ Accidente de
Trabao” Expte. N° 2CT-19516-07, Sentencia del 27/11/2009; “Gallegos
Delgado Sergio Hernan s/Apelacion Ley 24557 Expte. 2CT- 23538-10,
Sentencia del 20/04/2012, entre otros).

En este caso ambos informes periciales fueron observados e impugnados
por las partes como lo citard supra, sin el respaldo medico de un consultor
técnico, por lo que en mayor o menor medida seran consideradas las
mismas con €l rigor expresado con el parrafo anterior, siempre que no se
trate de una discrepancia o disconformidad con €l dictamen.

En principio, considero que se ha acreditado en autos que la Sra. Martos
padece una incapacidad psicofisica que ya la determiné la Junta Médica
Provincial en fecha 06-11-2008, fijandole incapacidad, estas fueron: 1)
Depresion enddégena en periodo de estado 65%, y 2) Hipoacusia
Neurosensorial bilateral 5,78% de 65%= 3,75%, otorgandole una
incapacidad del 68,75%., esto conforme baremo 478/98 Sistema Integrado
de Jubilacionesy Pensiones.

Sin perjuicio de ello, la discusion se produce en torno a nexo causal entre
las patologias acreditadas y el trabajo cumplido en relacion de dependencia
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parala Policiade Rio Negro.

Debemos partir de la base de que el andlisis del nexo causal tiene una
mirada médicay unajuridicaapartir de las pruebas producidas en autos, en
este caso es mi opinidn que no se han probado los nexos causales que
permitan establecer una asociacion causa-efecto, entre las patologias
definidas medicamente y la presencia en el trabajo de los agentes o
condiciones sefialadas que danaron la salud de la trabgjadora. Doy razones:

- No se ha acreditado |a suerte de “ persecucion” que afirma la actora como
sucedida a partir de su descompensacion y desmayo al salir de su lugar de
trabajo el 02-05-2005, que llevo a una investigacion y tramitacion de un
sumario administrativo. Lo que dice le provoca un grave detrimento en la
salud psicofisica.

El personal policial en este caso actio conforme lo ordena la normativa 'y
reglamentacion policial, pues el desmayo sucedi6 ala salida del trabajo, y
debieron recabar la informacion necesaria de lo ocurrido. Esto
Indiscutiblemente y como se ha acreditado motivo licencias de la actora de
largo tratamiento, que ameritaron la intervencion de la Junta Médica
Provincial, que fue evaluando y convalidando las licencias por enfermedad.

Es inexplicable, que esto se tome como persecucion, sino se trata de su
sumario administrativo para aplicacion de una sancion disciplinaria, sino
como claramente lo indica su caratula es un sumario que se instruye
conforme lo previsto por el Capitulo I, Art. 2 inc. €) del Decreto 32/94 que
dice: “ ...Debera instruirse sumario:... €) Por fallecimiento o cuando se
invoque enfermedad, lesiones o padecimientos del personal en actividad
gue impliquen impedimento por mas de dos meses para su desempefio...” .

Es decir, que se trata de parte de la normas del Personal Policial que deben
ser conocimiento del mismo y de su abogado, a esto debo agregar se que
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acusa con ligereza una intencionalidad detras del mismo que no se explica
ni acredita, pues se trata del simple cumplimiento de las normas en juego.

A esto debo agregar que del cotejo del Expte. N° 57646-RI1-2010 cuyas
copias fueron adjuntadas por la demandada, que ala vez formaron parte de
las actuaciones llevada a cabo en el juicio contencioso-administrativo
"MARTOS NANCY ELENA c¢/ PROVINCIA DE RiO NEGRO
(JEFATURA DE POLICIA) s/ CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO" (Expte.N° 2CT-25106-11), alli se analizaron las
pruebas testimoniales relevadas en el sumario administrativo, las que si
dieron cuenta de |l os sucedido durante aquellajornada laboral con la actora,
y la discusion mantenida entre |la agente Martosy el Of. Principal Verbeke
en torno ala presenciade los hijos de la primeraen € lugar de trabgo.

Como ya sefialara en los considerandos de la sentencia dictada en esos
autos, a momento de merituar las testimoniales, que cito textualmente: “ ...
Debo decir que estas declaraciones no se observan afectadas de
parcialidad o interés en defenderse de los oficiales, es mas resultaron
coincidentes sobre los términos en que se llevo a cabo la reunion, no
hablaron de una discusion de la entidad que pretende asignarle la actora
como el violencia laboral o “ mobbing” . Tampoco puedo asignarle a tal
evento en el andlisis de probalibilidad que se propone a estos juzgadores,
gue el mismo fuera el desencadenante del cuadro de salud de la actora, y
gue esto estuvo sin mas relacionado a los actos de servicio....”. Arribando a
la misma conclusion en estos autos.

- La parte actora pretende describir este hecho como el agente estresante
gue desencadend su cuadro de salud psicol 6gica de depresion y angustia, 0
el hecho de que en el trabajo le cambiaban los horarios lo que no le
permitia ordenar a sus hijos, ni poder estudiar |a carrera de abogacia que
dice estaba cursando. Lo cierto que ninguna prueba se ha aportado en este
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sentido, no pasando la cuestion de los meros dichos de lainteresada en su
relato factico, y en laentrevista brindada a perito psicol 6go.

-Asimismo, resulto clara la perito médica al responder el pedido de
explicaciones de la parte actora (vgr. Presentacion del 06-10-2022) a punto
que dice: “Indique el perito si existen constancias en autos de la actora
sufrid stress’, alo que responde: “...No consta en autos diagnostico de
stress...” y pasa a detallar la informacion médica que recabd en el
expediente, como fuera citado supra

Esto me permite concluir que no se ha acreditado en autos el nexo causal
entre la patologia psicol 6gica sufrida por la actoray su trabajo cumplido a
favor de la Policia de Rio Negro, fundado en un presunto maltrato o
persecucion.

- Respecto de la hipoacusia neurosensorial bilateral que dice guarda
relacion causal con su tarea de radio operadora por el periodo que va entre
1993 y 2005, trabajando equipos de VHF (Very High Frequency) que
comprende la banda del espectro electromagnético que ocupa el rango de
frecuencias de 30 MHz a 300 MHz, y BLU (equipos que tienen una
frecuencia que va desde los 100 Khz hasta los 250 Mhz), equipos que dice
ha utilizado en forma permanente, cumpliendo unajornada de 8hs.

En este caso no se ha acreditado larelacion causal entre €l dafio auditivo y
el puesto de trabajo de radio operadora.

-La perito Dra. Dip expuso claramente las pautas bajo las cuales llevo a
cabo la elaboracion de su trabajo pericial, desde la entrevista, examen
fisico, los antecedentes médicos de interés medico legal obrantes en el
expediente, la evaluacion de los exdmenes complementarios solicitados
exigidos en el marco del Decreto 659/96, esto son audiometrias seriadas.
Todo €ello para concluir que tiene: “...Patologia incul pable autoinmune con
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hipoacusia secuelar vinculante a la misma por trazo audiometrico no
compatible con hipoacusia de origen laboral...”. Expone sobre la
informacion y bibliografia médica que respalda su informe medico
cientifico.

La impugnacion formulada por la parte actora en su presentacion de fs.
25-10-2022, no deja de se la expresion de su disconformidad o discrepancia
con el informe pericial, el cuestionamiento no cuenta con respaldo medico
de un consultor técnico, citando informacion o bibliografia médica tomada
a su antojo sin el rigor cientifico necesario, que resulte atendible al
juzgador.

Ademas pretende poner en crisis conclusiones de la perito oficial,
aduciendo que manifiesta “No consta informe de puesto y riesgos
aportados por las partes’, para en su propia impugnacion decir:
“...Cuestion por la que también se impugna el dictamen de la perito, dado
gue de modo categdrico niega una HIR, por no alcanzar el puesto laboral
los 85 dBa—cuando en realidad no hay elementos que asi |o determinen-; la
perita no lo conocio (lo primero que dice es que no hay descripcion del
puesto), y hablamos de que la actora manipulaba equipos totalmente
obsoletos...”.

Reconociendo que no existe informacion en la causa sobre el puesto de
trabajo, solo apreciaciones subjetivas de que los equipos son obsoletos, y
gue exceden la hipotesis de mediciédn brindada por la perito.

Es evidente, que falta esta informacion sobre el puesto de trabajo, carga
probatoria que tenia la actora ante las afirmaciones sobre el presunto agente
de riesgo, pues la perito emite su opinion desde su conocimiento médico
con elementos que ordena la normativa, como las audiometrias, que desde
su lecturay experiencia médica lallevan a concluir que la actora no pudo
estar expuesta a esos hiveles de ruido, por el dafio auditivo seria otro, no
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una curva audiometrica plana, no objetivandose trazo caracteristico de la
hipoacusia inducida por ruido.

No le podemos pedir a perito que se expida sobre el puesto laboral y su
presunta exposicion a deficientes condiciones laborales, si no cuenta con la
informacion técnica, ni pruebas pertinentes, como un informe CyMAT del
puesto de trabajo.

A esto debo agregar la parte no ofrecié ni produjo prueba técnica en
seguridad e higiene, que informe las caracteristicas de los equipos que
describe de radio comunicacion, el nivel de ruido que se maneja, los
decibeles, |as medidas de prevencion que eventual mente se deben tomar.

Pues no basta con meras expresiones de que no se realizaron los examenes
preocupacionales o los periddicos si esta omision no se encuentra
acreditada, si bien la pidi6 como prueba documental en poder de la
contraria, se ordena la segunda parte del autos de prueba que obraafs. 385
y vta, su intimaciéon y notificacion, la que no fue cumplida por la
interesada. Sin perjuicio de ello el examen preocupaciona fue acompafiado
por |la empleadora demandada como prueba documental en su responde, sin
que mereciera observaciones de | as partes.

Todo me lleva a concluir que en autos no se acreditado el relacion de
causalidad entre las patologias y €l puesto de trabajo de la Sra. Martos, esto
desde el concepto que deben existir pruebas de orden clinico, patol 6gico,
experimental o epidemioldgico, que consideradas aislada o
concurrentemente, permitan establecer una asociacion de causa a efecto,
entre la patologia definida y la presencia del trabajo, de los agentes o
condiciones en que se cumplié el mismo eincidié en el dafio ala salud.

En funcidn de esto no resulta necesario pasar al analisis de los restantes
presupuestos que configuran la “enfermedad profesional”, como son
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“agentes de riesgos’ y “exposicion” a condiciones nocivas.

A la misma conclusion arribo respecto la pretendida responsabilidad civil
de las demandadas, pues en autos no se han acreditado |os presupuestos que
marca el derecho comun para atribuir responsabilidad, como son “nexo

causal”, “factor de atribucion” y “antijuridicidad”.

En virtud de todo el andlisis realizado por esta Magistrada en estos
considerandos, mi voto es propiciando €l rechazo de la demanda.

COSTAS JUDICIALES: Por ultimo, las costas son impuestas a la actora
Sra. MARTOS, aplicando €l criterio objetivo de la derrota previsto en art.
68del CPCy C,y 31 delaLey 5631 (antes 25 delaLey 1504)

Sin perjuicio de ello, dado que la prueba pericial médica realizada por el
Dr. Néstor F. Andrada (fs. 307/321) se declar6 nula en Acta de Audiencia
de fecha 14-04-2021, habiendo actuado el perito de manera negligente y
perjudicial a proceso, considero que debe sancionar su actuacion dando
por perdido el derecho a cobro de honorarios (art. 48, 4to parrafo delaLey
5631).TAL MI VOTO.-

LaDra. DanielaA. C. Perramoén y el Dr. Juan A. Huenumilla, adhieren
al voto precedente por los mismos fundamentos facticos y razonamientos
juridicos.

Por todo lo expuesto, la CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJODE LA
2DA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL, con asiento en esta ciudad;
RESUEL VE:

|.- DECLARAR para este caso en concreto la inconstitucionalidad de los
arts. 21, 22 y 46 y cctes, de la Ley 24557, por las razones dadas en €l
considerando.

.- RECHAZAR INTEGRAMENTE la demanda promovida por
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NANCY ELENA MARTOS contra PROVINCIA DE RIO NEGRO y
HORIZONTE COMPANIA ARGENTINA DE SEGUROS
GENERALES SA., por los fundamentos brindados en los considerandos.

[11.- IMPONER LAS COSTAS A LA ACTORA NANCY ELENA
MARTOS. Regular los honorarios profesionales de la representacion
letrada de la parte actora, conforme las etapas cumplidas, en favor de los
Dres. Adrian Federico Ambroggio, Diego Roberto Filipuzzi y Ruth
| sabel Luengo, en el doble carécter de apoderados y patrocinantes de la
actoraen lasumade $ 193.190,00 ( Minimo de 10 Jus- 1 Jus= $ 19.319.--
MB. $ 687.274,55 cuyo calculo arroja importes inferiores a minimo); los
de la Dra. Modnica Baldoni letrada apoderada de la codemandada
Provincia de Rio Negro, por una etapa cumplida del proceso en la suma de
$ 96.595,00 ( 50% del minimo de 10 Jus), y los del Dr. Francisco Maria
L 6pez Raffo, letrado apoderado de la Provincia de Rio Negro por la etapa
cumplida del proceso, en la suma de $ 96.595,00 (50% del minimo de 10
Jus), y los de los Dres Francisco Marciano Brown y Sebastian Zarasola
letrados apoderados de |a co-demandada Horizonte Compafia Argentina de
Seguros Generales S.A., por las dos etapas cumplidas del proceso, en la
suma conjunta de $ 193.190,00 (Minimo de 10 Jus), todo de conformidad
con las disposicionesdelos arts. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 20, 38y 40 delaLey de
Arancelesy Acord. STJ9/84.

Corresponde asimismo regular los honorarios de |0s peritos intervinientes,
asi se regulan los de la perito médica Dra. Maria Celeste Dip en la suma
de $ 96.595,00 (5 Jus) y los del perito psicologo Lic. Pablo A. Franco en
la suma de $ 96.595,00 ( 5 jus- oportunamente debera descontarse |os
honorarios provisorios percibidos por €l interesado); todo conforme arts. 1,
2,4,5, 18, 20y cctes. delaLey 5069 y Acordada 9/84 del STJ).

L os honorarios de |os profesionales se han regulado teniendo en cuenta el
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Importe pecuniario del proceso, importancia de los trabajos realizados y
calidad y extensién de los mismos. Se dgja constancia que tales importes no
incluyen el porcentaje correspondiente al Impuesto a Valor Agregado, por
lo que, de corresponder, deberan los profesionales dar cumplimiento con
las disposiciones de la Resolucion General AFIP N° 689/99.

V.- Ordénese al Banco Patagonia S.A. que proceda a la apertura de una
cuenta judicial a nombre de estos autos y a la orden del Tribunal,
informando en el plazo de 48 horas de notificado de la presente, y a través
del Sistema de Gestion PUMA -mediante el tipo de movimiento
PRESENTACION SIMPLE;-, el nimero y CBU de la cuenta; BAJO
APERCIBIMIENTO DE APLICARLE ASTREINTES de $5.000 (CINCO
MIL) por cada dia habil de retardo. Hagase saber a las partes que deberan
notificar la presente providencia al Banco Patagonia mediante cédula a su
cargo y a traves del Sistema de Notificaciones Electronicas (SNE),
conforme Acordada N° 31/2021 del S.T.J.-

V.- Registrese, notifiquese conforme Art. 25 L.P.L. y cimplase con Ley
869. Se deja constancia que se vincula como interviniente al representante
de Cqgja Forense para su notificacion.

DR. JUAN AMBROSIO HUENUMILLA
-Presidente-

DRA.DANIELA A.C. PERRAMON
-Jueza-

DRA. MARIA DEL CARMEN VICENTE
-Jueza-
CERTIFICO: Que, la Sra. Jueza Dra. Daniela A.C. Perramoén no firma digitalmente el

movimiento en funcion de encontrarse en uso de licencia el dia de lafecha, sin perjuicio
de haber participado del acuerdo, tal 1o certificado por esta Actuaria. Asimismo, que el
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instrumento que antecede ha sido firmado digitalmente en los términos y acances de la

Ley Nac. 25506 y Ley A 3997, Res. 398/05 y Ac. 12/18-STJ.
Ante mi: DRA. MARIA MAGDALENA TARTAGLIA -Secretaria-
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