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/Ineral Roca, 12 dejulio de 2018.-

Y VISTOS: Para dictar sentencia en estos autos caratulados:"MORENO JAVIER
ANDRES C/ CEREZAS ARGENTINAS S.A. y PREVENCION ART S.A. S/
ACCIDENTE DE TRABAJO ()" (Expte.N° H-2RO-462-L.2012- H-2RO-462-L2-12).-
Previa discusion de latematica del fallo a dictar con la presencia personal de los jueces
votantes, de lo que da fe la Actuaria, corresponde votar en primer término a la Dra.
Maria del Carmen Vicente, quien dijo:

RESULTANDO: 1. Se presentaafs. 27/37 el Sr. Javier Andrés Moreno através de sus
letrados apoderado y patrocinante, promoviendo demanda contra CEREZAS
ARGENTINAS S A. y PREVENCION ART. SAA., por la suma de $ 450.892,63, en
concepto de indemnizacidn por accion civil derivada de accidente de trabajo.

Relata que €l actor comenzo a prestar tareas para la demandada el dia 10-11-2008, en la
categoria de pedn general atiempo completo y de manera continua dentro del convenio
de los trabajadores rurales, realizando tareas culturales varias y cosecha en la
temporada.

Dice que inicia las presentes actuaciones con motivo del accidente sufrido por el actor
al mediodia mientras se encontraba con sus comparieros Martin Mansillay Robledo
Manuel descargando postes de un camion. Explica que al ubicarse en la zona de la
baranda de la caja del camion uno de los soportes laterales verticales cede -puntal
clavado al costado del chasis del camion- provocando el deslizamiento de los postes,
esquivando el actor alguno de ellos, e impactando uno de ellos en su region lumbar,
produciéndole un fuerte dolor que lo imposibilitd continuar con su prestacion de tareas,
incapacitandol o hasta la fecha.

Indica que Moreno se encontraba en la parte superior del camion, descargando junto a
su compariero postes de frutal pararealizar las espalderas de la plantacion de cerezas
gue poseen los demandados, siendo dichos postes de aproximadamente unos 5 metros
de largo y con un peso que oscilaba entre los 70 a 80 kilos de peso, deslizando los
mismos desde el chasis hasta €l suelo, siendo uno de ello que se zafa de la pila existente
en el rodado e impacta en la zona lumbar.

Dice que €l 29-07-2011 debio ser intervenido quirdrgicamente por el Dr. Gomez en el
Sanatorio Juan XXIII, por hernia discal L5-S1, realizandole un disectomia lumbar. Al
mes del accidente la ART le otorga un alta temprana, por lo que debio continuar con las
prestaciones a través de la obra social. Recibiendo amplios tratamientos kinésicos, asi
como lacirugia, y € tratamiento de ozonoterapia.
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Continla, diciendo que el trabajador recurrio a la Comision Médica, expidiéndose
mediante dictamen en el Expte. Nro. 018-L-202-2012, que concluye que las
prestaciones brindadas por la ART son insuficientes, y fija una incapacidad |aboral
provisoria del 59%.

Afirma que €l cuadro del actor siguié empeorando. Sin embargo, ante un nuevo pedido
de que se determine incapacidad definitiva la Comision Médica fijé a los 4 meses un
porcentgje definitivo del 19,50%, abonandole el 02/10/2012 la sumade $ 59.547,69.

No obstante, dice que Moreno sufre una seria limitacion en sus capacidades, no
pudiendo permanecer, sentado y/o parado por periodos incluso cortos, y sufre dolores
constantes ante el mas minimo esfuerzo, estimando que su incapacidad prima facie es
del orden del 50% -supeditada a lo que en méas o en menos determine el perito médico-,
todo ello producto de la falta de tratamiento y alta temprana.

En el encuadre juridico del caso, sostiene que elige la via de la responsabilidad civil,
derivada del riesgo o vicio de las cosas, con base en el art. 1113, 2do Parrafo del Codigo
Civil.

Expone sobre los conceptos doctrinarios y jurisprudenciales de la*“ cosariesgosa’. Dice
gue en el caso concreto, €l dafio ha sido provocado por el riesgo de la cosa, por € hecho
de habérsele ordenado realizar tareas en si riesgosas, sin provision de elementos
mecani cos a efectos de disminuir los riesgos ante el peso, formayy tipo de tareas que se
le encomendaron, trabajos sin ningun tipo de seguridad y sin que el material usado con
gue trabajaba, haya sido revisado o controlado previamente, a fin de evitar las
consecuencias dafiosas que cualquier defecto pudiera originar en pos de producir
afecciones en la salud psicofisicadel operario. Y lgjos de ello €l actuar de la demandada
gue ordend realizar tareas de gran riesgo, sin tomar recaudos, produjo el accidente
sufrido por Moreno.

Asimismo, invoca responsabilidad del guardian o duefio de la cosa, en tanto, en este
caso, el poste utilizado tiene estrecha vinculacion con la explotacion fruticola del
demandado, pues se utiliza parala colocacion de espalderas en la chacra.

Por otra parte, reprocha responsabilidad subjetiva por incumplimiento del deber de
seguridad, con sustento en losart. 512y 1109 del C.C.y 75delaLCT. Dice que en este
caso el empleador debi6 proveer un guinche a efectos de asegurar la carga que
pretendian descender del camion, como asi también las poleas, cuerdas, eslingas, etc,
para minimizar |os riesgos.

Finalmente, le acusa responsabilidad por incumplimiento del deber de seguridad
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impuesto por laley de Higieney Seguridad de Trabajo N° 19587, Decreto 911/96 y la
Resol. SRT 1915/99. Aduce que la demandada ha incurrido en sucesivos
incumplimientos a los deberes que le imponen estas normativas.

Plantea lainconstitucionalidad de los arts. 39y 46 inc. 1 delaLey 24557.

Sobre € art. 46 inc.1 LRT, dice que lamateria propia del debate es de indole laboral, asi
como por ser las ART entidades de derecho privado, por 1o que el Tribunal debe
declararse competente. Cita como antecedente o resuelto por esta Camara en la causa
“Zaffarano”.

Respecto, de la tacha de inconstitucionalidad del art. 39 de la LRT, por incurrir en
flagrante violacion del principio de igualdad ante laley, de propiedad y libre acceso ala
justicia. Cita abundante jurisprudencia sobre el tema.

Explica que si bien entiende que la CSIN en el fallo “Aquino” considera que no seria
necesario demostrar el perjuicio que ocasionaria al Trabajador obtener solo la
indemnizacion de la Ley 24557 en lugar de la reparacion integral propiciada en el
presente, en este caso —dice- que aplicando la reparacion tarifada el actor percibio la
suma de $ 59.547,69, cuando siguiendo el criterio sentado en “Zaffarano”, el actor
percibirialasumade $ 121.488,69, con més €l dafio moral que se determine.

Deja constancia que al actor le abonaron la suma de $ 59.547,69 el dia 02-10-2012,
conforme constancia que acompania.

Explica los criterios bajo los cuales practica la liquidacion de la indemnizacion por
accion civil por incapacidad sobreviniente..

Practica liquidacion tomando como base la suma de $ 2.767,40 —que se corresponde con
el ingreso mensual del mes de mayo de 2012, el anterior al accidente-, edad al momento
del accidente 26 afos, y el 50% de incapacidad, |0 que arroja un importe de $
383.892,63.

Y reclama dafio moral por un importe de $ 65.000. A su vez reclama la restitucion de
gastos no previstos y de cierta significacion por una suma que estimaen $ 2.000.
Solicita se aplique la Ley de Riesgos del Trabajo de manera subsidiaria, teniendo en
cuenta el grado de incapacidad que el perito médico fije en autos.

Funda en derecho.

Ofrece prueba. Peticiona se haga lugar a la demanda con imposicion de costas a la
contraria.

2. Corrido afs. 39 € traslado de la demanda, se presentan a estar a derecho y contestar a
fs. 57/61 la codemandada PREVENCION ART SA através de sus letrados apoderado y
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patrocinante.

En primer lugar, contestan los planteos de inconstitucionalidad. Dicen que le causa un
verdadero gravamen a su representada, que el actor Sr. Moreno solicite la declaracion
de inconstitucionalidad de articulos base de laLRT como el 39y 46 inc. 1 delalLey
24557, ala cual se acogi¢ y usufructud oportunamente, para asumir ahora una conducta
gue violenta la teoria de “los propios actos’. Cita jurisprudencia de sustento a su
postura.

Reconoce haber tramitado los siniestros nro. 819539 y 1109129 por accidente de trabajo
de fecha 31-05-2010 y su reapertura, en el marco de la pdliza N° 209149, que vinculaa
su parte con Cerezas Argentinas S.A.

Niega por no constarle las circunstancias del hecho que se describen en la demanda; que
la ART le adeude a actor la suma de $ 450.892,63, o suma alguna en concepto de
incapacidad, dafio moral y restitucion de gastos, actualizacion monetaria, intereses y
costas; que desde el accidente estuviera imposibilitado de realizar tareas |aborales que
normalmente prestaba y las tareas cotidianas; que el actor no puedarealizar esfuerzos de
ningun tipo ni movimientos por los terribles dolores que sufre en la espalda; que su
cuadro continuara empeorando; que su incapacidad actual sea del 50%; que el dafio
fuera provocado por riesgo de las cosas; que su parte sea responsable por
incumplimientos del deber de seguridad impuesto por laLey de Higieney Seguridad; la
procedencia de liquidacion practicada en cuanto al ingreso base y grado de incapacidad
utilizado.

Desconocen en forma expresa recibos de haberes, certificados médicos emitidos por
Baldomero Bassi, informe de Clinica Moguillansky de fecha 10-12-10 y factura N°
18295 por $ 234, informe de RMN de Clinica Humana de Imégenes de fecha
09-03-2012 y certificado medico del Dr. Joaquin Gomez.

En su relato de los hechos dice que entre Cerezas Argentinas SA y Prevencion ART
S.A., existia contratada la pdliza nro. 209149, encontrandose el actor cubierto.

Que araiz de una denuncia de accidente de trabajo efectuada en fecha 31-05-2010, se
procedio ala apertura del siniestro respectivo (819539) y ala atencion del caso. Se le
brind6é al actor la atencion médica que requeria el caso como asistencia medica,
farmacéutica 'y de rehabilitacion, 1o que consta en el expediente que tramitara ante la
Comision Médica N° 018.

Afirman que todos los estudios y tratamientos fueron solventados por la aseguradora, y
en fecha 01-07-2010 se dio el AltaMédica
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En fecha 02-05-2012 se da intervencion ala Comision Médica N° 018 por Divergencia
en la ILP, procediéndose a la apertura al expte. 018-L-00202/12, dictaminando con
fecha 18-05-2012 que se debia continuar con las prestaciones, y fijo una incapacidad
provisoria del 59%.

Con esto, en fecha 01-06-2012 se procede a la reapertura del siniestro original, que su
representada identifica bajo el n° 1109129, en virtud del Dictamen de la Comision
Médica, brindandole prestaciones hasta el 15-06-2012, fecha en que se le otorgo
nuevamente el altamédica

Dice que le dan intervencion ala Comision Médica N° 018 por divergenciaen lalLP en
fecha 18-07-2012, dando apertura al expte. N° 018-L-00369/12, quien después de
analizar todos los estudios aportados por la ART y examen médico, procede a
dictaminar unaincapacidad del 19,50%.

A partir, de esto dicen que su representada da cumplimiento alo preceptuado por laLey
24557, abonando al actor la suma de $ 59.547,69.

Por o expuesto solicita se rechace la demanda.

Ofrece prueba. Efectlareserva de caso federal.

3. Mediante presentacion de fs. 68/77 CEREZAS ARGENTINAS S.A. contesta la
demanda, através de sus letrados.

Niegatodosy cada uno de los hechos, argumentos y derechos invocados por €l actor en
su demanda, que sean objeto de su expreso reconoci miento.

En particular, niega que el actor haya trabajado para Cerezas Argentinas S.A.; que haya
comenzado a prestar tareas para la empresa el dia 10-11-2008; que se lo haya
categorizado como pedn general por tiempo completo y de manera continua dentro del
convenio de trabajadores rurales; que el vinculo laboral fuera continuo y permanente;
gue haya existido accidente alguno; que sufriera un accidente cuando se encontraba con
sus comparieros Martin Mansillay Manuel Robledo, descargando postes en un camion;
gue al ubicarse en la zona de la baranda de la caja del camion uno de los soportes
laterales verticales cediO; que el soporte lateral haya sido un puntal clavado al costado
del chasis del camion; que se haya provocado el deslizamiento de |os postes; que el
actor haya esquivado algunos de ellos; que uno de ellos impactara en su region lumbar
produciéndole un fuerte dolor; que este imposibilitado de continuar con su prestacion de
tareas incapacitandol o hasta la fecha; que se encontrara en la parte superior del camion
junto a un compariero de trabajo; que estuvieran descargando postes de frutal para hacer
espalderas en la plantacion de cerezas; que los demandados posean una plantacion de
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cerezas,; gque los postes tengan un largo de 5 metros y un peso de entre 70 a 80 kilos; que
se deslizaran desde el chasis hasta el suelo, siendo uno de ellos el que zafa de la pila
existente en el rodado e impacta en su zona lumbar, que a partir de esto se viera
imposibilitado de realizar |as tareas laborales y cotidianas que antes realizaba; que sufra
terribles dolores en su espalda; que fueraintervenido quirdrgicamente por el Dr. Gomez
el 29-07-2011 en el Sanatorio Juan XXIII por hernia discal L5-S1, realizandole un
disectomia lumbar; que la ART le otorgara a mes el alta temprana al trabajador; que
continuara con las prestaciones a travées de su obra social; que el trabajador haya
recurrido ala Comisién Médica; que ésta emitiera dictamen; que luego de este dictamen
el actor sigui6 empeorando; que la Comision Medica haya fijado un porcentaje
definitivo del 19,50% abonado la ART por tal concepto y con fecha 02-10-2012 la suma
de $ 59.547,69; que el actor haya sufrido serias limitaciones en sus capacidades; que
tenga una incapacidad de un 50%; y que su incapacidad sea producto de la falta de
tratamientos realizados por |a co-demandada.

Seguidamente, oponen excepcion de falta de legitimacion pasiva como defensa de
fondo. Sostienen que son infundados los planteos de inconstitucionalidad de diversos
articulos de la Ley 24557 efectuados por |a parte actora, en tanto como consecuencia de
la validez y vigencia de esas normas, su parte carece de legitimacion pasiva para ser
traidaajuicio.

Sefialan, que la LRT so6lo contempla dos supuestos en los cuales el trabajador puede
recurrir a la accion civil: 1) contra el empleador, cuando el dafo padecido por el
dependiente se produce como consecuencia de un delito cometido en su perjuicio por
aguél; y 2) contralos terceros que le causen al trabajador un accidente de trabajo o una
enfermedad profesional.

Y en este caso —arguyen- no nos encontramos ante ninguno de estos dos supuestos, dado
gue su parte no incurrio en ninguna conducta dolosa que pudiera haber generado los
supuestos dafios cuya reparacion reclama el actor.

Sobre el pedido de inconstitucionalidad relacionado con esta reparacion y la excepcion,
dice que su parte se opone en legal tiempo y forma, en razén de que no se puede
sostener que en todos los casos y sin mediar un prolijo andlisis de las circunstancias
concretas, el art. 39 de laLRT constituya una violacion a principio de igualdad ante la
ley del trabajador con respecto al resto de los habitantes, en base a principio de que en
idéntica situacion, el trabajador se debe someter ala via prevista por laLRT, sin poder
recurrir aotravia
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Aducen que no se pueden comparar |as situaciones porque en el universo de beneficios
gue tiene el asegurado por laLRT, lleva a que tenga garantizadas todas |las prestaciones
del subsistema de la seguridad social, cualquiera sea el grado de responsabilidad del
empleador en la comisiéon del hecho, de modo que nunca puede quedar desamparado.
Citan amplios argumentos de doctrinay jurisprudencia.

Reconocen que existio relacion laboral entre ambas partes, y que desde el inicio el
vinculo se encontro acorde a derecho.

Afirma gque con posterioridad al 31-05-2010, el Sr. Moreno concurrié ala oficina de
Recursos Humanos de la empresa manifestando que adol ecia dolor de espalda por haber
levantado postes durante su jornada de trabajo. Luego, de lo manifestado, la empleadora
efectuo la denuncia del acontecimiento.

Expone e encuadre normativo del caso.

Sobre la competencia de la justicia provincial dice que en honor ala brevedad, su parte
acepta la competencia del Tribunal, alos fines de intervenir en el presente reclamo tal
como ha sido peticionado por el accionante.

En cuanto a la supuesta inconstitucionalidad del art. 39 inc.1 de LRT, aseveran que su
parte demostrara que el Sr. Moreno recibié las prestaciones en especie y dinerarias
brindadas por la ART, lo que llevara al Tribunal a la necesaria conclusion de que no
existio violacion alguna A las normas constitucionales y por ende no debe declararse la
inconstitucionalidad del art. 39 LRT en este caso.

Afirma que para obtener el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se atribuyen aun
agente como presunto responsable, deben hallarse presentes en €l caso |os elementos de
la responsabilidad civil, esto es, una conducta antijuridica, dafo, relaciéon de causalidad
entre la conducta antijuridicay el dafio causado, y un factor de atribucion o imputacion
de responsabilidad.

En este caso dice que se evidencia en forma manifiesta que no existe uno de los cuatro
elementos como la antijuridicidad, a raiz de su parte no ha contrariado ninguna
normativa vigente.

Asimismo sostiene que de forma genérica y totalmente abstracta, el actor intenta
imputar algun factor de atribucion suficiente que su parte es responsable en razon de
haber incurrido en sucesivos incumplimientos a los deberes que le imponen las
normativas de seguridad e higiene en el trabajo, siéndole imposible alegar hechos
concretos 'y precisos por incumplimientos de conductas.

Impugna liquidacion. Dice que la cifra reclamada surge de una metodologia impropia
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para estos casos, la que entiende equivocada. Que el actor declara tener 26 afios, cuando
de acuerdo a su fecha de nacimiento su edad es 29 afos, que la remuneracion que se
pretende tomar como base es desajustada, que de ninguna forma su salario es de $
2.300,40. Y rechazan la incapacidad sobreviniente estimada en un 50%, ateniéndose al
andlisis efectuado por la Comision Médica.

Sobre €l dafio moral que dice el actor reclama la suma de $ 65.000, suma que califican
de desmediday excesiva aluz de |os precedentes jurisprudencial es existentes.
Finalmente rechaza el rubro restitucion de gastos, manifestando que la suma es
excesiva, carece de ofrecimiento de prueba respecto de cada dafio reclamado, ademés de
no describir que gastos supuestamente efectio el demandante. Sefialando que la
aseguradora erogo los gastos necesarios para su atencion medica, farmacéutica, y
traslados.

Ofrece prueba. Formula reserva de Caso Federa

Peticiona se rechace la demanda con imposicién de costas.

4. A fs.82/83 se decreta la apertura a prueba de la parte que no requiere inmediacion.
Produciéndose la siguiente prueba: a fs. 90/96 se agrega informe de ANSES; a fs.
100/105 informe de Sanatorio Juan XXI1I SRL; afs. 106/109 obra informe de Clinica
Humana de Iméagenes; a fs. 111/113 informe de Superintendencia de Riesgos de
Trabajo; fs. 114/142 documental acompanada por la ART a requerimiento de parte
actora; fs. 148/151 informe del Dr. Oscar Joaquin Gomez; a fs. 164/166 informe de
AFIP; afs. 192/195 contestacion de oficio por parte de Prevencion ART S.A.; afs. 195
informe de la Delegacion Registro Civil y Cap. De la Personas

A fs. 167/174 luce informe pericial psicologico del Lic. Luis Algjandro Ramallo; afs.
178 pedido de aclaraciones a perito de la parte actora; afs. 183/184 escrito de la ART
impugnando pericia psicologica; afs. 185/186 pedido de aclaraciones e impugnacion de
la empresa co-demandada; fs. 199/200 contesta el perito psicologo pedido de
aclaraciones de la actora; a fs. 253/256 contesta pedidos de explicaciones e
impugnaciones de la empresa demandada, a fs. 257/258 de |la parte actora, y afs.
259/261 los de la aseguradora.

A fs. 207/210 presenta informe pericial el Dr. Néstor F. Andrada; a fs. 216 pide
aclaraciones a pericia médica la parte actora; a fs. 217 impugna la co-demandada
Cerezas Argentinas SA.; y afs. 218 impugnay pide nulidad de la periciala ART.

A fs. 225/239 y fs. 245/247 contesta el perito medico Dr. Andrada |as impugnaciones.

A fs. 273/274 luce Acta de audiencia de conciliacion con resultado negativo, en
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consecuencia se ordend el auto de prueba con fijacion de audiencia de vista de causa.

A fs. 276 obra Auto Interlocutorio rechazando el pedido de nulidad de la pericia
medica.

A fs. 288 luce acta de Audiencia de Vista de Causa en la que consta la presencia de las
partes y sus letrados. Desisten de las confesionales, y se procede a tomar declaracion
testimonial a2 Martin Ignacio Mansilla, Manuel Tomas Robledo y Pablo Sebastian
Almaraz, desistiendo de los restantes. Los letrados formulan sus alegatos, y se dispone
€l pase de los autos al acuerdo para dictar Sentencia Definitiva.

A fs. 296 ante la destitucion del Dr. Broggini se integra el Tribunal con el Dr. Edgardo
Juan Albrieu.

A fs. 320 se ordena medida de mejor proveer respecto de la prueba pericial médica,
respondiendo el experto afs. 321/326 y ampliaafs. 328/340.

CONSIDERANDO: 1.- Corresponde a continuacion fijar los hechos que considero
acreditados, apreciando en conciencia las pruebas producidas, conforme |o establece €l

art. 53inc.1° delalLey 1.504, los que ami juicio son los siguientes:

1. Que el actor se desempefid en relacion de dependencia para CEREZAS
ARGENTINAS S.A., siendo su fechade ingreso el 10-11-2008, cumpliendo tareas de ‘*

Pedn General“, atiempo completo, en e establecimiento de la empresa ubicado en Ruta
22 km. 1063 Estancia La Irma de lalocalidad de Chimpay ( hecho no controvertido y
surge de los dobles gjemplares de recibos de haberes acompariados afs. 8/19).

2. Que, entre Prevencion ART S.A. y Cerezas Argentinas S.A. existia un Contrato de
Afiliacion en los términos de la Ley 24557 y sus reglamentaciones, bajo el N° de pdliza
209149. ( hecho no controvertido).

3.Que, con fecha 01-06-2010 la empleadora efectua denuncia del siniestro como
ocurrido el dia 31-05-2010 a las 17 hs, 1o que describe como “Dolor en cintura al

levantar peso”. ( Formulario de fs. 63 acompariado por Cerezas Argentinas S.A.)

4. Que, € actor a solicitar la intervencion de la Comision Médica N° 018 de Viedma,
describe € accidente de la siguiente manera: “ ... Manifiesta que mientras se encontraba
descargando postes de un camién se le cay6 uno de ellos sobre la cintura produciéndole
dolor lumbar...” (Documental de fs. 23/26).

En laaudiencia de vista de causa declararon dos testigos presenciales del hecho, quienes
explicaron como sucedio el evento dafioso.

El testigo Martin Ignacio Mansilla dijo haber presenciado el accidente de trabajo. Que,
por lo general los permanentes —entre los que se incluye- hacian posteada y los
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mandaban a descargar 10os camiones de postes. Ese dia, Moreno fue golpeado por un
poste. En el camidn venian atados y arriba tenian que trabajar con cuidado para no
golpearse. Ese dia el testigo y Moreno estaban arriba del camion y abajo Gustavo Britos
y Robledo. Al largar un atado para abajo un poste se soltd primero, se gir6é no lo pudo
agarrar solo y lo golped en la cadera. Era un trabajo forzado. Mencioné que Moreno
guedd sentido por €l fuerte golpe. Se sentd un rato y después con el tiempo le empezé a
doler. Al irse caminando sintié dolor, por 1o que [lamaron a la recorredora Maria Soto,
la encargada del campo.

A su turno el testigo Manuel Tomas Robledo preguntado de como sucedi6 el accidente
explicé gue Moreno estaba con Mansilla tirando postes del camion, y no alcanzaron a
agarrarlos juntos, uno se solt6é porgue venian mojados y 1o golpe6 a Moreno sobre la
cadera derecha. Aclaré que vio lo sucedido porque estaba abajo con Britos. Dijo que €l
actor no podia caminar y se quedo alli hasta que vino el capataz.

Estas pruebas me permiten tener certeza sobre |la mecanica del hecho descripta por el
actor en su demanda.

5. Que, €l actor recibio prestaciones en especie por parte de Prevencion ART SA., delo
gue dan cuentala historiaclinicay certificados médicos acompariados afs. 115/123.

6. Que, con fecha 30-06-2010 Prevencion ART S.A. le otorga el alta médica con
diagndstico de “Lumbociatalgia Derecha’ ( Formulario defs. 196 y de fs. 5 de los autos
“Moreno Javier Andrés s/Recurso de Apelacion art. 46 Ley 24557" Expte. 795/12
agregado por cuerda).

7. Que, posteriormente, recibio atencion meédica y tratamiento por parte de su obra
social OSPRERA,, incluso una cirugia en la columna lumbosacra, 10 que se acredita con
documental de fs. 4/6, historia clinica remitida por Sanatorio Juan X X111 SRL (informe
de fs. 100/105), informe de Clinica Humana de Iméagenes ( fs. 106/109), e informe del
Dr. Oscar Joaquin Goémez ( fs. 148/151).

8. Que, € 02-05-2012 el actor solicitd laintervencion de la Comision Médica N° 018 de
Viedma, dando inici¢ al Expediente N° 018-L-00202/12. Previo examen médico, €l
organismo emite dictamen con fecha 18-05-2012, entre cuyas conclusiones dice: “...
concluye que el Damnificado MORENO, JAVIER ANDRES, DNI..., sufrié un
accidente de trabajo el dia 31-05-2010 mientras desarrollaba su tarea padeciendo
traumatismo de region lumbar. Fue asistido por la ART quien brindd prestaciones
durante 30 dias. EI Damnificado continto su atencion por su Obra Social realizando
estudios y con diagnoéstico de hernia discal lumbar fue intervenido quirdrgicamente
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(disectomia lumbar con artrodesis segmentaria con injerto de cresta iliaca). Esta
Comision Médica 18 considera insuficientes las prestaciones brindadas por la ART. ...
Analizados |os antecedentes obrantes en el expediente y realizado el examen fisico con
diagnostico de lumbalgia, lesiéon que guarda relacion causal con el accidente denunciado
(se encontraba descargando postes de un camién, se cae uno de ellos sobre la cintura) y
habiéndose constatado secuelas pasibles de ser tratadas, a criterio de los integrantes de
esta Comision Médica, se emite el presente dictamen indicando continuar con
Prestaciones en e marco de la Ley 24557...”. ( Documental 23/26)

9. Que, con fecha 15-06-2012 le dan el alta médica definitiva, y la ART solicita
nuevamente la intervencion de la Comision Médica N° 18 con fecha 18-07-2012.
Expidiéndose el 07-09-2012 mediante dictamen que en lo pertinente dice: “ ...
DIAGNOSTICO: Lumbalgia post discectomia ... CONCLUSIONES: ... Analizados
los antecedentes obrantes en el expediente y realizado el examen fisico con diagnostico
de lumbalgia postdiscectomia lesion que guarda relacion causal con el accidente
denunciado y habiéndose constatado secuelas a criterio de los integrantes de esta
Comision Médica, acorde a lo normado en la Tabla de Evaluacion de Incapacidades
Laborales (Decreto 659/96) se emite el presente dictamen y se fija una incapacidad del
19,50% (...) en el marco de la Ley 24557... INCAPACIDAD: ... Hernia de disco
operada con secuelas clinicas y electromiograficas moderadas. 15,00%, ... FACTORES
DE PONDERACION: Tipo de actividad: Intermedia (0 a 15%) (10,00% del
15,00%)...1,50%, Recalificacion Laboral: Amerita (10%) (10,00% del
15,00%)...1,50%, Edad: entre 21 y 31 afios (0 al 3%) 1,50%, PORCENTAJE TOTAL
19,50%, Tipo: Permanente, Grado: Parcial, Caracter: Definitiva...”. (Documental de fs.
20/22)

10. Que, el dia 02-10-2012 Prevencion ART S.A. le aboné al trabajador damnificado la
suma de $ 59.547,69, en concepto de prestacion dineraria de la Ley 24557, por
incapacidad laboral permanente parcial y definitiva (Documental defs. 7).

11. Que, se acredita el dafo fisico sufrido por el actor mediante pericia médica
efectuada por el Dr. Néstor Fernando Andrada glosada a fs. 207/210. En la misma,
luego de realizar la entrevista, el examen fisico a actor y considerar |os antecedentes
medicos, el experto dice: “...En el examen pericial se constata cicatriz post quirdrgica
de 8 cm aproximadamente, contracturas region lumbar dolorosa en el érea de la 2da
vértebra lumbar a 1ra vértebra sacra. Presenta dolor lumbar irradiado al miembro
inferior derecho, maniobra de Lasegue positiva signo de Gowers Purwes positivo,
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marcha disbasica. Movilidad, flexion 70°, extension 20°, inclinacion latera derecha 20°,
izquierda 20°, rotacion derecha 30°, izquierda 30°. ... Los plazos legales son distintos a
los plazos bioldgicos, motivo por el cual es légica |la diferencia de criterios
sobrevinientes en distintos momentos de la evolucion de lalesion. El actor fue evaluado
por los médicos de la ART en el afio 2010; el examen pericial se efectiael 11/06/14....
Las lesiones que present6 el actor en el momento del accidente no son preexistentes al
siniestro denunciado. De haber sido asi, el actor no podria haber estado efectuando las
tareas que se describen en el dia del infortunio. El dolor agudo producido por un
traumatismo que afecta a los elementos nobles de la region lumbar es urgente e
invalidante, dolor que transcurre desde la raiz del nervio afectado hasta el pie
trascurriendo por el trayecto el nervio lesionado, en el caso de marras trayecto del
nervio ciético y crural. Esta secuela proveniente del infortunio descripto produce
importantes alteraciones en el actor en cuanto a su actividad laboral, deportivay de
relacion. No existiendo informe referentes a la patologia que obren en los exdmenes
preocupacionales y periddicos indica que la patologia descripta no es anterior al
accidente. Incapacidad: Compromiso funcional por artrodesis de columna lumbar
lumbociatalgia y del miembro inferior derecho 50%. Factores de ponderacion:
Dificultad para las tareas habituales: Alta 20% de 50%= 10%, Edad del damnificado 30
anos 3%= 1, 2%. Incapacidad parcial y permanente 62% del VTO...”.

12. Que, afs. 216 la parte actora le solicita aclaraciones al perito médico, sobre los
siguientes puntos: 1) indique el porcentaje estético de incapacidad que presenta el actor
apartir de lacicatriz post quirdrgica en laregion lumbar. 2) que indique la incapacidad
gue presenta a partir de la marcha disbasica con signos de marcha tipo Gowers. 3) si €l
porcentaje de incapacidad que sufre el actor se puede imputar a las incorrectas,
extemporaneas o insuficientes atenciones médicas brindadas por la ART a mismo. Y
gue habiendo omitido adicionar el porcentaje respecto a si el actor amerita 0 no
recalificacion, indique su porcentaje. Solicitando efectle el calculo de acuerdo a dichos
parametros y sumando los 3 rubros indicados.

13. Que, la co-demandada CEREZAS ARGENTINAS S.A. impugna y solicita
aclaraciones sobre la pericia médica, en los siguiente aspectos: 1) Efectian una
impugnacion general en base a qué el perito se basa en documentos, testimonios,
estudios de vida e historia clinica que fueron impugnados por su parte. 2) Impugna que
exista conexidad entre laincapacidad del actor hoy y el accidente a que se le imputa el
mismo. Asimismo impugna la apreciacion del perito en cuanto a como deduce que
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impacto el poste en el actor. 3) Impugna el porcentaje de incapacidad por ser
extremadamente altay no gustarse a la realidad de los hechos. Ademés impugna el
baremo utilizado por no ser el delaLRT.

14. Que, asimismo, PREVENCION ART S.A. impugnay pide la nulidad de la pericia
medica, por los siguientes motivos: 1) Dice que €l dictamen pericial carece del minimo
e indispensable contenido, ni siquiera describe o detalla el exdmen fisico realizado. 2)
Omite responder o responde con evasivas sobre el Dictamen de la Comision Médicay
gue el baremo de laley 659/96 es obligatorio parala Comision Médica Unicamente. En
funcion de ello le requiere: explique claramente sus discrepancias con el dictamen de
Comision Médica; indique qué baremo utiliza; indique cudl es el mecanismo lesional
por el cual un trauma en el flanco puede generar una hernia discal extruida; quée
estudios 0 examenes complementarios le permiten aseverar que la hernia discal es
aguda; explique del examen fisico que le practico al actor como encontré: masas
musculares de miembro inferior, fuerza, tono y trofismo, reflejos rotulianos y
aquilianos, estado de la marcha, estado de sensibilidad por metameras, signos de
lasegue y extension del halux.

15. Que, a fs. 225/239 el perito Dr. Andrada responde la impugnacion de la
aseguradora. Sefiala que laimpugnante en ningin momento ha colaborado con € perito,
gue no aporta los estudios y documentacion solicitados como examenes
preocupacionales o periddicos, y no envia médico consultor de parte. Aduce que el
perito no es el ente indicado para auditar lalabor de las comisiones médicas.

Afirma que de la atenta lectura de la pericia se desprende gque los baremos utilizados
como parametros son los de la Ley 24557.

Por otra parte dice que el abogado hace una mera ampliacion de los puntos de pericia,
por lo que lo remite a trabajos efectuado en paginas web por medios especializados en
medicina del trabajo, citando extensos parrafos sobre la hernia de disco indemnizable.
16. Que, asimismo, el perito meédico responde la impugnacion de la empleadora a fs.
245/248. En concreto dice: “ ...Los movimientos bruscos de gran intensidad también
causan lesiones en la columna vertebral por desplazamiento violento de cuerpos
vertebrales, capsulas articulares, ligamentos y musculos periarticulares (tejidos
periarticulares). Estos tejidos peritaritulares sufren estiramientos (elongacion) y
rupturas. Pueden causar lesiones tales como las deformaciones (escoliosis, cifosis),
hernias discales y espondilolistesis, esguincesy fracturas luxaciones o subluxaciones. El
caso mas tipico de este tipo de mecanismo es la contusion cervical o golpe de l&tigo o
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latigazo cervical o golpe de congjo en el cual el desplazamiento brusco de la columna
cervical en un movimiento de vaivén produce lesiones de articulaciones (esguince) o
ruptura de tejidos periarticulares. La flexorrotacion brusca del dorso provocalesiones en
D11, D12, L1y L2 causando cifosis postrauméticas. Un movimiento brusco de rotacion
0 movimientos rotatorios reiterados que fuerzan la articulacion mas de los limites
normales, provocan lesiones que llevan a hernias de disco....”.

17. Que, mediante la medida de mejor proveer, €l Tribunal solicito explicaciones alas
limitaciones funcionales que constatd en el miembro inferior derecho del actor.
Explicando el perito afs. 335 lo siguiente: “...Las limitaciones funcionales del miembro
inferior basadas en el parametro de baremo ley 24557 son las correspondientes al
capitulo “ lesiones de los nervios periféricos* subacapite “miembro inferior: Nervio
femoral cutaneo, nervio femoral componente motor, componente sensitivo. Nervio
ciatico. Nevio ciatico popliteo externo. Los musculos que son inervados por estos
nervios pierden su funcién por pardlisis o parestesias. L os atrapamientos se caracterizan
por: -La disminucién focal de conduccion y/o bloqueo de la conduccion se observan al
pasar por el lugar del atrapamiento generalmente son mas sensibles que los estudios
motores. —La reduccion de la amplitud motora y sensitiva a la estimulacion distal del
atRapamiento indican la gravedad de la compresion porgue son un reflejo del grado de
deGEneracion axonica. —La degeneracion axonica y/o reinervacion se encuentran
limitadas a los musculos inervados por el nervio atrapado y distal al lugar del
atrapamiento. Los sindromes canaliculares deben diferenciarse de otros sindromes
capaces de provocar signosy sintomas similares... La ciatalgiaes el dolor en el trayecto
del nervio ciatico. Se debe ala compresion de las raices nerviosas en la zona lumbar.
L as causas méas comunes son una hernia de disco intervertebral, osteofitos y estrechez
del conducto espinal (estenosis espinal). Los sintomas incluyen dolor que irradia desde
las nalgas hacia la pierna. El diagnostico puede requerir RM o TC. La electromiografia
y los estudios de conduccién nerviosa permiten identificar el nivel afectado. El
tratamiento incluye medidas sintométicas y a veces cirugia en particular si hay deficit
neurologico. S.S. las lesiones encontradas como secuelas en el actor se deben a déficit
neurolégico. La incapacidad se refiere a la hernia disco operada y a la ciatalgia
sobreviniente a traumatismo, este deficit involucra en forma global a los muasculos
inervados por €l nervio ciatico...”.

18. Que respecto al dafio psicologico, afs. 167/174 el Lic. Luis Algjandro Ramallo
presenta pericia, en la que relata la entrevistay pruebas realizadas al actor, informando
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entre otras cosas, dice: ‘' ... Conclusiones del Resultado de las Pruebas Diagnosticas:
Diagnostico y Consideraciones Psicoldgicas: - TRASTORNO POR STRESS
POSTRAUMATICO DSM 1V. -TRASTORNO DEPRESIVO RECURRENTE F-33 7
CIE 10 (DANO PSIQUICO-SECUELA PSICOLOGICA) Trastornos adquiridos en
relacion causal y vinculante con su tarea especifica en el ambito de trabgjo.

Por otra parte dice: “ ... Ademas, en lo emocional-afectivo se produce un cuadro de
angustia que finalmente se instala en el sujeto y se desarrolla un cuadro de depresion.
Esto es, que a partir de un acontecimiento determinante como el accidente se provoca en
principio el “trauma psiquico” seguido del “ Stress Postraumatico” y a posteriori €l “
Trastorno de Personalidad“ manifiesta en la actualidad como “ Depresion®. ... Los
sintomas son: pesadillas frecuentes, insomnio, inestabilidad emocional, retraimiento,
todos ellos como sintomas asociados a dolor emocional. Durante el transcurso de la
entrevista se observa e infiere que el Sefior MORENO JAVIER ANDRES psosee como
consecuencia directa del accidente de trabajo “ DANO PSICOLOGICO" ( esimportante
mencionar que los sintomas asociados hacen referencia a que su estado de salud
compromete de manera determinante su integridad psisomatica)...”.

Agrega como observacion: “... Es importante mencionar que a criterio profesional se
sugiere que & Sr... realice Tratamiento Psicol 6gico con un especialista de incapacidades
adquiridas, 1o que le significaria poder contener el cuadro depresivo. Ello le significaun
gasto semanal de $ 200, pesos y por el término de 6 meses, con un gasto total
aproximado de $ 4.800 pesos...".

19. Que, a fs. 178 el accionante solicita aclaraciones de la pericia psicoldgica.
Principalmente le requiere determine el porcentaje de incapacidad, que fuera pedido
COMo punto pericia.

20. Que, Prevencion ART S.A. también impugna la pericia psicologica, en los
siguientes aspectos: 1) en relacion a la metodologia de evaluacion; 2) en cuanto a las
afirmaciones del dictamen al no detallar si se evidencian trastornos psicopatol 6gicos
con causa de incapacidad que lo fundamente; 3) con respecto a las conclusiones al
expresar terminos como se “infiere” un sindrome depresivo reactivo y cuadro de estrés
pos traumatico sin contrastarlo con hipétesis, cuestionando el procedimiento forense; 4)
en sus conclusiones, al apartarse el diagnostico final de las consideraciones y andlisis
del Dto. 659/96; 5) impugna la incapacidad determinada; y 6) efectla reserva de pedir
explicaciones en audiencia. (escrito de fs. 183/184)

20. Que Cerezas Argentinas S.A., formula su impugnacion y solicita aclaraciones ala
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pericia psicologica, cuestiona la evaluacion que hace el perito de los antecedentes
personales y familiares, las pruebas diagnosticas |levadas a cabo y sus conclusiones
(escrito de fs. 185/186).

21. Que, afs. 199 el perito psicolégo contesta el pedido de la parte actora, en dos items
guedice: a) “ ...Las secuelas propias del dafio psicoldgico posicionan a sujeto a diade
la fecha en un estado de MODERADA DISFUNCIONALIDAD en todas las areas que
he citado, esta disfuncionalidad que se relaciona directamente con el hecho traumético
sufrido, que le significa una INCAPACIDAD ADQUIRIDA en grado MODERADO en
lo emocional, afectivo, familiar y social. b) Es conveniente aclarar que solo los médicos
psiquiatras determinan en porcentaje directo y los Lic. Psicologos en términos de Grado
Leve, Moderado y Agudo y dichos grados tiene su correspondencia en porcentaje. En el
caso en particular del Sr. Moreno Javier Andrés se le diagnostica una “ Incapacidad
Adquirida en Grado Moderado® |o que se corresponde con un 25% ( Esto es que debe
necesariamente realizar un tratamiento entre 6 mesesy un afo).

22. Que, a fs. 253/256 el Lic. Ramallo responde el pedido de explicaciones e
impugnacion de Cerezas Argentinas S.A. Dice que los datos volcados en su dictamen
responden a la entrevista psicologica ( dirigiday semiestructurada) que comprende los
cuestionarios de rigor y las técnicas psicodiagnosticas atinentes a la Ciencia Psicol6gica
afin de llevar a cabo su cometido. Explica los procedimientos llevados a cabo en la
entrevistay pruebas psicodiagnosticas. Dice que a partir de ello observa e infiere que €l
actor posee como consecuencia directa del accidente de trabajo “ dafio psicol 6gico”.

23. Que, afs. 259/261 responde €l perito psicologo a pedido de Prevencion ART SA.,
describe el examen psiquico, psicodiagnostico y metodologia empleadas para definir las
caracteristicas de la personalidad del entrevistado. Dice que explico las consideraciones
psicologicas en punto 6 de su dictamen, informando los sintomas de |la esfera
psicologica asociados al accidente, manifestando que toda dolencia o trauma fisico
conlleva un trauma y dolencia psicologica. Aclara que las incapacidades de tipo
psicol 6gico pueden restituirse en grado a partir de un correcto tratamiento.

Por ultimo, el experto dice: “ ...Téngase en cuenta que las consideraciones psicol 0gicas
expresas, son las explicaciones como resultado de las pruebas diagndsticas que
determinan un determinado cuadro. En este caso en particular se entiende claramente
gue lejos de sumar o restar hipotesis, el stress postraumatico hace referencia a los
montos de ansiedad y/o conjunto de sintomas asociados de manera directay en relacion
causal con el trauma fisico y su dolencia, que va mas alla del dolor fisico y su
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consecuente incapacidad, sino también una alteracion en su capacidad laboral y 1o que
ello implica en la esfera psicolégica de la persona accidentada, dado que su
cotidianeidad, (en tanto trabajo, sostén economico familiar, proyectos, etc) se ven
afectados e interrumpidos a causa del accidente sufrido...”.

24- Que, el Sr. Moreno a momento de accidente tenia 26 afios ( nacido el 26-08-1983),
como surge del Dictamen de Comision Médica de fs. 20/22.

I1.- Corresponde a continuacion expedirme sobre el derecho aplicable a fin de resolver
estelitigio (art. 53inc. 2 L. 1.504).

Como surge del escrito de demanda, |a pretension que suscita estos autos, esta dirigida
obtener la reparacion integral de los dafios, responsabilizando a la empleadora Cerezas
Argentinas S.A. y Prevencion ART S.A. en forma conjunta por el acaecimiento del
accidente derivado del riesgo o vicio de las cosas, con sustento en el art. 1113 parr. 2do.
Cad. Civil.

Y subsidiariamente, para el caso de que no se determine responsabilidad civil de las
demandadas, se las condene en e marco tarifado delaLRT.

A.- Planteo de inconstitucionalidad de los arts. 46, inc. 1 delaLRT : Si bien no hasido
planteada en los términos de la ley de rito la excepcion de incompetencia, cabe
comenzar este pronunciamiento con el tema de la competencia del Tribunal para
entender en la presente causa, en tanto |la actora plantea la inconstitucionalidad de las
normas de competencia de la LRT, a su turno la co-demandada Prevencion ART S.A.
solicita el rechazo planteo en tanto el trabajador se acogid y usufructud el régimen de la
Ley 24557 y ahora pretende su inconstitucionalidad. Y la empresa accionada acepta la
competenciade lajusticia provincia en honor ala brevedad.

Respecto ala controversia que se plantea entre parte actoray la ART, debo decir que es
criterio reiterado por este Tribunal de que el art. 46 LRT es inconstitucional,
compartiendo la postura de la CSIN sentada en el fallo “Castillo ¢/ Ceramica Alberdi”
(2004), al establecer la competencia federal para entender en acciones judiciales
derivadas de accidentes de trabajo, "...en razon de vulnerar las autonomias provinciales
alaluz delo normado por €l art. 75inc. 12 CN, por trasuntar conflictos entre privados,
y no resultar por la materia ni las personas, cuestion o agravio federal alguno...".- Por lo
gue tales contiendas deben dirimirse en los tribunal es provinciales con competencia en
lo laboral, razén por la cual este Tribunal asumid la competencia. Es mas, el
mencionado temperamento ha sido seguido por el STJRN en la causa “Denicolai” (
Sentencia del 10/11/2004), entre muchos otros.
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Esta Camara Il ya tuvo oportunidad de expedirse sobre el tema en primer término en
autos: "MARQUEZ SOFIA ¢/ PRODUCTORES DE FRUTAS ARGENTINAS
COOPERATIVA DE SEGUROS LTDA. s RECLAMO" (Expte. N° 2CT-19482-07),
Sentencia Interlocutoria de fecha 21 de octubre de 2.008. Criterio que se reiterd por esta
Sala en autos “NORAMBUENA PABLO GASTON C/ HORIZONTE ART
COMPANIA ARGENTINA DE SEGUROS GENERAL SA. S RECLAMO” ( Expte.
2CT-19894-07) Sentencia Interlocutoria del 12 de Noviembre de 2008, a cuyos
fundamentos me remito en honor ala brevedad.

Cabe agregar que luego de "CASTILLO" la Corte Suprema de Justicia de la Nacion,
volvié areiterar el criterio en las causas "Venialgo, Inocencio c/Mapfre Aconcagua
ART" de fecha 13 de marzo de 2.007 y "Marchetti, Néstor Gabriel c/LaCaaART S.A.
s/Ley 24.557" de fecha 4 de diciembre de 2.007, con lo que ha quedado declarada
inconstitucional toda regla de competencia de la LRT, correspondiendo a los tribunales
locales ordinarios conocer en todas las cuestiones relativas a conflictos de accidentes y
enfermedades profesional es.

Horacio Schick, en su obra Riesgos del Trabajo- Temas Fundamentales, pag. 443,
sefidla que: "...Las sentencias dictadas por la Corte Suprema de Justicia de la Nacién en
los casos "Cadtillo", "Venialgo" y "Marchetti”, constituyen un conjunto armonico que
determinala inconstitucionalidad de los arts. 21, 22 'y 46 inciso 1° delaLRT y delas
normas correspondientes del decreto PEN 717/96. En consecuencia, surge como
doctrina de aplicacion para todos los tribunales del pais, que las comisiones médicas
creadas por laLRT, a constituir organismos de caracter federal, son inconstitucionales
y los trabajadores, o los derechohabientes, pueden concurrir directamente ante los
tribunales del Trabajo para reclamar las prestaciones dinerarias o en especie de laLRT,
sin tener que atravesar el laberintico procedimiento ante las comisiones médicas. Las
pretensiones deberan formularse de acuerdo con las normas procesales de cada
jurisdiccion y no por medio del disefio establecido por el decreto 717/96 y normas
complementarias...”.

Por otra parte, este Tribunal resulta competente para entender en las acciones de
derecho comdn. La Ley P 1504 al establecer la competencia por la materia de los
Tribunales de Trabajo, dispone en su art. 6, I- “ En Unica instancia ordinaria en juicio
oral y publico: a) En los conflictos juridicos individuales de trabajo que tengan lugar
entre empleadores y trabajadores, o sus derechohabientes... aun que se funden en
normas de derecho comun aplicadas a aquél”.
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Razén por lacual este Tribunal asumio la competencia sobre este conflicto.

B- Inconstitucionalidad el art. 39 apart. | de la Ley 24557. La parte actora plantea la
inconstitucionalidad de esta norma con la pretension de que se reconozca integramente
el derecho del trabajador a ser resarcido, de lo contrario se vulneraria los arts. 16, 17,
18, 19, 20, 31, 75 inc. 22 y 23, arts. 11, 15 Constitucion Provincial, y distintos
convenios internacional es.

Destacando que lanormade laLRT en cuestion colisiona con el derecho alaigualdad
ante laley, € principio Alterum non laeder —a obligacion de no dafiar-, y el derecho de
propiedad, invocando la doctrinade la CSIN en el caso ‘* Aquino”.

Solicitando las demandadas su rechazo por estar amparada por €l régimen legal de la
LRT.

En este caso, corresponde admitir el planteo del actor, sin mayores consideraciones que
laremision alos fundamentos dados por la Corte Supremade Justiciade laNaciéon inre
"Aquino, Isacio ¢/ Cargo Servicios Industriales S.A." (Sentenciadel 21/9/2004 en Fallos
327:3753), "Cura, Hugo O. c/ Frigorifico Riosma S.A." (Sentencia del 14/6/2005),
"Diaz, Timoteo ¢/ Vaspia S.A." (Sentencia del 7/3/2006, en Fallos 329:473) y
"Arostegui, Pablo Martin ¢/ Omega Aseguradora de Riesgos del Trabgjo S.A. y Pametal
Peluso y Compariia’ (Sentencia del 8/4/2008 en Fallos 331:570), entre otras, que este
Tribunal receptara casi desde su constitucion, en autos "Quevedo, Estefania Fabiana c/
Parmalat Argentina S.A. s/ Reclamo” (Expte.N° 2CT-15.660-03, Sentencia Definitiva
del 27/2/2009), y “ Suarez Pedro Rolando ¢/ Diomedi Juan; Diomedi Alberto Eduardo y
MAPFRE Aseguradora ART S.A. §/ Reclamo” (Expte.N° 2CT-18900-06, Sentencia
Definitivadel 11/12/09), criterios que ha sido reiterado en numerosas ocasiones.

A lo cual cabe anadir la doctrina también del Alto Tribunal de la Nacion en autos
"Llosco, Radl ¢/ Irmi SA." (Sentencia Definitiva del 12/6/2007, en Fallos 330:2696), en
orden a que "...nada impide que la victima de un infortunio laboral, luego de percibir la
indemnizacion por incapacidad permanente a cargo de la aseguradora de riesgos del
trabajo, pretenda obtener una reparacion por la via del derecho comun de parte del
empleador, previo planteo de inconstitucionalidad del art. 39.1 de laley de accidentesy
riesgos del trabajo 24.557, ya que la percepcion de la reparacion tarifada solo importa,
parael reclamante, el sometimiento voluntario alas normas relativas a dicha reparacion,
mas no al resto de las disposiciones de la citada ley especial, sin que exista
interdependencia o solidaridad inexcusable entre unasyy otras...".

Claro que todo sujeto aun andlisis diverso de aquél que frente ala simple comprobacién
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del acaecimiento del infortunio "por el hecho o en ocasion del trabgjo” (arg.art.6° de la
LRT) posibilitara la consolidacion del derecho resarcitorio en las condiciones
sistémicas. Pues aqui, aunque acreditados desde el vamos el hecho y el dafo, la
atribuibilidad a los fines que se pretenden se halla sujeta a la comprobacion del nexo
causal eficiente entre ambos, lo cual ante los términos en que se formula el planteo
depende de la acreditacion de las acusadas cosas riesgosas y condiciones riesgosas en
gue se cumplian las tareas a momento del infortunio.

De suerte que, como primera cuestion, habran de esclarecerse las circunstancias en que
se produjo el accidente, no profundizadas en la instancia anterior en razon de los
requerimientos de la normativa especial, pero que aqui resultan en cambios
fundamental es, desde que como sostuvo la Dra. Gabriela Gadano en su voto en autos
"Rubi, Pablo ¢/ Jumbo Retail Argentina S.A. s/ accidente de trabajo” (Expte.N°
H-2R0O-676-L2013- H-2RO-676-L.2013, Sentencia Definitiva del 23/2/2016), en la
accion civil no daigual laforma en que ocurrio e hecho dafioso, ni la significacion de
la actividad desarrollada por el dafiado para que el accidente se produjera. Pues asi
como ésta carece de trascendencia cuando nos encontramos de frente a la accion
especial de laley 24.557, en la que para excluir la responsabilidad del empleador se
requiere que el dependiente haya actuado con "dolo", en el marco del derecho comun
pasa a ser un elemento esencial al momento de formular el mérito del accionar del
dafiado de frente ala cosa.

C- Pretension de dafios y perjuicios con fundamento en el Cédigo Civil. Excepcion de
falta de legitimacion pasiva opuesta por |la empleadora demandada.

Debo partir el andlisis de que tenemos certeza de la existencia del dafio que le produjo
unaminusvaliafisicaal trabajador, esto a partir de los dictamenes de Comision Médica
gue determina la ILPP en un 19,50%, y de la pericia médica realizada en autos, de la
gue se pidi6 explicaciones, ademas fue impugnada por las demandadas, y mereciera un
medida de mejor proveer, determinando el experto laILPP en un 63%, |0 que merecera
unarevision del tema.

Si bien, la solucion a la que se arribe en |la presente causa o sera por via de la
consideracion de las conclusiones que aporta el perito médico, habida cuenta que su
labor cumple suficientemente con las pautas que impone el art. 472 del C.P.C.C.y
aportando el dictamen plena eficacia probatoria en los términos del art. 477 del mismo
cuerpo legal, ambas normas aplicables a este procedimiento laboral por mandato del art.
59 delaley 1504.
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Pues ha dicho este Tribunal en reiteradas ocasiones, que la pericia es una actividad
procesal desarrollada en virtud de encargo judicial, por un tercero imparcial respecto de
las partes en el proceso especialmente calificado por su versacion en |os aspectos
técnicos y/o cientificos de la cuestion en debate, siendo su funcion suministrar al Juez
las razones para formacion de su convencimiento en relacion a aspectos cuyo
entendimiento o percepcion escapan alas aptitudes del comuan de la gente.

De alli que toda impugnacion que se haga a su labor debe contar con la fuerza'y
fundamento que evidencie la falta de idoneidad en la valoraciéon o exposicion de los
puntos cientificos en que se funda el dictamen, ya que quien pretende apartarse de tales
conclusiones, deba a su vez sustentar su posicion sobre bases solidas demostrativas de
la equivocacion del idoneo, a través de una objecion que contenga fundamentos validos
gue formen conviccion en €l juzgador sobre la procedencia de las impugnaciones (cfr.
Autos “ Garrido Lagos, José Luis ¢/ Asociart .S.A ART & Accidente de Trabajo” Expte.
N° 2CT-19516-07, Sentencia del 27/11/2009; “Gallegos Delgado Sergio Hernan
S/Apelacion Ley 24557" Expte. 2CT- 23538-10, Sentencia del 20/04/2012, entre otros).
Si bien la impugnacion de la pericia por parte de la aseguradora no cumple
satisfactoriamente con |os lineamientos previamente analizados, si cabe, considerar que
ingresa a la discusion el baremo utilizado por el perito, que no es el previsto para los
planteos sistémicos por 10s que esta obligada a responder.

Lo cierto es que la parte actora pide en sus puntos de pericia que se determine
incapacidad sin indicar bajo qué baremo legal, a su turno la aseguradora demandada
pide se determine por la Tabla de Incapacidades prevista por Dec. 659/1996, y Cerezas
Argentinas pide informe sobre | as tablas y/o baremos utilizados.

Del informe pericia de fs. 207/210 €l facultativo manifiesta que el Baremo del Decreto
659/1996, es obligatorio para SRT, no para los peritos y demas examinadores, sin
embargo, si miramos las variables utilizadas, al momento de determinar |a incapacidad
la propone conforme eseel baremo. Y posteriormente al responder a la impugnacion de
la ART, el médico dice: “ De la atenta lectura de |a pericia se desprende que los
baremos utilizados como parametros son los de laLey 24557”. Lo que termina con esta
discusion.

En este caso debo agregar que las partes no han objetado la aplicacion del Decreto
659/96 —reglamentario del art. 6° de la LRT-, pese a que la pretension es extrasistémica
y subsidiariamente sistémica.

No obstante, puedo observar que algunos aspectos de la periciano se cifien ala Tabla de
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Incapacidades de la LRT, por lo que bajo €l criterio sentado por STJRN: “... El perito
simplemente asesoray explica. Su tarea no es decidir, para eso esta el Tribunal que debe
realizar un andlisis critico de la prueba, y no limitarse arecibir el informe como verdad
revelada ... Con relacion alapericial médica, es dable sefialar que esta no es vinculante
para el magistrado, pues la incapacidad laboral, al igual que la relacion de causalidad
entre el dafio y trabajo, no son conceptos netamente medicos, sino también juridicos, en
los cuales interviene el criterio del sentenciante formado a la luz de todas las
constancias de la causa (Cf. CNAT. En Pais c/Sala de Asist. Medica Gral Urquiza del
16-06-90)” — STIRNSL: SE. 24/18 “ T.,S.P. ¢/ Provincia de Rio Negro § Accidente de
Trabajo s/Inaplicabilidad de Ley” (Expte. N° CS1-362-STJ 2017//29248/17- STJ),
09-04-2018.

En tal sentido cabe adecuar |os porcentagjes incapacitantes fijados por el perito,
conforme |os presupuestos del Decreto 659/96. Asi tenemos:

1) Que € perito determina“ Compromiso funcional por artrodesis de columna lumbar
lumbociatalgia y del miembro inferior derecho 50%”. Al hablar de artrodesis de
columna lumbar, se refiere a una cirugia de columna, que de acuerdo a la medicina
—consulta de paginas médicas- se realiza generalmente para corregir la inestabilidad de
la columna vertebral. Lo que se condice con lo indicado en su informe “ En el examen
pericia se constata cicatriz post quirdrgica de 8 cm aproximadamente...”. De modo que
estamos en presencia un cuadro “Hernia de disco operada con secuelas clinicas y
eletromiograficas...”, que la Comision Médica N° 09 determiné como “moderada’ y
fij6 ILP en 15%.

Que, en todo caso, por las limitaciones observadas por el perito podriamos hablar de
“severas’, llevando de acuerdo alo previsto por el baremo al diagnostico de “ Herniade
disco operada con secuelas clinicas y electromiograficas severas’ cuyo porcentaje se
fija entre 20-40%. Por lo que en vistas de ambos dictamenes coinciden en el
diagnostico, pero difieren en el cuadro de gravedad, considero razonable determinar que
la lesion es severa 'y adecuar el porcentaje al doble del determinado en CM, esto es
30%.

2) Respecto del dafio en miembro inferior derecho, no evaluado por CM en su dictamen,
y que el perito oficial incluye a momento de determinar laincapacidad, sin explicar la
lesion observada en el miembro, requirié la medida de mejor proveer ordenada por este
Tribunal, afin de poder tener certezas sobre tal dafo fisico. Explicando el experto que
los dafios encontrados son Hernia de disco y Lumbociatalgia, que afecta columna
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lumbar y miembro inferior. Aclarando que las limitaciones funcionales del miembro
inferior basada en el parametro de baremo ley 24557 son las correspondientes al

capitulo “lesiones de los nervios periféricos’ subacapite “miembro inferior”. Y después
agrega, que las lesiones encontradas como secuelas en el actor se debe a déficit
neurologico. Que, laincapacidad se refiere ala hernia de disco operaday alaciatalgia
sobreviniente el traumatismo, este déficit involucra en forma global a los muasculos
inervados por nervio ciético.

En consecuencia, con lainformacion brindaday observando las pautas del Baremo Dec.
659/96, en cuanto a que la evaluacion de laincapacidad de un gran siniestrado, producto
de un Unico accidente se empleara el criterio de capacidad restante, utilizando aquella
de mayor magnitud continuando con las menores. En funcion de ello el porcentaje
determinado por €l perito se adecuaa (10% del 70%) , por lo que queda fijada en el 7%.

3) Todo esto lleva ala modificacion de los porcentgjes de |os Factores de Ponderacion:
Dificultad para las tareas habituales. Alta 20% del 37%= 7,4%, Recalificacion laboral:
Amerita (10%) 10% del 37%= 3,7%, y Edad (entre 21 y 31 afnos) (0 a 3%) 3%.

4) En base a esto, conforme los criterios médicos y juridicos analizados el
PORCENTAJE TOTAL de Incapacidad Permanente, Parcial, Definitiva queda fijada en
51,10%.

Acreditado el dafio fisico sufrido por €l trabajador reclamante en € trabgjo, se

convierte en una circunstancia por si suficiente para operar como factor de atribucion de
responsabilidad bajo los parametros del derecho comun, desde que si para llevar
adelante el objeto empresario se contratan dependientes que a cambio de una
remuneracion tienen la obligacion de prestar tareas, el beneficiario de la fuerza de
trabajo puesta a disposicion debe ademas garantizar a quién lo preste que a hacerlo no
comprometa ni su salud ni su vida.

El Dr. Horacio Schick, en su obra Riesgos del Trabajo- Temas Fundamentales, pag.
231, a analizar lateoria del riesgo en el contexto laboral, entre otras cosas dice: “ ... El
empresario-empleador que es operador del mercado (en el sentido amplio de productor
de bienes o prestador de servicios) en cualquier rama de la actividad (lucrativa o no) -
subray6 para destacar- , aun con limitaciones con frecuencia dotadas de |a coactividad,
pone en marcha una determinada estructura organizativa predispuesta para la
produccion de bienes o el ofrecimiento de servicios que representa en si misma un
ambito de riesgos que, en su gran mayoria, contiene especificas “ situaciones de peligro”
para los terceros y, en particular, para los trabajadores, quienes, con su prestacion,
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hacen posible la concrecion material del fin perseguido por el empresario-empleador.
Ladistinta situacion formal de la conducta finalista de los trabajadores y empleadores se
proyecta sobre la situacion material de su realizacion y de los efectos que se derivan de
ella. El prestador de trabajo se encuentra personal y socialmente bajo la coaccion de
obtener medios de subsistenciay esta coaccion es extrgjuridica, proviene de situaciones
externas, objetivas y socio-econémicas que precalifican su ingreso a mundo juridico a
través del contrato de trabajo. La coactividad, en consecuencia, no es juridicay casi
podria ser calificada de prejuridica, pero presenta —a semejanza de la coaccion juridica
un forma de sancion indirectaya que, si el trabajador no ingresa en el circuito juridico
del contrato de trabgjo, pierde €l acceso alaremuneracion cuya funcion instrumental es
permitirle obtener en el mercado sus medios de subsistencia. En esas circunstanciasy en
el marco de limitaciones materiales tan severas, el trabajador ingresa en la esfera de
riesgos de la actividad econdémica del empleador y, méas aun, penetra en la “zona de
peligro” de la misma —su face critica-, de modo que, en relacion a ambas, €l “riesgo” es
un estado necesario, no eludible y potencia pero presente, cuya verificacion origina la
Situacion de dafo...”.

Como se sostuvo por esta Camara en los citados autos "SUAREZ, PEDRO
ROLANDOQ", es ello producto de representar |a tarea encomendada en si misma un
riesgo trascendente y ser la transformacion de ese riesgo en un resultado dafioso una
consecuencia posible, ain cuando se tomen medidas para evitarlo y se proveyeren
elementos de seguridad suficientes.

En el presente caso no se encuentra controvertida la fecha, ni el lugar de trabajo del
actor, si las circunstancias facticas de como ocurrio el accidente, las que han sido
acreditadas por los dichos de los testigos presenciales del hecho (Mansillay Robledo).
Tal como sefialara supra, sobre los hechos que considero acreditados.

En consecuencia, cabe pasar a merituar sobre la responsabilidad extrasistémica que le
cabe alas demandadas por €l dafio sufrido por e reclamante.

La pretension esta dirigida a demostrar la responsabilidad de las demandadas en el
acaecimiento del accidente, derivado del riesgo o vicio de las cosas, con base en €l art.
1113 2do péarrafo del Codigo Civil, la responsabilidad que le cabe como duefio o
guardian de la cosa, por el incumplimiento de las normas de seguridad, y por €l
incumplimiento de deber de seguridad impuestos por laley de Higieney Seguridad en
el trabgjo N° 19587, Decreto 911/96 y Resol. SRT N21915/99.

Como sabemos, los conceptos de riesgo y vicio de la cosa deben ser analizados en
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forma casuistica ante la ausencia de definiciones legal es precisas.

A su vez, ladefinicion de la existencia de estos dos supuestos depende de cada caso en
particular y es la jurisprudencia la que viene a generar las pautas para encuadrar 1os
casos. Puede afirmarse gque se configura como riesgosa la cosa generadora de riesgos,
siendo la viciosa aquella que posea un defecto que la haga impropia para su destino.
También se ha dicho que no hay cosas peligrosas en funcion de su naturaleza sino de la
circunstancias de cada caso.

Segun el jurista Pizarro, una cosa puede ser peligrosa por su naturaleza cuando su
normal empleo, conforme a su estado natural, puede generar un peligro a terceros,
como, por ejemplo, la energia nuclear, la dinamita, etcetera, que tienen una
potencialidad dafiosa con prescindencia del medio en el cual se empleen y de las
circunstancias que los rodeen. (Aporte del doctor Pizarro, Ramén D. en Bueres, Alberto
J. (dir) —Highton Elena (coord.), Cédigo Civil y normas complementarias. Andlisis
doctrinario y jurisprudencial, T.3-A, p. 535).

En otros casos, segun el referido autor, el peligro no proviene tanto de la cosa en si
misma, sino de su utilizacion o empleo. El uso que un hombre le dé a una cosa suele
tener especial significacion para convertirla en peligrosa que por su naturalezano 1o es,
jugando aqui, decisivamente, las circunstancias del caso concreto, mediante la
apreciacion a posteriori. En definitiva, un andlisis mas profundo del tema conduce a
concluir que, en estos casos, €l riesgo no esta tanto en la cosa que causa el dafio, sino en
laactividad desarrollada, en la cual la cosa juega un papel principalisimo.

Como dice el Dr. Horacio Schick: “... En el ambito laboral, es necesario realizar una
apreciacion conceptual amplia de la acepcion de “cosa’. El trabajador desarrolla su
actividad inmerso en un ambiente organizacion mediante intercambio con su entorno y
manejando dindmicamente su cuerpo, las herramientas y los materiales; 1os equipos, las
maguinas y los demas instrumentos de trabajo y el ambiente fisico, es decir, el piso,
techo y paredes; € aire, el aguay los demés fluidos, asi también como las radiacionesy
la energia en todos sus formas. La manera en cdmo se lleva adelante las posturas
laboral, el modo en como se desembolsa la energia del trabajador paralarealizacion de
las tareas, forman parte del entorno laboral, es decir que la organizacion del trabajo es
parte integrante de dicho entorno dado que segun ésta se disefie, los resultados del
contenido del trabajo seran diferentes, mas o menos productivos, mas o menos
confortable, mas 0 menos estresante y mas 0 menos riesgosos y/o peligrosos. También
deben ser incluidos los factores organizacionales y de direccion de la empresa o
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establecimiento a que se halla sometido u obligado el trabajador en el entorno de su
puesto de trabajo. Son parte de la organizacion del trabajo las relaciones interpersonal es
de mando, las estructura de mando, el sistema de horarios, los tiempos de trabajo y de
descanso, asi como la duracién de la jornada laboral, la forma de pago y la
remuneracion, siendo parte integrante de la misma, los beneficios a trabajador junto
con los métodos y sistemas de trabagjo.”

Continda, “... En resumen, cada entorno de trabajo queda definido por un cumulo de
“cosas’, como el conjunto de los elementos que conforman integralmente el entorno del
puesto de trabajo, incluyendo los factores organizacionales, ambientales e
instrumentales. La jurisprudencia mas moderna ha extendido el concepto
transcendiendo el puro criterio fisico del término cosa, incluyendo la ponderacion
razonada de la incidencia que posea | a tarea desempefiada por €l trabajador, pudiendo la
propia actividad laboral constituirse en factor de causacion porque en el ambito del
articulo 1113 no cabe una interpretacion estrecha de dicho concepto. En otras palabras,
el vocablo cosa se extiende para abarcar, en la actualidad, |as tareas especificas del
trabajador y toda actividad laboral. Si a ello se agrega que, cuanto estas tareas pudieran
generar un resultado dafioso, deberian ser incorporadas a concepto de cosas riesgosas,
de donde se deriva su inclusion en la previsiones del articulo 1113 del Cédigo Civil...”.
( “Riesgos del Trabajo”- Temas fundamentales, Tomo 1, Edit. David Grinberg, pag. 235
y sts).

El Maximo Tribunal de la Nacion ha dicho que el agente dafoso no es el ambiente
laboral en abstracto, sino las cosas propias de las que sirve el empleador para el
desarrollo de la actividad y 1a forma con que impone su utilizacion. (CSIN, 03/05/1984,
“Vigilio, Hugo ¢/ Tamet SA.").

Asimismo ha sefidlado que “Cuando la victima es un trabajador dependiente y el hecho
gue produjo el dafio cuya indemnizacion se demanda ocurrié en ocasion y lugar del
servicio laboral que aquél prestaba a su empleadora, principio objetivo que emana del
art. 1113, parrafo segundo, del Cadigo Civil, en el que se funda la demanda. En ese
marco, basta que el damnificado pruebe el dafio y el contacto con la cosa dafiosa, para
gue quede a cargo de la demandada, como duefio 0 guardian del objeto riesgoso,
demostrar la culpa de la victima o de un tercero por quien no debe responder”. (CSJIN,
R. 1738.XXXVIIl, “Rivarola, Mabel Angélica ¢/ Neuméaticos Goodyear S.A.”,
Sentenciadel 11/07/2006 y sus citas, Fallos, 329:2667); CSIN, R. 134, XLIII, Recurso
de Hecho, “Rodriguez Ramon ¢/ Electricidad de Misiones S A.”.
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Desde esta mirada de la doctrinay jurisprudencia del factor de atribucién objetivo que
comparto, pasaré a analizar las circunstancias facticas y la prueba que se produjo en
torno al dafio incapacitante cuya reparacion pretende el trabajador.

1) Que la tarea que estaba realizando el Sr. Moreno al momento de accidente era
descargar postes sulfatados de un camion, que venian en atados de a5 0 6 postes y
tenian un largo de 3 0 4 metros. (dichos de testigo Mansilla).

2) Que los postes venian en un camion con baranda, con cafos tubiis. (dichos de los
testigos).

3) Que latarea se realizaba a mano. No habia herramienta para ayudar. Era una tarea
bastante riesgosa. Venian los paquetes de postes con unos flejes de contencion. Se
trabajaba parado sobre |os paquetes de postes, porgque era la manera mas segura de
descargar. Eran riendas inestables. Cuando cedia un poco las cargas se podian cortaban
los flgjes. (dichos de testigos Robledo y Almaraz).

4) Los postes eran de damo y siempre venian himedos, por 10 que eran mas pesados 'y
resvaladizados. (dichos de testigos Robledo y Almaraz).

5) En este trabajo se ocupaban dos operarios y tiene que ser sincronizado el
levantamiento del paquete sobre la baranda del camién, porque si no perjudicaba a su
compariero de la otra punta. El dia del accidente estuvieron asignados a la tarea Moreno
y Mansilla dado que cada uno debia tomar un extremo del paquete de postes, levantarlos
sobre la baranda y colocarlos sobre los dos palos en lateral del camion, y deslizarlos al
suelo (dichos del testigo Robledo).

6) En ese momento, al largar los postes para abajo, uno de los trabajadores |0 solto
primero, no alcanzaron atirar bien, un poste se soltd y le pegé a Moreno en la cadera.
(dichos de testigos presenciales Mansillay Robledo).

Todo esto me permite tener por acreditada la mecanica del accidentey las
circunstancias en que se desarrollaba la labor asignada, sobre las cuales los testigos
presenciales y dependientes de la empresa, han sido coincidentes en sus dichos.

Asi las cosas, dentro de lateoria de la causalidad adecuada, se impone determinar cual
es la causa de un dafio. Que debe desentrafiarse la causa juridica, no la causa material.
Que €l juicio de probabilidad consiste en establecer si una accion es 0 no idonea para
producir un determinado resultado, conforme cualquier hombre normal puede prever.
En tal contexto incumbe al actor probar que la cosa jugo un papel causal, acreditando
cuando se trata de cosas inertes la posicion o el comportamiento anormal de las cosas o
su vicio, pues paraquerijael art. 1113 del C. Civil, no se requiere que hayaintervenido
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activamente en la causacion del dafio

En opinion del actor el dafio se produjo por e impacto del poste sobre su cadera, cuando
esta realizando la tarea de descarga de postes del camion, “cosas’ —os postes- que se
utilizaban para espalderas y apuntalar las plantas, y en esta accion fue golpeado por uno
deellos.

No se discute por la parte que el evento dafioso ocurrio con un poste de alamo sulfatado,
lo que de por si constituye una cosa riesgosa.

Ha quedado evidenciado que latarea de descarga de |os postes era forzada y riesgosa,
gue requeria un trabajo sincronizados de los operarios, quienes realizaban el trabajo en
forma manual, parados sobre |los postes y con el esfuerzo de tener que levantar los
atados a la altura de |a baranda para colocarlos y deslizarlos sobre dos palos que se
colocaban para bgjarlos a suelo. Tareas que requiere el estricto cumplimiento de las
normas preventivas asi como la capacitacion sobre el tema. Pues estamos en presencia
de un actividad riesgosa por el uso de elementos 0 herramientas que pueden representar
peligro, pero a su vez con el manejo de elementos y materiales que pueden requerir
movimientos forzados parala g ecucion de latareas.

Es por ello que el supuesto cuadra en las disposiciones del art.1113 del Cédigo Civil,
por aplicacion del factor objetivo de atribucion del riesgo creado, al margen de
cualquier nocién de culpa'y como una imputacion ajena a factores subjetivos, habida
cuenta que el riesgo se instala por el caracter riesgoso en si de la cosa,
independientemente en la forma en que ésta se hubiera llevado a cabo.

Ni mas ni menos que de la denominada "responsabilidad objetiva basada en una
imputabilidad por riesgo creado”, que como bien explica Jorge Mosset Iturraspe,
requiere la presencia de este tltimo como elemento positivo no equiparable con la mera
ausencia de culpa y en cuya sustancia es imputable "...quien conoce y domina en
general la fuente del riesgo; quien es el centro ... de una organizacion, ... de una
empresa: porque emplea personas, usa cosas muebles o inmuebles, automotores,
etcétera. Y "por este simple hecho" debe esa persona cargar con las resultancias
danosas...". Pues "...una organizacion o empresa es creada con fines de lucro, parala
obtencion de ganancias o beneficiosy si, en €l gercicio de sus actividades propias surge
la posibilidad de un riesgo a margen de todo comportamiento culposo o doloso que se
traduce luego en un dafio, es justo que sea indemnizado por quien \'conociay dominaba
en genera lafuente del riesgo\'..." (cfr. "Responsabilidad por Dafios’, Rubinzal Culzoni
Editores, 2004, Tomo I, pag.189y ss.).
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Resultando tales principios, como sostiene el destacado autor, aplicables a las
actividades riesgosas o peligrosas, bajo unainterpretacion del texto vigente del art.1113
del Cdédigo Civil, amplia, inteligente y que "...demuestra la riqueza de las normas, su
vida auténoma a margen de la mens legislator y su aptitud para dar respuesta a las
exigencias sociales nuevas...".

Maxime cuando "...el descubrimiento de las actividades riesgosas en €l art.1113, fue el
resultado de la colaboracion entre \'laboralistas\' y \'civilistas\', a partir del uso intenso
de esa norma para la solucion de conflictos nacidos por accidentes de trabajo..."
(op.cit.pag.209).

Cuando ademéas, no puede adjudicarse -también por carencia de prueba pertinente, en
este caso de la accionada-, falta alguna atribuible al trabajador como producto de una
maniobra prohibida o indebida, de la omision de alguna medida de seguridad
obligatoria, de un caso fortuito, del hecho de un tercero por quien el empleador no deba
responder o del empleo contra su voluntad de un cosa de su propiedad; todo en las
condiciones eximentes de la norma gque se viene analizando.

Porque en el marco de lateoria del riesgo creado, la cosa riesgosa y/o defectuosa, segiin
se lo vea, el hecho ocurrié mientras el actor estaba en gjercicio y ocasion de las
funciones encomendadas y no intervino ni voluntaria ni involuntariamente sobre la cosa
para que ocurriera lo que paso.

Como refuerzo de lo dicho los actuales arts.1757 y 1758 del CCCN. se refieren ala
responsabilidad derivada de laintervencidn de cosasy de ciertas actividades detallando
con mas precision 1o que luego del art.1113 del Cddigo Civil la jurisprudencia y
doctrina contribuyeron a desarrollar. EI primero dice: "...Hecho de las cosas y
actividades riesgosas: Toda persona responde por el dafio causado por €l riesgo o vicio
de las cosas, 0 de las actividades que sean riesgosas 0 peligrosas por su naturaleza, por
los medios empleados o por las circunstancias de su realizacion. La responsabilidad es
objetiva. No son eximentes la autorizacion administrativa para el uso de lacosao la
realizacion de la actividad, ni el cumplimiento de las técnicas de prevencion...". El
art.1758 agrega: "...Sujetos responsables: El duefio y el guardian son responsables
concurrentes del dafio causado por las cosas. Se considera guardian a quien gerce, por
Si 0 por terceros, el uso, la direccion y el control de la cosa, 0 a quien la obtiene un
provecho de ella...". En consecuencia, cabe sin dudas responsabilizar a CEREZAS
ARGENTINAS S.A. por las consecuencias dafiosas derivadas del trabajo.

A todo esto cabe agregar, que esta Camara Il se ha expedido sobre los conceptos de
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“actividad riesgosa’, en la causa “ Pérez Eduardo Juan ¢/ Mansilla José Luisy Edersa
S.A. ¢ Reclamo” (Expte. 2CT-21408-09) Sentencia del 26-06-2012, con voto rector de
laDra. Gabriela Gadano, a cual adhiero y me remit6 en honor ala brevedad.

En este marco de responsabilidad, es dable destacar que “ Cuando una persona hace uso
de mecanismos, instrumentos o aparatos peligrosos, ya sea por la velocidad que
desarrollan, por su naturaleza explosiva o inflamables, por la energia que contienen, o
por causas analogas, entonces el duefio o guardian de ellas debe responder con
prescindencia de su culpa, porque el factor de atribucion esta en la creacion del peligro
potencial, no en haber descuidado su vigilancia. En suma, el darfio tiene que haber sido
causado por la cosa, la intervencion se presume y le incumbe a duefio o guardian
acreditar que no existe nexo de causalidad adecuado entre laintervencion delacosay el
dano. Ademas, la victima no tiene que haber participado culpablemente en la
produccion del siniestro, pero paratener por ciertatal circunstancia, dicho extremo debe
ser probado por la demandaday asi excluir su responsabilidad” (CNAT, Sala X, Expte.
2677/99, sent. 9236, 27/02/01 “Riveros Ricardo ¢/ Omega ART y otros §/ Accidente-
accion civil”).

A este andlisis de la actividad riesgosa, se conecta con el merito que cabe hacer de la
responsabilidad desde la perspectiva contractual del deber de seguridad.

El empleador debe velar por laintegridad psicofisica de sus dependientes, mientras se
encuentren dentro del establecimiento y/o cumpliendo sus tareas, obligaciones que
dimanan del deber genérico de seguridad y del principio de indemnidad (arts. 75 LCT y
4° gpart. 1 LRT) y como contrapartida de |os poderes de organizacion y direccion que la
ley le otorga; de la misma forma que debe preservar también la dignidad del trabajador
cuyo fundamento no es otro que el dispositivo constitucional que le garantiza
“condiciones dignas y equitativas de labor” (art. 14 bis CN). De ahi que el principal no
solo se encuentra legitimado para tomar medidas en resguardo de la integridad de sus
dependientes sino que ello constituye una exigencia derivada del principio de buena fe
exigible el buen empleador y lo esperable de éste (arts. 62/63 y ccts. LCT).

El Dr. Fernandez Madrid destaca el deber de prevision en cabeza del empleador, que
abarca el conjunto de medidas que éste debe adoptar en relacion a las condiciones
particulares de la tarea o funcion, a fin de evitar que el trabajador sufra dafios en su
persona o en sus bienes o se afecte su dignidad. En tal sentido, debe adecuar su
conducta para la obtencion de dicha finalidad, extremando su diligenciaen el gercicio
del poder de direccion, excluyendo toda forma de abuso de derecho y considerando
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siempre en latoma de decisiones, como prevaleciente, el cuidado de la personay bienes
del trabgjador. A través del gercicio de este deber se manifiesta en toda su importancia
el principio protectorio. El fundamento del deber de prevision es el principio de
indemnidad insito en el cumplimiento regular del contrato, que se expresa a traves de
distintas disposiciones de laley, de convenio colectivo y de |os reglamentos de empresa.
En definitiva, el empleador debe cumplir con los deberes que le impone el contrato
(implicitos o explicitos) con cuidado y prevision, como es él quien organizay dirige la
empresa, debe actuar en ese ambito al que pertenece atendiendo a la persona del
trabgjador y a cuidado de sus bienes (patrimonio) para que quien aporta su trabajo no
sufra menoscabos espirituales o materiales por causa del gercicio de dichos poderes 'y
facultades.( “ Tratado Préactico de Derecho del Trabgjo, 32 Ed. Actualizaday ampliada,
Buenos Aires, LaLay 2007, T II, pp. 1281-2).

La mayor parte de las manifestaciones de este deber estan establecidas implicita o
explicitamente en la normativa aplicable. Por gjemplo, el deber de seguridad, en reglas
precisas que provienen de laley 19.587 y de su decreto reglamentario, encuentra un
espectro mas amplio en las disposiciones de los articulos 62 y 63 LCT, y 19 de la
Constitucion Nacional.

Las normas que disponen el deber de seguridad estiman la integridad del trabajador
como un bien socialmente predominante frente a otros bienes y determinan, en
consecuencia, cua hade ser la conducta del empleador afin de que se conforme adicha
valoracion. Por lo que puede afirmarse que en cumplimiento del deber de seguridad,
debe adecuar su conducta a las siguientes pautas generales:

a) Crear condiciones de trabajo idoneas y seguras de acuerdo con los dictados de la
experienciay de latécnica; en tal sentido, deben adoptarse todas |as medidas necesarias
para excluir el dafo evitable, impuestas por la ley (ley 19857, sus decreto
reglamentarios 351/79, 911/96; 917/96 y demas resoluciones de la SRT y
reglamentaciones, y en este caso de resolucion del MTSS n° 295/2003) y las que sean
necesarias segun el tipo de trabgjo y las condiciones en que se realiza, aunque no estén
previstas por la ley o convenio colectivo (v. gr. la introduccion de una nueva
tecnologia);

b) Adaptar las labores del trabajador a sus posibilidades psicofisicas; a respecto deben
practicarse examenes periodicos de salud, para determinar si la tarea es acorde con €l
estado del dependiente.

¢) Respetar las normas en materia de descanso y jornada.
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d) Abstenerse de emplear el poder de direccion en forma que pueda atentar contra la
salud del trabajador, a cuyo efecto debe actuar con ladiligencia.

e) Practicar los exdmenes médicos complementarios establecidos por la Res. SRT
37/10.

f) Abstenerse de emplear en la explotacion, la maguinaria obsoleta que implique un
riesgo adicional para los trabajadores, generando una responsabilidad mas para el
empleador.

g) Las distintas manifestaciones del poder de direccion en su vinculacion con el deber
de seguridad llevan a exigir que la asignacion de la tarea a una maguina determinada,
por ejemplo, deba ser precedida del examen del elemento de trabajo, que debe ser
conservado en buen estado de funcionamiento. Por ello, el poder de direccion no
consiste solamente en ordenar y organizar |atarea necesaria para la produccion del bien
o larealizacion del servicio sino en rodear la orden de todas las garantias necesarias,
para que su cumplimiento no sea perjudicial.

Como sostiene el Dr. Horacio Schick “... Desde una perspectiva précticay sucinta, cabe
destacar que, para la viabilidad de esta accion fundada en el deber de seguridad, es
necesaria la alegacion oportuna y la ulterior prueba en un proceso pleno de
conocimiento de las siguientes circunstancias: 1) incumplimiento de una norma precisa
de seguridad encuadrable en el genérico deber de prevision; 2) presencia de un dafio
resarcible; y 3) relacion de causalidad directa e inmediata entre aquel incumplimiento y
el perjuicio cuyo resarcimiento se pretende, de acuerdo con lo previsto por el articulo
521 del Codigo Civil...” ( Riesgos del Trabajo — Temas fundamentales, Tomo I, Edit.
David Gringberg, pag. 253y sts).

Puedo concluir en el presente caso, conforme la valoracion en conciencia de la prueba,
gue el demandante no ha demostrado que normas que imponen el deber de seguridad,
como la LCT, la LRT y puntualmente la Ley de Higiene y Seguridad Industrial y
Decreto 351/79, y Decreto 617/97 “Reglamento de Higiene y Seguridad para la
Actividad Agraria’, se hayan incumplido concretamente que tengan nexo causal
adecuado entre el hecho dafioso y el perjuicio sufrido por el trabajador. Solo se ha
efectuado una invocacion genérica de las normas incumplidas, y que de haberse
respetado las misma el infortunio se hubiera evitado, sin ofrecer y producir prueba
conducente sobre el tema.

D- Responsabilidad civil de la ART. El actor también pretende se haga extensiva la
responsabilidad por los mismos factores de atribucion ala ART. A esto debo decir que a
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la aseguradora no le cabe, en este caso, responsabilidad por vicio o riesgo de la cosa,
por la calidad de duefio o guardian (art. 1113 C.Civil), principalmente, pues el duefio o
guardian de la cosa es el empleador, quien se vale de las mismas en su propio beneficio.
Donde €l rol de la aseguradora es controlar y prevenir dafios que se puedan ocasionar
con dichas cosas, exigiendo que las mismas cumplan con las disposiciones de higiene 'y
seguridad dispuestas en general por la Ley 19587, o en particular por la normativa de
cada actividad productiva.

En todo caso se debe demostrar qué exigencia de seguridad se incumplio, cuya omision
resulte reprochable a la ART. Dada la cuestion factica acreditada en autos, resulta de
dificil control ala aseguradora las tareas, y prevenir que un flgje se vaa soltar y uno de
los puntales va a golpear al trabajador. Si bien estamos en presencia de cosas 0 tareas
potencialmente riesgosa, en un juicio de probabilidad no podemos decir que el

cumplimiento de la misma se deba adecuar a una serie de exigencias de seguridad, que
no sean las habituales de toda tarea.

Més alla de lo dicho, cabe decir que |la parte actora no expone puntualmente los
presupuestos facticos en los que funda la pretension reparatoria respecto de la ART, es
decir, cuades han sido en este caso las omisiones ilicitas de la ART que guardan nexo
causal adecuado con el dafo sufrido por el actor, pues no basta con expresiones
génericas de las obligaciones incumplidas o la cita de la normativa preventiva, sino que
tiene la carga de afirmar cOmo tales acciones u omisiones incidieron en unarelacion de
causalidad adecuada en €l dafio sufrido por € trabajador.

Ha dicho |a Corte Suprema que es deber de la parte que deduce una pretension
fundamentarla mediante una prolija y circunstanciada relacion de los antecedentes
facticos alos que se imputa el efecto juridico que se persigue, y demostrar que se ha
verificado la situacion de hecho descripta por 1a norma invocada como fundamento de
su peticion ( CSIN, 30/05/95 “Obra Social para el Personal de Obras Sanitarias de la
Nacion c. Obras Sanitarias de laNacion” J.A. 1999- |, sintesis).

La Suprema Corte bonaerense se ha expedido concordantemente, al decir que el petitum
debe ser claro y concreto, no pudiendo dejar duda alguna con respecto al factum
descripto, y a contenido de la pretension, porque esta en juego lo que el campo
doctrinario ha dado en llamar la “teoria de la sustanciacion”, que impone a los litigantes
la carga de formalizar los hechosy describir los items, a diferencia de lallamada “teoria
de laindividualizaciéon”, donde es suficiente con definir la relacion procesal (SCBA,
19/08/97, “ Caserta de Nievas Margarita c. Provincia de Buenos Aires, el Dial, WD430).
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La actora pretende responsabilizar a la aseguradora con sustento el criterio sentado por
Corte Suprema de Justicia en la causa: “ Torrillo, Atilio Amadeo y otro ¢/ Gulf Oil
Argentina S.A.” ( Sent. Del 31-03-2009), donde recepta una tesis amplia de
responsabilidad civil de las ART, lo que se sintetiza en el octavo considerando del voto
mayoritario, en orden a que "...no existe razdn alguna para poner auna ART a margen
del régimen de responsabilidad previsto por el Codigo Civil, por los dafios a la persona
de un trabajador derivados de un accidente o enfermedad laboral, en el caso en que se
demuestren los presupuestos de aquél, que incluyen tanto €l acto ilicito y laimputacion,
cuanto el nexo causal adecuado (excluyente o no) entre dichos dafios y la omision o el
cumplimiento deficiente por parte de la primera de sus deberes legales...”. Pues, "...no
se trata, para las aseguradoras, de sancionar incumplimientos o de imponer
cumplimientos, sino de algo que antecede a ello, esto es, prevenir los incumplimientos
como medio para que éstos, y |os riesgos que le son anejos, puedan evitarse..”.

Esto significa que en el caso de que las aseguradoras no cumplan con la actividad
diligente que le impuso €l legislador en relacion a prevencion de los riesgos, pueden ser
condenadas civilmente por los dafios sufridos por €l trabajador, que tengan un nexo de
causalidad adecuada con las omisiones o |os deberes de higiene y seguridad del trabgjo,
en que hubiera incurrido la empleadora y que no fuera prevenido, controlado o
denunciado por laART.

Como ha sefialado el Dr. Eduardo Alvarez “...si el diagndstico y el control de la
implementacion del deber de prevencion y seguridad estén acargo dela ART, que

“ es la que sabe’, no existe ninguna razon para liberarla de responsabilidad y, en
particular, si setienen las referidas obligaciones legales previstas en los articulos 4° y 31
delaLRT...”. (“Responsabilidad de las ART y aplicacion del art. 1074 del Codigo
Civil”, Revista de Derecho Laboral, Ley de Riesgos del Trabajo, |1, Rubinzal Culzoni,
p. 79).

Cabe aclarar que para condenar civilmente en estos términos a una ART, el juzgador
debe encontrar acreditados |os presupuestos de responsabilidad civil: la antijuridicidad,
el dafo y larelacion de causalidad adecuada entre las omisiones referidas 'y el dafio.

La verificacion de los presupuestos de responsabilidad remite a cuestiones de hecho y
prueba, que se deben analizar caso por caso. Es necesario meditar frente a cada siniestro
si la omision de la ART a sus deberes de contralor, informacion y capacitacion del
personal, fue una condicion para el acaecimiento del siniestro.

Es decir, luego de constatarse el incumplimiento por parte de la ART de sus
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obligaciones, se debe verificar si dichos incumplimientos tuvieron incidencia en causar
el infortunio.

En definitiva, la prevision es la base de esta responsabilidad. Si ha existido ilicitud,
negligencia y dafo previsible, existe un “dafio injustamente padecido”, que debe ser
reparado.

La obligacion de prevenir los riesgos laborales constituye una obligacion de medios
gue, si no estd cumplida u tiene como consecuencialogicay lega (art. 1074 del Cédigo
Civil) que la ART deba responder plenamente. Si cumple con las obligaciones que le
asigna la LRT, verificando en forma efectiva el estado de las instalaciones y
denunciando ante la SRT el déficit e incumplimientos de la empleadora, |a aseguradora
estara exonerada de responsabilidad.

Asi, en la demanda se argumenta genéricamente que la demandada —sin indicar cual de
las dos o0 si ambas- ha incurrido en sucesivos incumplimientos a los deberes que le
imponen estas normativas. En otro pasaje de la demanda dice: “...es por demas claro
gue €l infortunio que motiva esta causa pudo haberse evitado de haberse cumplido con
los deberes impuestos a la Demandada por 1a normativa citada; De alli que, la culpa de
la demandada frente a este hecho se hace aun més evidente citando los diferentes
pasgjes de laley, el decreto y laresolucion ut supra mencionadas...”, sin cumplir con
los requisitos preexpuestos para considerar la responsabilidad pretendida.

A esto debo agregar, un dato adicional a este analisis de la normativa de seguridad es el
Decreto 1338/96 PEN que exceptlia, en el ambito rural, de la obligacion de tener
profesional en materia de higiene y seguridad segun la cantidad de personal (menos a 15
personas) en cuyo caso, esla ART que ofrece la cobertura, quien tiene la obligacion de
otorgar el apoyo tendiente a determinar, promover y mantener adecuadas condiciones
ambientales en los lugares de trabajo, asumiendo el deber basico en materia de
informacion y asesoramiento al cliente.

En este caso la ART reconoce la existenciadel contrato de afiliacion a momento en que
ocurre el siniestro denunciado por el actor, limitado a la cobertura prevista por la LRT,
contingencia que fue cubierta otorgando el alta médica con incapacidad, que fue
determinada por Comisién Médica, y abonada por la ART.

Si bien la parte actora funda su pretendida responsabilidad respecto de la ART en €l
incumplimiento de normas de higiene y seguridad, de prevencion y capacitacion de los
trabajadores, no acredita mediante pruebaidonea s esta obligacion pesaba en cabeza de
la ART o del empleador, demostrando si la cantidad de personal permanente de la

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 35/56



E9
“ : . CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

empresa era menor a 15 personas, pues no basta, con la referencia efectuada por un
testigo de que eran mas de 70 empleados sin poder determinar si permanentes o
discontinuos, dado que no sabemos la cantidad de personal que tenia amparado la
empresa con la coberturade laART.

Al no contar el Tribunal con datos adicionales sobre la cantidad de personal de Cerezas
Argentinas SRL, pues bien podria ser que existan otras explotaciones rurales bgjo la
direccion de la empleadoray que la cantidad de dependientes libere a empleador de la
contratacion de un servicio de seguridad e higiene, en cuyo caso hubiera correspondido
gue laART asumalas responsabilidades vinculadas a plan de mejoramiento y cualquier
prestacion y respaldo en dicha materia.

En conclusion, considerd que en este caso no se han acreditado |os presupuestos
facticos que permitan reponzabilizar civilmente ala ART demandada, por 1o que mi
VOoto es desestimando esta pretension.

E- Responsabilidad sistémica de la ART — Planteo subsidiario.

Més alla de lo decidido en el capitulo anterior, ello no priva a la parte de reclamar la
reparacion en el marco de laLey 24557 y sus reglamentaciones.

Sobre el tema el STIRN en la causa *‘ Curiqueo” (Se. N° 43 del 07.05.07) expreso:
‘*...Cuando en la causa ‘AQUINO" (del 21.09.04) la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion confirmo la declaracion de inconstitucionalidad del art. 39 inc. 1 de la LRT,
degj6 a salvo una advertenciafinal:‘...la solucidn alcanzada no acarrea la frustracion de
los elevados propositos de automaticidad y celeridad del otorgamiento de las
prestaciones perseguidos por la LRT. En efecto, es manifiesto que del hecho de ser
constitucionalmente invalido que la mentada prestacion de la LRT origine la eximicion
de responsabilidad civil del empleador (art. 39, inc. 1), no se sigue que las Aseguradoras
de Riesgos del Trabajo queden relevadas de satisfacer |as obligaciones que han contado
en el marco de la citada ley. De tal suerte, que este pronunciamiento no solo deja
intactos los mentados propositos del legislador, sino que, a la par, posibilita que el
empleador pueda encontrar proteccion en la medida del aseguramiento’ (...)'* Vale
decir, que en la interpretacion efectuada por la Corte, aun el acogimiento de la
pretension de inconstitucionalidad de la norma de la LRT que impide optar por el
derecho comun (art. 39 LRT) no empece a que la ART deba asumir |as obligaciones
contraidas en el marco de laley especial (inre: ‘GONZALEZ', Se. N° 68 del 12.05.05;
‘DURAN', Se. N° 11 del 27.02.07. ..."* Lejos de entender que la ART pudiera quedar
eximida de responder en los supuestos en que se demanda con fundamento en las
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normas del derecho comun, en autos ‘MORA POLANCO' (Se. N° 73 del 02.06.05) vy,
mas recientemente, en autos ‘ ZANI‘ (SE. N° 111 DEL 01.11.06), este Cuerpo analizo la
concurrencia de las responsabilidades del empleador asegurado y dela ART, y concluyo
gue se trataba de obligaciones conexas.- ..." En efecto,... en el primero de los
precedentes citados se sostuvo: ‘... hasta el limite de las prestaciones a cargo de la ART,
la condena solo debidé comprender a la aseguradora. Superado ese limite, e ingresando
ya en el ambito de la Ilamada responsabilidad extrasistémica donde se incluyen las
acciones del trabajador o sus derechohabientes por los dafios y perjuicios no
comprendidos en la cobertura de la ley 24557 —es decir, la reparacion integral
reclamada por los actores con fundamento en el Derecho Civil por responsabilidad
subjetiva u objetiva del empleador ( arts. 509, 1109 y 1113 del Cad. Civil)- a que se
accede previa declaracion de inconstitucionalidad del art. 39.1 de laley 24557, aparece
la responsabilidad directa del empleador “. ... ** En este mismo orden de ideas,
posteriormente la Suprema Corte de Mendoza dijo: ‘No queda duda, entonces, que la
normativa en andlisis determina claramente obligaciones individuales e independientes
a cargo de sujetos de derecho diferentes, en el supuesto de resultar procedente la
reparacion integral en los términos del derecho comun: el empleador seguin la normativa
del CCy laART segun lanormativade laLRT, siendo dicha responsabilidad sucesivay
concurrente. Esta conclusion excluye todo supuesto de solidaridad, pudiendo afirmarse
gue en la materia no nos encontramos ante obligaciones solidarias sino ante
obligaciones conexas. Es asi por cuanto en las obligaciones solidarias la concentracion
de la obligacion en cada sujeto se produce en virtud de una misma fuente obligacional,
mientras que en las obligaciones conexas la responsabilidad surge de las distintas
fuentes juridicas, por o que son independientes entre si aunque medie entre ellas la
conexion resultante referida a un idéntico objeto” (SCMza. Salall, * Dominguez, Oscar
C. ¢/ Disco SA.' del 05-11-05, LL Gran Cuyo, afio 11 N° 1, febrero de 2006)“. (STJRN
en autos ‘**MARILLAN, ELIANA GLADYS C/ EDERSA S.A.SS/ ACCIDENTE DE
TRABAJO S/ INAPLICABILIDAD DE LEY* Expte. N° 21020/06- Sent.28-11-2007).
Desde esta mirada, cabe considerar que la ART demandada debe responder por la
diferencia de ILPP entre la determinada por la Comision Médica N° 018 en su dictamen
de fecha 07-09-2012, donde concluy6 que la lesidon que sufri6 el actor guarda relacion
causal con el accidente denunciado, constando secuelas incapacitantes del 19,50%, vy el
real porcentaje que se dictamina en autos, conforme fuera expuesto supra con los
parametros brindados por el perito oficial, y laaplicacion del baremo delaLRT.
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E.- Rubros por los que prospera la demanda:

Darfios — Criterios de Aplicacion del dafio patrimonial y extrapatrimonial: Es criterio
consolidado de este Tribunal, que todo o mensurable econdémicamente en términos mas
0 menos objetivos -atendiendo a costos previsibles o potenciales que puedan
verosimilmente darse y ser materia de calculos mateméticos- debe ser tenido en cuenta
por el juzgador como dato de la realidad presente o futuray asi volcarlo del modo mas
preciso posible.

Sin que ello suponga que lavida o la salud tenga por si un valor pecuniario, pues como
desde antiguo se ha sostenido no esta en el comercio ni puede cotizarse en dinero.
Empero cuando se hacen construcciones econdémicas, no es que se utilicen formulas
matematicas para definir el "valor vida' o "valor salud", sino que se alude
sustancialmente al aspecto concreto desde el cual se evallan los distintos valores que
confluyen en la apreciacion indemnizatoria que transita por diversos carriles.

De ahi que si se utilizan razonamientos matematicos para obtener parcialidades
numericas especificas que permitan llegar al resultado, es imperioso explicar el método
aplicado y las variables introducidas, pues se trata de atender a datos verificados y
ordenados mediante un algoritmo previamente justificado, no hallando en ello motivo
para sostener la inobservancia de |os conceptos gque se extraen del criterio de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion en autos "AROSTEGUI, PABLO MARTIN". En tanto
laidea que de ali resulta no eslaeliminacion lisay |lana de férmulas como parametro
de aproximacion, sino que los Jueces se aten a ellas sin atender a ser humano como una
integridad, dejando de lado otros aspectos de la vida de |as personas.

Por lo que corresponde disponer valores dentro del género "dafio patrimonial” en los
aspectos relativos a dafio emergente, lucro cesante, pérdida de chance, gastos y
tratamientos realizados y futuros y dafio estético (si de este Ultimo derivare una clara
disminucién de ganancia, dificultad o imposibilidad de obtener trabajo o insuma gastos
en la curacion de lesiones), todo con la debida explicitacion del mecanismo de célculo.
Mientras que en lo relativo a lo extrapatrimonial deben tenerse en cuenta las restantes
orbitas de la vida del hombre comprensivas de las manifestaciones del espiritu,
insusceptibles de medida econdmica que integran los demas valores vitales, donde se
relacionan repercusiones animicas, proyecto de vida, vida de relacion, armoniafisicay
psiquica perdida, y afecciones de los |lamados "bienes ideales” (CNCiv, Sala D,
22-4-76 "Ramos de Casale" L.L.1977-A-154), entre los que dependiendo de sus
condiciones, podra ingresar el dafio estético y el psicologico en los aspectos que no
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puedan ser evaluados de otro modo mediante formulas mas precisas.

Se hace la salvedad que en el presente caso se deducira el importe resultante de las
prestaciones dinerarias previstas por la LRT a cargo de la co-demandada
PREVENCION ART SA.

1.- Dafos patrimoniales — Lucro Cesante por incapacidad sobreviniente: En tren de
evaluar €l dafo emergente, por aplicacion de la formula de matemética financiera con
las pautas previstas por el STIRN en autos "PEREZ BARRIENTOS, DAVID DEL
CARMEN c/ ALUSA SA.y OTRA § SUMARIO ¢ INAPLICABILIDAD DE LEY™
(Expte. N° 23.695/09 - SE N° 108 del 30/11/2009), de acuerdo a su vez con €l criterio
de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en "AROSTEGUI, PABLO MARTIN
¢/ OMEGA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO S.A.y PAMETAL
PELUSO y COMPANIA" (Sentencia del 8/4/2008, en Fallos 331:570), para la
determinacion de la cuantia econdémica del dafio, se debe valorar no solamente la
pérdida de |a capacidad de ganancia o de produccion del trabajador siniestrado, sino
como ello o afectara en su vida de relacion y en su proyeccion laboral futura, todo lo
cual implicara el necesario incremento de |los valores patrimoniales, alos que, en Ultima
instancia por imposibilidad fisica de otro modo de reparacion, habra de recurrirse afin
de arribar a una resolucién equitativa.

Los factores a considerar son entonces la edad de 26 afios con que contaba el actor a la
fecha de la primera manifestacion invélidante (31-05-2010 denuncia de siniestro) y la
remuneracion de $ 2.767,40 —sueldo mensual basico més adicional de antiguedad
vigente a Mayo/2010 importe que no difiere significativamente con el VIBM que se
practicarainfra- parala categoria“ Peon Genera”, conforme escala salarial de UATRE
vigente al momento del accidente, tomando la incapacidad determinada por el perito
meédico y ajustada supra conforme criterios juridicos ILPP del 51,10% , por ser estos |los
componentes que impone la solucion de "PEREZ BARRIENTOS' a los efectos del
calculo resarcitorio, que no fue cuestionado por las partes.

A la suma resultante se le debera deducir los importes resultantes de calculo sistémico
previstos a cargo de la ART, percibido y apercibir conforme se determinainfra.
Intereses aplicables al resarcimiento Dafio Patrimonial. Sin perjuicio, de la postura
compartida por ambas Camaras respecto de los intereses en las causas “Duran®,
“Albornoz* y “Silveira“, los que se dictaron en un marco legal distinto, a partir de las
sancion de nueva Ley Organica del Poder Judicial N ° 5190 ( BO.P. 01-05-2017), que
en su art. 42, 2° parrafo ahora prevé: “ Los fallos del Superior Tribunal, en cuanto
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determinen la interpretacion y aplicacion de la ley, constituyen jurisprudencia
obligatoria desde lafecha de la sentencia para los demas Tribunales, Juecesy Juezas®.
Teniendo en cuenta el reciente fallo del STIRN en los autos “GALARZA, PEDRO
REY C/ PREVENCION ART S.A.Y ESTABLECIMIENTO HUMBERTO CANALE
S.A. S/ ACCIDENTE DE TRABAJO” (Expte. N° H-2RO-258-L.2012), Sentencia del
21-12-2017, donde dijo que los intereses se deben gjustar a la doctrina sentada en “Loza
Longo*, “Jerez" y “ Guichaqueo“, en carécter de doctrinalegal obligatoria.

Corolario de €ello, se receptan -segun corresponda- conforme a sus periodos de vigencia,
los diferentes intereses establecidos por ese Cuerpo oportunamente, a saber: se
computan los de la tasa activa cartera general (préstamo) nominal anual vencida a
treinta dias de Banco de la Nacion Argentina conforme criterio STIJRN en causa "L oza
Longo" dictado en 27-05-2010, esto hasta el 24-11-2015; |la tasa Banco Nacion
Argentina para préstamos personales libre destino, en operaciones de 49 a 60 meses,
desde el 25/11/15 hasta el 31/08/2016; y la misma tasa pero en operaciones de hasta 36
meses, desde el 01/09/2016 en adelante, hasta el efectivo pago (cf. STIRNS3, “LOZA
LONGO”, "JEREZ", Se 105/15 y "GUICHAQUEQ", Se 76/16). Intereses que en este
caso se calculan desde la fecha de acaecimiento del hecho 31-05-2010 al 30-06-2018,
los que se seguiran devengando hasta el total y efectivo pago.

3.- Restitucion de gastos meédicos. El reclamo del actor comprende la restitucion de una
serie de gastos no previstos como ser movilidad, coseguros, medicamentos y calmantes
durante una larga recuperacion los cuales no fueron cubiertos por la ART, los que
estimaen lasumade $ 2.000.-

En este caso debo considerar que la ART, quien en principio hubiera tenido a su cargo
las prestaciones en especie (conf. Art. 20 de LRT), solo di6 atencion médica por 30 dias
a partir del accidente, otorgando un alta médica prematura el 30-06-2010. Que
posteriormente con la intervencion de la Comision Médica, y dictamen de fecha
18-05-2012 el organismo indico a la ART otorgar las prestaciones en especie por
considerar insuficientes las brindadas.

Y ademas ordeno a la Aseguradora reintegrar l0s gastos erogados por el Damnificado
paralaatencion de la dolencia que debio ser cubiertapor laART.

Atendiendo a que entre el evento dafioso y este dictamen de Comision Médica,
transcurrieron casi dos afos donde el trabajador fue atendido por su Obra Social, razon
por la cual el organismo emiti6 dicha orden, y respecto de cual nada dice la ART en
responde, ni acredita si dié cumplimiento ala misma, o que me permite inferir que no
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afronté suma alguna para | os gastos médicos.

Asimismo cabe sefidlar que las dolencias sufridas en caos como el sub examine, y los
consiguientes tratamientos necesarios para procurar el restablecimiento, exigen la
realizacion de numerosos gastos — por €. traslados, gastos médicos y farmaceuticos de
diversa indole hasta los plus-, que en muchos casos no encuentran justificacion
documentada, ni aparece razonable exigirselas a la victima, no obstante lo cual tales
desembol sos deben ser reconocidos como parte de la reparacion integral, aun sin prueba
directa que o sustente.

En estos casos la jurisprudencia ha dicho: "Es razonable presumir |a existencia de gastos
de asistencia médica de dificil documentacion y graduarlos prudencialmente a tenor de
lo dispuesto por el art. 165 del Cod. Procesal.” (C.12 C.C. San Isidro, Sala |, Abril
6-978, SP LaLey 979-321 (92-SP) - R, DJ. 879-13-38, sum.43).-

"Aun afalta de prueba sobre la entidad de los gastos médicos y de farmacia los mismos
pueden apreciarse en funcion del caracter y gravedad de las lesiones.” (C.N.Esp. Civ.y
Com., SalalV, diciembre 15-977, BCECy C, 655, num. 9610; idem, id., marzo 12-981,
E.D. 93-660; C.N.Civ., SaaD, octubre 9-979, L.L. 1981-A, 561 (35753-S); idem, Saa
C, diciembre 10-981, E.D. 98-508).-

Que, sobre la base de tales principios, el reclamo aparece razonable, y por ello
corresponde gque se liquide infra.

Que, e monto de tales gastos debe ser fijado segun prudente arbitrio judicia (arg. Art.
165 C.P.C.yC.), por lo que teniendo en cuenta la naturaleza de la dolencia padecida,
duracion prolongada de la misma, y consecuente extension temporal de su tratamiento,
considero procedente el importe reclamado por el rubro de $ 2.000, con mas sus
intereses judiciales.

4.-Dafio Extrapatrimonial - Dafio Moral: Tiene dicho este Tribunal, en forma reiterada,
gue la naturaleza espiritual y personal de los bienes afectados por el dafio moral hace
gue su traduccidn econdmica devenga sumamente dificultosa, no resultando pauta gena
al mismo la gravedad objetiva del dafio y la recepcion subjetiva de éste.

En tanto el propdsito resarcitorio radica aqui en la definicion del dafio moral como
"...una modificacion disvaliosa del espiritu en el desenvolvimiento de su capacidad de
entender, querer o sentir, traducido en un modo de estar de |a persona diferente de aquél
gue se hallaba antes del hecho, como consecuencia de éste y animicamente
perjudicial..." (cfr. Jorge Mosset Iturraspe; "Responsabilidad por Dafos'; Rubinzal -
Culzoni Editores, 2006; Tomo V -Dafio Moral-, pag.118). Con lo que atitulo de ficcion
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legal, la reparacion hace las veces del remedio para el restablecimiento, en la medida
factible y sobre parametros razonables, del estado de animo original.

Cuando €l dafio moral es apreciable "in re ipsaloquitur" a partir de la apreciacion de la
entidad del perjuicio en base al sentido comun y las reglas de la experiencia, su
cuantificacion es factible prescindiendo de pruebas, sobre pautas objetivasy razonables.
Lo cual concretamente ocurre en materia de responsabilidad civil extracontractual,
donde "...acreditada la accion antijuridica lesiva de alguno de los \'derechos
personalisimos\’, debe tenerse por probado in re ipsa el consiguiente \'dafio
moral\'; correspondiendo en todo caso al responsable, la demostracion de la existencia
de alguna situacion objetiva que permite excluir en el caso concreto este tipo de dafio..."
(op.cit.pag.239).

Como explicara este Tribunal en "QUEVEDO ESTEFANIA FABIANA c/
PARMALAT ARGENTINA SA. § RECLAMO" (Expte.N° 2CT-15660-03 - Sentencia
Definitiva del 27/2/2009), "..su objeto es indemnizar el quebranto que supone la
privacion o disminucion de aquellos bienes que poseen un valor fundamental en lavida
del hombre, tales la paz, la tranquilidad de espiritu, la libertad individual, |a integridad
fisica, el honor y los més caros afectos ... No implica ello que se le esté pagando el
dolor, sino que se intenta con ello aplacar el sufrimiento de la victima, buscando que se
distraiga, ocupe su tiempo y su mente en otra cosa distinta que mortificarse y asi supere
su crisis de melancolia. Un sucedaneo o placer compensatorio o sustitutivo no
representa el dolor, sino que es un medio para combatir los males creados por el dolor
(tristeza, apatia, tension nerviosa, etc.)...".

Cada agravio moral tendra una repercusion personalisimay es la misma naturaleza la
gue da cuenta de que unos son mas fuertes y otros mas susceptibles a sufrimiento,
resultando ergo parametros objetivos Utiles las diez reglas para la determinacion de la
indemnizacion por dafios moral que expone Mosset Iturraspe, a saber”, "...1. No ala
indemnizacion simbolica; 2. No a enriquecimiento injusto; 3. No a la tarifacion con
\'piso\' o \'techo\'; 4. No a un porcentaje del dafio patrimonial; 5. No a la determinacion
sobre la base de la mera prudencia; 6. Si a la diferenciacion segun la gravedad del
dano; 7. Si alaatencion alas peculiaridades del caso: de lavictimay del victimario; 8.
Si a la armonizacion de las reparaciones en casos semejantes; 9. Si a los placeres
compensatorios; 10. Si a sumas que puedan pagarse, dentro del contexto econémico del
paisy €l general standard devida..." (cfr.op.cit.pag.228).

Con cierto énfasis en la regla novena (la apuntada "determinacion atendiendo a los
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placeres compensatorios"'), sobre la cual sostiene que "...cuando se pretende
indemnizacion por dafio moral, de lo que se trata no es de hacer ingresar en el
patrimonio de la victima una cantidad equivalente al valor del dolor sufrido, porque se
estaria en la imposibilidad de tarifar en metadlico los quebrantos morales, sino de
procurar a lesionado otros goces que sustituyen a perdido...",de suerte que "...la suma
de dinero entregada como indemnizacion debe ser suficiente paralograr esos goces, que
no apuntan, por lo comun, -como ya sefialaramos- a darse placeres superfluos,
voluptuarios o de lujo, sino a cubrir necesidades primarias o0 sentidas como urgentes..."
(cfr.pég.226).

LaDra Matilde Zavala de Gonzélez, en su obra“ Tratado de Darios alas Personas, T.2
“ Disminuciones psicofisicas’, pag. 314/315 citaun fallo al respecto, sefialando que: “
El principio de individualizacion del dafio requiere que la valoracion del dafio moral
compute atentamente todas | as circunstancias del caso, tanto objetivas como subjetivas:
el sufrimiento en el momento del suceso, tanto fisico como psiquico, dolor corporal,
temor ante el peligro corrido, miedo a la muerte, pérdida de conocimiento. Igual mente,
las consecuencias del periodo de curacion y convalecencia; curaciones e intervenciones
quirdrgicas, molestias por radiografias, andlisis, remedios; internacion hospitalaria;
tiempo de postracion fisica; menoscabo subsistente después del tratamiento y secuelas
no corregibles de las lesiones; que poseen natural incidencia en lavidaindividual y de
relacion, y la posible repercusion en la actividad laboral; lesion estética, dificultad para
practicar deportesy disminucion de la potencia sexual. Ademas de la gravedad objetiva
expuesta, interesa la personalidad de la victima y de sus receptividad particular,
conforme con circunstancias de sexo, edad, profesion, estado civil, etcétera (C. Penal V
Tuerto, -, 26/4/96, Juris 96-575, 1444-S)”".

En el presente caso voy atener en cuenta para cuantificar el dafo los factores objetivos
y subjetivos, estimativos del sufrimiento que ha padecido y seguira padeciendo el resto
de su vida el actor derivado de los siguientes hechos: la gravedad de la lesion sufriday
el efecto dafoso de su altaincapacidad fisica.

Ademas de que la lesion fue sobre su columna vertebral afectando su miembro inferior
derecho, 1o que no le ha permitido su reinsercion laboral, afectando su condicion de
sostén de familia, teniendo que transitar un largo camino para que la Comision Médica
ordenara la prestaciones, y la ART la otorgara parcialmente, y este juicio para obtener
unareparacion integral.

A ello ademas se le agregalalégicaincidencia en su vida en relacion a grupo primario
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y ala pérdida de espectativas y proyectos; todo lo cual me persuade de aplicar por el
concepto una suma estimada de $ 200.000,00 al dia del dictado de la sentencia, sin
perjuicio de que los intereses se cal culan también desde la fecha del accidente.

Teniendo en vistas de cada caso ofrece su casuistica, y afin de establecer un parametro
de referencia que sirva de sustento a la cuantificacion del dafio moral, es dable sefialar,
gue un caso de similares caracteristicas, como la causa: "PEREZ EDUARDO JUAN c/
MANSILLA JOSE LUISy EDERSA SA. s RECLAMO" (Expte.N° 2CT-21408-09),
Sentencia del 26-06-2012, donde se reclamo por accion civil la reparacion de un dafio
de columna vertebral, con una incapacidad definitiva del 52.90%, 40 afios a momento
del siniestro, sefijé e monto del dafio moral en la sumade $ 100.000.

Intereses aplicables a dafio moral: Sobre el tema se expidio el STIRN en autos “ Barros
Luisa del Carmen c/ QBE Argentina ART S.A. S/Accidente de Trabajo” (Expte.
28504/16-STJ) Sentencia del 05/09/2017 donde dijo: “... €l Unico agravio — a resolver
en estos autos- versa sobre lafecha a partir de la cua se deben computar |os intereses en
el dafio moral, y, en tal sentido, considero aplicable jurisprudencia de este Cuerpo, la
cual sostiene que:/ “lo resuelto se encuentra de acuerdo alo establecido en el precedente
LozaLongo, donde se ha dicho: No puede soslayarse que cuando se reclaman deudas de
valor “ los jueces fijan el monto de laindemnizaci{ on teniendo en cuenta los valores de
reposicion a momento de la sentencia“/* (conf. Borda, G.A. Tratado de Derecho Civil,
Obligaciones, T.I. Ed. Perrot, Bs. As., 1976). La deuda de valor permite la adecuacion
de los valores debidos y su traduccion en dinero al momento del pago, proceso que
puede contemplar la pérdida del poder adquisitivo de la moneda, razén por la cual se ha
entendido que no se encuentran alcanzadas por el principio nominalista, siendo
susceptibles de experimentar los ajustes pertinentes que permitan una adecuada
estimacion y cuantificacion en moneda del valor adeudado al tiempo del pago ( conf.
Pizarro, R.D.-Vallespinos C.G. Instituciones de derecho Privado. Obligacione, T. I. N°
163, ps. 372/375, Hammurabi, Bs. As., 1999). Tal especial circunstancia, que se
configura solo cuando la determinacion del monto depende de la estimacion judicia -
vale decir, no necesariamente en todo supuesto de responsabilidad civil
extracontractual, pues un reintegro de gastos, verbigracia, no se hallaria alcanzado por
la excepcion -conlleva necesariamente la aplicacion de la tasa que es propia de una
economia estable, o tasa de interés puro, que segun se estima debe oscilar entre el 6%y
el 8% anual. Una solucion contraria podria causar una seria alteracion del contenido
economico de las sentencias pues latasa activa, vale decir, la que cobra el banco a sus
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clientes, contiene un componente tendiente a compensar la depreciacion de la moneda
gue, por consiguiente, se superpone en términos de indemnizacion, con la
determinacion cuantitativa del monto de dafio, que se realiza a tiempo del dictado de la
sentencia y conforme los valores que rigen a esa fecha (conf. Alterini, A “ La Corte
Suprema y la tasa de interés‘, LA LEY, 1994-c-801/804; Chiaromonte, J.P.,
“Convertibilidad, desindexacion y tasa de interés*, ED, 146-321/338). (STJRNS1
“LOZA LONGO" Se. 49/10). Con lo cual, segun lo expresado en dicha oportunidad,
cuando las sumas de condena representan obligaciones de valor cuantificadas al
momento de la sentencia, no existe ningun impedimento de aplicar a las mismas una
tasa pura de interés, desde el momento en que el perjuicio se produjo y hastalafechade
la sentencia de Primera Instancia; ya que la misma esta destinada a retribuir el uso del
capital. Asi se ha sostenido que:“Los intereses de una indemnizacion de dafios deberan
computarse desde la produccion del perjuicio hasta el pronunciamiento apelado a una
tasa del 8% anual, como tasa pura, dado que resulta suficientemente compensatoria ante
unadeuda de valor fijada a valores actuales, y desde entonces hasta el efectivo pago ala
tasa activa cartera general nominal anual vencida a treinta dias del Banco de la Nacion
Argentina“. (CNACiv. Sala I, Se. Del 27/06/2014, La Ley On line,
AR/JUR738821/2014). (STIRNSL “TORRES" Se. 100/16; “ALDERETE" Se. 46/17).
En definitiva, dado que en el caso de autos el monto de condena por dafio moral se
establecio a momento de la sentencia, |os intereses se deben computar de conformidad
alo ya establecido por este Cuerpo en los precedentes aludidos; esto es la suma que se
le reconoci6 se le debe adicionar una tasa de interés que debe oscilar entre el 6%y el
8% anual desde el hecho hasta |a sentencia de Camara y desde alli hasta el efectivo
pago tasa activa conforme los precedentes “Loza Longo" Se. N° del 27-05-10, “ Jerez”
Se. N° 105 del 23-11-2015 y “Guichaqueo” Se. N° 76 del 18-08-2018..." .-

Sin perjuicio de dejar a salvo que los intereses posteriores a la fecha hasta la cual aqui
se calculan (30-06-2018), habran de devengarse en las condiciones de "Guichaqueo™, o
alastasas que estipule el STIRN mediante doctrinalegal..

-Prestaciones dinerarias previstas por el art. 14 apart. 2 inc. b) delaLRT. A cargo de la
Prevencion ART S.A. —Inconstitucionalidad del pago mediante renta periodica-
Determinacion de las prestaciones y sus intereses.

De acuerdo alo establecido por laLey 24.557 y Decreto Nro. 1694/09, y considerando
la incapacidad determinada al actor del 55,00% ILPPD, las prestaciones del presente
caso quedan comprendidas dentro de las previstas por € art. 14, apartado 2 inc. b de la
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LRT, norma esta que establece: “... Declarado el caracter definitivo de la Incapacidad
Laboral Permanente Parcial (IPP), el damnificado percibira las siguientes
prestaciones...b) Cuando el porcentaje de incapacidad sea superior a cincuenta por
ciento (50%) e inferior al sesenta y seis por ciento (66%), una Renta Periddica
contratada en los términos de esta ley, cuya cuantia sera igual a valor mensual del
ingreso base multiplicado por el porcentaje de incapacidad...”, previendo a
continuacion un tope para el valor actual de larenta periddica, que luego fue eliminado
por el Decreto 1694/2009 ya vigente al momento del siniestro. Este decreto no solo
eliminé los topes indemnizatorios, sino que ademas estableci6 minimos
indemnizatorios. En efecto, en su art.2° establece: “ ... Suprimense |os topes previstos en
el articulo 14, inciso 2, apartados @) y b), y en el art. 15, inciso 2 dltimo parrafo,
respectivamente, de la Ley 24557 y sus modificaciones...”. Y el art.3° dice:
“...Establécese que la indemnizacidn que corresponda por aplicacion del articulo 14
inc. 2, apartados @) y b), de laLey n° 24557 y sus modificaciones, nunca serainferior al
monto que resulte de multiplicar PESOS CIENTO OCHENTA MIL ($ 180.000) por €l
porcentaje de incapacidad...”.

La norma en andlisis en su redaccion vigente al tiempo del accidente (31-05-2010),
establece como primera pauta que el capital alli previsto se abone al trabajador en forma
de RENTA PERIODICA.

Ahora bien, la pauta indemnizatoria prevista por €l art. 14 apart. 2 inc. b) delaLRT es
como obtener el capital de pago Unico de laindemnizacion, pues lanormadice: “... una
Renta Periddica contratada en los términos de esta ley, cuya cuantia seraigual al valor
mensual del ingreso base multiplicado por el porcentgje de incapacidad. Esta prestacion
esta sujeta a la retencion de aportes de la Seguridad Social y contribuciones para
asignaciones familiares hasta que el damnificado se encuentre en condiciones de
acceder a la jubilacion por cualquier causa. El valor actual esperado de la renta
periddica en ningln caso serd superior a PESOS CIENTO OCHENTA MIL ($
180.000).Debera asimismo adicionarse la prestacion complementaria prevista en el
articulo 11, apartado cuarto de la presente ley” (articulo sustituido por art. 6° del
Decreto 1278/2000).

El Decreto 1694/2009 (B.O. 06-11-2009) aplicable al presente caso, pues la primera
manifestacion invalidante del actor se produjo con posterioridad a su sancion, incorporo
tres cambios importantes a esta norma: 1) Por el art.1° se elevo el importe de la
compensacion adicional de pago Unico prevista por el apartado 4° del art.11 delaLRT.
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2) Su art.2 suprime €l tope previsto en el apartado 2 del articulo 14, cuyo techo erade $
180.000, pasando éste a ser el piso. 3) El mayor cambio lo produce €l art.3, que dice: “
... laindemnizacién que corresponda por aplicacion del articulo 14 inciso 2°, apartados
a) y b), delaLey 24557 y sus modificaciones, nunca sera inferior al monto que resulte
de multiplicar pesos ciento ochenta mil ($180.000) por el porcentaje de incapacidad” .

El Dr. Ackerman dice que hay que hacer observaciones ala norma, pues probablemente
incurrio en confusion el PEN, al identificar y agrupar en la misma calificacion dos
hipotesis claramente diferentes. Asi explica: “... En efecto, de las dos situaciones a las
gue se refiere este articulo, la Gnicaindemnizacion era —hasta la entrada en vigencia de
laley 26773- la del articulol4, apartado 2, inciso a, impuesta para el supuesto de
Incapacidad Laboral Permanente igual o inferior al 50% ... En texto del articulo 14.2.b,
delaley 24557, en cambio, no existe ninguna indemnizacion, ya que impone el pago de
una renta periodica cuya cuantia sera igual al valor mensual del ingreso base
multiplicado por el porcentaje de incapacidad. Se indica empero —luego de lareforma
producida por €l decreto 1278/2000- que el valor actual esperado de la renta periodica
en ningun caso serd superior a $ 180.000. Este tope, sin embargo, no o es de una
indemnizacion, sino, en rigor, del capital que, calculado de acuerdo con las reglas
previstas en laresolucion SSN 34.834 del 19 de febrero de 2010 —y que sustituy6 a la
resolucion SSN 29.346/2003-, debia destinarse a la contratacion de la renta periddica.
Ocurrio, sin embargo, que a partir de la declaracion de inconstitucionalidad producida
por la Corte Suprema de Justica de laNacion en el caso “Milone’, y con fundamento en
la doctrina de ese fallo, el trabajador podia reclamar el pago en forma de capital. Pero,
por cierto, tal declaracion de inconstitucionalidad no supuso la modificacion del articulo
14.2.b, de la LRT ni transformo atal capital en una indemnizacion” (Ackerman Mario
E. “Ley de Riesgos del Trabajo Comentada y Concordada’, Edit. Rubinzal Culzoni,
pag. 277).

En este mismo sentido el Superior Tribunal de Justicia de nuestra Provincia en la causa
“MARIN Rall R. ¢/ MAPFRE ACONCAGUA ART SA. S Sumario ¢ Inaplicabilidad
de Ley” ( Expte. N° 23333/08 STJ) Sentencia del 29-06-2010., dijo que €l monto de la
indemnizacion que debe abonarle la ART al actor debe determinarse de conformidad
con las previsiones de la Ley de Riesgos del Trabajo para el supuesto especifico
habilitado. Esto es, el art. 14 apart. 2 inc. b de la Ley 24.557 y sus normas
reglamentarias. Por lo que el Maximo Tribunal Provincial, en lo pertinente, resolvio que
“...debe revocarse parcialmente la sentencia de grado, en tanto aplica un modo de
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calculo alejado de las previsiones mismas de la Ley de Riesgos del Trabajo para €l
supuesto especifico habilitado, y devolverse los autos a la instancia de origen para que
proceda a determinar el monto de condena de acuerdo con la formula de calculo
previstaen el Anexo de la Resolucion N° 29346 de la Superintendencia de Seguros de la
Nacion. Ello sin perjuicio, claro esta, de la inconstitucionalidad del pago por renta
periddica ya decretada en |a presente causa, que exige disponer el pago de ese capital de
una solavez asu beneficiario...” .

A todo esto resulta que las variables indemnizatorias del caso surgen delaLRT, y la
Resolucion N° 34834 de Superintendencia de Seguros de la Nacion, cuyo art. 1 dispone:
“Sustitiyase el Anexo 11 de la Resolucion N° 29.346 “Procedimiento para el Pago de
Beneficios Devengados —Calculo del Capital a Traspasar” por el texto que se acomparia
en el Anexo | de lapresente”, y en su art. 2 prevé: “ Las disposiciones de la presente
Resolucién seran aplicables a todos los infortunios encuadrados bajo el régimen de la
Ley 24557, que causaren la Incapacidad Laboral Permanente Parcial definitiva del
trabajador, y cuya primera manifestacion invalidante se produzca ya sea entre el 1° de
marzo de 2001 y el 05 de noviembre de 2009 (Decreto 1278/2000), o a partir del 6 de
noviembre de 2009 (Decreto 1694/2009)".

El Anexo | de la resolucion establece el procedimiento para el pago de beneficios
devengados, y laformula de célculo atraspasar, estableciendo las bases técnicas para su
caculo, con una serie variables para efectuar una ecuacion de matematica financiera
gue determinara su cuantia, con un interés anual del 4%.

El valor del ingreso base (VIBM) se determina sobre |os doblea ejemplares de recibos
de haberes acompariados por el actor afs. 8/18 e informe de ANSES obrante afs. 90/96,
de los que resultan las siguiente remuneraciones: Junio/2009 y SAC (25 dias) $
2603,90; Julio/2009 (12 dias) $ 1.379,62; Agosto/2009 (22 dias) $ 1.669,14;
Septiembre/2009 (24 dias) $ 1.562,87; Octubre/2009 (26 dias) $ 1669,14;
Noviembre/2009 (23 dias) $1.421,86; Diciembre/2009 (25 dias mas SAC) $ 4.822,84;
Enero/2010 (30 dias) $ 2.089,52; Febrero/2010 (28 dias) $ 3.133,79; Marzo/2010 (30
dias) $ 2.767,40; Abril/2010 (30 dias) $ 2.913,53; Mayo/2010 ( 27 dias) $ 2.4932,40. Lo
gue resume un total de 302 dias trabajados en €l periodo a considerar, y una suma total
de remuneraciones de $ 28.557,59, lo da un valor diario de $ 94,56 por 30,4 = VIBM
2.874,67 .-

En la presente causa a fines de cuantificar la indemnizacion tarifada se debera designar
un Perito con especialidad “ Actuario”, atento la formula prevista por el Anexo | de la

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 48/56



E9
“ : . CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

Resol. S.S.S. 34.834, debiendo tener en cuenta las siguientes variables que se han
acreditado en autos: la edad del trabajador 26 afios a momento del accidente, la |PLPD
del 51,10 %, y el VMIB de $ 2.874,67.

Al importe que resulte del célculo del art. 14 apart. 2 inc. b) de la Ley 24.557, a cuyo
pago se condena a PREVENCION ART S.A., se le debera agregar la suma de pago
anico previsto por el art. 11 inc.4° apart. b) —conforme Decreto 1694/2009- cuyo
importe es de $ 80.000, a mas de tener que dar cumplimiento la ART alas obligaciones
derivadas de la Seguridad Social conforme los términos del art. 14 apart. 2 inc. b) dela
Ley 24557

Una vez obtenido el monto de la indemnizacion tarifada conforme las pautas precitadas,
se deberd deducir la suma de $ 59.547,69 abonada por la ART en 02-10-2012.

Si bien, la parte actora ha omitido pedir la inconstitucionalidad sobre la modalidad de
pago de la prestacion dineraria, ante la eventualidad de que la ILP fuera superior al
50%, como sucedi6 en autos, ello teniendo en cuenta que la forma de pago prevista por
el texto original de Ley 24557, asi como el Decreto 1694/09 que no modificatal aspecto
delanorma.

No obstante, €l sistema de pago —renta periddica- fue declarado inconstitucional por la
CSIN inre* Milone Juan Antonio ¢/ Asociart S.A. Aseguradora de Riesgos de Trabajo
s/ Accidente” (Sentencia del 26-10-04, en Fallso 327:4607) con relacion al art. 14 ap. 2
incb, y en “ Suarez Guimbard Lourdes ¢/ Siembra A.F.J.P. S A.“ (Sentencia del
24-06-08) con relacion a los arts. 15 inc. 2, 18 y 19 de la Ley 24557, en su texto
posterior a la reforma operada por el Decreto 1278/00. El Superior Tribunal de Justica
provincial se ha expedido asimismo sobre la inconstitucionalidad de tal mecanismo, a
ser declarado aun de oficio, en autos “PERNICH, GUILLERMO C/ BBVA
CONSOLIDAR A.R.T. S/ ACCIDENTE DE TRABAJO", del 15-06-2017, en dicho
fallo sedijo: “ el sistema sobre el cual e aquo ha proyectado el caso (confluencia del
art. 15 ap.2, 2° parrafo de la Ley 24557 y decreto 1278/00) es merecedor del reproche
constitucional en cuanto veda al actor el acceso a una reparacion integral amparada por
los arts. 14 bis, 28, 31y 75inc. 22 delaCN. ... Considero apropiado traer a colacion los
argumentos brindados por la Corte Suprema de Justicia de la Nacién en las causa
“Milone* (del 26.10.04, Fallos 327:4607) y “ Suarez Guimbard“ (del 24.06.08, LL
2008-D-377) para fundar la declaracion de inconstitucionalidad del pago por renta
periodica, siendo ellos aplicables al caso en examen, ya que, al igual que en lo fallado
por la Corte en los mencionados precedentes, también aqui la estructura primigenia de
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laLRT preveia pagos mensual es derivados de un capital como Unica indemnizacion en
caso de incapacidad permanente total -art. 15, ap. , 2 do, parr.-.. Con posterioridad ala
citada causa “ Milone", la Corte mantuvo la doctrina alli sentada en casos -como el
presente- de infortunios sucedidos con posterioridad a la modificacion introducida por
el decreto 1278/00 que incorpord, junto con la prestacion complementaria de renta
periodica, e beneficio de una compensacion dineraria adicional de pago Unico -art. 11,
apartado 4 de laLRT-. Ello asi pues entendido que “si bien por este medio se pretendio
satifacer necesidades impostergables del trabajador originadas en el infortunio laboral y
traduce una mejora en la prestacion originaria del sistema, la percepcion del pago
adicional en cuestion no deja de conculcar el derecho del beneficiario a disponer
libremente de la totalidad de su crédito, segun sus necesidades*. (CSJN “ Suarez
Guimbard L. C/ Siembra AFJP S.A.“, del 24-06-08, LL 2008-D-377). Siguiendo dicha
doctrina, tal inconstitucionalidad ha sido decretada por este Superior Tribunal en varios
precedentes(STIRNS3: “RUMINOT* Se. 27/09, “TORRES" Se. 33/09, “MARIN* Se.
83/10; ,“LOPEZ" Se. 65/11; ,“SUAREZ" Se. 98/11; “* CARCAMO" Se. 44/13), y
también correspondera declararla en el presente ( conf. Art. 196, 2do parr. De la Const.
Prov y doctr. ©* MARILLAN®, Se. 100/07)". Incluso el sistema de pago de renta
periddica -recogiendo el legislador los reproches que la CSIN habia formulado al
respecto -fue abandonado y cambiado por el sistema de pago Unico a partir de la
vigenciade laley 26773. El parrafo final del articulo 2 delaley 26773 establece que “...
El principio general indemnizatorio es de pago Unico, sujeto a los gustes previstos en
este régimen...”.

Todos los argumentos expuestos sobre |la tacha de inconstitucionalidad de la norma,
resultan de plena aplicacion al caso, pues dicha conculcacion afecta al actor, ya que la
forma de pago disefiada por la LRT le impide el ejercicio de un ambito de libertad
constitucionalmente protegido en relacion a la indemnizacion que le correspondiese, y
ello afecta sin dudala posibilidad de reformulacion de su proyecto de vida.

En consecuencia, corresponde declarar lainconstitucionalidad del art. 14 apart. 2 inc. B
de laLRT enrelacion alaforma de pago al actor, en virtud de lo cual la ART debera
abonar en una Unicavez el capital que le correspondiese.

En consecuencia, el actor damnificado resulta ser acreedor de la prestacion dineraria
previstapor € art. 14 apart. 2 b) y la prestacion complementaria del art. 11 apart. 4 inc.
a) delalLey 24557.

Dario Psicologico: El perito oficial designado en su informe psicolégico de fs. 167/174,
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expone: “... Las secuelas propias del dafio psicologico posiciona al sujeto al diade la
fecha en un estado de MODERADA DISFUNCIONALIDAD en todas las areas que he
citado, esta disfuncionalidad que se relaciona directamente con el hecho traumético
sufrido, le significa una INCAPACIDAD ADQUIRIDA en grado MODERADO en lo
emocional, afectivo, familiar y social...”. Al pedido de explicaciones de la parte actora
sobre esto, el perito explicaafs. 258: “... ES conveniente aclarar que solo los médicos
psiquiatras determinan en porcentaje directo y los Lic. Psicologos en términos de Grado
Leve, Moderado y Agudo y dichos grados tiene su correspondencia en porcentaje. En el
caso en particular del Sr. Moreno, Javier Andrés se |le diagnostica una Incapacidad
Adquirida en Grado Moderado®, |o que se corresponde con un 25% (Esto es que debe
necesariamente realizar un tratamiento entre 6 mesesy un afo)...".

Cabe aclara que en el presente no sera resarcido como incapacidad psicologica -
independientemente- de la terapia aconsejada por la profesional, habida cuenta que el
perito ha evaluado la conveniencia de un tratamiento psicologico, €l que se ordena se
otorgue al actor como prestacion en especie a cargo de la aseguradora demandada en el
plazo de 10 dias de quedar firme la presente, tal |o establecido en el art. 20 delaLey
24557.

Restitucion de gastos médicos. El reclamo del actor comprende la restitucion de una
serie de gastos no previstos como ser movilidad, coseguros, medicamentos y calmantes
durante una larga recuperacion los cuales no fueron cubiertos por la ART, los que
estimaen lasumade $ 2.000.-

En este caso debo considerar que la ART, quien en principio hubiera tenido a su cargo
las prestaciones en especie (conf. Art. 20 de LRT), solo di6 atencion médica por 30 dias
a partir del accidente, otorgando un alta médica prematura el 30-06-2010. Que
posteriormente con la intervencion de la Comision Médica, y dictamen de fecha
18-05-2012 el organismo indico a la ART otorgar las prestaciones en especie por
considerar insuficientes las brindadas.

Y ademas ordeno a la Aseguradora reintegrar 10s gastos erogados por el Damnificado
paralaatencion de la dolencia que debio ser cubiertapor laART.

Atendiendo a que entre el evento dafioso y este dictamen de Comision Médica,
transcurrieron casi dos afos donde el trabajador fue atendido por su Obra Social, razon
por la cual el organismo emiti6 dicha orden, y respecto de cual nada dice la ART en
responde, ni acredita si dié cumplimiento ala misma, o que me permite inferir que no
afronté suma alguna para | os gastos médicos.
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Asimismo cabe sefidlar que las dolencias sufridas en caos como el sub examine, y los
consiguientes tratamientos necesarios para procurar el restablecimiento, exigen la
realizacion de numerosos gastos — por €. traslados, gastos médicos y farmaceuticos de
diversa indole hasta los plus-, que en muchos casos no encuentran justificacion
documentada, ni aparece razonable exigirselas a la victima, no obstante lo cual tales
desembol sos deben ser reconocidos como parte de la reparacion integral, aun sin prueba
directa que lo sustente.

En estos casos la jurisprudencia ha dicho: "Es razonable presumir |a existencia de gastos
de asistencia médica de dificil documentacion y graduarlos prudencialmente a tenor de
lo dispuesto por el art. 165 del Cod. Procesal.” (C.12 C.C. San Isidro, Sala |, Abril
6-978, SP LaLey 979-321 (92-SP) - R, DJ. 879-13-38, sum.43).-

"Aun afalta de prueba sobre la entidad de los gastos médicos y de farmacia los mismos
pueden apreciarse en funcion del caracter y gravedad de las lesiones.” (C.N.Esp. Civ.y
Com., SalalV, diciembre 15-977, BCECy C, 655, num. 9610; idem, id., marzo 12-981,
E.D. 93-660; C.N.Civ., SalaD, octubre 9-979, L.L. 1981-A, 561 (35753-S); idem, Sala
C, diciembre 10-981, E.D. 98-508).-

Que, sobre la base de tales principios, el reclamo aparece razonable, y por ello
corresponde gque se liquide infra.

Que, e monto de tales gastos debe ser fijado segun prudente arbitrio judicia (arg. Art.
165 C.P.C.yC.), por lo que teniendo en cuenta la naturaleza de la dolencia padecida,
duracion prolongada de la misma, y consecuente extension temporal de su tratamiento,
considero procedente el importe reclamado por el rubro de $ 2.000, con mas sus
intereses judiciales.

Intereses aplicables a estos rubros a cargo de la ART. Corresponde completar las
consideraciones con el tema de los intereses judiciales a aplicar y el comienzo de su
computo.

Sin perjuicio, de la postura compartida por ambas Camaras respecto de |os intereses en
las causas “Duran”, “Albornoz* y “Silveira’“, los que se dictaron en un marco legal
distinto, a partir de las sancion de nueva Ley Organica del Poder Judicial N ° 5190 (
BO.P. 01-05-2017), que en su art. 42, 2° parrafo ahora prevé: “ Los fallos del Superior
Tribunal, en cuanto determinen la interpretacion y aplicacion de la ley, constituyen
jurisprudencia obligatoria desde la fecha de |a sentencia para los demas Tribunales,
Juecesy Juezas‘.

Teniendo en cuenta el reciente fallo del STIRN en los autos “GALARZA, PEDRO
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REY C/ PREVENCION ART SA. Y ESTABLECIMIENTO HUMBERTO CANALE
S.A. S/ ACCIDENTE DE TRABAJO” (Expte. N° H-2RO-258-L.2012), Sentencia del
21-12-2017, donde dijo que los intereses se deben gjustar a la doctrina sentada en “Loza
Longo“, “Jerez" y “ Guichaqueo*, el caracter de doctrinalegal obligatoria.

Corolario de €ello, se receptan -segun corresponda- conforme a sus periodos de vigencia,
los diferentes intereses establecidos por ese Cuerpo oportunamente, a saber: se
computan los de |la tasa activa cartera general (préstamo) nominal anual vencida a
treinta dias de Banco de la Nacion Argentina conforme criterio STIRN en causa "L oza
Longo" dictado en 27-05-2010, esto hasta el 24-11-2015; |la tasa Banco Nacion
Argentina para préstamos personales libre destino, en operaciones de 49 a 60 meses,
desde el 25/11/15 hasta el 31/08/2016; y la misma tasa pero en operaciones de hasta 36
meses, desde el 01/09/2016 en adelante, hasta el efectivo pago (cf. STIRNS3, “LOZA
LONGO", "JEREZ", Se 105/15 y "GUICHAQUEQ", Se 76/16). Intereses que en este
caso se calculan al 30-06-2018, los que se seguiran devengando hasta el total y efectivo
pago.

En cuanto al comienzo del computo de los intereses, en relacion a la prestacion
dineraria por ILPP (Art. 14 apart. 2 inc a) lamora se produce desde el 07-10-2012, esto
es, a partir de los treinta dias de haber la Comision Médica emitido el dictamen
-07-09-2012- (cfr. criterio de este Tribunal en autos "Aroca, Claudio José ¢/ Fernandez,
Mario Sebastian y Mapfre Argentina Aseguradora de Riesgos del Trabajo §/ accidente
de trabajo"; Expte.N° 2CT-22.088-09; Sentencia del 8/5/2012), hasta el 30-06-2018 y
sin perjuicio de los que se devenguen hasta el efectivo pago.

Liquidacion- Detalles: La presente planilla de liquidacion se practica a 30-06-2018,
conforme a los parametros explicitados precedentemente, esto es, con relacion a
CEREZAS ARGENTINAS S.A, desde el 31-05-2010 —fecha del accidente de trabajo-
corresponde aplicar la tasa dispuesto por el STIRN en “Loza Longo” dictado el
27-05-2010, esto es, los intereses de |a tasa activa cartera general (préstamo) nominal
anual vencida a treinta dias del Banco de la Nacion Argentina hasta el 31 de diciembre
de 2011, y del 01 de enero de 2012 en adelante la tasa nominal anual para préstamos
personales libre destino del Banco de la Nacion para un plazo de 49 a 60 meses, y a
partir del fallo del STJ en los autos “Guichaqueo” del 18-08-2016, |a tasa vigente de
Banco de la Nacion Argentina para prestamos personales libre destino, en operaciones
de hasta 36 cuotas mensuales, aplicable a partir del 01-09-2016.

A parte de las tasas especificadas a aplicar en el caso del rubro "dafio moral”, y los
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intereses que se continuen devengando.

Y en el caso de Prevencion ART S.A. por las mismas tasas de intereses pero desde el
07-10-2012.

1. A cargo de CEREZAS ARGENTINAS SA.

-Base sdlarial: $2.767,40, 26 afios, 51,10%

X formula"Pérez BarrientoS ........cccceeeeeeeeenne.. $ 666.381,85

N 10105 (=< =TT RT ORI $1.404.615,21
-Subtotal por dafio material..........ccccceeevevennnee $2.070.997,06
“DANO MOTA ... $ 200.000,00
N 1 01(= (=< == J TP TT TR RPN $129.320,00
-Sub-total por dafio moral...........cccceeveeeeeenennene. $ 329.320,00
Total a 30-06-2018........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e $ 2.400.317,06

A este importe se le deberan deducir los pagos efectuados y a realizarse por
PREVENCION ART S.A., por lo las partes deberan practicar oportunamente planilla de
liquidacion.

2. A cargo de PREVENCION ART S.A. - Pautas para el célculo

-Prestacion dinerariadel art. 14 apart. 2, inc) b laLRT a 30-06-2018 (VIBM 2.874,67,
ILPP 51,10%, Edad 26 afios-)

- Se debera deducir pago a cuenta de fecha 02-10-2012 de $ 59.547,69

- Calcular Intereses desde el 07-10-2012 al 30-06-2018

-Prestacion dinerariaart. 11, apart. 4 inc aLRT $ 80.000,00
SINEEMESES ... vttt $132.913,87
-Subtotal a 30-06-2018 ..........cccoevrererrerereeenns $212.913,87

- Prestacion en Especie- Restitucién de gastos..$ 2.000,00
SINEEMESES ... v $6.215,65
=SUB-LOtal ... $8.215,65

11.- Costas Judiciaes: Costas a cargo de los demandados (cf. art. 68 del CPCyC. y 25
L. 1.504) en forma solidaria, teniendo en cuentas sus respectivos montos de condena.
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No pudiendo precisar a momento |los montos base de condena corresponde diferir la
regulacion de honorarios de los letrados y peritos hasta que se cuente con |0s mismos.
TAL MI VOTO.

La Dra. Gabriela Gadano adhiere al voto precedente por compartir |os mismos
fundamentos facticos y razonamientos juridicos de la primera votante.

El Dr. Edgardo Juan Albrieu dada la coincidencia con los presupuestos féacticos de los
votantes que me preceden, comparto la solucion juridicaimpartida al caso.

Por todo lo expuesto, la CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO DE LA 2DA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL, con asiento en esta ciudad;

I.- HACER LUGAR a las inconstitucionalidades de los arts. 46 inc 1, 39 apartado |
LRT, y 14 apart. 2, inc. b)-renta periddica-, todas de la Ley 24557.

I1.-RECHAZAR la excepcion de falta de legitimacion pasiva opuesta por CEREZAS
ARGENTINAS S.A. y en consecuencia se la condena a pagar a JAVIER ANDRES
MORENO la suma gue resulte previa deduccion de los importes percibidos o a percibir
de PREVENCION ART S.A., en concepto de prestaciones dinerarias por incapacidad
tomadas como pago a cuenta del dafio patrimonial, esto sin perjuicio del dafio moral,
debiendo al efecto practicarse la correspondiente planilla de liquidacion. Con costas a
cargo de CEREZAS ARGENTINAS SA. .

[11.- HACER LUGAR alademanda promovida por JAVIER ANDRES MORENO y en
su consecuencia condenando a PREVENCION ART S.A. a pagar a nombrado en
primer término la suma que resulte del calculo actuarial se ordena en considerandos
conforme lo previsto por el art. 14, apart. 2 b de la LRT y de la diferencia por
prestaciones dinerarias, con intereses judiciales que se deberan calcular al 30-06-2018.
Con costas ala Prevencion ART SA.

Asimismo se condena a PREVENCION ART S.A. A abonar a Sr. JAVIER ANDRES
MORENO la suma de Pesos Doscientos Veintiun Mil Ciento Veintinueve con
Cincuentay Dos Centavos ( $ 221.129,52) que resulta de las prestaciones dinerarias
conforme art. 11 apart. 4 a) de la Ley 24557 y Decreto 1694/09, y prestaciones en
especie - gastos médicos- con sus intereses al 30-06-2018, de acuerdo a las tasas
judicales que se indicaron en los considerandos, importe que debera ser abonado dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAS de notificada la presente, ello sin perjuicio de laintereses
gue se devenguen hasta el efectivo pago. Con costasa PREVENCION ARTS.A.

V.- HACER LUGAR ala demanda promovida por JAVIER ANDRES MORENO y en
su consecuencia condenando a PREVENCION ART S.A. a pagar a nombrado en
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primer término la suma que resulte del calculo actuarial que se ordena en considerandos
conforme lo previsto por el art. 14, apart. 2 b de la LRT y de la diferencia por
prestaciones dinerarias, con intereses judiciales que se deberan calcular al 30-06-2018.
Con costas ala Prevencion ART SA.

V-ORDENAR a PREVENCION ART ART S.A. aque en €l plazo de 10 dias, de quedar
firme la presente, brinde las prestaciones en especie -tratamiento de psicoldgico-, en los
términos aconsejados por el perito psicologo, de su trabajo pericial defs. 167/174, bajo
apercibimiento en caso de incumplimiento de fijar astreintes a pedido de la parte actora.
VI- En razon alaforma en que se resuelven estas actuaciones, se difiere la regulacion
de honorarios hasta tanto exista planilla firme.

V1I- Oportunamente, unavez que se encuentren firmes las sumas cuya liquidacion debe
practicarse, por Secretaria practiquese planilla de impuestos; sellados y contribuciones
la que debera ser abonada por |a empleadora condenada en costas conforme |o dispuesto
por laLey 3234 y dentro del término de quince dias de notificada la presente, bajo
apercibimiento de lo dispuesto por el Codigo Fiscal. Registrese, notifiquese y cumplase
con Ley 869.

DRA.GABRIELA GADANO
-Presidente-

DRA.MARIA DEL CARMEN VICENTE DR.EDGARDO JUAN ALBRIEU
-Juez- -Juez-

Ante mi:
DRA. DANIELA A. C. PERRAMON
-Secretaria-
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