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/Ineral Roca, 23 de noviembre de 2015.

Y VISTOS: Para dictar sentencia en estos autos caratulados "OBREQUE NANCY
GRACIELA c¢/ SIEBENHAAR PABLO GABRIEL y HERRERA FACUNDO
MARTIN s/ RECLAMOQO" (Expte.N° 2CT-24112-11 / O-2R0O-6045-L2012)

Previa discusion de latematica del fallo a dictar con la presencia personal de los jueces
votantes, de lo que dafe la Actuaria, corresponde votar en primer término a Dr. Diego
Jorge Broggini , quien dijo:

RESULTANDO: 1.- Que Nancy Graciela Obreque, bajo el apoderamiento del Dr.
Sergio Carlos D\'Agnillo, deduce demanda contra Pablo Gabriel Siebenhaar y Facundo
Martin Herrera, por la suma de $ 38.674,54 més sus intereses y costas, en concepto de
indemnizacién por antigiiedad; indemnizacion sustitutiva del preaviso; SAC del primer
y segundo semestre de los afios 2008, 2009 y primer semestre de 2010; vacaciones no
gozadas de |os afos 2008 y 2009; multas de los arts.80 de laLCT ; 1° delaLey 25.323
y diferencias salariales por veinticuatro meses. Todo en razén del despido indirecto en
el que se colocd mediante TCL del 22/9/2010.

Relata a tal efecto que ingresé a trabajar en relacion de dependencia para los
demandados el dia 15 de febrero de 2008, en la categoria de Instructora y
Recepcionista, prestando tareas en el establecimiento (gimnasio) sito en Avda. Roca
668 de General Roca, hallandose el vinculo regido por las disposiciones del CCT
130/75 de Empleados de Comercio.

Sostiene que cumplia una jornada de cinco horas diarias, de lunes a viernes de 9 a 14
hs., percibiendo por ello una remuneracion de $ 500 los primeros seis meses y
posteriormente $ 1.000, en negro y por debajo de las escalas salaria es vigentes en cada
periodo paralaactividad.

Explica que las tareas de instructora de gimnasia consistian en la coordinacion grupal y
direccion para la gjecucion de gimnasia, valiéndose de sus propios conocimientos
cualquiera fueralatécnicay modalidad empleada. Como que al mismo tiempo oficiaba
de recepcionista, ocupandose de la atencion del publico que ingresaba al local para su
orientacion, su asignacion o distribucion entre el personal siguiendo las directivas que
se le impartian, la atencion del teléfono, la distribucion de los turnos y la atencion del
guardarropas. Todo ello bajo la direccion de los empleadores.

Sefala que a no haberse registrado larelacion se vio privada del depdsito de sus aportes
y de la obra social, ademés de que durante los tres afios que perdurd el vinculo nunca se
le abond e sueldo que por ley correspondia, ni los aguinaldosy las vacaciones.
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Hasta que el 10/9/2010 el demandado Pablo Siebenhaar la despidié verbalmente sin
invocar causa y sin previo aviso, motivo por el cual cursd sendos TCL a ambos
accionados el 22/9/2010, considerandose despedida por exclusiva culpa y
responsabilidad de aquéllos e intimandol os en consecuencia a registrar correctamente la
relacion laboral iniciada el 15/2/2008, depositar en la Secretaria de Trabajo las
diferencias salariales adeudadas en las condiciones del CCT 130/75, €l proporcional de
las vacaciones, SAC y preaviso, ademas de la entrega de la certificacion de servicios y
el certificado de trabajo, bajo apercibimiento de formular denuncias ante |os organismos
administrativos einiciar accionesjudiciales.

El demandado Facundo Martin Herrera contesto por Carta Documento del 27/9/2010,
por la que rechazo el reclamo, bajo la negativa del vinculo laboral, consecuentemente
del derecho a considerarse despedida y la existencia de relacion de dependencia, a
menos con su persona. Manifestando en ese orden que la actora no habia trabajado
como dependiente suya, ya que la presencia en el gimnasio no fue en carécter de
empleada, sino de compariera conviviente de Pablo Siebenhaar, quien si explota la
actividad.

En tanto que éste hizo lo propio por Carta Documento del 24/9/2010, en la que también
negd haber mantenido vinculo laboral alguno, ya que el Gnico vinculo que los unié fue
de tipo amoroso, a haber convivido como pareja en aparente matrimonio en la casa de
sus padres, culminando la relacion abruptamente cuando el 9 de septiembre anterior la
encontro "in fraganti” junto a su nueva pareja, el profesor Fernando Miranda. Neg6 que
la actora se haya presentado en alguna oportunidad posterior al incidente en el gimnasio
gue explota comercialmente o en su domicilio, habiéndole enviado sus pertenencias
personales a través de una tercera persona. También negd adeudar los rubros
reclamados y el deber de entregar las certificaciones exigidas, por no haber mediado
unavinculacion laboral.

A lo cual la actora contesto a ambos accionados a través de los TCL del 22/10/2010,
rechazando el contenido de las Cartas Documento por falso, malicioso e improcedente,
ratificando los términos de sus anteriores despachos y considerandose despedida por
exclusiva culpay responsabilidad de aquéllos.

Destaca que la rupturaintempestivay sin causa del vinculo, junto con el fraude araiz de
la omision de registracion, constituyen agravios de entidad tal como para justificar la
promocion de las presentes actuaciones.

Practica liquidacion; ofrece prueba; funda la pretension en derecho y pide por dltimo el
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dictado de la sentencia que haga lugar ala demanda, con costas.

2.- Corrido afs.18 el traslado de la demanda, el accionado Pablo Gabriel Siebenhaar se
hace parte y contesta a s.29/33, con el patrocinio de laDra. Silvinadel Valle Oviedo.
Niega haber mantenido relacion laboral con la actoray consecuentemente la fecha de
ingreso, categoria, salarios y jornada pretendidos; que la actora se haya desempefiado
laboralmente en el gimnasio sito en Avda.Roca 668 ni en ningun otro y en definitiva
adeudar las sumas que se reclaman.

En su version de los hechos relata que a mediados del afio 2007 la actora empezo a
concurrir al Gimnasio Amuyeén, el cual explota comercialmente conforme surge de la
habilitacion otorgada por la Municipalidad de General Roca que acompaiia, a tomar
clases de musculacién, empero al tiempo de conocerla comenzaron una relacion intima
gue se fue tornando cada vez mas seria, hasta que por el amor que los uniay por
compartir objetivos en comun decidieron en el afio 2008 convivir en el departamento
construido en la parte delantera de la casa de sus padres, sito en Maipu 372 de esta
ciudad.

Sostiene gque hasta ese momento la actora se desempefiaba como empleada domeéstica
por horas en casas de familia, lo que a iniciar la convivencia dejo de realizar, de modo
gue la unica fuente de ingresos con la que ambos contaban era el producido del
gimnasio que el accionado venia explotando desde hacia al gunos afios.

De ese modo -prosigue- al no trabgjar y en razon de que el demandado se encontraba
todo el dia en el gimnasio, comenzé a prestarle colaboracion, en forma esporadica,
cuando podia, queriay con total libertad horaria. Sin ergo tratarse de un empleo, sino de
la ayuda que una persona puede brindar a su pareja en la tarea que provee a ambos los
ingresos.

Para ello -destaca- tenia acceso a la llave del inmueble, como asi también ala de la
vivienda que compartian, mas sin recibir ningun tipo de instrucciones de su parte como
trabajadora, puesto que se trataba de una colaboracion que no ejecutaba para una
organizacion ajena, desde que por el contrario -insiste- ambos vivian diariamente de lo
gue producia el gimnasio, soportando mes a mes tanto pérdidas como ganancias. De ahi
-sefiala- que resulta notoria la ausencia de subordinacion técnica, juridicay econdmica.
Prosigue relatando que en el mes de marzo de 2008 le propuso iniciar un curso de
musculacion de pocos meses en la ciudad de Cipolletti, a fin de obtener una salida
laboral répida, por 1o que unavez que lo concluyd comenzaron aturnarse para mantener
por mas horas abierto el gimnasio, ala espera de disfrutar ambos del posible beneficio
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econdmico que podia generar dicha extension horaria.

En ese contexto la relacion sentimental fue creciendo dia a dia, a punto de llegar a
proyectar hijos, laampliacion del hogar comun, etc.

Empero el 9/9/2010 € vinculo finalizo abruptamente araiz del obrar irrespetuoso y falto
de moral de la actora, al ser descubierta "in fraganti" con su nueva pareja, el sefior
Fernando Molina Miranda, quien era profesor de biologia del colegio nocturno al cual
aguélla asistia, por 1o que frente atal hallazgo |lamo6 desesperado a su amigo Facundo
Herrera, quien lo aconsejo respecto de la conducta a adoptar, ya que de su parte no
podia creer |0 acontecido y queria intentar una reconciliacion. Sin embargo, a ver que
no regresaba en toda la noche decidié enviarle sus pertenencia personales a través de
Herrera.

Refiere que en tales circunstancias y araiz de su mal estado animico resultado de la
situacion, el lunes 10/9/2010 decidio no abrir el gimnasio, por no hallarse en
condiciones de hacerlo, de modo que es imposible que ese mismo dia haya concretado
el despido verbal que la actora sostiene.

Como que con posterioridad a la situacion narrada, €l Unico trato que mantuvo con la
accionante consistio en €l intercambio epistolar previo a inicio de estas actuaciones.
Impugna la liquidacion practicada en la demanda; ofrece pruebay pide el oportuno
rechazo de la demanda, con costas.

3.- A su turno e demandado Facundo Martin Herrera contesta a fs.53/56, también con
el patrocinio letrado de laDra.Silvinadel Valle Oviedo.

Plantea en primer lugar la excepcion de falta de legitimacion pasiva como defensa de
fondo, bajo el argumento de no haber mantenido ningun tipo de vinculo laboral con la
actora, por el hecho de no ser ademas titular de ninguna explotacion comercial que
requierala contratacion de personal. Pues -sostiene- en |os distintos trabajos que realizo,
lo hizo siempre como trabajador en relacion de dependencia.

Concretamente en el gimnasio Amuyén, que explota Pablo Siebenhaar, fue solo
supervisor técnico, en la posicion de un tercero que no participa ni toma decisiones
relacionadas con el giro comercial del negocio, sus ingresos, gastos, inversiones, etc.
Pues -sefiala no participaba de las ganancias ni soportaba las pérdidas.

En tanto -explica- el acuerdo con aquél consistio en cumplir la apuntada funcion, en
razon de la exigencia municipal sobre que todo gimnasio debe contar con el
asesoramiento técnico de una persona con €l titulo de Profesor en Educacion Fisica, con
el cual cuenta por haberse recibido en la Universidad Nacional de La Plata, conforme
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acredita con la documental que adjunta.

Asimismo, que gjercio tal rol desde el 19/6/2009, pues previamente residia en la ciudad
de La Plata, de ahi que su vinculacion con el gimnasio Amuyén tampoco data de la
fecha pretendida por la actora.

Luego en tren de contestar la demanda, se suma a la negativa hecha por el otro
demandado en cuanto a haber mantenido relacion laboral con la actora y
consecuentemente la fecha de ingreso, categoria, salarios y jornada pretendidos; que la
actora se haya desempefiado laboralmente en el gimnasio sito en Avda.Roca 668 ni en
ningun otro y en definitiva adeudar |as sumas que se reclaman.

En su version de los hechos, sostiene que en el mes de febrero de 2008, que la
accionante denuncia como de inicio del vinculo, residia en la ciudad de La Plata, de la
cual es oriundo, trabajando como profesor de Educacion Fisica a cargo del grupo de
primer afio en la Colonia de Vacaciones Los Tilos y acompafiando diversa
documentacion que, segun sostiene, sirve como prueba de ello.

Recién a mediados de marzo de 2009 se mudo a la ciudad de General Roca, donde en
virtud de la amistad de afios con Siebenhaar colabor6 esporadicamente durante un
tiempo en la atencion del gimnasio. En tanto que a principios de abril comenzé a
desempefiarse como profesor suplente de Educacion Fisicaen la EscuelaN° 344, sitaen
Brasil y Misiones de General Roca y el 19/6/2009 regularmente como empleado
dependiente en el gimnasio Amuyén, en el apuntado caracter de supervisor técnico, tal
como consta en la renovacion de habilitacion comercial que adjunta. Destaca que en €l
afno 2008 quien realizabala supervision era el profesor Oscar Bianchetti.

Insiste en base a todo ello en la ausencia de vinculo laboral de su parte con la actora,
quien -afade- tampoco asistia al gimnasio como trabajadora dependiente, sino solo
como compariera conviviente de Siebenhaar, dejando de concurrir cuando se rompio el
vinculo amoroso araiz de lainfidelidad segin lo manifestado por aquél.

Impugna la liquidacion practicada en la demanda; ofrece prueba y pide el oportuno
rechazo de la demanda, con costas.

4.- Se cumple con la audiencia obligatoria de conciliacion con resultado infructuoso,
segun constancias del acta de fs.63/64, por lo que en el mismo acto se fija fecha parala
audiencia de vista de causay se ordena la apertura a prueba del tramite, produciéndose
de la parte actora lainformativaa ANSeS (fs.73/74) y a AFIP (fs.86/88).

5. Se celebra la audiencia de vista de causa instrumentada en el acta que luce afs.108 y
continuatoria de fs.109, de las que resulta la presencia de la actora Nancy Graciela

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 5/31



E9
“ : . CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

Obreque y su letrado apoderado el Dr. Sergio Carlos D\'Agnillo; de los demandados
Facundo Martin Herreray Pablo Gabriel Siebenhaar patrocinados por las Dras. Silvina
del Valle Oviedo y Maria Laura Aguirre; la absolucidon de posiciones por los
demandados y por la actora, respectivamente a tenor de los pliegos que quedan
agregados a fs.106 y 107; la declaracion testimonial de Rosanna Vargas, Carolina
Volpini, Juan Pablo Retamal, Guillermo Alfredo Alarcon, Rafael Ignacio Palma, Maria
Inés Salgado y Luis Mansilla; la declaracion por el Tribunal de darse por debidamente
informado y la consecuente innecesariedad de las restantes testimonial es ofrecidas; la
omision por los accionados en cuanto a la exhibicion de la prueba instrumental (vgr. el
Registro Especial) requerida en el auto de apertura a prueba; 1a consecuente solicitud de
la actora en orden a hacer efectivo el apercibimiento previsto por el art.42 de laley
1.504; la formulacion de los alegatos por ambas partes y finalmente la orden de pasar
los AUTOS al ACUERDO paradictar la Sentencia Definitiva.

CONSIDERANDO: Planteado en los términos resefiados un conflicto en el que media
discrepancia respecto de la casi totalidad de las circunstancias facticas que lo suscitan,
la cuestion primordial a esclarecer resulta ser la existencia o no de relacion laboral entre
las partes, pues de la respuesta que a ello se brinde queda sujeto el eventual y ulterior
andlisis de pertinencia de los rubros reclamados, todos de naturaleza indemnizatoria 'y
salarial en funcion del contrato de trabajo que se denuncia en la demanda.

Donde la desavenenciaradicaen el carécter estrictamente laboral que sostiene la actora,
confrontando con la posicién de ambos demandados, quienes la ubican en el lugar como
prestando una colaboracion desde su condicion de pareja conviviente con el accionado
Pablo Siebenhaar.

Habiendo quedado los desacuerdos plasmados a partir del tenor de las respectivas
posiciones expuestas en el intercambio epistolar previo a inicio de estas actuaciones
judiciales, en los siguientes términos:

- Por TCL N° 76360753 y N° 76360754, ambos del 22/9/2010, cursados por la actoraa
Facundo Martin Herrera 'y Pablo Gabriel Siebenhaar, "...habiéndome presentado a
trabgjar el dia 10 de septiembre de 2010, y ante el despido verbal formulado, me
considero despedida por su exclusiva culpay responsabilidad. Asimismo lo intimo a
gue registre correctamente larelacion laboral, iniciada el dia 15 de febrero de 2008. Y
proceda en el plazo de 48 horas a depositar en la Subsecretaria de Trabajo de Rio Negro
diferencias salariales adeudadas conforme a convenio colectivo de comercio 130/75,
Proporcional de Vacaciones, SAC y preaviso. Asimismo se me entregue la

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 6/31



E9
“ : . CAMARA SEGUNDA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

correspondiente certificacion de servicios y trabajo. Bajo apercibimiento de formular
denunciaanteel MTSSy AFIPYy las acciones judiciales correspondientes...” (fs.3y 4).

- Por Carta Documento N° CD105150968 del 24/9/2010, cursada por Pablo Gabriel
Siebenhaar ala actora, "...rechazo su telegrama laboral por falaz e improcedente en toda
su extension. Niego que haya mantenido con ud. vinculo laboral alguno. El Unico
vinculo que nos uni6 fue de tipo intimo amoroso ya que convivimos como pareja en
aparente matrimonio en la casa de mis padres, vinculo que finalizara abruptamente
como consecuencia de su obrar irrespetuoso el pasado domingo 9 de setiembre cuando
la encontrara in fraganti junto a su nueva pareja el profesor Fernando Miranda. Niego
gue se haya presentado en alguna oportunidad posterior a este incidente en el gimnasio
gue exploto comercialmente ni en mi domicilio, habiéndole enviado sus pertenencias
personales a través de una tercera persona, tal como se hiciera constar en exposicion
policial realizada oportunamente y que obra en mi poder. Niego adeudarle diferencias
salariales, ni proporcional de vacaciones, SAC ni preaviso, ni que corresponda
registrarla ni hacerle entrega de Certificaciones de ningun tipo atento no tratarse de una
vinculacion laboral. Intimole abstenerse de realizar imputaciones antojadizas bajo
apercibimiento de realizar denuncia en sede penal por intento de estafa procesal..."
(fs.5).

- Por Carta Documento N° CD105124849 del 27/9/2010, cursada por Facundo Martin
Herrera a la actora, "...rechazo suya por falaz e improcedente en toda su extension,
ninguna vinculacion juridica me une con Ud. Niego que se haya desempefiado como
dependiente del suscripto. Niego que haya existido despido verbal alguno, ni de ningin
otro tipo, niego que le asista derecho a considerarse despedida ni a solicitar registracion
laboral, al menos con mi persona. Niego adeudarle diferencias salariales, ni SAC ni
vacaciones, ni que tenga derecho areclamar certificaciones de servicios ya que Ud. no
ha trabajado como dependiente de mi parte. Su presencia en el gimnasio nunca fue en
carécter de trabajadora dependiente, sino solo como compariera conviviente de Pablo
Siebenhaar, quien si explota la actividad. Nunca hablé con Ud, de trabajo, ni de
remuneracion ni le imparti ordenes, por o que su pretension resulta antojadizay sin
asidero lega aguno...”" (fs.6).

- Por TCL N° 76360755y N° 76360756, ambos del 22/10/2010, cursados por la actora
a Facundo Martin Herreray Pablo Gabriel Siebenhaar, "...rechazo su carta documento ...
por falsa, maliciosa e improcedente. Ratifico todos sus términos mis anteriores
despachos. Me considero despedida por su exclusiva culpay responsabilidad...” (fs.7 y
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8).

PRUEBA PRODUCIDA EN EL EXPEDIENTE

I.- Documental aportada por |la parte actora.

- Certificado extendido por "Training" (Escuela de Gimnasia Aerobica & Fitness), en la
ciudad de Cipolletti, con fecha 9/8/2008, que acredita que Nancy Obreque ha realizado
satisfactoriamente |os estudios correspondientes al curso de "Musculacion™ (fs.11).

[1. Documental aportada por el demandado Pablo Gabriel Siebenhaar.

- Disposicion N° 690/08 del Secretario de Hacienda de la Municipalidad de General
Roca, por la cual se dispone "...Ia renovacion de la habilitacion municipal al Sr.
Siebenhaar Pablo Gabriel... del comercio dedicado a ramo de GIMNASIO...",
previendo en su art.4) que "...la responsabilidad técnica esta a cargo del Sr.
BIANCHETTI Oscar Osvaldo...". (fs.22/23).

- Disposicion N° 410/09 del Secretario de Hacienda de la Municipalidad de General
Roca, que dispone "...1a renovacion de la habilitacion municipal a Sr. Siebenhaar Pablo
Gabriel... del comercio dedicado a ramo de GIMNASIO...", previendo en su art.3) que
"...la responsabilidad técnica esta a cargo del Sr. HERRERA Facundo Martin...".
(fs.24).

[11. Documental aportada por el demandado Facundo Martin Herrera.

- Copiadel titulo de Profesor de Educacion Fisica expedido por la Universidad Nacional
delaPlatael 3 de marzo de 2008. (fs.35).

- Copia de la tercera hoja del DNI de Facundo Martin Herrera que da cuenta que el
31-03-2009 realiz6 el cambio de domicilio a la ciudad de General Roca, en la calle
Cipolletti N° 582, del Barrio Aeroclub. (fs.36/vta.).

- Recibo de haberes correspondiente al mes de agosto del afio 2008, otorgado por el
Instituto San Vicente de Paul Técnicade laciudad de La Plata. (fs.37).

- Recibo de pago emitido por el Registro Nacional de la Propiedad del Automotor y
Contrato de Transferencia de dominio (formulario 008) por el cual Facundo Martin
Herrera figura como comprador del vehiculo que se detalla en el campo "F", suscripto
en laciudad de La Plataalos 29 dias del mes de diciembre de 2008. (fs.39/40).

- Exposicion realizada por Facundo Martin Herrera ante la Direccion del Registro de
Personas de la ciudad de La Plata el dia 3 de Marzo de 2009, de haber extraviado el
registro de conducir (fs.41/42).

- Constancia de Seguro Automotor de la Compania Orbis S.A., con vigencia de
cobertura del 03/03/2009 a 03/07/2009, emitida en la ciudad de La Plata. (fs.43).
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- Disposicion Interna N° 311/09 del Consgjo Provincia de Educacion de laProvinciade
Rio Negro, emitida en General Roca el 13/04/2009, por la cual se designa en Escuela
Primaria N° 344, en el cargo de Maestro Esp. de Educ. Fisica Supl. Cond. TM a
HERRERA, Facundo Martin, desde el 13/04/2009 hasta &l 19/06/20009. (fs.44).

IV. Prueba Informativa.

ANSES informa a fs.73/74 que la actora registra aportes a la seguridad social
unicamente por el periodo comprendido entre el mes de mayo a mes de septiembre del
afno 2011, mas de parte de un empleador que no es ninguno de |os demandados en autos.
V. Pruebas producidas en la Audiencia de Vista de Causa.

- Absolucion de posiciones de Pablo Gabriel Siebenhaar: Nego que la actora cumpliera
funciones como recepcionista, telefonista e instructora en el gimnasio de su
propiedad; que comenzara a trabajar bajo sus ordenes el 15/2/2008 y que la relacion
laboral se extendiera hasta el 10/9/2010. Reconoci6 que la actora es instructora de
educacion fisica, pero negd que elaborara fichas, realizara el seguimiento de los
alumnos y se ocupara del mantenimiento y la limpieza del gimnasio. También que
cumpliera una jornada laboral de lunes a viernes durante cinco horasy que se tratase de
unarelacion laboral no registrada, pues no existiatal tipo de vinculo. Interrogado por €l
Tribunal expresd no recordar con precision si la convivencia con la actora habia
comenzado en 2007 o 2008. Sostuvo que la conocio en el gimnasio, del que ella era
clientey del cual el dicente es propietario desde siete afios antes de la declaracion. En
un primer momento cada uno vivia en su casa, hasta que decidieron convivir y lo
hicieron en el departamento del absolvente, sito en calle Maipu 372 de General Roca.
La convivencia dur¢ alrededor de dos afnos. Ella no era instructora de gimnasia cuando
comenzo air a gimnasio. Comenzo el curso en Neuqueén y se recibié cuando ya vivian
juntos. Es un curso de seis meses de duracion, que otorga titulo de instructorado en
musculacion. Cuando se conocieron trabajaba como empleada domeéstica y tenia otro
trabajo ayudando a un hombre que se dedicaba ala actividad del petrdleo. Eran trabajos
cortos que habia dejado cuando comenzaron la convivencia. Comenzo6 a acompanarlo
en el gimnasio. La iniciativa de hacer el instructorado nacié por la relacion que
mantenian. Curso todos los sdbados durante seis meses. Ella se costed los gastos del
curso. En ese tiempo entrenaba en el gimnasio, donde ademés pasaba gran parte del dia.
Cuando no entrenaba |o acompariaba, |e cebaba mate y cuando seteniaqueir seiba. En
esa epoca también hacia la escuela secundaria en el turno de la noche. Sobre si tenia
algun tipo de trato con la gente que concurria al gimnasio, sostuvo que se ubicaba en el
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mostrador que esta en el ingreso y que como conocialasreglas si él estaba ocupado ella
daba informacion. Cuando se recibié comenzé a ayudarlo con el trabajo, pero no
armaba rutinas porque ya estaban armadas. Se limitaba a controlar y asistir si alguien lo
requeria. Laidea era ayudarlo y nada cambié cuando se recibi6, solo que tenia mayores
conocimientos sobre la actividad. El absolvente es el duefio del gimnasio y o manejaba
con su amigo Facundo Martin Herrera, que oficiaba de supervisor técnico, puesto que
para |la habilitacion se necesitaba un profesor de Educacion Fisicay €l o era. El
absolvente estaba en el gimnasio la mayor parte del dia, alrededor de diez horas,
mientras que Facundo sdlo cinco horas. La actora se quedaba solaen el gimnasio sdlo si
el absolvente tenia que salir para hacer un tramite o por alguna razon de urgencia.
Estaba autorizada a manejar la caja si alguien venia a pagar y ellalo atendia, en razon
de la confianza que le tenia. La vivienda que compartian en calle Maipu era de los
padres del absolvente. Mientras vivieron juntos todos |os gastos se solventaban con |o
gue producia el gimnasio. Era su Unica actividad lucrativa. No tuvieron mas didogo
cuando se rompio6 la pareja por una infidelidad de ella. Durante la convivencia no
Ilegaron a comprar ningun bien, excepto al final un termotanque y un ropero. El resto
estaba en la casa, pero todo salia del mismo lugar. Decidian en conjunto los gastos.

- Absolucion de posiciones de Facundo Martin Herrera: Neg6 que la actora cumpliera
funciones como recepcionista, telefonista e instructora en el gimnasio, aclarando que
éste cuenta con teléfono a partir del afo anterior ala declaracion y que antes habia un
celular que nunca funciond. Asimismo, que el gimnasio no es de su propiedad y que se
lo demanda como que en el 2008 era empleador, cuando en ese tiempo estaba
estudiando en La Plata. Se recibio de profesor de Educacion Fisica a fines de 2007 y
obtuvo € titulo en marzo de 2008. Se traslado a General Roca a fines de marzo de 2009
y en abril de ese afio comenzo a colaborar con Pablo Siebenhaar. En junio o julio pasb a
ser el Supervisor Técnico, funcion que antes cumplia otro profesor, mientras que el
absolvente daba clases y cobraba por ello un sueldo. Nego que la actora comenzara a
trabajar bajo sus ordenes el 15/2/2008 y que la relacion laboral se extendiera hasta el
10/9/2010. Expreso que ella declara que en esa fecha le dijeron que no fuera mas al
gimnasio, pero que la relacion se rompi6 en la madrugada del lunes 6/9/2010. Lo
recuerda porque Pablo Siebenhaar |o Ilamé muy angustiado por la situacion que lo tenia
desencajado. Le contd que la habia encontrado con un profesor del secundario. Ella
habia dejado su facebook abierto y é encontro un dialogo con el profesor. Lo acompano
hasta las doce de la noche cuando se pudo dormir. Le dio unas cosas que habian
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comprado y le pidi6 que se las llevara junto con laropa. Se las llevo a un domicilio en
calle Don Bosco y Chula Vista donde estaba con las hermanas. Ellale dijo que no ibaa
ir al gimnasio, alo que el absolvente e contesto que le parecia bien, porque erailogico
gue siguiera manteniendo una relacion con Pablo. Sobre por qué recuerda las fechas
explicd que a mes ella intentd encomendarle el rol de intermediario para un posible
arreglo. Hubo una posibilidad de reencuentro, pero ala semana se encontrd con que los
demando y por ello comenzo a prestar atencion para memorizar las fechas, porque era
importante recordar datos precisos de todo o vivido. Negd que la actora fuera
instructora de Educacion Fisica, elaborara fichas y realizara el seguimiento de los
alumnos. Sostuvo que tiene un instructorado, pero que no es de Educacion Fisica. Es
aerobico o en musculacion. En cuanto a las fichas y el seguimiento, ocasionalmente
podia hacerlo cuando Pablo no estaba. Porque cuando Pablo se quedaba en el gimnasio
hasta las 24 hs. ella abria al dia siguiente. No tenia un horario fijo y generalmente iba
con Pablo. Entrenaba ahi con las hermanas, por eso es conocida de toda la gente del
gimnasio. Pablo era el titular del gimnasio y el absolvente el supervisor técnico. Sus
horarios variaban segun los horarios de |os colegios en |os que trabajaba como profesor
de Educacion Fisicaen € nivel primario. Iba en diversos horariosy el seguimiento de la
gente lo hacia cualquiera de ellos. Es un gimnasio de gente humilde, van muchos
policias. La gente va en horarios dispersos y solo se controla que hagan bien los
gjercicios. El horario entre marzo y diciembre era corrido, desde las 9 hs. hastalas 23 o
24 hs. En enero y febrero el absolvente no trabajaba porque baja mucho la cantidad de
gente, de modo que se abriaalamananade 9 a13 hs. y alatarde desde las 19 0 20 hs.
hasta las 23 0 24 hs. Neg0 que la actora se encargara de la limpieza del gimnasio.
Sostuvo que la limpieza general |a hacia la madre de Pablo y la del momento el que
estaba en el gimnasio. Nego que araiz de las tareas desarrolladas lajornada de la actora
se extendiera de lunes a viernes de 9 a 14 hs. Sostuvo que ello podia ser solo cuando
tenia que cubrir a Pablo. Ella entrenaba en el gimnasio una o dos horas. No sabe si
entrenaba en la época que estaba haciendo el instructorado, porque en ese momento el
absolvente no estaba. Tiene entendido por comentarios de Pablo que fue €l quien le
pidio que hiciera el curso, porque podia ser una salida laboral. Ella no tenia otra
formacion, ni siquiera el secundario completo. Estando en el gimnasio ella podia dar
una rutina o controlar, pero sobre las indicaciones que daba Pablo. Podia indicar
algunos gercicios alas mujeres si Pablo no estaba. Desconoce qué grado de habilitacion
brinda el instructorado de musculacion. Finalmente nego que la relacion laboral no se
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hallara registrada, por no haber existido tal tipo de relaciéon. Reconocio que su vinculo
no se hallaba registrado porgue no se lo requirioé a Pablo Siebenhaar. No trabaja mas
ali, estuvo hasta diciembre de 2011. Es amigo de Pablo, 1o conoce desde hace muchos
anos. Vino a General Roca a instancias de él. Le ofrecid venir porque aqui habia
trabajo, en cambio en La Plata no. Su idea era no solo estar en el gimnasio, sino también
conseguir trabajo como profesor de Educacion Fisica. Porque en el gimnasio no entra
mucho dinero, pero le servia para tener un lugar donde generar vinculos. Pactaron que
cobrara un sueldo entre marzo y diciembre y que no trabajara en enero y febrero, porque
en esos meses se pierde plata. De todos modos solo cobraba si habiaingresos.

- Absolucion de posiciones de Nancy Graciela Obreque: Reconocio haber conocido a
Pablo Siebenhaar en el gimnasio Amuyén. Empero negd haber tenido con €l una
relacion de pargja; que luego de un tiempo de noviazgo se mudara a vivir con él y que
éste tuviera como Unica ocupacion laboral la atencion del gimnasio, porque también
trabajaba en |la zapateria de un amigo, arreglando zapatos por la mafiana. Neg6 haber
compartido con Siebenhaar un proyecto de pareja, pensando en un futuro juntos y que
con anterioridad se desempefiara como empleada domeéstica. Sostuvo sobre esto haber
trabajado como ayudante del Ingeniero Fabian Martinez, con quien hacia vigjes aLoma
delaLata. Tomaban muestrasy las agendaban. Eso |o hizo a mediados de 2007 y con lo
gue gand pudo pagarse el curso de musculacion. Nego que Siebenhaar |a haya
incentivado a estudiar musculacion para poder ayudarlo en el gimnasio, pues desde
chica le gusta el deporte y mucho antes habia ido al gimnasio Atenas. Nunca habia
tenido |la posibilidad de capacitarse y cuando pudo estudi6, porque le interesaba la
posibilidad de trabajar en un gimnasio. Reconocié que durante el tiempo en que
concurrid a gimnasio Amuyén no habia alli teléfono, porque contaban con un celular
gue no funcionaba bien. Asimismo que carece de guardarropas, pues hay percheros
donde la gente deja sus cosas, aunque algunos solicitan que los objetos de valor queden
guardados debajo del mostrador que esta en la entrada. Neg6 haber mantenido con
Siebenhaar una relacion de tipo sentimental amorosa y que durante el tiempo en que
vivio con él no hubiese trabajado. Esto ultimo en tanto negd haber convivido con
Siebenhaar, puesto que vivia en su casa cuando trabajaba con el ingeniero y después
cuando comenzo a trabajar en el gimnasio. Reconoci¢ que alli vendia indumentaria
deportiva. Negd que su relacion con Siebenhaar haya culminado abruptamente,
sefialando que como no eran una pareja formal no tenian por qué terminar mal. Nego
gue el motivo de la finalizacion de la relacion fuera el haberse involucrado con un
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profesor de la escuela a la que concurria. Reconocio que ese profesor es su actual

pareja, pero no conviven. Negd que en la madrugada del 6/9/2010 Siebenhaar |la
descubriera con su nueva pareja en una situacion intima. Sefialé que el 10/9/2010 fue
despedida por Pablo Siebenhaar y también por Facundo Herrera, quien le sugirio que no
fueramas. Interrogada sobre a qué atribuye la decision de despedirla si no habia pasado
nada, contestd que la relacion que mantuvo con Pablo nunca fue formal. Cada uno podia
hacer su vida. Pero en el momento en que le pidi6é aumento de sueldo o de tener una
relacion con otra persona a él le molesto. Ignora que habra pasado por su cabeza.

Mantenian sexo entre ellos, pero con la libertad de estar con otras personas, cosa que
por cierto é también hacia. Negd haberse ido de la casa de sus hermanas para convivir
con Pablo Siebenhaar. Sostuvo gque alquila un departamento con sus hermanas en calle
Don Bosco entre Chula Vistay Chile. Primero vivia en la casa de sus padres y después
las tres hermanas tomaron la decision de irse a vivir juntas, con sus sobrinos. Hacia un
mes que habian alquilado cuando se quedd sin el trabajo en e gimnasio. Reconocid no
haber concurrido mas al gimnasio Amuyén. También que Facundo Herrera concurrio al

domicilio de sus hermanas a devolverle ropa que habia quedado en el departamento de
Pablo Siebenhaar. Un pantalén, botas y una frazada de su propiedad. Empero insistio en
gue no viviacon é, sino que eran prendas que habia dejado unos dias antes y que nunca
fue a buscar. Interrogada por el Tribunal refirié que comenzo air a gimnasio Amuyén
en el ano 2007. Cree que en el mes de abril. En tanto que la relacion con Siebenhaar
comenzoé a fines de ese afio, pero nunca fue un noviazgo. No puede decir si en €l

gimnasio la gente sabia el tipo de vinculo que tenian. Era un acercamiento. Comenzo a
trabagjar ali el 15/2/2008. Explicd que |o que ganaba con €l ingeniero no era mucho, por
lo que acepto la propuesta de Pablo Siebenhaar de incorporarse para reemplazar a la
persona que hasta ese momento trabajaba alli, de nombre Verénica Alvarez, puesto que
le resultaba conveniente y ademas le interesaba la actividad. En el gimnasio trabajaban
tres personas. Nicolés Salcedo, Pablo Siebenhaar y ella. Al principio Veronica Alvarez
estaba alamafanay la absolvente alatarde, hasta que inmediatamente Veronica se fue.
El gimnasio funcionaba en horario corrido de 9 a 24 hs. Trabaaban turnandose. Se
distribuian los horarios. Pablo Siebenhaar iba de mafiana un rato mientras buscaba otra
chica, luego estaba Nicolas Salcedo y finalmente |la absolvente. Al irse Veronica
Alvarez ella paso ala mafiana de 9 a 14 hs., luego seguia Pablo de 14 a 16 hs., Nicolas
Salcedo de 16 a 18 hs. y nuevamente Pablo Siebenhaar desde las 18 hs. hasta el cierre.
El supervisor técnico era Oscar Bianchetti, quien solo daba la firma. Cuando llego
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Facundo Herrera Oscar Bianchetti sacd su firmay comenzé Facundo, quien llego para
trabgjar y pasd un tiempo hasta que formalizaron el cambio. Pablo queria salir con todas
las mujeres pero sin comprometerse con ninguna. Cuando la absolvente quiso separar
las cosas tomo |a decision de echarla. Le molesté muchisimo que le pidiera aumento y
tomo esa decision. A esa altura no tenian ningun vinculo con la sola excepcion del
laboral. En ese momento Facundo Herrera no sabia que hacer, porque por un lado Pablo
Siebenhaar estaba enojado y era su amigo, pero por el otro compartian trabgjo y le tuvo
que decir que dejara de trabajar. Empez6 ganando $ 500, luego $ 700 y en el dltimo
mes, antes de la extincion, selo subié a$ 1.000. No firmaba recibos. El instructorado 1o
pago con lo que habia ganado trabajando para el ingeniero, mas un poco de ayuda
familiar. Era una cuota de $ 200, més el gasto del colectivo todos los sdbados. Pablo
Siebenhaar le dijo que mientras trabgjaba alli era una pasantia. Conoci6 a sus padres,
pero nunca fue a amorzar ni a cenar. La limpieza del gimnasio |a hacia la madre de
Pablo Siebenhaar, que iba una o dos veces por semana ala mafana. El resto del tiempo
se ocupaba la absolvente. Limpiaba los bafios, los pisos, engrasaba y limpiaba las
maquinas. Cuando obtuvo el titulo de instructora hacia las planillas iniciales de
condiciones fisicas y la conformidad del cliente. Consignaba los datos, objetivos,
posibilidades y dificultades para saber qué tipo de gjercicios dar. Entregaba esas
planillas hasta que se dejaron de hacer y pedialos certificados médicos. Entrelas9y las
14 hs. daba instrucciones a los clientes, |os guiaba, cobraba, registraba los pagos en la
computadora 'y hacia los recibos. También el seguimiento de los pagosy los reclamos a
quienes se atrasaban. En ese horario estaba sola en el gimnasio, porque Pablo
Siebenhaar aparecia a veces a buscar algun papel. Limpiaba cuando no se juntaba
mucha gente. La cantidad de personas en ese horario variaba entre 20 y 30. Demando a
Facundo Herrera porque era quien ponialafirmay por eso vendria a ser como un socio
de Pablo Siebenhaar, quien e pagaba por esa firmay como empleado. El gimnasio
estaba a cargo de los dos, no solamente de Pablo, aunque era éste quien pagaba el
alquiler y los restantes gastos. La habilitacion del lugar depende de la firma de un
supervisor técnico. Facundo Herrera se comportaba méas como duefio. Alguna vez le
acerco dinero de parte de Pablo. Nunca le preguntd qué sueldo cobraba. De todos
modos no cree que le hubiesen dicho la verdad. Ellos hacian 1o mismo que la
absolvente, salvo todo |o que era hacer recibos y pasar datos a la computadora.
Tampoco limpiaban.

- Testimonial de Rosana Edith Vargas. Sostuvo conocer ala actoray alos demandados
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cuando comenzo air a gimnasio Amuyeén, en el mes de agosto de 2009. El primer diala
atendi6 Pablo Siebenhaar pero como preferia empezar con una mujer éste le sugirio ir
en el horario de la mafiana porque habia una profesora. Los primeros diasiba de 9 a 10
hs, después hasta las 11 hs. En ese horario |a atendia Nancy Obreque. Fue hasta el
18/1/2010, porgue €l 20 empezaba a trabajar en un galpén de empague. Cuando volvio
después de la temporada estuvo un tiempo con Nancy Obreque a la mafianay luego con
Facundo Herrera a la tarde. En el horario de la mafiana ella estaba sola. Interrogada
sobre si sabe qué tipo de vinculo tenia la actora con Pablo o Facundo sostuvo que los
veia como patron y empleada. En el horario de la mafiana vio a Pablo Siebenhaar no
mas de dos veces. Nancy estaba siempre sola. En dos oportunidades que faltdé unavez la
reemplazé Pablo y la otra Facundo Herrera. No sabe si mantenian alguna relacion
afectiva. Después de que ella se fue no la vio mas, hasta el dia de la declaracién
testimonial. En aguel momento le contd que habia problemas entre ellos y le pregunt6 si
podia salir de testigo. Sobre las tareas de la actora relatoé que con ella adelgazo 22 kilos.
La controlaba durante todo el tiempo en que hacia gimnasia. Era muy seguidora. En ese
horario por momentos habia mucha gente y a veces poca. Habia una sefiora que iba los
miércoles a limpiar. Pero a |la actora la ha visto limpiando el bafio, arreglando o
tapizando una maguina. No sabe donde vivia, porque el conocimiento se limitaba al
gimnasio y desconoce los detalles de lavida de ellay de la de Pablo Siebenhaar. En
alguna ocasion también la ha visto por la tarde. No sabe si habia cambiado de horario
con Facundo o con Pablo. Fue en tiempos en que la dicente hacia gimnasia a la tarde
con Facundo que la actora le solicitd que saliera de testigo. Se ve que ya habia
problemas y ahi mismo le dio su teléfono por si la necesitaba. Sefial 6 que en su vision
Pablo y Facundo eran los patrones. La cuota se la pagaba a Nancy. Para ella Facundo
era patron por el modo en que se manejaba dentro del gimnasio, pero no sabe cOmo
explicarlo. No o averigud. No puede decir como eran las relaciones entre ellos. Sabe
gue Pablo era el duefio, pero sobre Facundo no sabe. Ley6 en la cédula de notificacion
de la audiencia que ambos eran los demandados y eso lallevd a suponerlo.

- Testimonial de Carolina Paula Volpini: Refirié conocer al demandado Facundo
Herrera. Estudiaron juntos el profesorado de Educacion Fisica en La Platay en esa
época se veian con habitualidad. En 2008 el demandado vivia en La Platay trabajaba.
En un kiosco y en una colonia de vacaciones. No sabe cuando se vino avivir a General
Roca, pero lo que puede decir es que en el verano de 2009 no se lo cruzé. Sabe que
Herrera se recibio en 2008, mientras que ella en 2010. Cuando se lo cruzo, ya en
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General Roca, €l le coment6 que trabajaba como profesor de Educacion Fisica, de
preceptor en un colegio nocturno y en un gimnasio, no sabe en cudl. Respecto de esto
ultimo entendi6 que era un trabajo en relacion de dependencia, no que el gimnasio fuera
de él. Mas no le preguntd si cobraba un sueldo. Supone que le pagarian. Nada le impide
pensar que pudieratrabajar por la mafiana en una escuela, por la noche en un nocturno y
alatarde en un gimnasio.

- Testimonial de Juan Pablo Retamal: Conoce a Pablo Siebenhaar del gimnasio, a igual
gue a Facundo Herreray a Nancy Obreque por haber sido |a pareja de Pablo. Ademas
con ésta se conocian de chicos por vivir en el mismo barrio, ella se lo record6 cuando se
volvieron a ver. Sabe que Pablo y Nancy eran pareja, pues asi los veia en el gimnasio.
Ademas ella selo hadicho y también le comentd que vivian en la casa de Pablo. Haido
a comer asados con ellos, con un amigo y ella estaba ahi. Define la relacion que
mantiene con Pablo Siebenhaar como la de dos conocidos con un grado de confianza,
mientras que con Facundo Herrera son solo conocidos. Reconocié que la actorale debe
dinero. Una vez le presto la tarjeta de crédito para que se compara algo. Sélo le
devolvio el 30% de lo gastado y luego desaparecio. Nunca mas la vio. No solo compro
cosas para ella sino también para Pablo. Un par de veces le reclam6 personal mente que
le devolviera el dinero y también por mail. Le dijo que en ese momento no podiay
luego no se contactd més. Esto fue en 2009 o 2010. Ellatrabagjaba en el gimnasio, a que
el dicente concurria desde antes de ser de propiedad de Pablo Siebenhaar. Cuando era
de Julio Colmenares. Pablo lo adquirié aproximadamente en el afio 2005. El dicente
comenzo atrabajar en el casino en 2006 y tenia horarios rotativos. Cuando tenia tiempo
para acomodarse iba. Podia ser ala mafiana, alatarde o alanoche. A la mafnana por lo
general estaban Pablo o Nancy, cualquiera de los dos. Por la tarde Nicolés Salcedo, con
quien el dicente una vez se peled y por un tiempo dejé de ir a la tarde. Por la noche
siempre estaba Pablo. Sobre el contexto en el cual |a actora le comentd que vivia con
Pablo, refirié que ella hablaba todo el tiempo de su relacion; cuando se peleaban era de
comentar su enojo contandoselo a la gente; generaba conversaciones sobre el vinculo.
Mantenian discusiones de pareja, como por g emplo cuando ella decia que le parecia
gue él la engafiaba. También le echaba en cara la falta de afecto; que lo sentia frio.
Interrogado sobre si |0s ha visto juntos en reuniones, respondié que en una oportunidad
Pablo hizo un asado en la casa, a que el dicente concurrié con un amigo gque también
ibaa gimnasio (Julio Colmenares hijo) y ella estaba ahi. Recuerda que Julio se disgusto
porque pensaba que era una reunion de amigos. En cuanto a si supo distinguir si ella
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estaba como invitada o como conviviente sefial 6 que se trataba de un monoambiente y
en todo momento ella estuvo ahi. No recuerda si se ocupaba de servir la mesa. Tiene
muchos recuerdos de la relacion, como por gjemplo que una vez le comentd que
esperaba que Pablo construyera sobre el monoambiente. En realidad 1o decia como
dando a entender que él eramuy quedado y ella queriaincentivarlo a crecer. Después de
separarse a Pablo se |o veia animicamente muy mal. Habia adelgazado muchos kil os. El
monoambiente era més chico que la sala de audiencias del Tribunal. Aproximadamente
lamitad. A laizquierda hay un bafio chiquito, la cocinay una cama con unamesa. Cree
gue era una cama de una plaza y media. Pablo también le dijo que vivia con ella.
Cuando ella estaba sola en el gimnasio por |o general se ubicaba detras del mostrador.
El dicente iba a hacer su rutina'y se manejaba solo. No recuerda si la ha visto dar
indicaciones a alguna persona. Sobre si Pablo Siebenhaar tenia otra ocupacion ademas
del gimnasio dijo desconocerlo. Sobre si la actora realizaba tareas de asignacion y
distribucion de clientes contestd que en general el sistema en ese gimnasio era de
bastante libertad en cuanto a que cada persona hacia su rutina por su cuenta. La actora
no atendia el guardarropas porque no habia. Solo habia tres percheros donde cada uno
colgaba sus cosas, pero nadie se encargaba de cuidarlas. La actora vendia indumentaria
deportiva femenina; habia un catdlogo en el mostrador del gimnasio. No sabe si
anteriormente habia trabajado en otro gimnasio. Respecto de la culminacion de la
relacion sostuvo que fue en muy malos términos. Recuerda que fue un lunesy el
gimnasio estaba cerrado. Dos dias después vio a Pablo mal, le preguntd qué le pasabay
éste le contd gque se habia peleado con ella, por un episodio de infidelidad y que por eso
estaba muy mal animicamente. Estaba demacrado y consumido. Desde ese momento no
volvio a ver a la actora en el gimnasio. Sobre |la relacion entre Pablo Siebenhaar y
Facundo Herrera cree que son amigos. Pero Facundo no es socio del gimnasio. Explico
gue se necesita un titulo de profesor de Educacion Fisica parala habilitacion. Aquél se
lo daba y ademas trabgjaba alli. Cuando fue a la casa de Pablo percibio que eran pargja
porque se daban besos y se abrazaban. Cuando han ido ala casa del dicente también.
Tiene fotos en el facebook donde estan ellos. Se le preguntd a cuanto asciende la deuda
gue mantiene con Obreque, alo que contestd que saco en cuotas un par de zapatillas de
$ 500 y unas calzas de $ 200 en Stadium; en la Farmacia Sud un perfume de $ 70 u 80y
una la campera que le regal6 a Pablo de $ 500 también en Stadium. Sobre la razon por
la que le facilito la tarjeta de crédito sostuvo que se considera un estupido, porque
siempre que alguien le pide un favor trata de ayudar. La actora le debe haber pagado dos
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o tres de las seis cuotas en las que hizo la compra, ni siquieratodo junto. Considera que
€S Una cuestion aun pendiente, aunque no es de andar persiguiendo ala gente.

- Testimonial de Guillermo Alfredo Alarcén: Refiridé conocer a todas las partes del
gimnasio. Explico que a las 13.30 hs. dejaba a su hijo en el colegio y de alli se iba
directo a gimnasio. Siempre ala misma hora. Con Nancy hacia la entrada en calor y
con Pablo o Facundo €l resto de la clase. Degj6 de concurrir en enero de 2011. Iba tres
meses y dejaba, siempre con esa discontinuidad entre 2009 y 2011. Hastalas 14 hs. ella
estaba sola. Le explicaba el modo de hacer los gercicios hasta que |legaban los otros
profesores para el cambio del turno. Por lo general alas 14 hs. |legaba Facundo. Las
rutinas se las daba ella o Pablo. También a ellos les pagaba la cuota. Cuando |legaban
Pablo o Facundo no supervisaban el trabajo que Nancy le habia asignado, sino que le
daban lo que seguia. Ella era autbnoma para las indicaciones del trabajo. No ha
compartido con Pablo Siebenhaar almuerzos o comidas. Las rutinas que le asignaba
Nancy Obreque no eran por escrito, sino verbales. Al igual que las que le indicaban los
demandados. No sabe que entre la actoray Pablo Siebenhaar haya existido unarelacion
amorosa. Se pregunt6 si existia algun otro tipo de relacion que uniera a dicente con la
actora, alo que contestd que en su momento estuvo juntado con la hermana de Nancy
Obreque y que de ese modo ésta es la tia de su hijo. Por esa razon comenzo air a ese
gimnasio. Queria iniciar una actividad fisicay ellale sugiri6 ir ahi. En su vision ella
trabgjaba ahi; ala mafana hasta las 14 hs. En ese tiempo vivia en la calle Formosa con
sus hermanos. El dicente frecuentaba esa casa solo para buscar a su hijo. La convivencia
con la hermana de la actora |o fue cinco afios antes de todos estos hechos. Su hijo tiene
ahora diez afos.

- Testimonia de Rafael Ignacio Palma: Sostuvo ser amigo de Pablo Siebenhaar. Conoce
a Facundo Herrera por ser amigo de Pablo y a Nancy Obreque por haber sido la pareja
de aquél. Con Pablo comparte muchas relaciones, asados, salidas, vinculos. Lo conocio
en el gimnasio hace aproximadamente 7 afos. Sobre el tipo de vinculo entre las partes
afirmé que eran pargja. Ellaempezo air a gimnasio como cualquier alumnay al tiempo
se pusieron de novios. Como amigo de él los ha vistos juntos. Ella comenzo air a
gimnasio en 2006 o 2007. Por ese entonces el dicente ya era amigo de Pablo
Siebenhaar. Se pusieron de novios alos pocos meses de empezar ellaair. Larelacion se
percibia como algo evidente dentro del gimnasio. El dicente estaba en el gimnasio
cuando iba a entrenar y a veces también a tomar mate. Se dedica a la natacion y el
complemento de musculacion lo hace ahi. Fuera de eso va todos los dias a tomar mate.
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Sobre todo en los tiempos en que no compite y por eso no hace gimnasio. La
convivencia duro alrededor de un afio. Cada vez que €l dicente iba a la casa ella estaba.
Pablo siempre vivio ali. No sabe por qué motivo terminé larelacion, pero desde que se
pelearon no vio méas a Nancy en el gimnasio. Se le pregunto si positivamente sabe que
vivian juntos, a lo que contestd que no sblo lo sabe, sino que también lo vio. Cuando
comian en la casa de él ella estaba y también iban juntos cuando se juntaban en la casa
del dicente. El departamento de Pablo es un monoambiente. Sobre qué circunstancias
puede describir como que lo Ilevaran a sostener que vivian juntos ahi, sostuvo que
cambiaron la cama de una plaza por otra de dos plazas; |a presencia de una mujer se
noto enseguida, por la limpiezay por el orden que no existian cuando Pablo vivia
solo; también ha visto ropa de mujer en el lugar. En cuanto a su horario de
entrenamiento refirié que no era fijo; generalmente iba a la hora en gque estaba Pablo,
entre las 21 y las 24 hs. Este estaba solo o con ella. La ha visto en la recepcién
colaborando con él. Ordenaba, cobraba a los clientes, hacia el mate y ese tipo de cosas.
Haido pocas veces en el horario de Facundo y ella no estaba. No la vio atendiendo el
teléfono. En el lugar no hay guardarropas, pero detras del mostrador hay un espacio
para dejar cosas y un perchero para colgar, donde cada uno cuelga lo suyo. Han hecho
vigjes juntos. Fueron al Chocon a una carrera de natacion en la que el dicente competia
y aacampar a lago Mari Menuco dos o tres dias. En ese entonces €l dicente tenia pareja
y fueron los cuatro. No le consta que la actora abriera el gimnasio a la mafiana porque a
esa hora el dicente no iba. A lanoche eraPablo el que cerraba, porque ella seibaun rato
antes para cocinar. No sabe qué ingresos tenia. Vendia indumentaria deportiva en el
gimnasio. No le consta que hubiese hecho un curso de musculacion. Los gastos de la
estadia en el lago Mari Menuco los arreglé con Pablo. No vio gque ella pusiera un peso.
En algunas ocasiones en que Pablo debid retirase del gimnasio Nancy se quedaba y
orientaba latarea de los clientes 0 esperaba que aquél volviera.

- Testimonial de Mariana Inés Salgado: Conoce a los demandados desde hace 10 0 12
anos. A la actora como novia de Pablo Siebenhaar. La conocié en una oportunidad en
que €l lallevo a su casay la presentd como tal. Era conocido de su marido, como
comparieros del colegio secundario. Por eso fueron invitados. Sabe que Pablo y Nancy
convivian en el departamento que él tiene delante de la casa de sus padres. No sabe si
ella vendia ropa deportiva, porque no iba al gimnasio. No sabe quién concretamente
sufragaba |os gastos de la convivencia, pero supone que lo hacian con los ingresos que
daba el gimnasio. Haido al departamento. Por esto ultimo se le preguntd qué cosas la
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hacen decir que ella vivia ahi, a o que contesté que la casa empezé a estar mas
ordenaday mas limpia desde que ella estuvo ali. Eraago que hasta provocaba bromas.
Pablo pasb de tener un colchdn de una plaza a un futon doble. Facundo Herrerallego a
General Roca alrededor de febrero de 2009. Volvio con titulo de profesor de Educacion
Fisica en lamano para presentarse en la Junta Escolar y comenzé a trabajar en colegios.
Pablo y Facundo fueron comparieros de colegio con su marido en distintos momentos.
Respecto de la culminacién de la relacion de Pablo y Nancy manifesté creer que fue por
unainfidelidad. Eso le contaron. Su hijo nacié en mayo de 2010 y recuerda que ellos se
separaron unos meses después. Fueron juntos a conocer a su hijo cuando nacié. Pablo
no era de blanquear sus relaciones. Con Nancy fue la primera vez que presento a una
noviaformal. Es mas, la hallevado a reuniones de hombres, |0 que provocaba las quejas
de las esposas de |os otros amigos del grupo. Fue su esposo quien le contd que la
relacion habia terminado, cuando ello ocurrid, porque Pablo estaba muy mal, habia
adelgazado muchos kilos y estaba deprimido. Se le pregunté si conocia a Vanina
Crespo, a lo que contesté que si, por ser vecina de Pablo y también por haber
compartido con ambos el grupo de Exploradores de Don Bosco. Pero no sabe si
tuvieron alguna relacion. Sobre Nancy Obreque sabe que estudiéo musculacion en
Cipolletti y que ayudaba a Pablo en el gimnasio. No ha tenido con ella demasiadas
conversaciones, solo algunas sobre temas superficiales en el contexto de reuniones
grupales. Ellano eramuy dada ala conversacion. Ignorasi la colaboracion que prestaba
en el gimnasio era gratuita.

- Testimonial de Luis Mansilla: Conoce a Nancy Obreque por haber sido la pareja de
Pablo Siebenhaar. Con éste y con Facundo Herrera fueron comparieros de la escuela
secundaria. Comparten reuniones, asados, cumpleafios, etc. Sabe que la actora convivio
con Pablo Siebenhaar. En un departamento que é tiene delante de la casa de sus padres.
Por convivir refiere a compartir la vida, levantarse e irse a dormir juntos. Tenian una
relacion similar al concubinato. Estaban siempre juntos. Cuando Pablo vivia solo los
amigos entraban directamente al departamento y lo despertaban. Cuando se puso en
pareja debian quedarse afuera esperando que saliera por la necesidad de respetar la
presencia de otra persona que vive alli. Se not6 en el cambio de las condiciones del
departamento mismo. La llegada de ella al lugar cambié el aspecto de la casa. Se veia
limpiay ordenada. Se notaba que la mano de una mujer estaba presente. A su entender
no habia vinculo laboral. No es habitué del gimnasio, haido en forma muy discontinua.
En algunas ocasiones en que ha ido Pablo no estabay ella si. No sabe si o cubriaen
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algunatarea. Podia ser que él se ausentara para hacer tramites, pero que el dicente sepa
no tenia otra actividad. Facundo Herrera era instructor. Cuando no estaba Pablo |o
cubria Facundo. Pablo empez6 alquilando el gimnasio hace unos cinco afos. Facundo
Ilegd en 2009 cuando se recibié de profesor de Educacion Fisicay se incorporé como
instructor. No sabe cOmo se arreglaba Pablo con anterioridad a la |legada de Facundo.
No sabe si 1o ayudaba Julio Colmenares que era el anterior duefio. Pablo y Nancy vivian
de lo que se ganaba en el gimnasio. Nancy estaba muy presente en las reuniones de
amigos que se organizaban. Esa es otra circunstancia que lo Ileva a sostener que
convivian. Incluso asistia alos asados de varones y la respuesta de Pablo era " ¢qué, la
voy adegjar en casa?’. Los gastos de esos asados se pagaban entre todos, pero la parte de
Nancy la pagaba Pablo. Sobre como termind el vinculo entre ellos sostuvo saber que él
la encontré en el departamento de otro muchacho y que ese fue el motivo de la
separacion. Pablo estuvo mucho tiempo muy mal, por 1o que no le pareciO correcto
indagar en qué situacion la encontrd. Después de eso no lavio méas ni en el gimnasio ni
en la casa de Pablo. Nunca ha visto que el gimnasio tuviera empleados o recepcionista.
No sabe que la actora es instructora de musculacién. No le consta que abriera, cerrara o
limpiara el gimnasio. No recuerda haberla visto dando indicaciones. No sabe cuéles
eran sus medios de viday no le conocia otra actividad.

HECHOS ACREDITADOS (ART.53 INC.1° DE LA LEY 1.504).-

En funcion de las posturas de | as partes en |os escritos constitutivos de lalitis y pruebas
resefiadas, éstas apreciadas bajo €l sistema de valoracion en conciencia impuesto por €l
art.53, inc.1° de laley 1.504, esto es, por la via de extraer las conclusiones que sean
producto de larazon, lalégica, lareflexion y las reglas de la experiencia, en busca de
una decision que seareflgjo de lajusticia, se tiene por acreditado en primer lugar que €l
demandado Pablo Gabriel Siebenhaar es desde el afio 2005 el Unico titular registrado de
la explotacion comercial del Gimnasio Amuyén, ubicado en la calle Avenida Roca N°
668 de esta ciudad, al cual la actora Nancy Graciela Obreque, segun su propio
reconocimiento, comenzo a concurrir en calidad de clientaen e mes de abril de 2007.
Hacia fines de ese mismo afio entablaron una relacion afectiva, que al cabo de poco
tiempo trocd en convivencia en la vivienda (departamento mono ambiente) que
Siebenhaar posee en la parte delantera de la propiedad donde habitan sus padres, sitaen
calle Maipu 372.

Hecho este afirmado por el accionado desde el inicio del conflicto (cfr. Carta
Documento del 24/9/2010), que sin embargo la actora no logré desvirtuar, desde que los
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dos testigos que atal efecto aportd (Rosana Edith Vargasy Guillermo Alfredo Alarcon)
no o negaron sino reconaocieron desconocerlo por no mantener con la oferente otro trato
gue no fuera el limitado a su concurrenciaa gimnasio. Surgiendo en cambio positivay
fehacientemente demostrado de los dichos de Juan Pablo Retamal, Rafael Ignacio
Palma, Mariana Inés Salgado y Luis Mansilla, quienes como integrantes del circulo
social en el que participaba la pareja fueron de ello testigos calificados, ademas de haber
brindado razones validas y coincidentes de sus afirmaciones en ese sentido, tal fueron
sus conversaciones en la época con la misma Nancy Obreque; haber frecuentado la
vivienda y advertido alli detalles claros de su presencia habitando el lugar, como ser el
notorio cambio de aspecto de un hébitat que anteriormente lucia el desorden tipico del
hombre que vive solo, para en determinado momento pasar a ser ostensible la mano
femenina en el ordeny la decoracion; el reemplazo de la cama de una plaza por un futon
de dos plazas; haber visto ropa de mujer y fundamentalmente haber compartido
encuentros en esa casa y fuera de ella, ademas de vigjes, en los que ambos se mostraban
y comportaban como una pareja.

Todo lo cual habla a las claras de una comunidad de intereses afectivos con las
caracteristicas e incluso ciertas liberalidades comunes en estos tiempos, en los que el
paradigma dejé de ser la formalidad vincular que la actora intenté hacer valer como
fundamento de su desconocimiento, pero donde la nota presente y fundamental fue el
transcurso durante ese periodo de la vida en comun, sustentada en o econdémico para
ambos con el producido del gimnasio, como el Unico recurso que en conjunto
contribuian a generar.

Pues fue en ese contexto que la accionante comenzé a desempefiar alli una actividad,
cual fue la de asistir a su pareja en la atencidn de los clientes, paulatinamente en
mayores lapsos de tiempo hasta llegar a hacerse cargo del horario de la mafiana, desde
gue abria a las 9 hs. hasta las 14 hs., cuando tomaba el turno Nicolas Salcedo y
posteriormente Facundo Herrera, a la par de acompanarlo luego de las 18 hs., paralo
cual por iniciativa de Siebenhaar se capacito, obteniendo en el mes de agosto de 2008 la
certificacion del curso de musculacion en el Instituto Privado Training de Cipolletti, a
cual asistio los dias sdbado durante seis meses.

De ahi que sus tareas consistian exclusivamente en guiar a los clientes en el uso de las
maquinas e indicar verbalmente rutinas, ya que en el lugar la Unica actividad era la
musculacion; cobrar las cuotas y hacer el aseo solo superficial del lugar, pues de la
limpieza profunda se ocupaba semanalmente la madre de Pablo Siebenhaar.
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Con lo que tanto en la demanda como al declarar ante el Tribunal falté alaverdad, al
magnificar las caracteristicas del lugar y de su participacion, en aspectos tales como que
atendia el teléfono y se ocupaba del guardarropa, desde que con ninguna de esas dos
cosas se contaba, como también que hacia las planillas iniciales de condiciones fisicas
de los clientes, objetivos, posibilidades y dificultades para saber qué tipo de gjercicios
dar y distribuirlos “entre el personal siguiendo las directivas que se le impartian” (sic de
fs.12), en tanto queda claro que se trataba de un gimnasio de escasas dimensiones,
donde en la época en que estuvo la actora bastaba para cubrir toda la actividad con los
turnos alternados de los que se hacian cargo Pablo Siebenhaar, la actora'y en menor
tiempo sucesivamente Nicolas Salcedo y Facundo Herrera.

Luego, es también un hecho asaz demostrado a través de los mismos testimonios que la
relacion culmind en pésimos términos, la noche del domingo 5 de septiembre de 2010,
cuando Siebenhaar descubrio que Obreque le era infiel con un profesor de la escuela
secundaria nocturna ala cual asistia -quien a momento de su declaracion en esta causa
erasu pargja-, determinando la situacion que ésta no regresara desde ese momento ala
casa y naturalmente tampoco al gimnasio, el que ademés, producto del malestar que la
ruptura en tales circunstancias provoco en el demandado, permanecio cerrado durante el
siguiente dialunes 6 de septiembre.

Por lo que Facundo Herrera oficié ese mismo dia de intermediario en el menester de
restituir a la accionante sus efectos personales y al mismo tiempo compartir la decision
de la actora en cuanto a no retornar, con lo que también queda desechada la version
volcada por ésta en el TCL del 22/9/2010, sobre que se presentd a trabajar el 10 de
septiembre de 2015 (viernes) y fue despedida verbal mente.

Por ultimo, respecto del codemandado Herrera, através sobre todo de los testimonios de
Carolina Paula Volpini y Juan Pablo Retamal, se ha comprobado su incorporacion al
gimnasio recién en el mes de marzo de 2009 proveniente de la ciudad de La Plata, en
principio solo cubriendo uno de los turnos de atencién (de 14 a 18 hs.) y a partir del
19/6/2009 cumpliendo también el rol de responsable técnico, en razén de haber
aportado su titulo de Profesor Nacional de Educacion Fisica para obtener |a renovacion
de la Habilitacion Municipal (fs.24), mas sin ningun tipo de vinculo asociativo con
Pablo Siebenhaar, sino siempre bajo una relacion de dependencia informal, que incluso
lo relevaba de cumplir latarea en los meses de verano cuando el horario se restringia
por labaja en la afluencia de clientes.

DERECHO APLICABLE A LA SOLUCION DEL LITIGIO (Art.53, inc.2°, de laley
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1.504).

|. EXCEPCION DE FALTA DE LEGITIMACION PASIVA OPUESTA POR
FACUNDO MARTIN HERRERA.

L a defensa debe ser acogida, sin otra consideracion que la de rescatar la inexistencia del
vinculo asociativo invocado como existente entre el nombrado y el titular de la
explotacion comercial del gimnasio, que como se ha visto era Unicamente Pablo
Siebenhaar.

Pues hasta la participacion de Herrera a cargo de la responsabilidad técnica lo fue en
relacion de dependencia, sin resultar suficiente por si misma para sostener la ocurrencia
de los presupuestos facticos a los que acude €l art.5 de la LCT para definir el rol del
empresario, esto es como el sujeto que dirige por si 0 por otras personas una
organizacion instrumental de medios personales, materiales e inmateriales, ordenados
bajo una direccion, en el caso parael logro de un fin econémico.

Cuando ademés la pretension en este aspecto plasmada en |la demanda adolece de una
total carencia de fundamentacion sobre las razones que llevan a sostener el pretendido
rol de empleador, sumandose a ello la endeble exposicion de argumentos en la
declaracion confesional, donde la actora se cifio a afirmar que demandé a Facundo
Herrera porque era quien ponialafirmay por eso "vendria a ser como un socio de Pablo
Siebenhaar”, cobrando por esa firmay como empleado. Ademas de que e gimnasio
estaba a cargo de los dos, no solamente de Pablo, pero que ello no obstante era este
ultimo quien pagaba el alquiler y los restantes gastos.

Detal suerte |la demanda deducida contra éste debera ser rechazada.

Il.- CARACTER DE LA RELACION HABIDA ENTRE LA ACTORA Y PABLO
SIEBENHAAR.

En los supuestos como el presente donde se discute €l caracter laboral de una relacion
comprobada (vgr. en el caso el vinculo personal entre las partes) y con prestacion de
actividad, esineludible acudir alas disposiciones del art.23 delaLCT, por € cua “...€l
hecho de la prestacion de servicios hace presumir la existencia de un contrato de
trabajo, salvo que por las circunstancias, las relaciones o causas que lo motiven se
demostrase lo contrario...”.

Norma gque como resulta de los pronunciamientos de este Tribunal en autos "Boglio,
Miguel Alberto ¢/ Expofrut S.A. s/ Reclamo” (Expte.N° 2CT-22596-10, Sentencia
Definitiva del 13/4/2012); "LoOpez, Miriam Angelina c/ Soto Zufiga, Ibett Carmen &/
Reclamo” (Expte.N° 2CT-19966-07, Sentencia Definitiva del 5/9/2012) y "Arce, Juliac/
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Gerssi, Gladys Orianay Zella, Claudio & reclamo” (Expte.N° 2CT-24.994-11, Sentencia
Definitiva del 15/3/2013), sobre |la reconocida controversia en relacion con las
condiciones que activan la presuncion se comulga con la tesitura de caracter amplio,
sostenida por Fernandez Madrid, De la Fuente y Garcia Martinez, entre otros, en cuya
virtud la sbla prestacion de servicios hace suponer la existencia de un contrato de
trabajo, quedando a cargo del beneficiario la prueba de que esos servicios tuvieron una
causa distinta.

Siendo ademés esa la doctrina del Superior Tribunal de Justicia, en autos “ Stagnaro,
Raul c/ Pitau, Daniela y otros s/ Sumario s/ Inaplicabilidad de Ley” (Sentencia
Definitiva N° 28 del 27/4/2009), donde se destaca que en este tipo de presunciones
“...que admiten prueba en contrario del hecho presumido, como es el caso del art. 23 de
laLCT, la actividad convictiva tendiente a destruirla debe producirse una vez que la
contraparte ha puesto en marcha el mecanismo de la presuncion mediante la prueba del
hecho base ... Probado éste, el juez estaria obligado a considerar probado también el
hecho presumido, por mandato de la norma gque establece la presuncién legal; y en estas
circunstancias la unica posibilidad de actuacion de la contraparte consiste en demostrar
gue el hecho presunto no hatenido lugar, que se haroto esa\'normalidad\' que encadena
la producciéon de ambos hechos. Incluso se ha afirmado que ésta no es la Unica
posibilidad que tiene la demandada para actuar en oposicion ala aceptacion de un hecho
como probado mediante una presuncion, pues, \'con caracter previo a la prueba en
contrario del hecho presunto, siempre le resultara posible discutir la existencia del
hecho base, oponiéndose a |la afirmacion de ésta por parte del beneficiario de la
presuncion (conf. Miguel C. Rodriguez-Pifiero Royo, La Presuncion de Existencia de
Contrato de Trabajo, Ed. Civitas, Madrid, 1995, pags. 46y ss.)...”.

Concordante con ello en materia de Seguridad Social, por el art.4° de laley 26.063
(sobre Recursos de la Seguridad Social), “...se presumira, salvo prueba en contrario,
gue la prestacion personal que se efectlia através de un trabajo se realiza en virtud de un
contrato laboral pactado, sea expresa o tacitamente, por las partes...”.

Donde la mentada prueba en contrario habra de referirse a una puntual causa de la
prestacion del servicio que excluya la existencia del contrato laboral, siendo una de las
circunstancias posibles la del trabajo por alguien que integralafamiliadel que recibe el
servicio, ésta considerada —como sefialara- en el sentido amplio hoy consolidado, por €l
gue ha perdido relevancia la existencia del vinculo juridico, para dar paso a la
trascendencia de la demostracion eficaz de una relacion personal generadora de una
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comunidad de vida.

Tal es precisamente el caso de |as relaciones concubinarias que, a mayor abundamiento,
desde lavigencia del Codigo Civil y Comercia cuentan con una definicion legal que no
hace mas que plasmar las notas tipificantes de una realidad social de larga data, al
describirlas, en el art.509, como las “...relaciones afectivas de carécter singular,
publica, notoria, estable y permanente de dos personas que conviven y comparten un
proyecto de vida comun, sean del mismo o de diferente sexo...”.

Todo ello presente en el vinculo habido entre las partes de este litigio, desde fines de
2007 o principios de 2008 y hasta el 5 de septiembre de 2010, segun la descripcion
emergente de la prueba testimonial, que habla a las claras de comunidad de vida e
intereses en cohabitacion como elemento prevalente, no menguado aun de admitirse la
posicion de la actora al absolver posiciones, en relacion con las liberalidades que ambos
podian permitirse.

Por |o que esclarecido |o precedente, la comprobacion de |a participacion de integrantes
de unafamilia en un emprendimiento comun, como aqui, en el negocio del cual uno de
ellos aparece como titular, impone la necesidad de esclarecer si la prestacion de
servicios corresponde a la ejecucion de un contrato laboral o encuentra su quid en la
colaboracién para la obtencidn de los recursos destinados al sustento comun.

Cuestion que este Tribunal ha abordado, sobre un supuesto planteado entre una padre y
su hija mayor de edad, en autos “Otero, Ana Maria ¢/ Otero, Manuel Enrique s/
Reclamo” (Expte.N° 2CT-22.450-10, Sentencia Definitiva del 29/7/2013), donde se
sefialé que “...la doctrina ha considerado los casos de trabajo familiar, entre hijos
mayores y padres, 0 entre hermanos, cuando estas personas conviven en el mismo
hogar, forman parte de una misma comunidad familiar y el resultado del trabajo integra
un mismo patrimonio que la sostiene...”, considerando que “...en estos supuestos no se
configura una relacion de trabajo, pues no se trabaja para un tercero sino para una
comunidad de la que se participa...”, yaque “...latarea seria un aporte a una sociedad,
regular o de hecho, constituida por los miembros de unafamilia, que excluye larelacion
laboral (Vazquez Viaard, Antonio; “Tratado de Derecho del Trabgjo”; Bs.As.; 1982;
Tomo IIl; pag.444)...".

En andlogo sentido y en relacion con e supuesto que ahora ocupa, explica Raul Horacio
Ojeda que "...entre las circunstancias, relaciones o causas que desactivarian la
presuncion legal cabe referir a aquellas prestaciones de tareas realizadas entre esposos
(cfr.art.1358, Cdod. Civ., y art.27, LSC), los trabajos que presten los hijos menores de
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edad que viven con sus padres a favor de éstos (arts. 277 y 279 del Cod. Civ.). En €l
caso de concubinato no rige la restriccion legal, sin perjuicio de lo cual debera
analizarse, en cada caso concreto, si la tarea desempefiada por el concubino hacia a
sostén de la pargja-y no a exclusivo enriquecimiento de su conviviente- y si, ademas,
el trabajo correspondia o no al medio de vida de quien lo prestd. Si el beneficio es para
el grupo familiar y ademés las tareas no hacen al medio de vida de quien las presta, en
principio, no habria relacion de dependencia entre los concubinos...” (cfr. "Ley de
Contrato de Trabgjo - Comentada y Concordada’; Rubinzal Culzoni Editores; 2011;
Tomo |; pag.287).

De modo que a no existir una prohibicion legal, la relacién entre concubinos no impide
la existencia de un contrato de trabajo, a menos que se demuestre que la prestacion del
servicio ha tenido como finalidad realizar un aporte no laboral a una sociedad
conformada por la pareja.

Ergo, ademas del andlisis de los componentes clasicos de la relacion de dependencia
laboral (vgr. la subordinacion econdémica, juridicay técnica), resulta esclarecedor en
este tipo de casos la determinacion de la pauta de gjenidad, que como caracteristica de
tal tipo de vinculos ubica al trabajador en un lugar "...gjeno a los beneficios que
contribuya a obtener el producto de su trabgjo, al tiempo que esta al resguardo de sus
pérdidas o quebrantos...”, lo cual implicagque "...no asume riesgos econdmicos, vende su
fuerza de trabajo a un precio, y tiene derecho a percibir su remuneracion...” (cfr. Ojeda,
op.cit.pag.255).

Corolario de ello, mal puede invocar ta posicion de genidad con el consecuente derecho
a ser retribuido independientemente de ganancias o pérdidas, el sujeto cuya vida
personal, cuanto menos en lo material, se hallaligada al resultado del emprendimiento
en el que participa, acausadel vinculo familiar con su titular.

Puesto que como expreso el Dr. Walter Pefia en su voto en e citado precedente "Otero,
AnaMaria c/ Otero, Manuel Enrique”, participando de la opinion de Antonio Vazquez
Vialard, "...en el grupo familiar deben prevalecer los sentimientos de solidaridad,
fidelidad y ayuda mutua y desarrollarse formas practicas de coparticipacion en el
mantenimiento o sustento comun. La verdadera empresa familiar implica no solo el
trabajo de los que conviven por razones de parentesco sino y muy particularmente que
el resultado de esa labor se participe y aproveche a todos los componentes del grupo
familiar. Como lo ha sefialado Susana Marigo, estas \'prestaciones familiares\' se
verifican y agotan en el seno de la familia, aungue se proyecten al exterior (caso de la
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esposa o del hijo o del menor bajo guarda que colaboran en la atencion de un negocio
familiar, aungue su titularidad corresponda al jefe de familia). Esta participacion se
realiza mediante comportamientos gque, en cuanto tales, tienen estructura teleol 6gico-
valorativa particular, sin cuya consideracion no pueden ser adecuadamente
comprendidos. Es intuitivo -porque es de sentido comun- que en el caso del gemplo
precedente, ni la esposa, ni el hijo, ni el menor bajo guarda, realizan esos
comportamientos de cooperacion familiar como \'partes\' (en el sentido de partes
contractuales y de centros de interés) de contratos de trabajo, ni se proponen
(razonablemente al menos) atribuir finalidad personal onerosa a su actividad, ni se
sitan como destinatarios del ordenamiento de regulacion del trabgjo, ni son gjenos alos
frutos de la actividad comercial (Jurisprudencia del Trabajo Anotada, 1979, pag.625)...".
De ahi los numerosos precedentes jurisprudenciales que para la puntual situacion del
concubinato acuden a aquel presupuesto como parametro de deslinde, poniendo énfasis
atitulo de nota dominante que si bien tal tipo de vinculo y larelacion laboral no son en
principio incompatibles, la solucion que al respecto se tome dependera de la situacion
factica en cada caso concreto, con carga de acreditar la existenciadel contrato de trabajo
de manera excluyente y en el sentido de que los servicios prestados respondan a una
causa laboral y no a una sentimental, "...dado que la configuracion de un contrato de
trabajo entre concubinos requiere que aquél exista con independencia de la unién
intima, debiendo la parte interesada demostrar el vinculo alegado mediante prueba
pertinente..." (cfr. Gabet, Emiliano y Gabet, Algjandro; "Contrato de trabajo entre
concubinos. Incidencias en las sanciones de la Ley de Empleo”; en La Ley 2009-
C; pag.585).

Se ha dicho asi que "...corresponde concluir que el actor prestd servicios en un
establecimiento y en el marco de la actividad empresaria organizada y dirigida por su
concubina destinada a brindar servicios de remiseria para trasladar personasy gue no
probo gque fue dirigido por la demandada ya que no se aprecia configurada la tipica nota
de gjenidad que caracteriza a toda relacion dependiente...” (cfr.CNTrab.; Sala
[1; "Giménez, Pablo Martin c/ International Health Services Argentina S.A. &/ despido”;
Sentencia del 10/10/2013; en La Ley Online; AR/JUR/80240/2013). También, "...debe
concluirse que no media relacion laboral entre quien se desempefia como pedn de taxi y
la propietaria del vehiculo, si e primero reviste la calidad de concubino de agquella, toda
vez que se ha logrado acreditar que convivian en aparente matrimonio en un mismo
domicilio y ambos contribuian al sostén del hogar comun, en tanto el actor aportaba su
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trabajo personal y la demandada el vehiculo que era explotado como taximetro..." (cfr.
CNTrab.; Salalll; "Neri, Alfio ¢/ Diaz, Roxanay otros'; Sentenciadel 12/6/2001; en La
Ley Online; AR/JUR/5040/2001). Asimismo, "...toda vez que la actora se hallaba al
frente del negocio como pareja del duefio, con quien tenia una relacion asimilable en
apariencia a un matrimonio legitimo y sin que exista relacion laboral entre ellos sino
una familiar, de afecto y carifio, cabe descartar la figura del trabajador en relacion de
dependencia, pues, no se probo la obligacion de prestar servicios afavor del titular del
fondo de comercio a cambio de una retribucion y con sujecion a horarios 'y directivas
impartidas por aquél..." (cfr. CNTrab.; Salal; "Gonzadlez, Olga Norma c/ Aguirre, Aida
Adrianay otro"; Sentencia del 29/8/2006; en DT Online).

Por el contrario, "...debe concluirse que medio una relacion laboral entre una médica
gue prestaba tareas en el establecimiento de propiedad de su concubino, si no ha
guedado acreditado que ambos hubieren explotado, como una sociedad de hecho, la
empresa en la cual la actora volco su trabajo personal, ya que las uniones de hecho no
permiten tener por configurada una comunidad de bienes e intereses entre sus
integrantes, que excluyala posible existencia de un contrato de trabgjo..." (cfr. CNTrab.;
Sala ll; "A., A. S. c. B., J. O. ¢/ despido”; Sentencia del 23/3/2009; en La Ley
Online; AR/JUR/5255/2009). Como que "...si se ha acreditado que uno de los
concubinos prestaba servicios en el establecimiento de propiedad del otro, sin que se
probase que la vinculacion reconocia otros intereses personales ni se invocase siquiera
gue tales prestaciones beneficiaran a una sociedad de hecho integrada por ambos
convivientes, corresponde concluir en que las partes se encontraron vinculadas mediante
un contrato de trabgjo..." (cfr. CNTrab.; Salall; "C., A. E. ¢/ Instituto TécnicoH. S. y
otro"; Sentenciadel 30/6/1995; en DT 1995-B, pag.2069).

Por 1o que son también elementos a considerar para abonar una u otra solucion, las
especiales caracteristicas -variables en cada supuesto- de la empresa en cuanto a
dimensiones y estructura, la forma de |la prestacion de los servicios y las condiciones
respecto de los recursos y el nivel de vida del nacleo familiar en conjunto e
individualmente sus integrantes.

De ahi que en estos autos, en un establecimiento de escasas dimensiones y ante la
situacion de una pareja que claramente no contaba con otros recursos que |os
producidos por ese emprendimiento, forzosamente se concluye en que la actora presto
sus servicios con el solo afan de asistir a su conviviente en la obtencion de los medios
para sufragar la economia del hogar que decidié compartir al unisono con el comienzo
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delaactividad y, através de ello, con €l proyecto de vida en coman.

Incluso con €l proposito de expandir el negocio del que hasta ese momento mayormente
se ocupaba su pareja, con las consecuentes chances de progreso que ello podria brindar
en beneficio de ambos, siendo esa la razon que dentro de la etapa de convivencia la
llevo a capacitarse por medio de la obtencion de un instructorado en la actividad
especifica de ese gimnasio, a no haber convencido sobre que con ello se hubiera
propuesto contar con un recurso para generar una actividad redituable solo parasi.

Sin existir por otra parte pruebas sobre la sujecion a directivas para el cumplimiento de
las tareas de las que se hacia cargo, ademés de haberse demostrado que la participacion
se extendia fuera del turno matutino que en principio tenia asignado, colaborando en €l
horario de la tarde a cargo de Pablo Siebenhaar, obviamente por ser |la pareja de éste, ya
gue de solito un dependiente laboral, salvo directivas especificas y supuestos
excepcionales, no presta servicios mas alla de las obligaciones contractuales que tiene
impuestas.

Como que tampoco se han invocado y acreditado reclamos en términos laborales alo
largo de ese considerable periodo de dos afios y ocho meses, ni que la causa de la
desvinculacion fuera, como se sostuvo, el pedido de un aumento de sueldo, pues la
accionante entra en incongruencia a sostener ello y a mismo tiempo reconocer que un
mes antes de la desvinculacion se le habia incrementado la retribuciéon de $ 700 a
$1.000.

Siendo por cierto Ilamativo que encarara el conflicto desde esa Optica en el mismo
momento en que culmind larelacién personal con el demandado.

Bajo una conducta en definitiva reprochable por refiida con la buena fe que como
principio genérico rige para cualquier tipo de relacion entre personasy que bien permite
suponer que ante laimposibilidad de ventilar en otro foro judicial el conflicto suscitado
a raiz de la separacion, lo trajo a esta sede laboral bajo la fachada de un vinculo
invocado como detal naturaleza, claramente inexistente.

Por todo lo cual propicio también el rechazo integro a este respecto de la demanda.

En ambos casos con costas integramente a la parte perdidosa, en tanto no se advierten
razones para €l apartamiento del principio objetivo de la derrota plasmado en los arts.25
delaley 1.505y 68 del C.P.C.C.

TAL MIVOTO

Los Dres.Gabriela Gadano y Nelson Walter Pefia adhieren al voto precedente por los
mismos fundamentos facticos y razonamientos juridicos.
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Por todo lo expuesto, la SALA 1l dela CAMARA DEL TRABAJO de la SEGUNDA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL, con asiento en esta ciudad;

RESUELVE: |.- RECHAZAR EN TODAS SUS PARTES la demanda deducida por
NANCY GRACIELA OBREQUE contra PABLO GABRIEL SIEBENHAAR 'y
FACUNDO MARTIN HERRERA, por las razones expuestas en e Considerando.
[1.- Con costas a la actora, a cuyo fin se regulan los honorarios profesionales de la Dra.
Marta Zubiri por las labores cumplidas en caracter de patrocinante de la actora en las
dos etapas del pleito en la sumade $ 5.801,00 (MB: $ 38.674,54 x 15%); los del Dr.
Sergio Carlos D\'Agnillo por las labores cumplidas como apoderado de la actora en las
dos etapas del pleito en lasumade $ 2.320,00 (MB: $ 5.801,00 x 40%) y los de la Dra.
Silvina del Valle Oviedo por las labores cumplidas como patrocinante de los
demandados en las dos etapas del pleito en la sumade $ 9.204,00 (MB: $ 38.674,54 x
17% + 40%), de conformidad con las disposiciones de los arts. 6, 7, 8y 40 delaLey de
Aranceles y con consideracion del importe pecuniario del proceso, resultado obtenido,
importancia, calidad y extension de los trabgjos realizados.

[11.- Registrese, notifiquese y cimplase con Ley 869.

Dr. Diego Jorge Broggini
Vocal Tramite - Salall

Dra. Gabriela Gadano Dr. Nelson Walter Pefa
Vocal - Salall Vocal - Saall

Ante mi: Dra. ZulemaViguera
Secretaria
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