E9
“ : . CAMARA PRIMERA DEL TRABAJO - GENERAL
ROCA

/IGeneral Roca, 29 diciembre de 2021.

-------- Y VISTOS: Para dictar sentencia en estos autos caratulados. "ESTEVAO
MARIA MARCELA C/ ASOCIART ART SA. S/ ACCIDENTE DE TRABAJO
(D" (Expte. N°RO-13748-L-0000).-

Previa discusion de latemética del fallo a dictar con la presencia personal de |os jueces
votantes, de lo que dafela Actuaria, corresponde votar en primer término a Dr. Nelson
Walter Pefia quien dijo:

.- RESULTANDO: Seinician los presentes actuados con |la demanda incoada por
Maria Marcela Estevao contra Asociart ART S.A., por la suma de $1.006.578,47 en
concepto de prestaciones dinerarias por incapacidad laboral permanente parcial y

definitiva (ILPD) conforme arts. 14 ap. 2 inc. @) delaLey 24.557 y art. 3delalLey
26.773.

Manifiesta que ingreso atrabgjar para Bahia Tuning Empresa de Servicios SA. € 1° de
diciembre de 2.009 realizando tareas de maestranza en diversas empresas de Genera
Roca (entre las que menciona la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, Cooperativa
ObreraLtda, La Anénima), que contrataban |os servicios de su empleadora.

Afirma que desarrollaba una jornada de ocho horas diarias, de lunes a sdbados,
realizando tareas de limpieza, lavado y encerado de piso, lavado y limpieza de vidrios,
tareas para las cuales requeria de escobas, escobillones, secadores, mechudos, baldes,
trapos de piso, manipulando cajas y bidones de los productos utilizados. Estas |abores le
demandaban reiterados y permanentes esfuerzos fisicos, exponiendo su cuerpo a
posiciones forzosas, torsiones, gestos repetitivos, esfuerzos y sobre-esfuerzos, en
particular de la columna vertebral, manipulando elementos de peso considerable en
grandes dimensiones de los espacios a limpiar.

Sefiala que siempre se desempefio con responsabilidad y eficiencia en sus labores, pero
no obstante ello, la empleadora, ademas de las presiones para que se cumplan con la
tareas de cada dia, comenzo con actos de persecucion y acoso laboral, con amenazas de
gue laiban a echar, que se incrementaron cuando tuvo conocimiento de la voluntad de
organizarse sindicalmente por parte de los operarios incluido la actora.

Refiere que sus tareas se interrumpieron como consecuencia de las graves lesiones y
patol ogia que presentaba en su columna vertebral, ademas del estrés laboral y trastorno
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depresivo, como consecuencia de las tareas que desarrollaba, ocasionadas por el hecho,
en ocasion, en el lugar y horario de trabajo.

Dice que la empleadora dio intervenciéon ala ART, la cual brindé prestaciones médicas
a través de sus prestadores, diagnosticando cervicobraquialgia, lumbalgia alta,
dorsalgia, espondilosis cervical, tendinitis de supraespinoso de hombro, epitrocleitis de
codo, depresion F32, tendinitis de supraespinoso y epicondilitis de codo, trastorno
depresivo recidivante, todas vinculadas y originadas por |as labores.

Que si bien Asociart reconocio las dolencias y patologias padecidas como consecuencia
de las tareas desarrolladas y le dio algunas prestaciones médicas, no lo hizo en su
totalidad, debiendo procurarse una minima atencion médica y acudir en forma
permanente a la ingesta de medicamentos para paliar algo de los intensos dolores.

Asegura que al momento de su ingreso no presentaba ninguna patologia, 10 que se
mantuvo por varios afos hasta comenzar con las dolencias que finalmente le
imposibilitaron continuar trabajando.

Que por indicacion de los médicos que la trataron estuvo en reposo laboral y
tratamiento con medicamento y kinesiologia hasta ser dada de alta sin haber logrado su
recuperacion, pero sin embargo las lesiones se reagravaron, lo que la obligo en varias
oportunidades, areclamar prestaciones de laempleadoray dela ART.

Afirma que ingresd a su puesto de trabajo con el 100% de su capacidad |aborativa, pero
gue actualmente presenta 68% de incapacidad por dolencias originadas en sus tareas
laborales, 1o que le representa la incapacidad total para trabajar, ademas, de no poder
reinsertarse en el mercado laboral.

Dice que € 13 de noviembre de 2.014 intervino la Comision Médican® 9 en el expte.
n°009-L-03959/14, pero verifico parte de sus lesiones.

Que debido a no haber recibido la totalidad de las prestaciones médicas ni dinerarias
previstas en la LRT, no obstante los reiterados reclamos realizados en forma verbal y
mediante despachos telegréficos ala empleadoray ala ART., se ve forzada ainiciar la
presente accion en pos de obtener |as acreencias que por derecho le corresponden.

Practicaliquidacion a partir de un IBM de $ 10.956,95.

Subsidiariamente peticiona la declaracion de inconstitucionalidad del Decreto n°
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1278/00 en lo referente alos topes. Cita jurisprudenciareferida a lainconstitucionalidad
del art. 12 LRT, peticionando que los salarios de la actora del afio anterior ala primera
manifestacion invalidante, sean divididos por los dias efectivamente trabajados.

Asimismo, solicita se declare lainconstitucionalidad de la LRT y de los decretos 658/96
y 659/96 por la no contemplacion de las lesiones que presenta y/o los porcentajes de
incapacidad que fija que no guardan relacion con lareal incapacidad que presenta.

Peticiona la aplicacion del indice de actualizaciéon Ripte y el adicional del 20%
establecido por € art. 3delalLey 26.773.

Finalmente, solicita la aplicacion de intereses desde la fecha del acaecimiento del
evento dafioso.

Ofrece pruebas y peticiona que oportunamente se haga lugar a la demanda en todas sus
partes.

A fs. 25 se ordend correr traslado de la accion.
A fs. 35/47, Asociart ART S.A. contesté la demanda, solicitando el rechazo de la
misma, con costas.

Consiente el planteo sobre la competencia de la Camara para entender en autos, en
virtud de la postura adoptada por la CSIN en €l fallo "Castillo".

Se opone a los demés planteos de inconstitucionalidad ingresados en la demanda,
solicitando que los mismos sean rechazados.

Negd los hechos invocados, con excepcion de aquellos expresamente reconocidos por
su parte. Asi, nego lafecha de ingreso denunciada; que se le hayan practicado exdmenes
médicos preocupacionales; que haya ingresado en perfecto estado de salud; que
revistiera en la categoria de maestranza; que cumpliera una jornada laboral de 8 horas
diarias de lunes a sdbados; que sus tareas habituales requerian de la realizacién de
esfuerzos fisicos y/o la adopcién de posiciones incomodas, antiergondémicas o forzadas;
gue sus tareas consistieran en la limpieza, lavado y encerado de pisos y/o vidrios; que
para la realizacion de las mismas se valiera de escobas, escobillones, secadores,
mechudos, baldes y/o trapos de piso; que con motivo del cumplimiento de sus labores
manipulara detergentes, jabones, desinfectantes, lavandinas y/o limpiadores; que en
oportunidad alguna le hubieran diagnosticado a la actora las patologias que denuncia en
la demanda; que se haya configurado enfermedad profesional alguna; que padeciera del
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68% de incapacidad; que los certificados médicos presentados reflgjaran su real estado
de salud; que adeude las sumas liquidadas en la demanda en concepto de indemnizacion
del art. 14inc. 2delaLRT y art. 2delaLey 26.773; y que sean aplicables la doctrinay
jurisprudencia que cita.

Manifiesta que cuando recibio la denuncia del siniestro, se le realizaron estudios
meédicos de rigor que evidenciaron la presencia de enfermedad inculpable, 1o que fue
ratificado por la Comisién Médican® 009 en el expediente 009-L-03959/14.

Por otro lado, sefidla que la actora omite fundar médicamente su demanda, limitandose a
acompaniar certificados médicos confeccionados inobservando el Decreto n° 659/96,
dificultando la contestacion de demanda, en especial sobre el porcentaje de incapacidad
gue denuncia. Afirma que la vaguedad de la demanda dificulta el gercicio del derecho
de defensa.

Sostiene que la actora debi6 fundar €l reclamo en los términos del Decreto n° 659/96,
describiendo pormenorizadamente en qué consisten sus lesiones y/o limitaciones, pero
sin embargo ha omitido especificar sus dolencias en los términos de la Tabla de
Evaluacion de Incapacidades Laborales, dejando a su parte en un estado grave de
indefension.

Solicita se rechace €l planteo de inconstitucionalidad del Baremo del Decreto n° 659/96,
toda vez que omite precisar cuales serian los defectos, es més, ni siquiera explica como
arriba a su denunciada incapacidad del 68%.

Impugna el IBM denunciado en la demanda y al respecto informa y pone en
conocimiento que de los registros de la AFIP se desprende que el IBM real de la actora
asciende alasumade $ 2.061,73.

Afirma gue no corresponde la actualizacién de laférmula previstaen € art. 14 ap. 2 de
la LRT mediante la utilizacion del indice RIPTE, toda vez que dicho indice fue
concebido para gjustar los importes minimos y no los capitales de las formulas. Cita el
Decreto n° 472/2014 y jurisprudencia, destacando €l fallo "Martinez" del STJ.

Ofrece prueba, hace reserva del caso federal y peticiona se rechace |la demanda, con
costas.

A fs. 48 se corre traslado de la documental, 1a que es desconocida por la actora afs. 49.
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A fs. 50 se ordend la produccién de la prueba pericial médicay la pericial psicologica.
A fs. 72/76 se agreg0 la pericia psicoldgica practicada por la perito designada en los
autos, Licenciada Valeria Emiliani.

A fs. 127/130 se agregd la pericia médica practicada por el Dr. Daniel Roberto
Ambrogio, la cual fue impugnada por la demandada a fs. 132/135. A fs. 155/158 el
perito respondié laimpugnacion de su informe.

A fs. 142 obra el acta de la audiencia de conciliacion, en la que consta la presencia del
letrado gestor procesal de la actora, la del apoderado de la parte demandada y la
imposibilidad de arribar a acuerdo alguno.

A fs. 144 se provey0 €l resto de |os medios probatorios of recidos oportunamente por las
partesy sefijo lafechade la audiencia de vista de causa.

A fs. 151y 172, obran informes de Afip y del Correo Argentino, respectivamente.
A fs. 152 la ART demandada acomparia documental en soporte digital (CD).

El 13 de marzo de 2.021 las partes acompanan acuerdo conciliatorio, el cual es
rechazado por Resolucion del Tribunal de fecha 22-03-2.021.

En fecha 16-04-2.021 contesta oficio la Dra. Moreno.

El 4 de mayo de 2.021 se llevé a cabo audiencia de conciliacién en los términos del art.
12 delaLey 1.504 por via zoom, resultando imposible arribar a acuerdo alguno.

En fecha 12-05-2.021 se acomparia documentacion en poder de la empleadora, a saber,
contrato de afiliacion, recibos de haberes, denuncia de accidente y de
enfermedad profesional sufridos por la actora.

En fecha 15-10-2.021 se celebrd la audiencia de vista de causa, con la presencia de la
actora, la de su letrado apoderado, la del apoderado de la parte demandada, la
declaracion testimonial de Débora Delgado, la peticion de las partes de que se las tenga
por alegadas y el decreto del Tribunal que ordend el pase de los autos al acuerdo para
dictar sentencia definitiva.

I1.- CONSIDERANDO: Corresponde a continuacion afijar los hechos que considero

acreditados, apreciando en conciencia las pruebas producidas, conforme lo establece €
art. 53inc.1° delaLey 1.504, los que ami juicio son los siguientes:
1. Que la actora comenzé a trabajar para Bahia Tuning Empresa de Servicios S.A. €l
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01-12-2.009, desempefiandose en tareas de maestranza, las que desarrollaba en
diferentes empresas y entidades, que contrataban 1os servicios de su empleadora (conf.
surge de los recibos de haberes de fs 15/16).

2. Que la empleadora Bahia Tuning Empresa de Servicios S.A. estaba
asegurada por las contingencias derivadas del Sistema de Riesgos del
Trabajo con Asociart ART S.A. mediante contrato de afiliacion n°
2292115, vigente al momento del siniestro de autos, 1o cual se encuentra
reconocido por la demandada y asimismo surge de la documental que
acompana afs. 152.

3. Que en fecha 20-10-2.014 |a trabajadora remiti6 telegrama laboral a Asociart ART
S.A., denunciando enfermedad profesional de cervico-braquialgias, lumbalgia alta,
dorsalgia, espondilosis cervical, tendinitis del supraespinoso de hombro, epitrocleitis de
codo, con primera manifestacion invalidante el 02-11-2.012, lo que asimismo le
provocaba desequilibrio emocional psicofisiol 6gico con padecimiento de depresion F32,
ansiedad, ataques de panico. Asimismo, hizo saber, que cursaba la misiva debido a que
la empleadora Bahia Tuning Empresa de Servicios S.A. no habia denunciado el
siniestro, solicitando ademas, €l otorgamiento de las prestaciones de la LRT (pieza
postal acompafiada por la ART como documental en su poder afs. 152).

4. Que €l 22-10-2.014 quedo radicada la denuncia con e n° 1041050 como enfermedad
profesional por cervicobraquialgias, dorsalgias y espondilosis cervical, especificAndose
como primera manifestacion el 01-11-2.012 (conf. surge de la denuncia de siniestro
acompafiada por laART demandada como documental en su poder afs.152).

5. Que el 27-10-2.014 la ART remiti6 carta documento, por la que le comunico a la
actora gque la enfermedad que habia denunciado no se encuentraincluidaen el listado de
enfermedades profesionales establecido por e Decreto 659/96, no obstante lo cual sele
habian otorgado prestaciones en especie de conformidad con el art. 20 LRT. También
comunic6 que la patologia desequilibrio psicofisiol6gico emocional depresion F32
ansiedad, no se encontraba incluida en el listado de enfermedades profesionales. Que,
por lo tanto, la ART declinaba su responsabilidad sobre el hecho denunciado (pieza
postal acompafiada por la ART como documental en su poder afs. 152).

6. Que debido a rechazo de la contingencia, el dia 13 de noviembre de 2.014 la actora
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solicitd laintervencion de la Comision Médica n® 009. Alli en el marco del expediente
n° 009-L-03959/14, €l dia5 de febrero de 2.015 la Comision sefial 6 en el acapite de las
conclusiones que: "...Los médicos integrantes de la Comision Médica n°9 concluyen
gue la Sra. Estevao Maria Marcela denuncia patologia de miembros superiores:
“tendinitis de supraespinoso y epicondilitis de codo”, que atribuye a posiciones forzadas
y sobrecarga por actividad excesiva, segun su solicitud de intervencion. La Aseguradora
procedié aevaluar alatrabajadora, efectud estudio de CyMat y sobre esta base procedio
al rechazo de la denuncia como Enfermedad Profesional. La trabajadora solicita el
reconocimiento de la afeccion como enfermedad profesional y recibir prestaciones
médicas. Esta Comision Médica habiendo analizado |a documentacion obrante en el
Expte, los estudios complementarios, la historia clinica de atencion del siniestro y el
examen fisico realizado en la Audiencia, dictamina que: La afeccion por la que reclama

|a trabajadora no puede atribuirse exclusivamente a puesto de trabajo y no se encuadra

como enfermedad profesional. Por otro lado, la trabajadora atribuye entre sus dolencias

un cuadro psicol6gico depresivo, que por |os antecedentes resefiados tampoco guarda
relacion con el trabajo que desempefiay se corresponde con una enfermedad inculpable.
La trabajadora también enumera en su denuncia otras afecciones no listadas que no
podran ser tratadas en un mismo Expte., por 1o que puede redireccionar su reclamo
segun normativa vigente para procedimiento de intervencion para enfermedad
profesional no listadas (fs. 10/13).

7. Constancias documentadas, existentes en autos, de las que surgen las dolencias que
presenta la actora: @) Formulario con membrete de Asociart ART de "Declaracion
Jurada de Enfermedad Profesional” de la actora, mediante la cual denuncia
el dia 02-11-2.012 como fecha aparicion de los sintomas de las
enfermedades "depresion, cervicobraquialgia, tendinitis, lumbalgia y
desgarros" (documental acompanada por la demandada a fs. 152). b)
Resumen de Historia Clinica de la actora, suscripta por el Dr. Javier Farias
en fecha 24-09-2.014, del cual surge: "Paciente... presenta
cervicobraquialgia ... con imagen de rectificacion de columna cervical, RX
con imagen de osteofitosis C5-C6. Realizo tratamiento de inmovilizacion ...
con collar de Schanz. Presenta inmovilidad anterior de hombro y
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epitrocleitis de miembro derecho. Por |o que continlda en tratamiento con
analgesia, fisioterapia, control y seguimiento con readecuacion de tareas
por 60 dias" (conforme surge de la documental acompafnada por la

demandada a fs. 152); c) Informe de RMN de hombro derecho, de fecha
29-05-2.014, que indica que se "observan cambios leves de tendinosis en fibras distales
del supraespinoso. Se registra leve cantidad de liquido en el espacio subcoracoideo.
Sgnos de hipertrofia de la articulacion acromio-clavicular” (afs. 152). d) Informe de
Espinografia de fecha 18-11-2.016 que evidencia "Escoliosis dorsal alta levoconvexa.
Espondiloartrosis con reacciones osteogénicas marginales de crecimiento anterior que
comprometen fundamentalmente a la region cervico-dorsal. Disminucion de atura de

los espacios intersomaticos C5-C6 y C6-C7" (a fs. 103, estudio médico
complementario requerido por el perito); ) Informe de RMN de columna

cervical de fecha 29-11-2.016 que evidencio "rectificacion y tendencia a la
inversion de la lordosis cervical fisiologica. Se observa leve pérdida de
altura de los cuerpos vertebrales C5 y C6, con discretos cambios
edematosos de las plataformas vertebrales al mismo nivel. Fendmenos
osteoproductivos marginales anteriores y posteriores al mismo nivel.
Sgnos de deshidratacion discal y pérdida de altura de los mismos se
observa en forma difusa. Protrusiones disco-esteofiticas posteriores
multiples en C3-C4, C4-C5 y predominantemente C5.C6 y C6-C7, que
improntan en sector anterior del saco dural. No se observan francos signos
de mielopatia cervical. El didmetro del canal raquideo se encuentra
reducido predominantemente en C5-C6" (a fs. 104/105, estudio
complementario requerido por € perito médico).

8. Que la perito psicdloga designada en autos, Licenciada Vaeria Emiliani, informé que

las lesiones que presenta la actora han repercutido negativamente en su estado de salud
psiquica, refiriendo que el cuadro es compatible con depresion reactiva de grado
moderado "Reaccién Vivencia Anormal Neurdtica (R.V.A.N.) de grado |11 moderado,
20% de incapacidad psiquica, segun el Decreto n° 659/96.

Refiere que se descartan posibles factores etioldgicos como conflictos familiares,
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personales, vitales, laborales y sociales, ya que estos cursan otra sintomatologia,
intensidad y duracion.

Asi, la perito refiere que el actor presenta incapacidad para realizar tareas habituales,
para acceder a trabgjo y ganar dinero y también laincapacita pararelacionarse.

Sostiene que el nexo causal entre laslesionesy el padecimiento psiquico se establecen
por los siguientes criterios: desde un punto de vista cronolégico ya que los sintomas
aparecen luego de las lesiones; asimismo porque los sintomas son |os esperables en
situaciones similares, asi como también la intensidad es proporcional con la fuerza del
factor causante; también porque otras posibles causas aparecen con otra configuracion
sindromica, intensidad y evolucion y porque no se observo intentos de agrandar, ocultar
o tergiversar informacion.

La perito recomienda un tratamiento psicolégico semanal durante 5 meses (20
sesiones). Refiere que el deterioro psiquico es moderado, asignando 20% de
incapacidad. Descarta grado leve ya que éste desaparece alos 3y 6 meses; asi también
descarta grado grave, ya que no se observan sintomas como alucinaciones, delirios,
conductas adictivas, auto o heteroagresion, conductas antisociales, o deterioro
psicoorganico que no pueda restituirse ad integrum. Refiere que el deterioro es parcial y
transitorio (afs. 72/76).

9. Que d perito médico designado en autos, Dr. Ambroggio, en oportunidad de practicar
el examen fisico constaté las siguientes dolencias: en su columna vertebral: "a)

Inspeccion: Rectificacion de la lordosis cervical; b) Tono, trofismo: conservado; c)
Fuerza muscular: Disminuida; d) Palpacion: Francas contracturas de la region
muscular para vertebral y dorsal; €) Percusion: Dolor a la percusion de las apofisis
vertebrales; f) Movilidad activa- pasiva; Francamente limitada; g) Dindmica articular:
Alterada por la limitacion funcional; h) Rangos articulares de la raquis cervical:...
Flexion: Hasta 30°; Extensiéon: Hasta 10°; Rotacion: Hasta 10°; Inclinacion: Hasta
10°; i) Sensibilidad: conservada, sin compromiso clinico braquial; j) Reflejos osteo-
tendinosos: Conservados'. En el hombro derecho: "a) Inspeccion: Hipotrofia deltoidea;

b) Tono, trofismo: Disminuido; c) Fuerza muscular: Disminuida; d) Palpacion: sin
alteraciones; €) Movilidad Activa-Pasiva: Limitada; f) Dinamica articular: Limitada;
g) Rangos articulares:... Abduccion: Hasta 80°; Aduccién: Hasta 10°; Elevacién
anterior: Hasta 90°; Elevacion posterior: Hasta 20°; Rotacion interna: Hasta 40°;
Rotaciéon externa: Hasta 40°; h) Sensibilidad: Conservada; i) Reflejos osteo-
tendinosos: Conservados'. En el codo derecho: "a) Inspeccion: Normal; b) Tono,
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trofismo: Conservado; c¢) Fuerza muscular: Disminuida; d) Palpacién: sin
alteraciones; e) Movilidad activa-pasiva: Conservada; f) Dindmica articular; Q)
Rangos articulares del codo derecho:... Flexion: Hasta 150°; Extension: Completa;

Pronacion: Hasta 80°; Supinacién: Hasta 80°; h) Sensibilidad: Conservada; 1)
Reflg os osteo-tendinosos: Conservados'.

Asimismo, en el examen neuro-psiquiatrico, el perito constaté: curso lento del

pensamiento, difuso y dificil, marcado intrusismos de ideas gjenas a larealidad. Refiere
como datos positivos: marcada anhedonia; crisis de panico y agorafobia;
afirma que presenta llanto fécil y espontaneo, y que toda la entrevista se
desarroll 6 de esa forma; ansiedad, abulia; evidente falta de interés o placer
en las actividades que disfrutaba generalmente; sentimiento de culpa, de no
valer nada, de desesperanzay de un gran vacio interior, pocas expectativas
de su vida a futuro: trastorno del suefio, en especial insomnio terminal;
conflictos relacionales a nivel social, muy determinante de esta situacion la
coyuntura personal y laboral que le toco vivir a consecuencia de los hechos
del presente caso; sintomas psicosomaticos, que no responden a la
medicacion; pensamientos iterativos de muerte y auto-lesionales; astenia
psicofisica con movimientos lentos; marcada dificultad para pensar,
concentrarse y recordar; estado de animo depresivo lamayor parte del diay
todos los dias; pensamientos compatibles con ideas persecutorias |aborales;
Ideaciones de rasgos paranoides. Afirma que se encuentra medicada con
Venlafaxina, Carbamacepinay Tafirol.

Sostiene que el cuadro constatado es compatible con un trastorno depresivo
mayor cronico y recurrente con caracteres psicoticos.

Asi es que concluyd que la actora presenta trastorno depresivo mayor,
severo, recurrente, con recaidas frecuentes y altamente discapacitante, con
respuesta parcial a la medicacion psicofarmacologica. Asimismo, que
ademas presenta un cuadro de cervicalgiay omalgia derecha, dolencias que
considera constituyen enfermedades profesionales por |las tareas realizadas
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y €l tiempo de exposicidn alas mismas en atencién alafecha de ingreso.
De conformidad con lo expuesto, €l perito determind incapacidad del siguiente modo:

a) Limitacion funcional del hombro derecho-dominante: 21% en base a las siguientes
rangos goniomeétricos: abduccién: hasta 80|= 5%; aduccion: hasta 10°= 5%; elevacién
anterior: hasta 90°= 4%; elevacion posterior: hasta 20°= 1%, rotacion interna: hasta
40°= 0%; rotacion externa: hasta 40° =5%; miembro habil: 5% de 20%-= 1%.

b) Cervicalgia post-traumatica severa con alteraciones clinicas y diagnostico por
imégenes: 20%;

¢) Trastorno depresivo mayor, cronico, recurrente y con caracteristicas psicoticas. 50%.

Asi, en base al criterio de incapacidad restante, concluyd que la actora presenta una
incapacidad pura del 68,40% (50% + 10,50% (21% de 50%) + 7,90% (20% del
39,50%)), la que sumada al factor de ponderacién edad, asciende a 70% ILTD, segin
el Baremo del Decreto n° 659/96 (conf. informe pericial que obraafs. 127/130).

10. Que a la fecha de la primera manifestacion invalidante (01-11-2.012) el actor
contaba con 43 afos de edad (nacido el 27-05-1.969) (conf. surge de fs. 10y de la
denuncia del siniestro acompafiada por la demandada afs 152).

11. Que €l actor percibi6 durante €l afio anterior ala primera manifestacion invalidante,
los haberes que surgen de |os recibos acompafiados en fecha 12-05-2.021.

En laaudiencia de vista de causa, la testigo Débora Else Delgado declar6é que: conoce a

la actora. "...yo trabajaba para la Universidad del Comahue y |a actora trabajaba en la
empresa de limpieza que aquella habia contratado para dicho servicio y que habia
tercerizado. Yo entré atrabajar en el afio 2.006, ingresé en la Facultad de Lenguasy en
el 2.009 paseé a la Universidad de Derecho. La actora trabajaba en los dos edificios, la
veia en la Facultad de Idiomas y en la Facultad de Derecho. Yo trabajaba de 7 a 14
horasy el personal de limpieza entraba alas 6 0 6:30 hastalas 10 y después volvian ala
tarde de 17 a 21 horas. Al principio cuando empez6 la empresa de limpieza habia
mucho personal pero después fueron quedando pocos y recargando de trabajo alos que
guedaban. Igual pasb con los productos de limpieza, al principio trabajaban con todos
los productos y después con lo que quedaba, con detergente. La actora seguro que
ingresd en el 2.008 0 2.009 y trabajé hasta que tuvo problemas de salud en €l brazoy la
espalda. Empezo a pedir licencias médicas y ya no volvio, la despidieron. Iba todos los
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dias a trabajar la actora. Empez6 a tener dolencias fisicas para el 2.011 mas o0 menosy
después de ahi no lavi mas. Tenian grupos al que le asignaban sectores, unos iban alas
aulas, otros a las oficinas. Nosotros queriamos a la actora para que hiciera la limpieza
porque era una de las mejores empleadas. La limpieza consistia en limpiar |0s pisos,
repasar |os escritorios, correr los ficheros, limpiar |os vidrios (se subian en la mesa para
ello), limpiar bafos, cocina, etc. Limpiaban con balde, trapo, pasaban la ceray la
maquina enceradora. A la tarde se limpia sobre todo las aulas y los bafios de los
alumnos. También tenian que limpiar la biblioteca. Entre 6 y 10 limpiaban las oficinas.
La actora tenia asignado el sector de las oficinas donde yo trabajaba. Las oficinas
correspondian a Departamento de Alumnos. También la actora limpiaba en la casita de
afuera'y en el sector de bienestar estudiantil, donde esté el observatorio de derechos
humanos, es una casita de madera prefabricada, hay varias oficinas ahi adentro. La
actora trabajaba de lunes a viernes, sdbado no...". Aclaré que no sabe si la actora
trabajaba los sdbados. "...Los sabados habia actividades de posgrado. Los ficheros son
pesados, son cuatro estantes de carpetas colgantes, hay muchos ficheros porque hay
documentacion desde 1.980, estan por todos lados, aunque no todos los dias se corren
los ficheros para hacer la limpieza. Después hay ficheros de docentes y de alumnos. La
actora dejo de trabajar por el problema de salud. La despidieron por el problema de
salud. La actora era una de las mejores empleadas y a las mejores las destinaban al
sector oficina...".

De la declaracion de la testigo tengo por acreditado que: a. Maria Marcela Estevao
cumplia unajornada de trabajo de lunes a viernes, de 6 0 6:30 hastalas 10
y de 17 a 21 horas; b. sus tareas consistian en limpiar |os pisos, repasar |os
escritorios, correr ficheros pesados (cuatro estantes de carpetas colgantes)
aungue no todos los dias, limpiar los vidrios, limpiar los bafios, la cocina, la
biblioteca; c. que para realizar las labores encomendadas, |a trabajadora
limpiaba con balde y trapo, también pasaba la cera y la maquina
enceradora.

[11.- Corresponde a continuacion expedirme sobre el derecho aplicable afin de resolver
e litigio (art. 53inc. 2 Ley 1.504).

1. Inconstitucionalidad delosarts. 21, 22y 46 dela L ey 24.557.

La Corte Suprema de Justicia de la Nacion en la causa " Castillo" (07-09-04) resolvio la
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inconstitucionalidad del art. 46 apartado 1 de la LRT, en cuanto estableciera la
competencia federal para entender en acciones judiciales derivadas de accidentes de
trabagjo, "en razon de vulnerar las autonomias provinciales a laluz de lo normado por el
art. 75inc. 12 CN, por trasuntar conflictos entre privados, y no resultar por la materia ni
las personas, cuestion o agravio federal alguno”, por lo que las mismas deben ventilarse
ante los tribunales laborales locales.

Este criterio fue seguido por el STIRN en "Denicolai” (10-11-04), entre muchos otros, y
gue determinan la competencia de este Tribunal para entender en la accion planteada.
De igual modo resultan inconstitucionales los arts. 21 y 22 de la LRT en cuanto
imponen el paso previo por las Comisiones Médicas, y el procedimiento administrativo
ali regulado, €l cual resulta optativo para €l trabajador, que no puede ver cercenado €l
acceso de su litigio al juez natural, que resulta el juez laboral provincial, tal como lo
entendierala CSIN en el citado fallo "Castillo”, y ratificado en "Venialgo”, "Marchetti”
y "Obregon”, y por el STIRN en "Denicola”, "Duran”, y otros.

2. Dolencias dela actora. Grado de incapacidad.

Que conforme lo tuve por probado en el punto 11.9, el perito médico, en el examen
practicado ala actora constatd dolencias fisicas en la columna, hombro derecho y codo
derecho y la dolencia psiquica, que describid pormenorizadamente en el trabajo pericial
a que me remito por economia procesal.

Sostuvo que las secuelas constatadas guardaban relacién de causalidad con las tareas
desempefiadas. Asi, sefial 6 expresamente que: "...es mi opinién sujeta al mejor y mas
justo criterio de V.S, la actora de referencia sefiora Maria Marcela Estevao, de 47
afos de edad, padece de un trastorno depresivo mayor, severo, recurrente, con
recaidas frecuentes y altamente discapacitante con respuesta parcial a la medicacion
psicofarmacol égica instaurada, asimismo de un cuadro de cervicalgia y omalgia
derecha, dolencias éstas que a mi criterio deben ser consideradas como una
enfermedad profesional por las tareas realizadas y la fecha de ingreso a la empresa
Bahia Tuning y que la misma médica auditora de Asociart ART S.A. considera como
enfermedad profesional, esto en concordancia con el Acta-Audiencia de la Comisién
Médica Jurisdiccional 009 de la ciudad de Neuquén que admite como factores de riesgo
las “posiciones forzadas y gestos repetitivos en el trabajo I-Extremidad Superior y la
médica neurd6loga que la asiste Dra. Claudia Moreno informe textualmente que su
dolencia cervical es“debida a esfuerzos fisicos importantes y mantenidos en el tiempo’;
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afecciones éstas que e han dejado a la actora secuelas anatomo-funcionales y tal como
se describe en el punto 4 del trabajo pericial. Cabe destacar, la ausencia en el
expediente de examenes médicos preocupacionales, periddicos u otros previstos por la
Res. 37/10 de la SRT (modificatoria de la 43/97), como asi tampoco legajo médico del
actor y previsto por €l art. 9 dela Ley 19587,lo cual indica que la actora de referencia
gozaba de un estado de salud préctica del 100 x 100, lo cual le permitia desarrollar sus
tareas laborales con habitualidad y normalidad. En el caso de autos se dan los nexos
para atribuir el caracter de “profesional”a la dolencia de la actora, es decir: 1) Un
agente, es decir la sobre carga o sobreuso de la zona afectada. 2) Una exposicion, la
cual estimo se encuentra acreditada y que no es otro cosa que el contacto entre el
trabajador afectado y el agente o condiciones de trabajo nocivas sean capaz de
provocar un dafio a la salud. 3) Una enfermedad, la cual ya ha sido descripta. 4) Una
relacion de causalidad, es mi opinién que se dan los nexos causales que permiten
establecer una asociacion de causa efecto, entre la patologia definida anteriormente y
la presencia en el trabajo, de los agentes o condiciones sefialadas mas arriba...” (fs.
129/130).

De tal modo, en base al criterio de incapacidad restante, concluy6 que la actora
presentaba una incapacidad del 70% ILTD, segun el Baremo del Decreto n° 659/96
(conf. informe pericial que obra a fs. 127/130). Para arribar a ese porcentaje tuvo en
cuentala"limitacién funciona del hombro derecho-dominante" 21%, "cervicalgia post-
traumatica severa con alteraciones clinicas y diagnéstico por iméagenes' 20% y

"trastorno depresivo mayor, cronico, recurrente y con caracteristicas
psicoticas’ 50%, lo que arrojé unaincapacidad pura del 68,40% (50% + 10,50%
(21% de 50%) + 7,90% (20% del 39,50%)), ala que sumo el factor de ponderacion edad
1,60% (conf. informe pericial que obraafs. 127/130).

Cabe sefialar, que el informe pericial médico fue impugnado por la
demandada a fs. 132/135. Sostiene que la dolencia cervical constatada es una
enfermedad degenerativa de conformidad con |0 informado por el perito y surge
de los estudios médicos practicados; que dicha enfermedad se encuentra
constitucionalmente determinada, lentamente evolutiva, en la que se
produce inicialmente un proceso de deshidratacion no agudo del nucleo
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pulposo del disco intervertebral; que la deshidratacion de los discos
intervertebrales no se producen en forma aguda, sino con el transcurso de
los meses y afos; y menciona como factores influyentes la edad, factores
genéticos y los habitos. Asevera gue la mayoria de los estudios indican que
los primeros cambios degenerativos se inician en el disco intervertebral,
afectando posteriormente las facetas articulares. Por ello, concluye que la
afeccion reclamada es inculpable, no laboral y no se gjusta a los Decretos
658/96 ni a 659/96.

Por otra parte, cuestiona que el perito no consigna el tipo de movimientos que efectuaba
la actoraen el desarrollo de sus tareas, lafrecuencia, el peso de la carga, etc. y tampoco
informa desde la ergonomia las caracteristicas de las mismas,; que no consta en el
informe que la actora haya estado expuesta a agente de riesgo ergonémico. El perito
afirma que Estevao realizaba movimientos repetitivos, pero para definir cuando un
movimiento es repetitivo debe conocerse el nivel de actividad manual en base a dos
variables, frecuencias de los movimientos por segundo y tiempos de recuperacion y
tiempos de trabgjo pero nada de ello consta en el informe.

Respecto de lalesion del hombro, afirma que la patol ogia tendinosa del manguito de los
rotadores sigue habitualmente un proceso evolutivo, iniciandose como una tendinopatia
reactiva que evoluciona hacia una tendinosis o tendinopatia degenerativa. Al progresar
aparecen pequefias roturas tendinosas parciales de origen degenerativo, que pueden
evolucionar pasando a ser de espesor completo. Por ello, considera que el perito fija
incapacidad por una patologia incul pable.

Finalmente, respecto de la dolencia psiquiatrica "trastorno depresivo mayor croénico
recurrente y con caracteristicas psicéticas", sostiene que la mismano se encuentraen el
baremo. Asimismo, afirma que el perito no ha efectuado un adecuado y completo
examen de los antecedentes personales, desde el nacimiento hasta el estado actual, lo
cual dice que tiene trascendencia en la determinacion de su personalidad. Agrega, que
tampoco menciona la personalidad de base para evaluar su incidencia en el estado
actual.

A fs. 155/158 el perito médico contest6 las observaciones realizadas a su pericia,
refiriendo como punto de partida que la aseguradora no se presentd con consultor
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médico al momento de la evaluacion de la actora y que de haberlo hecho hubiera
despejado las dudas que ahora plantea y hubiera tenido oportunidad de justipreciar las
tareas que habitualmente realizaba Estevao. Considera que la impugnante realiza
consideraciones vagas, generalesy sin sustento cientifico sobre la génesis de las hernias
discales. Explica el experto que la salida del nucleo se produce porque previamente el
anillo se rompe traumati camente (parcialmente en sus fibras internas o externas, o en
todo el anillo) por una posicion viciosa prolongada, por movimiento anormal excesivo
repetitivo, unatorsion columnaria busca y/o violenta o un cizallamiento violento, 1o que
permite el deslizamiento del nucleo favorecido por la presion. Por otro lado, afirma que

no existe ningun estudio que avale la teoria que ingresa la impugnante de
gue la hernia de disco se produce porque el disco habria degenerado
previamente.

Sostiene que la demandada ha incurrido en el error de creer que a partir de
un informe de estudio por imagenes se puede arribar a la etiologia o causal
de la dolencia, toda vez que laimagen radiolégica o de RMN no reflgja ni
la estructura tisular ni la funcién porque no informa de tejidos o células,
sino de laforma de un elemento anatomico. Asi, laRMN describe la hernia
de disco, pero no puede diagnosticar su etiologia o géenesis.

Afirma, que un solo episodio traumético o los microtraumas por posicion
viciosa 0 gestos repetitivos de columna vertebral, pueden llegar a ocasionar
en el mismo evento mas de una hernia discal, todo depende de laintensidad
del trauma, de la cantidad o brusquedad de una sobrecarga en el caso
agudo, y en el caso cronico de posiciones viciosas 0 gestos repetitivos,
dependera del tiempo de exposicion y repeticion de sobrecarga. Asegura el
experto, que en casos como €l de autos, la aparicion de una hernia puede
acontecer en una semana, un mes, un afo, lo que dependera de la
intensidad de los gestos repetitivos, duracion de posiciones viciosasy de si
estas Ultimas son con o0 sin sobrecarga. Luego se explaya en cuanto a la
etiologia de la hernia discal y describe e mecanismo tipico traumatico para
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originar unarupturadiscal consistente en los agentes: flexion de la columna
vertebral, carga de peso importante (sobrecarga), extension de la columna
con el peso cargado, rotaciones bruscas o repetitivas del raquis,
desplazamientos vertebrales (listesis) o golpes directos en columna
vertebral, posiciones viciosas o forzadas, aumento brusco o escalonado de
lapresion de lafuerza axia longitudinal sobre columna vertebral y gestos o
movimientos repetitivos de columna vertebral .

Sefiala que desde hace tiempo se reconocen a |l os factores biomecanicos como causa de
degeneracion y hernias discales, existiendo numerosos estudios cientificos al respecto.
El Decreto n° 49/14 incorpor6 la hernia lumbosacra al listado de enfermedades
profesionales, reconociendo |a etiopatogenia biomecanica generada por exposicion a
movimientos repetitivos y actitudes forzadas de la columna lumbosacra como causa
eficiente generadora de estas hernias. Remarca como dato importante que es la misma
médica auditora de la ART, Dra. Sandra del Carmen Suarez, que reconoce a las
dolencias de la actora como enfermedad profesional.

Con relacion alatendinosis en el hombro derecho que padece la actora dice que dicha
patologia hace referencia a tendones con procesos inflamatorios que no se resuelven con
el tiempo y comienzan a degenerarse y las causas mas frecuentes son el sobreuso y
traumati smos, explayandose luego sobre esta patol ogia en particular.

Resalta, ademas, como un dato curioso que la aseguradora ponga en cabeza del perito
gue informe sobre el riesgo ergondmico de la actora en el desarrollo de sus tareas
habituales como asi también que informe el nivel de actividad manual como si |la
responsabilidad del control médico o de los riesgos laborales en la empresa en laque la
actora trabaja fueran del perito y no de laempleadoray de la ART. Alude ala ausencia
de estudios médicos preocupacionales, periddicos u otros previstos por la Res. 37/10,
asi como legajo médico de la actora, de lo cual concluye que Estevao gozaba de un
estado de salud préctica del 100%.

Informa el perito que los principales problemas ergondmicos en las tareas de limpieza
derivan de la postura, repetitividad y fuerzas aplicadas. Asi, describe los problemas
relacionados con posturay repetitividad: Barrer implica movimientos repetitivos de
flexién de brazos y codos y torsion de tronco; flexion de tronco en el uso del recogedor.
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En fregar se dan movimientos repetitivos de flexion de brazos y de codos y de torsion
de tronco; fuerzaintensa de empuje a pasar el mocho y de torsién a escurrirlo. Limpiar
papeleras:. flexion elevada de tronco y brazos. Quitar el polvo: posturas muy variadas,

frecuentes movimientos repetitivos de mano-murfieca y de flexion de brazos. Reponer
bolsas:. flexion de tronco y brazos. Limpiar muebles: posturas muy variadas donde son

frecuentes |os movimientos repetitivos de mano- muriecay de flexion de brazos, flexion
y/o inclinacion de tronco para alcanzar los lugares mas bajos. Limpieza de cristales y

puertas: pueden implicar trabajo en aturasy posturas inestables; posturas de flexion de
brazos estética; movimientos laterales de tronco y cuello. Limpieza de paredes. se dala

flexion elevada y repetitiva de brazos, rodillas flexionadas. Desinfectar: movimientos
repetitivos. Retirar bolsas de basura de peso variable: se dan movimientos de flexion

moderada-alta de tronco y brazosy manejo de cargas. Respecto de fuer zasy manegjo de
cargas, detall6: mover muebles y otros elementos para limpiar debajo; manipular las
bolsas de basura llenas y transportarlas; aprovisionarse del material necesario en el
cuarto de limpieza; escurrir el mocho; transportar cubos de basura; empujar el carro de
limpieza.

En cuanto ala impugnacion respecto del diagndstico psiquiétrico el perito informé que
para diagnosticar un trastorno depresivo mayor en cualquiera de sus modalidades no es
necesario realizar psicodiagnostico alguno.

En tales condiciones ratifico el 70% de incapacidad asignada a la actora en su informe
inicial, manifestando su conviccién de que las dolencias que presenta la actora deben
ser considerada como enfermedad profesional.

Considero que las explicaciones dadas por el experto a fs. 155/158 esclarecieron
sobremanera las observaciones planteadas por la aseguradora, las que no lograron
conmover las solidas conclusiones del galeno ya expuesta en |la pericia agregada a fs.
127/130.

Refuerza lo expuesto, €l hecho de que latestigo Débora Else Delgado dio cuenta de las
tareas que la vio desempefiar efectivamente a la actora 'y que en su mayoria estan
descriptas por el experto como factores de riesgos en las dolencias padecidas por
Estevao, con lo que larelacion de causalidad entre las patologias detectadas y €l trabajo
se encuentra mas que suficientemente probado.

Mencion especial merece la circunstancia de que el perito médico presenta
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especialidad universitario en psiquiatria, o cual adquiere preponderancia en
el diagndstico de la dolencia psiquica "trastorno depresivo mayor, crénico,
recurrente y con caracteristicas psicoticas' y la asignacion del 50% de
incapacidad pura, por sobre las conclusiones de la perito psicologa,
despojando de sustento cientifico a los cuestionamientos de la demandada,
la que ha omitido proponer consultor técnico de la especialidad.

Cabe tener particularmente en cuenta que: "Para apartarse de la valoracion del perito
médico, el juez debe encontrar sdlidos argumentos, ya que se trata de un campo del
saber ajeno al hombre del derecho, y aunque no son los peritos los que fijan la
incapacidad, sino que €ella es sugerida por el experto y determinada final mente por el
juzgador, basandose en las pruebas que surgen del expediente y las normas legales de
aplicacion, su informe resulta el fundamento adecuado para la determinacion de la
minusvalia que se ordena reparar..." (Medina, Oscar Eduardo vs. La Segunda ART SA
s. Accidente -Ley especial- Camara Nacional de Apelaciones del Trabgjo SalalV; 21 -
Dic- 2012; Boletin de Jurisprudenciade la CNAT; RC J4979/13).

Que asimismo ha de tenerse en cuenta que el nexo de causalidad y el porcentaje de
incapacidad establecidos en la pericia practicada en el proceso judicial prevalecen sobre
el dictamen de la Comisién Médica, ya que éste no tiene efecto vinculante.

A la vez que tales determinaciones quedan comprendidas en la competencia
jurisdiccional propia de lainstanciajudicial, tal como lo entendierael ST.JR.N. en el
precedente "Marin c. Agropez" (Se. del 06/09/12), la que no se supedita a la actuacion
administrativa (conf. C.S.J.N. in re "Castillo" y "Obregon™).-

Por todo lo expuesto y a modo de conclusion sobre el topico, voy atener por probado
gue la actora padece de una incapacidad |aboral, permanente, total y definitiva del 70%
delaV.T.O..

En mérito a ello, la demandada resulta responsable por las prestaciones dinerarias
previstas en el art. 11 ap. 4inc. b), 15 ap. 2 inciso de laLey 24.557,.y art. 3delaLey
26.773.

Por ultimo, cabe sefialar, que no corresponde aplicar €l indice RIPTE para calcular las
prestaciones dinerarias, conforme fuera solicitado, toda vez que el sistema de
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actualizacion que prevé la Ley 26.777 (ajuste por RIPTE), corresponde Unicamente
sobre los montos minimos y sumas del art. 11, y no puede aplicarse en forma
retroactiva

La cuestion, ha quedado definitivamente zanjada con el dictado del Decreto
reglamentario N° 472/14 (B.O: de 11/4/14), que en €l articulo 17 dispone: "Determinase
gue solo las compensaciones adicionales de pago unico,

incorporadas al articulo 11 delaLey N° 24.557, sus modificatorias, y 10s pisos minimos
establecidos en el Decreto N° 1694/09 se deben incrementar conforme la variacion del
indice RIPTE (Remuneraciones Imponibles Promedio de los Trabajadores Estables),
desde el 1° de enero de 2010 hastala fecha de entrada en vigenciade laLey N° 26.773,
considerando la Ultima variacion semestral del RIPTE, de conformidad ala metodologia
previstaen laLey N° 26.417"...Las posteriores Resoluciones N° 34/2013 y 3/2014 de la
Secretaria de Seguridad Social del MTEYSS determinan con claridad en sus
considerandos que el RIPTE se aplica solo sobre los valores de las compensaciones
dinerarias de pago unico y sobre los pisos minimos aludidos, quedando asi despejada
cualquier duda que pudiera alin existir sobre €l particular.”

Que lamisma linea argumental ha guiado €l ulterior fallo dictado por la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion in re "ESPOSITO, DARDO LUIS ¢/PROVINCIA ART SA.
S/ACCIDENTE-LEY ESPECIAL", (CNT 18036/2011/1/RH1), del 07 de Junio de
2.016, a sentenciar que "...5°) Que en octubre de 2012 laley 26.773 introdujo nuevas
modificaciones sustanciales en el régimen de reparacion de los dafios derivados de los
riesgos del trabgjo."

"Por otra parte, €l art. 8° establecid, para el futuro, que "los importes por incapacidad
laboral permanente previstos en las normas que integran el régimen de reparacion se
gjustaran de manera general semestralmente segun la variaciéon del indice RIPTE
(Remuneraciones Imponibles Promedio de |os Trabajadores Estables) publicado por la
Secretaria de Seguridad Socia del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, a
cuyo efecto dictara la resolucion pertinente fijando los nuevos valores y su lapso de
vigencia'. Ademas, €l art. 17.6 de laley complement6 tal disposicidn estableciendo que
"las prestaciones en dinero por incapacidad permanente previstas en laley 24.557 y sus
modificatorias, y su actualizacion mediante el decreto 1694/09, se ajustaran a la fecha
de entrada en vigencia de la presente ley conforme & indice RIPTE...desde ello de enero
del afio 2010". Y el decreto reglamentario 472/14 explicitd que el gjuste previsto en los
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arts. 8y 17.6 se referia alos importes de |as prestaciones adicionales de suma fija que
habian sido incorporadas al régimen por el decreto 1278/00, y de los pisos minimos
establecidos por el decreto 1694/09 y por €l art. 3° de la propialey reglamentada.”

"También en este caso, € art. 17.5 de laley 26.773 dej6 en claro que "las disposiciones
atinentes alas prestaciones en dinero" entrarian en vigenciaa partir de su publicacion en
el Boletin Oficial y se aplicarian Unicamente "a las contingencias previstas en la ley
24.557 y sus modificatorias cuya primera manifestacion invalidante se produzca a partir
de esafecha." "8) ... en este caso no cabe duda de que: a) la propialey 26.773 establecio
pautas precisas para determinar a qué accidentes o enfermedades |aborales
corresponderia aplicarles las nuevas disposiciones legales en materia de prestaciones
dinerarias; y b) ante la existencia de estas pautas |egales especificas quedo excluida la
posibilidad de acudir a las reglas generales de la legislacion civil sobre aplicacion
temporal de las leyes. La simple lectura de los textos normativos resefiados en el
considerando 5° de este pronunciamiento basta para advertir que del juego armonico de
los arts. 8° y 17.6 de la ley 26.773 claramente se desprende que la intencion del
legislador no fue otra que la de: (1) aplicar sobre los importes fijados a fines de 2009
por el decreto 1694 un regjuste, segun la evolucion que tuvo el indice RIPTE entre
enero de 2010 y lafecha de entrada en vigencia de laley, que los degjara "actualizados' a
esta ultima fecha; y (2) ordenar, a partir de alli, un reajuste cada seis meses de esos
importes de acuerdo con la variacion del mismo indice. Y que del art. 17.5 también se
desprende claramente que estos nuevos importes "actualizados" solo rigen para la
reparacion de contingencias cuya primera manifestacion invalidante haya ocurrido con
posterioridad a la fecha de entrada en vigencia del capitulo de la ley referente a las
prestaciones dinerarias del régimen de reparacion.

"En sintesis, la ley 26. 773 dispuso el reajuste mediante el indice RIPTE de los
"importes" alos que aludian los arts. 1°, 3° y 4° del decreto 1694/09 exclusivamente
con el fin de que esas prestaciones de suma fija y pisos minimos reajustados se
aplicaran alas contingencias futuras; mas precisamente, a los accidentes que ocurrieran
y alas enfermedades que se manifestaran con posterioridad a la publicacion del nuevo
régimen legal. El texto del art. 17.5, a establecer que "las disposiciones atinentes a las
prestaciones en dinero" entrarian en vigencia a partir de la publicacion de laley en el
Boletin Oficial, no dejé margen alguno para otra interpretacion.” "9) Que la precisa
regla que emana de este Ultimo precepto legal no puede dejarse de lado, como lo hizo €l
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a quo, mediante la dogmética invocacion de supuestas razones de justiciay equidad...”

3. Indemnizacion por Incapacidad L aboral (art. 15 LRT). Determinacién del IBM.
Determinada la dolencia, grado de incapacidad y |a responsabilidad de la ART en los

términos de la LRT, corresponde abordar el andlisis sobre las distintas variables que
prevé la férmula destinada a determinar el quantum indemnizatorio del cual resulta
acreedora la accionante.

A los efectos de determinar el Ingreso Basico Mensual (IBM), al que se arriba seguin €l
procedimiento dispuesto por el art. 12 LRT, se debe tomar al efecto el 01-11-2.012
como fecha de la primera manifestacion invalidante de la actora (conforme surge de la
denuncia de siniestro acompariada por la empleadora como documental en su poder, la
cual no ha sido cuestionada por la accionada).

Y asi debe considerarse la suma total de las remuneraciones sujetas a aportes y
contribuciones, con destino al Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones,
devengadas en los doce (12) meses anteriores a la primera manifestacion invalidantes,
gue dividido por 365 dias trabajados, arroja el valor del ingreso diario. Este resultado se
multiplica por el coeficiente 30,4 para asi obtener el valor del ingreso base mensual
(inc. 2 art. cit.).

Que en tal sentido y a fin de establecer qué conceptos integran las remuneraciones
sujetas a aportes y contribuciones con destino a S.1.J.P. debe estarse a lo dispuesto por
el art. 6 de laley 24.241. Asi, la norma de mencion dispone que "...Se considera
remuneracion, alos fines del SIJP, todo ingreso que percibiere e afiliado en dinero o en
especie susceptible de apreciacion pecuniaria, en retribucién o compensacion o con
motivo de su actividad personal, en concepto de sueldo, sueldo anual complementario,
salario, honorarios, comisiones, participacion en las ganancias, habilitacién, propinas,
gratificaciones y suplementos adicionales que tengan el carécter de habituales y
regulares, viéticos y gastos de representacion, excepto en la parte efectivamente gastada
y acreditada por medio de comprobantes, y toda otra retribucion, cualquiera fuere la
denominacion que se le asigne, percibida por servicios ordinarios o extraordinarios
prestados en relacién de dependencia...”.

A su turno, el art. 7 Ley cit. determina que no se consideran remuneraciones a las
asignaciones familiares, las indemnizaciones derivadas de la extincion del contrato de
trabajo, por vacaciones no gozadas y por incapacidad permanente provocada por
accidente del trabajo o enfermedad profesional, las prestaciones econémicas por
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desempleo, ni las asignaciones pagadas en concepto de becas. Tampoco se consideran
remuneraciones las sumas que se abonen en concepto de gratificaciones vinculadas con
el cese de larelacion laboral en el importe que exceda del promedio anual de las
percibidas anteriormente en forma habitual y regular.

De conformidad con €llo, el ingreso base corresponde sea determinado conforme los
recibos de haberes obrantes en autos (acompanados en fecha 12-05-2.021), computando
no solo las sumas remunerativas que percibia la trabajadora sino también los
adicionales, incluidas las "sumas no remunerativas’.

Ello asi, no solo por o dispuesto por los arts. 6y 7 delaLey 24.241, alo que remite la
norma del art. 12 Ley 24.557, sino también porque por su naturaleza resultan
remuneratorios, en tanto integran la contraprestacion que recibe el trabajador por su
tarea, en forma normal y habitual. Todo lo cual los define més alla de la denominacion
asignada, tal como lo resolvierala C.S.J.N. en los bien conocidos precedentes "Pérez c.
Disco" 01/09/09, "Gonzélez c. Polimat" del 19/05/10, y maés recientemente in re "Diaz
c. Cerveceria Quilmes" del 04/06/13, con especial consideracion del Convenio 95 del
O.l.T.

El sueldo anual complementario debe ser tenido en cuenta para la determinacion del
ingreso base previsto por €l art. 12 de la LRT (cfr. "Vaenzuela Mirna Susana ¢/ QBE
ART S.A.y Fruticultores Reginenses S.A. s/ Reclamo” (Expte. N° 1CT-21811-09), y
mas recientemente el STJRN en "Pascal Matias ¢/ Asociart ART S.A. §/ Sumario” del
05/10/16).

Que bajo dichos pardametros habra de determinarse el IBM, considerando el periodo
comprendido en los ultimos doce meses anteriores a la primera manifestacion
invalidante que como dijimos se sitla en e momento de la denuncia (01-11-2.012).
A saber: diciembre/11, $3.960,56 (30 dias); enero/12, $4.358,10 (16 dias); febrero/12,
$4.411,49 (30 dias); marzo/12, $4.328,32 (30 dias); abril/12, $5.381,91 (30 dias);
mayo/12, $5.38191 (30 dias); junio/12, $5.381,91 (30 dias); julio/12, $4.126,14 (30
dias); agosto/12, $4.423,62 (30 dias); septiembre/12, $5.596,08 (30 dias); octubre/12,
$5.670,12 (30 dias). Asi, en dicho periodo el actor percibi6 la suma de $ 53.020,16 que
dividido por 309 dias computados en |os recibos de haberes con mas la incidencia del
Sac (8,33%), obtenemos un IBD de $185,88 ($171,59 + 8,33%), los que multiplicamos
por 30.4, se arribaaun IBM de $5.650,73.

Periodo Remuneracion Dias IBD Sac8,33% IBM
2011 Diciembre 3960,56 30
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2012 Enero 4358,10 16
Febrero 4411,49 30
Marzo 4328,32 30
Abiril 5381,91 30
Mayo 5381,91 30
Junio 5381,91 30
Julio 4126,14 23
Agosto 4423,62 30
Septiembre 5596,08 30
Octubre 5670,12 30

53020,16 309 17159 14,29

185,88 5650,73

El ingreso mensual asi determinado como base de calculo, en las particulares
circunstancias de autos, no exhibe por tal motivo irrazonabilidad por insuficiencia. Mas
aln s se considera que tratandose de un supuesto regido por las disposiciones de laLey
26.773, el capital indemnizatorio devenga intereses desde |la fecha del accidente o
primera manifestacion invalidante. Aventando de tal modo €l riesgo del anterior sistema
en cuanto impedia la recomposicion de la base salarial por cualquier via, y que llevé a
esta Camara a descalificar constitucionalmente el mecanismo del art. 12 L.R.T. cuando
se verificaba un extenso lapso temporal entre el acaecimiento del infortunio y la
determinacion definitiva de la incapacidad permanente (in re "Galvan c/Envases’,
Expte.N° 2CT-20526-08; en "Chirino c¢/La Segunda ART S.A.", Se. del 26 de Mayo de
2.017 y mas recientemente en "Garcia, Norberto Antonio C/ Horizonte Compafia
Argentina de Seguros Generales S.A. S/ Accidente de Trabajo Expte. n° H-2RO-2476-
L 2016). Supuesto que -sereitera- no es el que se verificaen el caso traido a decision.
Que segun ya se ha dicho, la actora contaba a la fecha de |a primera manifestacion
invalidante (01-11-2.012) con la edad de 43 afios (nacida el 27-05-1.969) por lo que €l
coeficiente por edad resulta en €l presente caso de 1,511.

En consecuencia, |a prestacion dineraria por incapacidad laboral permanente, parcial y
definitiva a valores histéricos asciende a $ 452.527,41 ($ 5.650,73. x 53 x 1,511) (art.
15 apartado 2 de la Ley de Riesgos del Trabajo, de conformidad con el art. 5inc. a) de
laRes. n° 34/2013 MTESS).

Asimismo corresponde a la actora la indemnizacion del art. 11 inc. 4 apartado b LRT
por la suma de $ 205.350.
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A las prestaciones dinerarias precedentemente determinadas, habra de incrementarse
con laindemnizacion adicional del art. 3 delaley 26.773, por la sumade $ 131.575,48
(de conformidad con €l art. 6 inc. a) delaRes. n° 34/2013 MTESS).

En consecuencia corresponde hacer lugar ala demanda, condenando a Asociart ART
S.A. a abonar a la actora Maria Marcela Estevao la suma de_$ 789.452,89 por

prestaciones dinerarias de los arts. 15inc. 2y 11inc. 4 ap. b) delaLRT y art. 3 dela
Ley 26.773, con interese hasta €l efectivo pago.

4. Intereses. Que el monto indemnizatorio impago debe integrarse con los intereses
moratorios (conf. arts. 508 y 622 Cod. Civil, vigentes al tiempo de operarse la mora -
arts. 767, 768 y cc del Cadigo Civil y Comercial-).

Cabe destacar, que a partir de la sancion de la Ley 26.773 ha quedado zanjada toda
discusion en cuanto al inicio del cdmputo de intereses. Asi, €l art. 2° de la mencionada
ley establece: "El derecho alareparacion dineraria se computara, mas alla del momento
en que se determine su procedenciay alcance, desde que acaecio el evento dafioso o se
determiné larelacion causal adecuada de la enfermedad profesional”.

Al respecto, Juan Formaro, Ed. Hammurabi, "Riesgos del Trabajo" pag. 232, dice que:
"...s €l derecho se computa desde que acaecio el evento dafioso, es lafecha del hecho la
gue indudablemente genera el crédito resarcitorio, que como bien dice la ley, es
independiente del momento en que se determine su procedencia (se admitala naturaleza
laboral y la inexistencia de causales de exclusién) y alcance (el porcentaje de
incapacidad). A partir de alli se adeudan los intereses, pues sélo asi quedara justamente
compuesta la situacion. Si al trabajador no se le abona el capital con mas los intereses
desde que sufri6 el dafio, el imperativo constitucional permanece violado (pues no
puede la ley crear, arbitrariamente, momentos de mora distantes del efectivo
acaecimiento del perjuicio).

"...Los intereses devengados deben ser abonados juntamente con la prestacion dineraria
gue corresponda percibir a trabajador siniestrado o a sus derechohabientes, segun el
caso (conf. art. 3°, res. 414/99 SRT). Aclaramos que el pago de intereses como
accesorio de laindemnizacién principal se debe aungue €l trabajador haya percibido €l
capital sin hacer reserva alguna sobre |os mismos. La percepcion por el obrero del valor
nominal de laindemnizacién pertinente, aun sin reserva, no implica que el deudor deba
considerar extinguidala obligacion, ya que no se configura el efecto liberatorio del pago
desde que el mismo ha sido parcial a no abonarse integramente con intereses, pues en
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materia laboral debe estimarse s6lo como entrega a cuenta del total adeudado (art. 260,
LCT)".

Que tal la unica interpretacion valida, toda vez que las sentencias judiciales poseen
efecto declarativo y no constitutivo de los derechos que reconocen. De modo que a
efecto del cOmputo de los intereses debe estarse 02-11-2.012, fecha que se fij6 como
primera manifestacion invalidante y nace con ello la obligacion reparatoria, sin
perjuicio del proceso que a este Ultimo respecto debid promover el afectado para que se
le abonaran | as restantes sumas que surgieron del calculo de laindemnizacion.

Que en orden alatasa de interés aplicable debera estarse ala doctrina legal obligatoria
(art. 42 L.O.P.J. N° 5.190). En efecto, desde lamoray hasta el 22 de noviembre de 2015
latasa activa cartera general (préstamos) nominal anual vencida atreinta dias del Banco
de laNacion Argentina (conf. ST.J. inre"LOZA LONGQ"); desde €l 23 de noviembre
de 2015 alatasa para préstamos personal es libre destino -operaciones de 49 a 60 meses-
del Banco de la Nacion Argentina (conf. S.T.J. in re "JEREZ", Expte. N° 26.536/13-
STJ, sentencia del 23 de Noviembre de 2.015); a partir del 1° de septiembre de 2.016
hasta el 31 dejulio de 2.018 alatasa del Banco de la Nacion Argentina para préstamos
personales libre destino en operaciones de hasta 36 meses (conf. S.T.J. in re
"GUICHAQUEQ", Expte. N° 27.980/15-STJ, Sentencia del 18 de Agosto de 2016); y
desde el 01 de agosto de 2.018 en adelante la tasa del Banco de la Nacion Argentina
para préstamos personales libre destino hasta 72 meses o la que en el futuro se
establezca como de plazo menor (conf. S.T.J. inre"FLEITAS", Expte. N° 29.826/18-
STJ, Sentencia del 03 de julio de 2.018), sin perjuicio de los que se devenguen a esta
Ultimatasa ("Fleitas') hasta el momento del pago efectivo.

LIQUIDACION: que siguiendo los parametros expuestos practico planilla de
liquidaciéon a 30-11-2.021:

1. Prestacion dineraria art. 15 ap. 2. 2° parr. LRT............. $452.527,41
2. Prestacion dinerariaart. 11 ap. 4inc. bLRT................. $ 205.350,00
3. -Art. 3delaley 26.773.......coeeeeeeeeeesee e $131.575,48
-Subtotal al 02-11-2.012........cccvrreereerereeseeres e $ 789.452,89
-Intereses hasta € 30-11-2.021.........cccooeveereerenrnerennen. ,-$ 2.865.390,31
-Total adeudado..........cocoeerereerecereeee e $ 3.654.843,20

L as costas se imponen a la demandada en calidad de vencida, por estricta aplicacion del
principio objetivo de laderrota (art. 25 L.P.L.P N° 1504).
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Tal mi voto.-
Las Dras. Paula Inés Bisogni vy Maria del Carmen Vicente, adhieren a voto

precedente por |os mismos fundamentos fécticos y razonamientos juridicos.

Por todo lo expuesto, LA CAMARA PRIMERA DEL TRABAJO DE LA
SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL CON ASIENTO EN ESTA
CIUDAD, RESUELVE:

|. Hacer lugar ala demanday en consecuencia condenar a ASOCIART ART SA. a
pagar a la actora MARIA MARCELA ESTEVAO en el plazo de DIEZ DIAS de
notificada, la suma de Pesos Tres Millones Seiscientos Cincuenta y Cuatro Mil
Ochocientos Cuarenta 'y Tres con Veinte centavos ($ 3.654.843,20) en concepto de
prestaciones dinerarias del art. 15 ap. 2, 2° péarr., 11inc. 4 b) delalLey 24.557 y art. 3de
laLey 26.773. Importe que incluye intereses a 30 de noviembre de 2.021, habiéndose
aplicado la tasa activa cartera general (préstamos) hominal anual vencida a treinta dias
del Banco de la Nacion Argentina (conf. S.T.J. inre "LOZA LONGQ") hasta el 22 de
noviembre de 2015 ; desde el 23 de noviembre de 2015 a |la tasa para préstamos
personales libre destino -operaciones de 49 a 60 meses- del Banco de la Nacion
Argentina (conf. ST.J. in re "JEREZ", Expte. N° 26.536/13-STJ, sentencia del 23 de
Noviembre de 2.015); a partir del 1° de septiembre de 2.016 hasta el 31 de julio de
2.018 a la tasa del Banco de la Nacion Argentina para préstamos personales libre
destino en operaciones de hasta 36 meses (conf. S.T.J. in re “GUICHAQUEQ”, Expte.
N° 27.980/15-STJ, Sentencia del 18 de Agosto de 2016); y desde el 01 de agosto de
2.018 en adelante la tasa del Banco de la Nacién Argentina para préstamos personales
libre destino hasta 72 meses o la que en el futuro se establezca como de plazo menor
(conf. ST.J. inre"FLEITAS", Expte. N° 29.826/18-STJ, Sentencia del 03 de julio de
2.018), sin perjuicio de los que se devenguen a esta Ultima tasa (“Fleitas’) hasta el
momento del pago efectivo.

1. Con costas a cargo de la demandada, a cuyo fin se regulan los honorarios
profesionales del Dr. Juan Angel Elizondo y Andrés Amadini y por su participacion en
autos en la suma de $ 501.444 en conjunto (m.b. $ 3.654.843,20 x 14% + 40% x 70%),
los del Dr. Santiago Perramon, en el carécter de apoderado y patrocinante de la actoray
por su participacion en autos, en la suma de $ 214.905 (m.b. $ 3.654.843,20 x 14% +
40% x 30%) y los de los Dres. Algjandro Diez, Pablo Javier Spieser Riquelme, Salvador
Ignacio Scilipoti en calidad de apoderado y patrocinante de la demandada, en la suma
de $ 614.014 en conjunto (m.b. $ 3.654.843,20 x 12% + 40%)(Arts. 6, 7, 8, 10, 11, 40y

Buscador de Fallos - Poder Judicial de Rio Negro 27128



5
“ ol el CAMARA PRIMERA DEL TRABAJO - GENERAL
' ROCA

cc. de Ley de Aranceles). Asimismo se regulan los horarios de la perito psicéloga
Valeria Emiliani en la suma de $ 73.097 y los del perito médico Dr. Daniel Roberto
Ambroggio en lasumade $ 182.742.

[11. Los honorarios de |os profesionales se han regulado teniéndose en cuenta €l importe
pecuniario del proceso, importancia de los trabajos realizados y calidad y extension de
los mismos.

I'V. Firme la presente, por Secretaria, practiquese planilla de liquidacion de impuestos y
contribuciones.

V. Registrese, publiquese, cimplase con Ley 869.-

Con lo que termin6 el Acuerdo, firmando los Sres. Jueces Dres. Nelson Walter Pefia,
Paulanés Bisogni y Mariadel Carmen Vicente, por ante mi que certifico.-

Dra. Paulal. Bisogni
Presidente

Dra. Mariadel Carmen Vicente Dra. Nelson Walter Pefia

Vocal Subrogante Vocal

El instrumento que antecede ha sido firmado digitalmente en los términos y alcances de
laLey Nac. 25506y Ley A 3997, Res. 398/05y Ac. 12/18-STJy se publicaen el diade
lafecha. Conste.

Secretaria, / /2021

}

Ante mi: Dra. Marcela Lopez
-Secretaria Camara Primera-
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